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Abstract. Based on the analysis of scientific literature, the article explains the concept of emigration, the causes, and its negative
and positive consequences. Mathematical and statistical analyses of emigration indicators in the context of the Baltic States and calculate
statistical emigration forecasts. Research of Baltic statistics has shown that many highly qualified specialists emigrate from the countries
that bring income. The article's main aim is to find out and investigate the reasons for the emigration of people of working age in
Lithuania. To achieve the aim of the article, an empirical study is used, based on which it was found that the following reasons influence
emigration from Lithuania: poor economic situation, desire to go to study, expanding the circle of acquaintances, and a feeling of social
exclusion and personal problems that they seek to solve abroad. Keywords: Lithuania, emigration, reasons for emigration.

Keywords: emigration, Lithuania, reasons for emigration.

Introduction

Emigration, especially skilled workers, reduce gross domestic product (GDP) as production potential is lost
(Kasnauskiene & Kavalnis, 2021). Expatriates are becoming a significant problem in the country, as the country loses
its workforce and money that contributes to the budget.

According to the data of the Official Statistics Portal, the problem of the investigation is that in 2019, 24,500
people emigrated from Lithuania. In 2018, 29,000 citizens of the Republic of Lithuania emigrated from Lithuania.
Although the numbers are decreasing, the problem is still sensitive and relevant for Lithuania.

The object of the research is the reasons for the emigration of Lithuanian residents aged 18-64 years.

The aim of the research is to analyse the reasons for emigration of the Lithuanian population of working age.

Tasks of the research:
1. Describe the significance of emigration in the context of countries.
2. Compare emigration statistics between Lithuania and the countries to which Lithuanians most often go.
3. To develop a methodology for the study of Lithuanians emigrating of working age.

After summarizing the applied research of emigration of people aged 18-64 from Lithuania.
Research methods: comparative analysis and systematization of scientific literature, grouping, and comparison
of statistical data, mathematical and statistical analysis, time series analysis, questionnaire survey, empirical research.

1. The concept of emigration

Researcher Masey (1993) argues that migration is an explanatory classification: internal migration is the
movement of a country’s population from one place to another for permanent life; international migration is the
movement of people from their homeland to other countries for economic, political or religious reasons. The concept
of migration is perceived by many as the departure of an individual from one country to another for a certain period.
According to the Glossary of Economic Terms, migration is the movement of people to a country, called immigration,
and emigration from it. The dictionary of international words states that emigration is the movement of people from
one homeland to another.

Ciarnien¢, Kumpikaite (2011) state that the particularly bad political situation, low salary, complex and
challenging material, and social living conditions are among the main reasons for emigration. The authors see new
factors driving emigration in the current society, such as the main macroeconomic factor of migration - differences in
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labor demand and supply in international markets (Karasa & Ciegis, 2020). Also, having or looking for a job is the
main reason for migration (4kgii¢ & Welter-Médée, 2021).

Immigration has a significant impact on the economy. Recently, as the number of emigrants grows, new challenges
arise: the likelihood of cases of exploitation related to work, with undeveloped integration policies, social friction,
and vulnerability of arriving emigrants is increasing (Zibas & Lekaviciiité, 2017). Emigration processes are stimulated
by economic factors: disposable annual income and average wages in the country (Solnyskiniené & Adamoniené,
2017). In addition, emigration, especially skilled workers, is likely to reduce GDP as production potential is lost
(Kasnauskiene, Kavalnis, 2021).

Table 1

Concepts of Migration, Emigration and Immigration (Compiled by authors)

Reference Concepts of emigration

Solnyskiniené, Adamoniene, 2017 | Immigration — the movement of people into the country.

Karasa, Ciegis, 2020 Emigration - attraction of better opportunities abroad.

Migration is old as the subject of human history, which is at the forefront of

G, 2017 the world.
Reasons for emigration
Ciarniené, Kumpikaité, 2011 Bad political situation; low wage; difficult living conditions.
Karasa, Ciegis, 2020 Differences in markets - labor supply and demand.
Akgilic, Welter-Médée, 2021 It isn‘t easy to find a job in your current place of residence;
The effects of emigration on the economy
Zibas, Lekavi¢iate, 2017 The exploitation of emigrants is increasing related to work; social friction.

Solnyskiniené, Adamoniene, 2017 | Disposable annual income; the average wage in the country is declining.

Kasnauskiene, Kavalnis, 2021 Decreases GDP.

In conclusion, migration is classified as immigration and emigration. According to Kasnauskiene and Kalvani
(2021), emigration impacts the country’s economy: it increases unemployment and reduces GDP. Ciarniené, Kumpikaité
(2011) highlights the main reasons for emigration: bad political situation, low wages, complex and challenging material
and also social living conditions; however, Karasa and Ciegis (2020) see that the main macroeconomic factor of
migration is differences in labor demand and supply in international markets.

2. Emigration indicators in the context of the Baltic States

A total of 483,908 people emigrated from the Baltic States between 2013 and 2019, of which as many as 58 %
were Lithuanians, compared to 27 % in Latvia and only 15 % in Estonia. So, the largest population emigrates from
Lithuania compared to other Baltic countries.

As many as 279,709 people emigrated from Lithuania between 2013 and 2019, of which as many as 43 %
migrated to the United Kingdom; in 2014, Lithuanian emigration to the United Kingdom decreased by 9 % compared
to the previous year, but when the United Kingdom announced in 2015 about the desire to leave the European Union,
the emigration of Lithuanians increased by 16 %. When the referendum took place in 2016, and the population voted
to leave the European Union and announce Brexit, Lithuanian emigration increased by 22 % that year compared to the
previous year. Still, compared to 2017, emigration to the United Kingdom decreased by 7 % and in 2018 decreased by
44 %. So Lithuanians rushed to emigrate to the United Kingdom for fear that they would not be able to settle in before
they officially left the European Union.

The emigration flows of the Latvian population did not change significantly from 2013 to 2019, and a total
30,392 people emigrated from the country, but during this period, as many as 78 % of the Latvian population emigrated
to the European Union. The most significant emigration flows were between 2013 and 2016, when the fourth wave
of emigration took place in recent years, which lasted until 2016 when the post-crisis period in Latvia ended, and the
country’s economy recovered (Figure 1).

From 2013 to 2019, almost twice as many people emigrated from Estonia as from Latvia, only 73,807 and even
3.8 times less than from Lithuania. Still, as many as 48 % of Estonians who emigrated went to live in the neighboring
country of Finland. Most Estonians emigrated in 2016, but the most significant increase in emigration occurred in



2015 (Figure 1). The fact that Estonians did not choose the specific country to which they would have emigrated for
emigration can be taken into account in the events in Estonia in 2015 when a plane of the Russian Armed Forces
flew into Estonian airspace three times that year without permission. And in 2014, Russia began annexing Crimea in
Ukraine and sparked the Donbas War. So, fearing a Russian invasion, Estonians started to emigrate rapidly to various
countries in 2015. Their emigration increased by 180 % compared to the previous year and peaked in 2016. Emigrant
flows decreased in 2017 and 208 but increased by 14 % in 2019.
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Figure 1. Emigration indicators in the context of the Baltic States (Compiled by the authors, Oficialiosios
statistikos portalas, 2022)

Between 2013 and 2019, 406,015 people of working age emigrated from the Baltic States, and as many as 58 %
of them were Lithuanians, while Latvians accounted for 26 % and Estonians for only 15 %. In total, most people aged
18-29 emigrated from the Baltic States in 2017, and at least in 2019, when people aged 30-44 and 45-64 emigrated
the most in 2016, and at least people aged 30-44 emigrated in 2018 when people aged 45-64 people emigrated in 2014
(Fig ure 2). As many as 45 % of all emigrants of working age are emigrants aged 18-29, 36 % are emigrants aged 30-
44, and 19 % are emigrants aged 45-64. Of all the Baltic States, most working-age people emigrate from Lithuania,
and most people aged 18-29 emigrated from Lithuania in 2017, from Latvia in 2013, and from Estonia in 2019, when
people aged 30-44 and 45-64 from Lithuania and Estonia emigrated. Mostigrated in 2016, and Latvia was 30-44 years
old in 2013 and 45-64 years old in 2016 (Figure 2).
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Figure 2. Emigration rates in the context of the Baltic States by age group
(Compiled by authors, Oficialiosios statistikos portalas, 2022)

An analysis and comparison of the data of people emigrating from the Baltic Statshowshows that in all three
countries, the most significant number of emigrants left; however, since 2017, the number of emigrants from all
countries has been decreasing every year, except for 2019, when the number of Estonian emigrants increased and
came closer to the Latvian emigrants (Figure 1). Although 18-29 year-olds emigrate the most, the most pressing
problem is the emigration of people in the 30-44 age group, as these people bring income to the national budget and
are educated, are extremely highly skilled workers, and make up the largest workforce in the country, since people in
the 18-29 age group are mostly students and go abroad to study (Figure 2).



3. Presentation of emigration analysis data in the context of the Baltic States

Comparing the data of the Baltic States for 2013-2019, it can be seen that Lithuania is the country with the most
significant emigration. During these seven years, more people emigrated from Lithuania than from Latvia and Estonia

combined. 279,709 people left Lithuania, 130,392 people in Latvia, and 73,807 in Estonia (Table 2).

Table 2
Descriptive statistics (Eurostat, 2013-2019)
Collected data Lithuania Latvia Estonia
Average 39958 18627 10543
Standard error 3002 1054 1330
Median 38818 19017 12358
Moda - - -
Standard deviation 7945 2790 3520
Sample size dispersion 63123705 | 7787940 {12391419
Minimum number of emigrants 29973 14583 4637
per year
Maximum number of emigrants 50333 29561 13792
per year
All emigrants in 2009-2019 279709 130392 73807
Quantity 7 7 7
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Figure 3. Parabolic trend equation (Compiled by the authors)

Comparing the annual data of people of working age emigrating from the Baltic States, it was noticed that every
year the most significant number of people migrating from Lithuania from all three countries migrates from Lithuania;
however, the number of people emigrating from Lithuania and Latvia has been decreasing since 2016, while Estonia‘s
population has been increasing since 2019. And the result of the forecast is statistically reliable because it is less than
ten percent. Still, according to the calculations of the square equation of the time series analysis, in 2020, 56,934
residents will leave Lithuania according to estimations of the square equation, but 23,103 have left the country, 22,547
have left Latvia, but 11,990 left, and 4,898 from Estonia, but in reality, 12,427 emigrants have left the country (Table 3).

Table 3
Time series analysis (Compiled by authors)

. . : . . | Lithuania y Latviay Estonia 'y
Years | x | Lithuania | Latvia | Lithuania theoretical theoretical theoretical
2013 |1 38818 | 22561 6740 39079 | 0.0067 22493 | 0.0030 6704 | 0.0053
2014 | 2 36621 | 19017 4637 35658 | 0.0263 19255 0.0125 4856 | 0.0473
2015 | 3 44533 | 20119 13003 45455 | 0.0207 19949 | 0.0085 12467 | 0.0412
2016 | 4 50333 | 20574 13792 51102 | 0.0153 202371 0.0164 14534 | 0.0538
2017 |5 47925 | 17724 12358 45864 | 0.0430 18410 | 0.0387 11856 | 0.0406
2018 | 6 32206 | 15814 10476 33634 | 0.0443 15384 | 0.0272 10772 | 0.0283
2019 | 7 29273 | 14583 12801 28939 | 0.0114 14705 | 0.0084 12905 | 0.0082
2020 | 8 56934 2.1 22547 1.4 4898 2.8
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The predictions of the square equation were incorrect, although the data was statistically reliable according to
the calculations.

4. Applied research methodology

Research problem — according to the official statistics portal, 24,500 people emigrated from Lithuania in 2019.
In 2018, 29,000 citizens of the Republic of Lithuania emigrated from Lithuania. Although the declining numbers are
visible, the problem is still sensitive and relevant for Lithuania, so the question arises why do people of working age
still emigrate from Lithuania?

The Object — causes of emigration of people of working age.

The aim is to investigate the causes of the emigration of working-age people.

Method of study and its justification. Questionnaire survey. This study method was chosen because sampling
in the population can be easily statistically and reasonably determined, survey data can be statistically substantiated
and the study can be easily repeated. If there is a large amount of data, it can be easily controlled and systematized by
computer programs. Refuting statistically reasoned conclusions is also very difficult (Kokankaité, 2015).

Respondents and their justification. People of working age (from 18 to 64 years old) have already emigrated
from Lithuania and plan to emigrate. These respondents were chosen because they largely depend on the country’s
economic situation and further development.

Sample of respondents and their justification. The required number of respondents was calculated using the
data of the Official Statistics Portal (OSP) in 2013-2020, the number of people of working age emigrated and using the
Raosoft calculator on their boarding school page (Raosoft, 2022). A margin of error of 5 %, 95 % reliability and 50 %
of respondents were selected in the calculation, and the population was 255,913. The required number of respondents
is 384.

Formation of a research instrument based on of various authors focused on emigration (see Table 1), a
questionnaire was drawn up to carry out a quantitative survey.

Table 4
Justification for the conclusion of the survey questionnaire (Compiled by the authors)
Subject dimension/ research :
Source/Author J : ) Research questions/statements
dimension
5. . Do you agree with the statement that the emigration of skilled
Simanskiené, . .. ot s
. e Reasons for emigration workers to other countries is usually due to the possibility of
Pauzuolien¢, 2013 i i : .
pursuing a career and the associated higher income?
e .. Do you agree with the statement that the main factor that
Rudzinskiené, ; e )
Paulauskaité What people expect when they | motivates individuals to change their current place of
2014 ’ emigrate residence is the pursuit of benefits — in the hope of better
living conditions in another country?
The functioquestionstion in the :
. Have you emigrated?
selection of respondents
Psitulskyteé, 2014 | Differences in pay levels Has immigration been affected by the pay gap?
Education What is your education?
Age of emigrants Your age?
Official Statistics | Gender gap Your gender?
Portal Marital status Your marital status?
Future/current lace of :
: P Future/current place of residence?
residence
When emigrated When did you emigrate?

Description of the organization of the study — the study was carried out between 03.03.2022 and 14.03.2022.
The study was conducted on the online survey site Surveymonkey. The data was collected electronically using the
following platforms: Facebook, Instagram, Messenger, WhatsApp, Viber, Telegram, MS Teams, LinkedIn, and email
and SMS. 408 respondents participated in the survey. The reliability of the survey results is 95 %.

Ethics of research — ethical problems that require a balance between the researcher’s desire to receive objective
information and the safety of the subject person are relevant in social research. The questionnaire survey was created
based on ethical problems of social research: privacy, anonymity, and confidentiality. The data collected in the study in
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an appropriate way is reliable and reasonable, without prejudice to moral, cultural, and political values (Rakauskiené
& Ranceva, 2013).

Description of the demographic data of the study — 408 respondents participated in the study. Of those
surveyed, 44.94 % belong to the age group of 18-29 years, 35.06 % belong to the 30-45 age group, and 20 % belong to
the 46-64 age group. 45.43 % of those surveyed are men and 54.57 % of those surveyed are women. Of the respondents,
38.52 % have higher education, 27.41 % have a higher/vocational education, 28.64 % have secondary education and
5.43 % of respondents have only secondary education. Of those surveyed, 29.46 % had never been married, 22.77 %
were married or married, 12.62 % were divorced, 1.98 % were widowed and 33.17 % were currently married together.

Methods of analysis of survey data — empirical research, analysis of secondary data, survey study, mathematical
and statistical analysis, comparative analysis of scientific literature, time series analysis.

5. Analysis of emigration survey data in Lithuania

The answers were selected by survey respondent survey, who have emigrated from Lithuania since joining the
European Union in 2004 and are of age. A pie chart was drawn up from the number of respondents collected, showing
the distribution of all respondents by age group. This is the largest share of emigrants from Lithuania in the 18-29
age group 46 % of approximately 173 respondents. Almost a third of all respondents are in the 30-45 age group 35 %
of the approximately 132 respondents. The smallest part of the respondents emigrates from Lithuania in the 46-64
age group, 19 % of approximately 72 respondents. Next, a pie chart was drawn up from the number of respondents
collected, showing the gender distribution of all respondents. The survey involved 169 (45 %) men and 208 (55 %)
women. Based on the figures of the respondents collected, a pie chart was drawn up showing the distribution of all
respondents by education. More than a third of the respondents surveyed have completed secondary education in 147
(39 %). Similarly, 109 (29 %) and 102 (27 %) have acquired higher education from the respondents surveyed. The
smallest part of the respondents is 19 (5 %).

Table 5
Table of polling averages and standard deviations (Compiled by authors)
: Arithmetic | Standard
Study claims "y
mean deviation
I emigrated for more career opportunities. 3.83 1.034
I emigrated because there was the little realization of my profession in Lithuania 2.83 1.087
I emigrated because | wanted to study. 2.78 1.451
I emigrated because I wanted to learn another foreign language. 3.48 1.042
I emigrated because I wanted to try different types of work 3.15 1.069
I moved because | wanted to learn about a new culture. 3.60 0.984
I emigrated due to a poor economic situation. 3.03 1.125
I emigrated because my salary was too low. 3.46 1.090
I emigrated for a higher salary. 4.20 0.889
I emigrated due to a warmer climate. 3.01 1.355
I emigrated for better living conditions. 3.66 0.977
I emigrated because I hoped to make it easier to achieve my goals/ goals 3.23 1.036
I emigrated because I wanted a better environment. 3.43 1.016
I emigrated because I wanted to expand my circle of acquaintances abroad 3.35 1.121
I emigrated because I wanted to provide better living conditions for my children. 2.85 1.145
I emigrated because I had personal problems that I wanted to solve abroad 2.69 1.201
I emigrated because I felt socially excluded. 2.21 1.027
I emigrated because my spouse was already living abroad. 1.54 1.,007

The table of averages and standard deviations (Table 5) shows that the most common claim in the study is
‘I emigrated for a higher salary’ (average: 4.20), as well as ‘Emigrated for greater career opportunities’ (average:
3.83). The statement “I emigrated because my spouse was already living abroad” has the most minor influence on the
decision to emigrate.

The aim of the survey was to find out the reasons for emigratioLithuaniansnians of working age, so respondents
were asked what the listed reasons led to their emigration from Lithuania. The study hypothesizes that people aged
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18-29 years and 30-44 years, and 45-64 years of age emigrate for the same reasons. To solve the hypothesis, there are
two solutions:

Zero hypotheses H, — there is no difference in the choice of reasons for emigration in different age groups.
Alternative H, - the selection of reasons for emigration varies from one age group to another.

We select the level of significance a = 0.05.

The survey assessed 18 reasons, correlation analysis of age groups and reasons for emigration, which established
statistically reliable links between age and nine reasons for emigration, further examined in the article.
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Figure 4. Emigration due to the poor economic situation (Compiled by authors)

The figure (Figure 4) shows no difference of opinion in different age groups in response to the statement “I
emigrated due to a poor economic situation”. The choice “respondents to the choice of “I fully agree” (18-29 years —
9 %, 30-45 years — 11 %, 46-64 years — 14 %).

By observing Pearson’s correlation coefficient between emigration due to poor economic situation and the
respondent‘s age, the resulting coefficient is 0.146** (p<0.01).

Hypothesis H —is no different in the choice of emigration in various age groups.

Asymptotic value (Sig) 0.089< (0.05 > 0.089), due to this indicator, it can be said that the hypothesis has proven
itself; there are no differences.
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Figure 5. Emigration due to going to study abroad (Compiled by authors)

The figure (Figure 5) shows that opinions do not differ in different age groups in response to the statement “I
emigrated because | wanted to study*. The choice of respondents to the choice of “I completely disagree” coincides
(18-29 age —24 %, 30-45 years — 30 %, 46-64 years — 25 %), but 26 % of respondents in the 18-29 age group responded
to the choice “I totally agree.*

By observing Pearson’s correlation coefficient between emigration because he wanted to go to study and the
respondent‘s age, the coefficient obtained is -0.106* (p<0.01).

Hypothesis HO — there is no difference in the choice of reasons for emigration in different age groups.

Asymptotic value (Sig) 0.033<(0.05 > 0.033), due to this indicator, it can be said that the hypothesis has proven
itself; there are no differences.
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Figure 6. 1 emigrated because I wanted to expand my circle of acquaintances
(Compiled by authors)

The figure (Figure 6) shows that opinions differ in different age groups in response to the statement “I emigrated
because of widening the circle of acquaintances.” Respondents’ choice of “Strongly Disagree” differs (18-29 years old
—4 %, 30-45 years old - 5 %, 46-64 years old — 12 %), opinions also differed about the “Strongly Agree” option (18-29
years old), agreed with the statement and emigrated to expand the circle of acquaintances — 28 %, 30-45 years — 15 %,
and 46-64 years — 3 %). These data suggest that opinions differ between age groups and the reason for emigration.
Observing the Pearson correlation coefficient between emigration because they wanted to go to study and the age of
the respondent, the obtained coefficient is -0.245** (p<0.01).

Hypothesis H1 - the choice of reasons for emigration differs in different age groups.

Asymptotic value (Sig) 0.001 < (0.05> 0.001), due to this indicator, it can b, e stated that the hypothesis was
not confirmed.
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Figure 7. I emigrated because I had personal problems that I wanted to solve abroad
(Compiled by authors, 2022)

The figure (Figure 7) shows that opinions differ in different age groups in response to the statement, “I emigrated
because I had personal problems that I wanted to solve abroad.” Respondents’ choice of the “Strongly Disagree” option
differs in the 18-29 age group — 29 %, the 30-45 age group — 14 %, and the 46-64 age group — 13 % agree. Opinions
also differed on the choice “I agree” (18 % of 18-29-year-olds, 34 % of 30-45-year-olds, and 43 % of 46-64-year-olds
say they emigrated for this reason). These data suggest that opinions differ between age groups and the reason for
emigration.

Observing the Pearson correlation coefficient between emigration because he wanted to study and the respondent‘s
age, the coefficient obtained is -0.267 ** (p <0.01).

Hypothesis H1 - the choice of reasons for emigration differs in different age groups.

Asymptotic value (Sig) 0.000 < (0.05> 0.000), due to this indicator, it can be stated that the hypothesis was not
confirmed; there are differences.
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Figure 8. 1 emigrated because I felt socially excluded (Compiled by authors)

The figure (Figure 8) shows that opinions differ in different age groups in response to the statement “I emigrated
because I felt socially excluded.” The choice of respondents to the “Strongly Disagree” option differs the most in
the 18-29 age group — 39 %, 30-45 age group — 24 %, 46-64 age group — 10 %. Opinions also differed on the option
“Partially agree”: the most visible difference is in the 46-64 age group — 57 % (it can be assumed that the reason for
the emigration of the 46-64 age group was due to the perceived social exclusion), 24 %. Respondents aged 45 say they
emigrated abroad for this reason, and only 14 % in the 18-29 age group agree with this choice. These data suggest
that opinions differ between age groups and the reason for emigration. Observing the Pearson correlation coefficient
between emigration because they wanted to go to study and the age of the respondent, the obtained coefficient is
-0.267** (p<0.01).

Hypothesis H1 - the choice of reasons for emigration differs in different age groups.

Asymptotic value (Sig) 0.000 < (0.05> 0.000), due to this indicator, it can be stated that the hypothesis was not
confirmed; there are differences.

In summary, it can be stated from the pie charts compiled from the respondents’ answers that it can be noted
that the majority of emigrants are in the age group of 18-29 to 30-44, accounting for 81 % of the respondents. In terms
of gender, more of the respondents were women, accounting for 55 %. Only 5 % of the surveyed emigrants have
a primary education, and 39 % of the emigrants have a higer education. The remaining respondents have a higher
education of 27 % and a secondary education of 29 %. Hypothesis HO: In the choices of the reasons for emigration,
the answers “I emigrated due to poor economic situation,” “I emigrated because I wanted to go to study” show that the
answers do not differ in different age groups, so it can be said that the hypothesis was confirmed. Alternative H1: In
the choices of reasons for emigration, in response to the statements “I emigrated because I wanted to expand my circle
of acquaintances,” “I emigrated because I had personal problems that [ wanted to solve abroad,” “I emigrated because
I felt social exclusion,” it can be seen that in different age groups the answers are different, so it can be said that the
hypothesis did not hold because there are differences between the solutions.

Conclusions and suggestions

In summary, migration is classified into immigration and emigration. An analysis and comparison of data on
emigrants in the Baltic Statshows that in all three countries, the largest population left in 2016. Still, since 2017
the number of emigrants from all countries has been declining every year, except in 2019, when the number of
Estonian emigrants increased and approached Latvia. Although people aged 18-29 emigrate the most, the most serious
problem is the emigration of people aged 30-44, as they bring income to the national budget and are educated, have an
exceptionally highly skilled workforce, and make up the largest workforce in the country, as 18-29 people in the age
group are usually students and go abroad to study.

Comparing the annual data of working-age people emigrating from the Baltic States, it has been observed
that the most significant number of emigrants from all three relocate migrate from Lithuania, e. Still, the number of
emigrants from Lithuania and Latvia has decreased since 2016, and Estonia has increased since 2019. The forecast
result is statistically reliable as it is less than ten percent.

In summary, the pie charts compiled from the respondents ’responses suggest that most emigrants are in the
18-29 to 30-44 age group. By gender, more of the respondents were women. Most emigrants have higher education.
Hypothesis HO: In the choices of the reasons for emigration, the answers “I emigrated due to poor economic situation,”
“I emigrated because I wanted to go to study” show that the answers do not differ in different age groups, so it can be
said that the hypothesis was confirmed. Alternative H1: In the choices of reasons for emigration, in response to the
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statements “I emigrated because | wanted to expand my circle of acquaintances,” “I emigrated because I had personal
problems that I wanted to solve abroad,” “I emigrated because I felt social exclusion,” it can be seen that in different
age groups the answers are different, so it can be said that the hypothesis did not hold because there are differences
between the solutions.
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Kopsavilkums

Pamatojoties uz zinatniskas literatiiras analizi, raksta skaidrots emigracijas jédziens, c€loni, tas negativas un
pozitivas sekas, ka arT emigracijas raditaju matematiska un statistiska analize Baltijas valstu konteksta un statistisko
emigracijas prognozu aprekinaSana. Baltijas statistikas petijumi liecina, ka daudzi augsti kvalificeti specialisti emigre
uz valstim, kur giist ienakumus. Raksta galvenais merkis ir noskaidrot un izpétit darbspé€jas vecuma cilvéku emigracijas
iemeslus Lietuva. Raksta mérka sasniegSanai izmantots empirisks petijums, uz kura pamata noskaidrots, ka emigraciju
no Lietuvas ietekmé §adi iemesli: slikta ekonomiska situacija, velme doties studet, pazinu loka paplasinasanas, socialas
atstumtibas sajiita. un personiskas problémas, kuras vini censas atrisinat arvalstis.
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PASAZIERU TRANSPORTLIDZEKL.U EKSPLUATACIJAS IZMAINAS LATVIJA
PASSENGER VEHICLES OPERATION CHANGES IN LATVIA

Aleksejs Burbo Latvijas Lauksaimniecibas universitates Malnavas koledza, Mg. sc. env., aleksejs.burbo@
malnavaskoledza.lv,
Malnavas pagasts, Ludzas novads, Latvija

Abstract. The purpose of the work is to look at the changes in Latvian society in the last 15 years. The main topics of the survey
will be changes in the population, changes in the distribution of the population by cities and rural areas, changes in the distribution of the
population by financial groups. All these changes will be compared with the changing trends of passenger cars, in order to find out that
the changes in society affect the development of passenger car fleets.

Keywords: income, passenger vehicles, population.

Ievads

Visa pasaulé turpinas urbanizacijas process. Pilsétas palieck daudz mazak teritorijas kur var novietot
transportlidzekli, ka arT ir pieejamaks sabiedriskais transports un nomas transports, kam vajadzétu samazinat personiga
transporta daudzumu.

Lauku teritorijas samazinoties iedzivotaju skaitam sabiedriska transporta intensitate tick samazinata, kas spiez
iegadaties personigo transportlidzekli primaro vajadzibu nodroSinasanai.

Tomer ir arl pret€js process - pieaugot labklajibas Itmenim, labak situ€ti iedzivotaji parvacas uz dzivi
arpus pilsétam, ka ar viena majsaimniecibas iegadajas vairakus transportlidzeklus. ArT majsaimniecibas lieluma
samazinasSanas noved pie transportlidzeklu skaita uz 1000 iedzivotajiem palielinaSanos.

Pétijuma merkis ir analiz€t izmainas Latvija un ar to saistitas pasazieru automobilu ekspluatacijas izmainu
tendences pedgjos 15 gados.

Pétijumauzdevumi: izpétitiedzivotaju skaita un sadalijuma izmainas Latvija pedgjos 15 gados; izpétitiedzivotaju
labklajibas Iimena izmanas Latvija pedgéjos 15 gados; izpétit vieglo pasazieru automobilu daudzuma, sadalijuma un
noslodzes izmanas Latvija p&dg€jos 15 gados.

Darba izpildei tiks izmantotas Centralas statistikas portala (https://stat.gov.lv/) un Eiropas Komisijas Eurostat
(https://ec.europa.eu/) datubazes un salidzinatas dazadu raditaju un transportlidzeklu veidu saistibas.

Rezultati un to novertejums

2021.gada attieciba pret 2006.gadu kopgjais valsts iedzivotaju skaits ir samazinajies par 15,02% (LR Centrala
statistikas parvalde, 2022a). Autors salidzina iedzivotaju skaitu pils€ta un laukos (1.att€ls).
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1.attels. ledzivotaju skaita izmainas Latvijas pilsétu un lauku teritorijas 2011.-2021.gada
(LR Centrala statistikas parvalde, 2022b)

Ja salidzina oficialo iedzivotaju skaitu pilsétas un laukos, tad 2011.gada pilséta dzivoja 79,27 % no valsts kop¢€ja
iedzivotaju skaita, bet 2021.gada pilsétas mitinajas jau 80,03 % valsts iedzivotaju. Kopgjais Latvijas iedzivotaju
skaita samazinajums 2021. gada, attieciba pret 2011.gadu sastada 8,56 %, pilsétas tas sastada 7,68 %, lauku teritorijas
12,49 %.

httns://doi.org/10.17770/iss2022.7011
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Atbilstosi statistikai, visintensivakie automobilu lietotaji ir cilvéki darbasp&jas vecuma (2.attels).
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2.attéls. ledzivotaju skaita izmainas pa grupam (LR Centrala statistikas parvalde, 2022c)

Ka redzams 2.att€la, tad $1 iedzivotaju grupa ir visvairak mainijusies - 2021.gada attieciba pret 2006.gadu
iedzivotaju skaits darbsp€jas vecuma ir samazinajas par 17,67 %, virs darba sp€jas vecuma - par 13,00 %, bet lidz
darbaspé€jas vecuma - tikai par 6,37 %.

2021. gada attieciba pret 2006. gadu majsaimniecibas lielumi samazinas gan majsaimniecibas ar viszemakajiem
ienakumiem (1.kvintile) un tas sastadija 23,33 %, gan ar loti augstiem ienakumiem (5.kvintile) samazinajums sastadija
16,67 %. Vismazak majsaimniecibas lielums ir manijies grupa ar vid€jiem ienakumiem (3.kvintile) — samazinajums
tikai 3,85 % (1.tabula).

1.tabula
Majsaimniecibas videjais lielums kvintilu grupas (LR Centrala statistikas parvalde, 2022d)
2
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— S S S S S S S S S S S S S S S S
M (Q\ (Q\l (@) [\l (@\l (Q\ @\l (@\ (Q\ (@\l (@\l (@\ (Q\ (@\l (@\l [\l

1. kvintile 3.0 29| 25| 27]3.1] 3.0]29]| 29]29|28|26]| 2.6| 24| 22|23| 23
2. kvintile 22122 23| 20]24] 26|25 23|2221(21| 20| 21| 22|22 2.1
3. kvintile 26| 27| 28| 2.6|22] 20| 21| 2222|2425 25|25]25|25| 25
4. kvintile 27| 28| 28| 2825|2425 25]24|26|26| 25|24]| 24|24 24
5. kvintile 24124 24| 23(23| 22|22 2222|2222 21|21]20[20] 2.0

To ka iedzivotaju grupu ienakumi $aja laika mainijusies ir paradits 3.attela. Ta ka lidz 2014.gadam naudas
vieniba bija lati, bet velak eiro, tad konvertacija tika veikta pec aprekina 1 lats = 1.42 eiro.

Menesa videja neto darba samaksa 202 1.gada attieciba pret 2006.gadu ir palielinajusies 3,05 reizes, bet minimala
alga 3,91 reizes. Pilsétu majsaimniecibas uz vienu iedzivotaju ienakumi 15 gadu laika ir palielinajusies 2,64 reize,
lauku teritorijas dzivojoSo — 3,39 reizes (3.attels).

1000 = Penesa vidéja neto darba

900 samaksa

800

700 Minimala menesa darba alga
o 600
& 500

400 o /id&ji ienakumi uz vienu

300 majsaimniedbas locekli pilseta

200 N S

100 e fidaji ienakumi uz vienu

majsaimniedbas locekli Lauku

teritorijas

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

3.atels. Minimala méneSa darba alga un ménesa vidéja neto darba samaksa, eiro
(LR Centrala statistikas parvalde, 2022f; LR Centrala statistikas parvalde, 2022g; LR Labklajibas ministrija, 2022)
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Pieejamie dati liecina, ka patérina precu cenu izmaina $aja laika perioda sastada 68 % (LR Centrala statistikas
parvalde, 2022e).

2.tabularedzams, ka2021.gada attieciba pret 2006.gadu pils€tas vide pieaug majsaimniecibu skaits ar Joti zemiem
ienakumiem - pieaugums par 21,43 % un zemiem ienakumiem - pieaugums par 8,06 %, bet samazinas majsaimniecibu
skaits ar augstiem ienakumiem - samazinajums par 6,22 % un loti augstiem ienakumiem - samazinajums par 13,11 %,
savukart vidéjo ienakumu grupa praktiski nemainigs rezultats - piecaugums par 0,49 %. Lauku teritorijas notiek
pretéjs process — 2021.gada attieciba pret 2006.gadu majsaimniecibu skaits ar |oti augstiem ienakumiem pieauga par
75,26 %, ar augstiem ienakumiem pieauga par 23,24 %, ar videjiem ienakumiem samazinajas par 1,60 %, ar zemiem
ienakumiem samazinajas par 15,74 % un ar Joti zemiem ienakumiem samazinajas par 19,47 % (2.tabula).

2.tabula
Majsaimniecibu sadalijums péc kvintilu grupam (procentos) pa gadiem
(LR Centrala statistikas parvalde, 2022h)
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Atbilstosi statistikas datiem par laika posmu no 1996. lidz 2015.gadam majsaimniecibu skaits, kuram nav
automobilu ir sarucis no 78,32 % lidz 53,51 %, savukart majsaimniecibu skaits kuram ir viens automobilis palielinajas
no 20,95 % lidz 39,14 %. Majsaimniecibu skaits ar diviem automobiliem palielinajas no 0,68 % lidz 6,35 %, savukart
majsaimniecibam ar tris un vairak automobiliem palielinajas no 0,05% lidz 1,00% un nav nekadu pazimju, kas liecinatu
par to ka Sis process pedéja laika biitu krasi mainijies.
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4.attéls. Majsaimniecibu sadalijums péc automobilu skaita, %
(LR Centrala statistikas parvalde, 2022i)

Vieglo automobilu skaita izmainas ir att€lotas 5.attela. ledzivotaju skaitam patstavigi samazinoties, vieglo
automobilu kopg¢jais skaits pec 2007.-2010.gada krizes pakapeniski pieaug, pie tam automobilu skaits uz 1000
iedzivotajiem pieaug daudz straujak, kas var€tu liecinat par to, ka majsaimniecibas, kuram nav bijis automobilu, sak
tos iegadaties vairakos eksemplaros.
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LR Centrala statistikas parvalde, 2022k)

Vieglo pasazieru automobilu vid€jais nobraukums pa gadiem ir redzams 6.attela. Tika konstatets, ka pedejos
gados tas ir palielinajies.
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6.attels. Vieglo pasazieru automobilu vidéjais nobraukums (Eurostat 2022a)

Taja pasa laika sabiedriska transporta pasazieru parvadajumu apjoms ir ar lejup slidoSu tendenci (7.attels), lai
gan kop$ 2019.gada pasaZzieru parvadajuma apjoma straujais samazinajums ir saistits ar Covid-19 pandémiju.
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7.attéls. Pasazieru parvadajumi, milj. cilveku (LR Centrala statistikas parvalde, 20221)

Vieglo pasazieru autoparka sadalijums péc vecuma grupam Latvija ir redzams 8.attela.
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8.attels. Pasazieru transportlidzeklu sadalijums péc gadiem (Eurostat 2022b)

Datu baze statistika par automobiliem, kas ir vecaki par 10 gadiem ir sakot no 2014.gada, bet salidzinot

automobilu sadaltfjumu pa gadiem ar kopgjo automobilu skaitu, ir labi redzams, ka automobilu skaits, kas vecaks par
10 gadiem visa apskates posma sastada aptuveni 70 %, turpreti pedéjos gados Sai tendencei ir ticksme augt.
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10.
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12.

13.

14.

15.

Secinajumi

. ledzivotaju skaits sariik gan pilsétas, gan lauku teritorijas. Pilsétas dzivojoso cilveku proporcija palielinas.
. Lai gan pilséta ir daudz labaks sabiedriska transporta piedavajums un griitibas ar transportlidzeklu novietosanu, tas

nemazina transportlidzeklu pieaugumu.

. Palielinoties majsaimniecibas dzives Itmenim, dzivesvieta tiek izv€l€ta arpus blivi apdzivotajam vietam, kas

palielina majsaimniecibas vajadzibu péc vairakiem transportlidzekliem.

. Vieglo pasazieru automobilu vid€jais nobraukums pa gadiem picaug.
. Sabiedriska transporta pasazieru parvadajumu apjoms kritas.
. Pasazieru autoparku vairak par 70% sastada automasinas, kas vecakas par 10 gadiem un pedéjos gados Sai tendencei

ir tiecksme augt.

. Pieaugot iedzivotaju ienakuma limenim proporcionalais jauno automobilu pieaugums nenotiek.
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Summary

The aim of the study is to analyse the changes in Latvia and the related trends in passenger car operation over
the last 15 years.

The paper examines the change in population indicators over the last 15 years, which would include the period
before 2007.-2010. crises until 2020.-2021. years and compared to the change in passenger vehicles. The decrease in
the population in the period from 2006 to 2021 is 15.02 %. From 2011 is available information on the distribution of
the population by cities and rural areas - in 2011, 79.27 % of the total population lived in the city, but in 2021, already
80.03 %. The total decrease of the population of Latvia in 2021, compared to 2011, is 8.56 %, in cities it is 7.68 %, in
rural areas 12.49 %. The most intensive car users are people of working age and this group decreased by 17.67 % in
2021 compared to 2006, the over working age group decreased by 13.00 %, but below working age decreased by only
6.37 %. The next parameters that affect the number of passenger cars are household size and household income. Over
the period under review, middle-income level households have declined by 3.85 %, with very highs incoming level by
16.67 % and very low incoming level by 23.33 %.

The average monthly net wage in 2021 in relation to 2006 has increased 3.05 times, but the minimum wage 3.91
times. In 15 years, the per capita income of urban households has increased 2.64 times, while that of those living in
rural areas has increased 3.39 times.

The next factor that affects the number of passenger cars is residence and household income. In rural areas in
2021, compared to 2006, the number of households with very high income increased by 75.26 %, with high income
increased by 23.24 %, but in cities - on the contrary - with very low income, growth by 21.43 % and low income -
growth by 8.06 %.

Cities have much better developed public transport and parking difficulties, which should reduce the number
of passenger cars, but statistics show the opposite. After crisis times the number of a cars increased and their mileage
increased, but, in time interval, between crises until the Covid-19 crisis the load of public transport changed very
small. In passenger cars age apportionment the largest share is a cars over 10 years old and their number has recently
increased.

In conclusion, the urbanization process does not stimulate the abandonment of passenger vehicles, but the
increase in income does not stimulate the purchase of new vehicles.
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IEDZIVOTAJU IENAKUMA NODOKILA IZMAINU IETEKME UZ NODOKLU MAKSATA-

JU DARBA IENAKUMIEM
IMPACT OF CHANGES IN PERSONAL INCOME TAX ON TAXPAYERS WORK INCOME

Annija Dubova Rézeknes Tehnologiju akadémija, annija.dubovaa@gmail.com, Rézekne, Latvija
Zinatniska vaditaja Mg. oec. Anita Puzule

Abstract. Compared to other countries, following the World Bank analyses, Latvia compared to other countries of the European
Union before 2018 tax reforms had relatively high labour taxes but very low capital taxes. It is important that tax rveform from 2018 has
given some impact on tax burden for all tax payers, including employers. Reducing tax burden can make impact on consumption of goods
and services, employer’s competitiveness. The aim of the research is to study the changes in personal income tax since 2018 and their
impact on earned income. The author studied the impact of changes in personal income tax on labor income in different categories and
developed proposals on how to improve personal income tax in order to increase the net labor income of employees.

Keywords: benefits, personal income tax, tax burden, taxable minimum, tax reform.

Ievads

Salidzinajuma ar citam valstim, pec Pasaules bankas veiktas analizes, Latvija salidzinajuma ar citam Eiropas
Savienibas valstim pirms 2018.gada nodoklu reformas bija salidzinosi augsti darbaspeka nodokli, bet loti zemi kapitala
nodokli (Par Valsts nodoklu politikas pamatnostadnem 2018.-2021. gadam, 2017). Darba ienakumi lielakoties nosaka
iedzivotaju dzives kvalitati un labklajibu, tadel biitisks ir samérigs nodoklu slogs, lai nodoklu maksatajs no darba
ienakumiem spétu pildit savus pilsona pienakumus jeb maksatu nodoklus, nodrosinatu sev socialo aizsardzibu un
spetu dzivot pilnvertigu dzivi.

Petijuma meérkis ir izpétit iedzivotaju ienakuma nodokla izmainas kops 2018.gada un to ietekmi uz darba
ienakumiem.

Lai sasniegtu mérki nepiecieSams:

1) izpétit iedzivotaju ienakuma nodokla nozimi, elementus un biitibu;

2) izpetit 2018.gada nodoklu reformas c€lonus, nozimi un ieguvumus;

3) izpetit, ka 1zmainas iedzivotaju ienakuma nodoklt ietekmejusas Latvijas iedzivotaju darba ienakumus dazadas
ienakumu kategorijas.

Petijums veikts par periodu no 2018. lidz 2022.gadam.

Petijuma pielietotas sekojoSas metodes: monografiska metode, datu analizes metode, dokumentu analizes
metode un logiski konstruktiva metode.

Petijuma izmantoti zinatniskie petijumi, macibu gramatas, Latvijas Republikas tiesibu akti.

Iedzivotaju ienakuma nodokla raksturojums un aprékinasanas kartiba

Iedzivotaju ienakuma nodoklis ir nozimigakais majsaimniecibu ienakumu pardales instruments ekonomika.
Publisko finansSu teorija uzskata, ka ienakuma nodokla progresivas nodoklu likmes nodroSina likumigu nodokla sloga
sadali. Viena no valsts galvenajam lomam ir nodroSinat socialo labklajibu, kas ir augstaka, kad resursi tiek izlietoti
vienlidzigak dazadam iedzivotaju kategorijam. No citas puses, progresivie nodokli var izraisit samazinajumu personu
stimulam stradat, uzkrat un gut ienakumu stradajot. Tadel, valdibai ir svarigi izveidot optimalu nodoklu sistemu,
lai nodroSinatu socialo labklajibu un veicinatu individu stradat (Palic¢ et al., 2017), un samazinatu nabadzibu un
ekonomisko nedroSibu (4brams, 2017). Attieciba uz darba ienakumu aplikSanu ar nodokli, pec nodoklu literatiiras,
tiek uzskatits, ka tris faktori — ienakumu sadalijums, darbaspeka elastigums un sabiedribas izvéle, nosaka, kam
jamaksa nodokli un cik (Cerniauskas & Jousten, 2021). Saskana ar Vilsona (Wilson) teoriju, lai nodoklu sistema
butu konkuretsp€jiga, tai jaspej stimulét vispargjas nodoklu bazes dalibnieku skaita palielinasanu, izmantojot tiesibu
aktus. Pozitiva ietekme uz konkuretsp€ju ir centieni samazinat individualo nodoklu slogu, pieméram, ar nodoklu
atvieglojumu palidzibu (Krajnak, 2019). Sobrid nodoklu progresija tiek izmantots ka viens no instrumentiem vispargja
labklajibas limena palielinaSana saskana ar labklajibas teorijam balstoties uz ienakumu nevienlidzibu. Nodoklu

https://doi.org/10.17770/iss2022.7013
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progresija, kas lielakoties tiek pielietota iedzivotaju ienakuma nodoklim, ir tirgus ienakuma sadales izlidzinaSanas
instruments. Ta norada, ka nodoklu saistibas vairak neka proporcionali pieaug salidzinajuma ar nodokli aplieckama
ienakuma pieaugumam (Visniewska-Kuzma, 2020). Autore secina, ka Latvija ar 2018.gada nodoklu reformu tika
ieviests progresivais iedzivotaju ienakuma nodoklis.

Péc likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” viena no iedzivotaju ienakuma nodokla sastavdalam ir algas
nodoklis, ko aprekina par darbinieka giitajiem ienakumiem un maksa darba devejs (Par iedzivotaju iendakuma nodokli,
1993).

Algas nodokla objekts ir darba néméja meénesa apliekamie ienakumi, iznemot likuma “Par iedzivotaju ienakuma
nodokli” noteiktos neapliekamos ienakumus, no kura tiek atskaititi attaisnotie izdevumi — valsts socialas apdroSinasanas
obligato iemaksu (turpmak — VSAOI) darba néméja dala, darba némejam noteiktais ménesa neapliekamais minimums
— Valsts iep@émumu dienesta prognozetais ménesa neapliekamais minimums vai nodokla maksataja prognozetais
ménesa neapliekamais minimums un atvieglojumi, piem&ram, par apgadiba esosam personam (Kelmere, 2020).

Darba devéjam nepiecieSams veikt iedzivotaju ienakuma nodokla ietur€jumu no darba samaksas, piemaksam,
atvalindjuma samaksas un atvalinajuma pabalsta, prémijas un pabalstiem, atlaiSanas pabalsta un citiem maksajumiem
atlaiSanas gadijuma, darba devéja davanas darbiniekam, darba dev&ja dota labuma darbinickam vai vipa gimenes
locekliem: sedzot izdevumus par &ku Tri un komunalajiem pakalpojumiem, patéréto elektroenergiju, talruna abonésanu
un sarunu apmaksas, majsaimniecibai nepiecieSama personala algoSanas, dzivokla lietoSanas, kura uzturéSanas
izdevumus sedz darba devgjs, darba devéja pabalstiem un darbinieka un vipa gimenes loceklu izdevumiem, kuri ir
sadalami personali un ir saistiti ar izklaides pasakumiem, celojumiem, arstniecibu, izglitibu, @dinasanu un atspirdzinosu
dz€rienu iegadi un kurus sedz darba devejs, labuma no darba dev€ja viegla pasazieru automobila izmantoSanas
personigajam vajadzibam, ja netiek maksats uznémumu vieglo transportlidzeklu nodoklis, skaidras/bezskaidras
naudas avansa, ja nav veikts norékins 90 dienu laika p&€c komand&uma vai darba brauciena beigam vai skaidras/
bezskaidras naudas avansa izsniegSanas dienas, algas nodokli nepiemero, ja avanss neparsniedz minimalo ménesalgu
(Puzule, 2021). Algas nodok]a likmes ir 20% ménesa ienakuma lidz 1667 eiro, 23% ménesa ienakuma dalai virs 1667
eiro. Ja darbiniekam konkré€taja darba vieta nav iesniegta algas nodokla gramatina, tad tiek piemérota 23% likme. No
piemérotas 23% likmes, tiek atnemti attaisnotie izdevumi, kam piemérota 20% likme (Puzule, 2021).

Autore norada, ka prognozeto neapliekamo minimumu nosaka Valsts iep@émumu dienests, bet diferencetais
neapliekamais minimums tiek aprékinats reizi gada — iesniedzot gada deklaraciju.

2018.gada nodoklu reformas visparéja nozime

Valsts nodoklu politika ir saistita ar visiem nozimigajiem procesiem valsti, pieméram, konkurétsp&ju, pirktspeju,
eksportspeju, ka arT demografijas un inovaciju veicinasanu. Ta bitiski arT ietekme nodarbinatibu, uznémejdarbibas
vidi un struktiiru, ka arT iz8kirosa, nosakot valsts pakalpojumu apjomu un kvalitati (Latvijas Republikas Finansu
ministrija, 2021). Augsti nodokli negativi ietekmé komercdarbibu un investiciju aktivitati, un tadg¢jadi samazinas
nodoklu maksajumi (Kavale & Joppe, 2008).

Pirms 2018.gada nodoklu reformas, Latvija speka esosa nodoklu un nodevu sistéma pamata balstijas uz 1995.
gada veiktas nodoklu reformas rezultata pienemtajiem nodoklu likumiem, kas turpmakaja perioda ir biitiski groziti vai
pienemti no jauna. Laika gaita atbilstoSi ekonomiskajai situacijai mainijusies nodoklu veidi, likmes, ka art nodokliem
apliekamie objekti. Neatnemama sastavdala nodoklu pilnveides procesa jamin ari nodoklu likumu saskanoSana ar
Eiropas Savienibas prasibam (Par Valsts nodoklu politikas pamatnostadnem 2018.-2021. gadam, 2017).

2018.gada tika veikta nodoklu reforma, pirmkart, tade€l, jo par nepiecieSamibu tika uzskatits veikt nopietnu,
pardomatu un radikalu nodok]u politikas reformu, otrkart, lai sasniegtu Nacionala attistibas plana 2020 galveno mérki
— ekonomisko izravienu, treskart, lai sasniegtu Valdibas ricibas plana noteiktos uzdevumus — mazinatu ienakumu
nevienlidzibu stradajosajiem, sasniegtu iekaséto nodoklu apjomu 2021.gada vienas treSdalas apjoma no iekSzemes
kopprodukta, paaugstinatu Valsts ienémumu dienesta darbibas efektivitati, ka art samazinatu énu ekonomikas apjomu.
Par nepieciesamu tika uzskatits arT sasniegt Valsts ienémumu dienesta stratégija noteikto — palielinat uzticamibas
raditaju, un atrastu papildu finans€jumu veselibas nozarei, jo Latvija ieveérojama atSkiriba finans€juma apjoma
salidzinajuma ar citam Eiropas Savienibas valstim (Par Valsts nodoklu politikas pamatnostadném 2018.-2021. gadam,
2017). Autore secina, ka uzlabojumi nodoklu reformas ietekmé bija planoti ne tikai iedzivotaju intereses, bet ar1 valsts
un valsts iestazu interes€s. lenakumu nevienlidzibas samazinasana nebija vienigais mérkis, tas tika saistits ar iespeju
palielinat nodok]u iepémumus, uzlabot Valsts ien€mumu dienesta darbibu un sadarbibu ar nodoklu maksatajiem.

Darbaspéka nodoklu reformas mérkis bija samazinat iedzivotaju ienakuma nodokla slogu un palielinat stradajoso
iedzivotaju ienakumus, nosakot zemaku iedzivotaju ienakuma nodokla likmi, paaugstinot neapliekamo minimumu, ka
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ari minimalo algu. Tika planots, ka nodoklu sloga samazinajumu darbaspéka ienakumiem izjutis visi valsts iedzivotaji,
iegiistos lielakus neto ienakumus, kurus var€s izmantot patérinam, investicijam vai uzkrajumiem (Par Valsts nodok|u
politikas pamatnostadnem 2018.-2021. gadam, 2017). Neapliekama ienakuma paaugstinasana visbiitiskak ietekmétu
zemak atalgoto iedzivotaju ienakumus, vienlaikus ar diferencé€tas iedzivotaju ienakuma nodokla likmes ievieSanu
mazinot ienakumu nevienlidzibu. P&c FinanSu ministrijas noveértejuma, videja termina darba samaksas pieaugums
parsniegs 5%. Péc reformas tika planots, ka iedzivotaju ienakuma nodokla atvieglojums par apgadiba esosu personu
2022.gada tiks turpinata darbaspéka nodoklu samazinasana, lai padaritu uznémeéjus Latvija konkurétspéjigakus (LV
portals, 2021). ledzivotaju ienakuma nodokla politika kops 2018.gada ir ievérojami mainijusies, ar mérki samazinat
nodoklu slogu un palielinat stradajoSo ienakumus. Lai sasniegtu mérki, tika ieviesta progresiva nodoklu likme un
palielinats neapliekamais minimums un minimala ménesa alga (Bule et al., 2019).

P&éc autores domam, maksimalo neapliekamais minimumu nav nepiecieSams palielinat [idz 500 eiro, ja netiek
palielinata minimala ménesa alga, jo lidzigi ka ar atvieglojumiem par apgadiba eso$am personam, nodoklu maksataji
ar minimalo ménesa algu, nesp&j izmantot atvieglojumus pilna apmeéra. Tadgejadi veidojas situacija, ka neapliekamais
minimums tiek piemerots tikai 447,50 eiro apméra nevis 500 eiro. Autore secina, ka ménesa neaplieckama ienakuma
apmera, virs kura nepieméro diferenc€to neaplieckamo minimumu, palielina$ana samazina nodoklu slogu augstako
ienakumu sanémejiem.

Lai samazinatu nodoklu slogu, aktuali palielinats ar1 citu atvieglojumu apmeérs. Kops 2018.gada ir mainijies
tikai atvieglojuma apmers par apgadiba esoSam personam. P&c autores domam, pargjiem atvieglojumu apmeriem ari
bija nepiecieSamas izmainas, lai samazinatu nodoklu slogu arT personam ar invaliditati un politiski repres€tas personas
statusu, jo tiek palielinatas citas iedzivotaju ienakuma nodokli ieklautas vertibas. Autore ierosina atvieglojumus
personam ar invaliditates statusu un politiski represétam personam, palielinat proporcionali minimalas ménesa algas
pieaugumam, piemé&ram, tiek prognozets, ka 2023.gada minimala meénesa alga Latvija palielinasies lidz 640 eiro.

Iedzivotaju ienakuma nodokla izmainu ietekmes uz darba ienakumiem salidzinajums 2018. un 2022.gada

[etekme uz darba ienakumiem tiks apskatita ar 3 piemé&riem: ar iesniegtu nodok]u gramatinu un apgadiba esoSam
divam personam, jo vid€jais bérnu skaits majsaimniecibas ar gimeném 2020.gada bija 1,6, (Latvijas Republikas
Centrala statistikas parvalde, 2021) ar iesniegtu algas nodokla gramatinu bez apgadiba esosam personam un treSaja
gadijumatiks veikts algas nodokla aprékins bez iesniegtas algas nodokla gramatinas. Algas aprékins tiks veikts tris darba
ienakumu kategorijam — minimalajai algai, darba algai, kas neparsniedz pirmo ienakumu slieksni un tiek piemeérots
prognozetais ménesa neapliekamais minimums, $aja gadijuma izveleti 900 eiro un ienakumiem, kas parsniedz pirmo
ienakumu slieksni — 2150 eiro (1.tabula).

Aprekina janem veéra ar valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu likmes, kas arT ir mainijusas Saja laika
perioda. 2018.gada darba néméja likme bija 11%, tacu 2022.gada — 10,5%.

1. tabula
Iedzivotaju ienakuma nodokla izmainu ietekmes uz darba ienakumiem salidzinajums 2018. un 2022.gada
(autores sastadita)

(eiro)
.. Gads
Radrtaji 2018 | 2022 2018 | 2022 2018 2022
Tendkumu apmérs (bruto) 430,00 | 500,00 | 950.00 |950.00| 2150.00 | 2150.00

Neto darba samaksa ar ap-
gadiba esosam divam per-
sonam 382.70 44750 | 726.74 | 768,18 | 1596.31 1624.91
Neto darba samaksa ar

iesniegtu algas nodokla

gramatinu bez apgadiba es-
oSam personam 346.16 | 428.00 646.74 | 668.18 | 1516.31 1524.91
Neto darba samaksa bez

iesniegtas algas nodokla
gramatinas 293.26 | 343.00 613.80 | 617.40 | 1419.00 1474.90
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1. tabula redzams, ka biitisks ieguvums ir mazako ienémumu sanémeéjiem, jo tika palielinata minimala
méneSalga. Vislielakais ieguvums ir personam ar iesniegtu algas nodoklu gramatinu bez apgadiba eso$am personam
— 81,84 eiro. Vismazakais — personam bez iesniegtas algas nodoklu gramatinas — 49,74 eiro. Vidgjo ienakumu
sanémejiem ieguvums ir salidzino$i nebiitisks, tacu vislielakais ieguvums ir personai ar apgadiba eso$am personam,
jo at8kiriba no minimalas méneSalgas sanémeéjiem, tiem atvieglojumi par apgadiba esosam personam var tikt
piemérots pilna apmera, jo kopa ar par€jiem attaisnotajiem izdevumiem neparsniedz darba samaksas apmeru.
Lielako ienakumu saneéméjiem lielakie ieguveji ir personas bez iesniegtas algas nodokla gramatinas.

Lai vél precizak varé€tu novertet, ka nodoklu izmainas ietekmé darba ienakumus, autore veica nodoklu sloga
salidzinajumu 2018. un 2022.gada (2. tabula).

2. tabula
Nodoklu sloga salidzinajums 2018. un 2022.gada (autores sastadita)
(%)
. Gads

Radraji 2018 2022 2018 2022 2018 2022
Ienakumu apmérs (bruto) 430,00 500,00 950.00 950.00 2150.00 | 2150.00
Neto darba samaksa ar apgadiba
esosam divam personam 11,00 10,5 19,25 19,14 25,75 24,42
Neto darba samaksa ar iesniegtu
algas nodokla gramatinu bez ap-
gadiba esoSam personam 19,50 14,4 31,92 29,67 29,47 29,07
Neto darba samaksa bez iesniegtas
algas nodokla gramatinas 31,80 31,4 35,39 35,01 34,00 31,40

Ka redzams 2. tabula, vismazakais nodoklu slogs ir minimalas méneSalgas sanéméjiem ar divam apgadiba
esoSam personam, savukart vislielakais — darba némejiem ar bruto darba algu 950 eiro un neiesniegtu algas nodokla
gramatigu. Visstraujakais nodoklu sloga samazinajums — par 5,1 % - ir minimalas algas saneémeéjiem ar iesniegtu
algas nodokla gramatinu bez apgadiba eso§am personam, nedaudz mazaks samazinajums ir augstakajam ienakumam
bez iesniegtas algas nodoklu gramatinas — 2,6 %. Kopuma visam trim personu grupam vismazakais nodoklu sloga
samazinajums ir bijis bruto ienakumiem 950 eiro.

Autore jau mingja ieprieks, ka Latvija piemerojamo atvieglojumu apmeérs médz bt augstaks neka aplickamie
ienakumi, tade] atvieglojumi netiek piemeéroti pilna apmera un nodoklu maksatajs to neizmanto pilna apmera, tadel,
lai nodoklu atvieglojumi tiktu izmantoti pilnvertigi, autore izstradaja prieksSlikumu, rikoties lidzigi ka kaiminvalsti
Lietuva un atvieglojumu par apgadiba esosu bérnu parstrukturét pabalsta veida, to nosakot, piem&ram, 60 eiro apméra,
kas butu nedaudz vairak ka ieguvums no atvieglojuma 2022.gada — 50 eiro. Lai nodoklu slogu samazinatu, neesot
atvieglojumiem par apgadiba esoSiem bérniem, iespejams palielinat neaplieckama minimuma apmérus.

Secinajumi un priekslikumi

1. Tedzivotaju ienakuma nodoklim ir vairakas funkcijas un mérki - majsaimniecibas ienakumu pardale, regionalas un
vietgjas varas funkciju finanséSana un citas.

2. 2018.gada nodoklu reformai Latvija ir daudz dazadu iemeslu, pieméram, ienakumu nevienlidzibas stradajoSajiem
mazinasana, Valsts iep€mumu dienesta darbibas efektivitates palielinaSana, énu ekonomikas apjomu samazinasana,
nodoklu sloga samazinaSana, darbaspéka izmaksu pielidzinaSana Baltijas valstim, iedzivotaju ienakuma
palielinaSana, ko var€tu izmantot paterinam, investicijam un daudzi citi. Loti butisks aspekts darbaspeka nodoklu
samazinasanai ir uznéméeju konkurétspeja, kas var samazinaties esot augstam darbaspeka izmaksam.

3. Visbutiskak nodoklu reformair ietekméjusi zemako un augstako ienakumu saneémejus, videjo ienakumu saneémejiem
nodokla sloga samazinajums ir bijis mazaks.

4. Atvieglojumu palielinaSana vairak ir aktuala augstako ienakumu sanémeéjiem, jo tiem ir lielaks aplieckamo ienakumu
apmers, kam var tikt piemeroti atvieglojumi.

5. Savukart, zemako ienakumu sanémejiem bieZzi vien visi atvieglojumi nevar tikt piemeroti, jo parsniedz apliekamo
ienakumu apmeru.

6. Zemako ienakumu sanémeéjiem atvieglojumu apmérs nodoklu slogu ir ietekmgjis visbutiskak.

7. Latvijas Republikas FinanSu ministrijai atvieglojumus par apgadiba esoSam personam aizstat ar pabalstu 60 eiro
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apmera par katru bérnu un par katru nakamo bérnu to palielinot par 20 eiro, tad€jadi sniedzot atbalstu lielakam
gimeném Latvija, ka ari, lai tiem piem@rotie atvieglojumi tiktu izmantoti pilnvertigak un tiktu materiali vairak
atbalstiti nodoklu maksataji ar zemakiem ienakumiem, jo zemako ienakumu sanémgjiem pieejamie atvieglojumi
parsniedz ar nodokli apliekamo ienakumu.

8. Latvijas Republikas FinanSu ministrijai nepiecieSams palielinat atvieglojumus ar1 personam ar invaliditati un
politiski repres€tam personam, proporcionali minimalas ménesa algas pieaugumam.
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Summary

Latvia had one of the highest tax burdens on income and lowest capital taxes, so in the 2018, tax reform was
realised to make the tax burden on tax payers lower. The aim for tax reform was to reduce tax burden, make personnel
expenses lower for employers and make new tax system more modern because the one Latvia had was made in late
nineties of previous century. Tax reform could help to carry tax burden from income taxes to consumption taxes, for
example, value added tax.

The biggest reduction of tax burden in the effect of the tax reform has been for the lowest-income earners with
dependants, as well as for higher income earners. For middle-income earners, the impact of tax reform was a little bit
smaller than other categories.

The author suggested to the Ministry of Finance of the Republic of Latvia to replace the benefits for dependents
with an allowance of 60 euros for each child and increase it by 20 euros for each additional child, thus providing sup-
port to larger families in Latvia, as well as to make better use of materially more favoured lower-income taxpayers, as
the benefits available to lower-income recipients exceed taxable income. It is also necessary to increase benefits for
persons with disabilities and politically repressed persons in proportion to the increase in the minimum monthly wage.
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Abstract. This article is about a minimum wage that is too low in Lithuania. The aim of the article is to investigate whether the
minimum wage is enough for Lithuanians to live a dignified/comfortable life, using the answers of the respondents obtained during the
questionnaires research. Scientific literature, statistics and SPSS analysis software was also used to achieve this goal. At the end of this
article, the results obtained during the research are discussed, which show that the respondents agree that the minimum wage is not
enough for a dignified/comfortable life.

Keywords: Baltic States, Lithuania, minimum wage, standard of living.

Introduction

Relevance of the topic: The standard of living is different in each country, but it is well known to everyone. It
can vary across the country, as the cost of living in one city or another can vary drastically. In rural and urban areas,
it is still incomparable. This is due to the fact that people living in rural areas often grow their own food (they have to
buy less) and usually do not pay for housing rent. The prices of utility bills and the necessary costs differ. This criterion
is one of the most important indices of social development. Thus, the material discussed in the article is relevant to
people seeking to understand and figure out the distribution of the minimum wage in the Baltic States and its impact
on livelihoods.

Research problem: According to the “Kaip-uzdirbti” (How to earn) page, Lithuania’s minimum wage is one
of the lowest in Europe (Kaip-uzdirbti, 2022). As a result, the problem formulated in the article is that the minimum
wage in Lithuania is too low.

Research object: the impact of the minimum wage on living in Lithuania.

Research purpose: to analyse the impact of the minimum wage on the standard of living in Lithuania.

Research tasks:

1) analyse the peculiarities of the minimum wage;
2) compare the minimum wage in the Baltic States;
3) to present the methodology of applied research;
4) provide analysis of minimum wage survey data.

Research methods: comparative analysis of scientific literature, comparative analysis of statistical data,
questionnaire research which was conducted from February 25,2013 to March 13, 2022; use of SPSS analysis software.

1. Justification of the importance of the minimum wage in the Baltic States

Minimum wage in the Baltic States and how it is determined: minimum wage is a widely known concept
in many countries. This term and indicator are set by the state to prevent the exploitation of people by devaluing
their workforce. Fialova and Mysikova argued that the minimum wage is a tool that can be used to influence profit
distributions. They also argue that the minimum wage can be seen as an opportunity to reduce poverty and improve
the living conditions of low-income people, and that the minimum wage should be carefully calculated and set to be
enough so that people could at least provide their family with basic necessities (Fialova & Mysikova, 2021). This
can be explained by the problem raised by Eckardt that new technologies increase income inequality and raising the
minimum wage could reduce inequality (Eckardt, 2021).

Ferraro, Merikiill, and Staehr describe the Estonian minimum wage setting system as collective or tripartite
bargaining, where the minimum wage is set in negotiations between employers, trade unions, and the government

(Ferraro et al., 2018). Eamets and Tiwari meanwhile, describe this Estonian system in more detail: since 1992, the
https.//doi.org/10.17770/iss2022.7017
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Estonian minimum wage has been negotiated between the Estonian Trade Union Confederation (ETUC) and the
Estonian Employers’ Confederation (ETTC). This changed in 2001, when the Estonian Confederation of Trade Unions
(TALO) and the Ministry of Culture began negotiating a minimum wage for cultural workers. In Estonia, negotiations
on raising the minimum wage take place annually and intense discussions take place in the autumn, when statistics on
average wages in the second quarter of the current year are published by Statistics Estonia and the Ministry of Finance
publishes its economic forecast. Typically, the final, newly decided minimum wage is lower than the union’s proposal
(Eamets & Tiwari, 2018).

As in other Baltic countries, the minimum wage in Lithuania was introduced in 1991 (Reichelt, 2021). According
to Reichelt, the minimum wage in Lithuania is set by law, which is a universal wage limit. The tripartite provision
reaches an agreement on the minimum wage, the final amount being decided by the government (Reichelt, 2021).
The minimum hourly wage and the minimum monthly wage are set by the government on the recommendation of a
tripartite council (a national social dialogue institution) made up of trade unions, employers’ organizations and the
government (Garcia-Louzao & Tarasonis, 2021). Typically, a tripartite council recommendation reflects negotiations
between trade unions, employers ’organizations, and government representatives and takes into account the country’s
economic prospects, state and municipal budgets, and employers’ ability to provide higher minimum wages (Garcia-
Louzao & Tarasonis, 2021).

In summary, the minimum wage systems in all the Baltic countries are the same, with three organizations
negotiating and the final decision being made by the government, so there is no one system that is better than the
others in this respect. The advantage of these systems is that three organizations negotiate for the best solution, and
the disadvantage is that the final decision is made only by the government. Because the tripartite council takes into
account the country’s economic prospects and budget, we believe that the decisions made are the right ones.

2. Presentation of the analysed data on the minimum wage in the Baltic States

The analysed data are on the minimum wage in the Baltic States from the second half of 2017 to the first half
of 2022 (Table 1).

Table 1
Minimum monthly salary in the Baltic States from the 2nd half of 2017 to the 1st half of 2022 (Eurostat, 2022)
2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022
GEO/TIME S2 S1 S2 S1 S2 S1 S2 S1 S2 S1
Latvia 380.00 | 430.00 | 430.00 | 430.00 | 430.00 | 430.00 | 430.00 | 500.00 | 500.00 | 500.00
Estonia 470.00 | 500.00 | 500.00 [ 540.00 | 540.00 | 584.00 | 584.00 | 584.00 | 584.00 [ 654.00
Lithuania 380.00 | 400.00 | 400.00 | 555.00 | 555.00 | 607.00 | 607.00 | 642.00 | 642.00 [ 730.00

From the second half of 2017 to the first half of 2022, Latvia remains the country with the lowest minimum
monthly salary of all the Baltic States. Latvia’s minimum monthly wage is higher than Lithuania’s until the first half
0f2019, when Lithuania’s minimum monthly wage becomes higher than Estonia’s and Latvia’s. According to the data
of the first half of 2022, the minimum monthly salary in Lithuania is higher than in Latvia by 230 euros, and higher
than in Estonia - by 76 euros. The minimum monthly salary in the first half of 2022 in Latvia is the same as in Estonia
in 2018.

Examining the Lithuanian minimum wage from 2009 to 2022, it was found that the lowest minimum wage
is 231.7 euros, the highest - 730 euros, 231.7 euros are dominating from 2009 to 2012. The minimum wage did not
exceed 338.8 euros for half of the period (Table 2).
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Baltic minimum wage from 2009 to 2022, forecasts and approximation coefficients
(Compiled by authors, NMW Estonia, 2022; NMW Lithuania, 2022; NMW Latvia, 2022)

Table 2

thhu- L'at- Es.to- y (theoret-

anian vian nian o) y (t'heoret- y (t.heoret-
Year | x min- min- | min- . ical) ical)

imum | imum | imum Lgilz:llla_ Latvian Estonian

wage | wage | wage
2009 | 1 231.7 | 256.1 | 278.0 | 234.8376 | 0.013542 | 247.7746 | 0.032508 | 256.2278 | 0.078317
2010 | 2 231.7 | 256.1 | 278.0 | 230.7324 | 0.004176 | 261.1004 | 0.019525 | 272.4292 | 0.020039
2011 | 3 231.7 | 284.6 | 278.0 | 233.7244 | 0.008737 | 275.5374 | 0.031843 | 291.0742 | 0.047029
2012 | 4 231.7 | 284.6 | 290.0 | 243.8136 | 0.052281 | 291.0856 | 0.022788 | 312.1628 | 0.076423
2013 | 5 289.6 | 284.6 | 320.0 261 0.098757 | 307.745 | 0.081325 | 335.695 | 0.049047
2014 | 6 289.6 | 320.0 | 355.0 | 285.2836 | 0.014905 | 325.5156 | 0.017236 | 361.6708 | 0.018791
2015 | 7 312.5 | 360.0 | 390.0 | 316.6644 | 0.013326 | 344.3974 | 0.043341 | 390.0902 | 0.000231
2016 | 8 365.0 | 370.0 | 430.0 | 355.1424 | 0.027007 | 364.3904 | 0.015161 | 420.9532 | 0.021039
2018 | 10 | 400.0 | 430.0 | 500.0 | 453.39 | 0.133475 | 407.71 0.051837 | 490.01 0.01998
2019 | 11 | 555.0 | 430.0 | 540.0 | 513.1596 | 0.075388 | 431.0366 | 0.002411 | 528.2038 | 0.021845
2020 | 12 | 607.0 | 430.0 | 584.0 | 580.0264 | 0.044438 | 455.4744 | 0.059243 | 568.8412 | 0.025957
2021 | 13 | 642.0 | 500.0 | 584.0 | 653.9904 | 0.018677 | 481.0234 | 0.037953 | 611.9222 | 0.047812
2022 | 14 | 730.0 | 500.0 | 654.0 | 735.0516 | 0.00692 | 507.6836 | 0.015367 | 657.4468 | 0.00527
2023 | 15 823.21 | 4.043917 | 535455 | 3.17856 | 705.415 | 3.323365

Lithuania: average: 392.7; median: 338.8; mode: 231.7; minimum: 231.7; maximum: 730.0; square deviation:
171.09; dispersion: 29272.67

Examining the Latvian minimum wage, from 2009 to 2022, it was found that the lowest minimum wage is 256.1
euros, the highest - 500 euros, 284.6 euros dominated from 2011 to 2013 and from 2018 to 2020 430 euros dominated.
The minimum wage did not exceed 365 euros for half of the period.

Latvia: average: 363.3; median: 365.0; mode: 284.6; minimum: 256.1; maximum: 500.0; square deviation:
85.26; dispersion: 7268.83.

Examining the Estonian minimum wage, from 2009 to 2022, it was found that the minimum wage is 178 euros
and the highest is 654 euros, with a predominance of 278 euros from 2009 to 2011. The minimum wage did not exceed
410 euros for half of the period.

Estonia: average: 425.1; median: 410.0; mode: 278; minimum: 178.0; maximum: 654.0; square deviation:
131.3; dispersion: 17238.84

Trend equations:

Lithuanian trend equation: y=3.5486x2 - 14.751x + 246.04

Latvian trend equation: y=0.5556x2 + 11.659x + 235.56

Estonian trend equation: y=1.2218x2 + 12.536x + 242.47

Forecasts: in 2023, the minimum wage in all Baltic countries should increase: Lithuanian minimum wage
(theoretically) should increase to 823.21 euros, Latvian - 535.46 euros, Estonian - 705.42 euros. These forecasts can
be relied on, as the errors in the Baltic minimum wage do not exceed 10 % (Lithuania’s approximation coefficient is
4.04 %, Latvia’s 3.18 %, Estonia’s 3.32 %)).

3. Methodology of investigation

Wages are rising fast, but people are not happy with the pay they receive. According to a population survey
conducted by “Delfi*, Lithuanians have different views on the concept of decent pay, but most of them are convinced
that they need to earn at least 900 euros “in their hands” (Zebrauskiené, 2020). To find out if this trend is real and how
people live on the minimum wage and what they can afford, we conducted a survey.

H, hypothesis: the more a person earning the minimum wage can afford with his or her wage, the more satisfied
that person is with the minimum wage.
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Research problem - Maciulskyte states that the minimum wage in Lithuania should reach 1177 euros, and in
the Lithuanian capital - 1334 euros after taxes (Maciulskyte, 2020). Lithuania’s current minimum wage is 730 euros
before taxes (Tagidas, 2022). Therefore, the problem formulated in this work is insufficient minimum wage for a
dignified living in Lithuania.

Research object - Lithuanian minimum wage.

The aim of this research - to determine the extent to which the minimum wage allows for a dignified living in
Lithuania.

Research method — questionnaire survey. The survey was chosen to maintain the anonymity of the respondents
and the easy and straightforward availability of the questionnaire (Kardelis, 2002).

Respondents are needed for the research - Lithuanians receiving a minimum wage. Such respondents were
chosen because a survey is being conducted about the dignified living in Lithuania for the minimum wage.

Survey respondents’ sample - 384 respondents. Such a sample was obtained because there are about 200,000
people (according to Raosoft’s instructions) working in Lithuania for the minimum wage, the error is 5 and the
probability is 95 %, therefore the estimated sample is 384 respondents (Raosoft, 2022).

Research instrument - the justification for the survey questionnaire is given in table 3. The questionnaire that
was distributed to the respondents is provided in annex.

Research organization - the survey was created on February 25, 2022, this survey was conducted from February
25, 2013 to March 13, 2022. The survey was published on the social network Facebook. 417 respondents responded
to the survey, so the reliability of this survey is 95 percent. The required sample has been reached, which allows the
results of the survey to be used.

Research ethics — the research maintained a balance between the goal of obtaining objective information and
the safety of the subject - this is also known in the literature as the loss/benefit ratio (Kardelis, 2002). The survey
was anonymous and voluntary, in an effort not to violate the privacy and confidentiality of the subjects. Because this
survey did not pose a risk to respondents because it was anonymous, respondents were only minimally informed about
the survey and the use of its data (Kardelis, 2002). All the data provided by the survey were summarized and presented
exactly as the respondents answered - all the information was left unchanged.

Table 3

Justification of the research questionnaire (Compiled by authors)

Author Aspect of the research object Research question (s)

Viljja Maciulskyte (2020) What is a dignified/comfortable life for a Lithuanian? | 2 questions

Zivile Aleskaitiene (2021)

: : : .. 0 :
Gabricle Sagaityte (2021) Are residents satisfied with the minimum wage? 10 questions

Gabriele Sagaityte (2021) Why does a Lithuanian earn the minimum wage? 4 questions

What must be the minimum wage in order to live a

Vilija Maciulskyte (2020) | 410 iied life in Lithuania?

4 questions

Made by authors (2022) Demographic questions 5 questions

Survey demographics — a total of 416 people responded to the survey, 99 % of whom responded they get a
minimum wage. To get to know the respondents better, they were asked 5 demographic questions about their profession,
place of residence, age, gender and whether they earn the minimum wage. The results obtained are shown below. The
majority of respondents claimed to be factory workers and cleaners: both options received 21 % of the votes. This
was followed by the chef profession (19 %), the seller profession (16 %) and the builder profession (15 %). 7 % of
respondents chose that they work in another profession. The majority of respondents live in Kaunas (25 %) and in
Siauliai (24 %). The share of respondents living in Klaipeda and Vilnius was 15 %, in Panevezys 12 %, and in other
Lithuanian cities or villages — 9 %. The majority of respondents who receive a minimum wage are respondents aged
19-25 (31 %). This may be due to the fact that they do not yet have the required education or that they have only
recently acquired it. 26 % of respondents were 26-36 years old. 19 % of respondents earning a minimum wage are in
the 46-65 age group, 13 % of respondents are in the 37-45 age group, 7 % are 16-18 years old, and 3 % are 66 and
older. The majority of respondents are women, accounting for 68 % of all respondents. The proportion of men who
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said they received a minimum wage is 32 %.
Research analysis methods — SPSS analysis software was used.

4. Analysis of research data

Analysing the survey data, the largest share of respondents: 98.8 % (411 respondents) answered that they earn
a minimum wage, and the lowest proportion of respondents: 1.2 % (5 respondents) do not earn a minimum wage, so
these respondents did not need to complete this survey.

The majority of the respondents: 77.5 % (187 respondents), are not able to live with dignity/comfortably with a
minimal wage and the minority of the respondents: 8.7 % (36 respondents), are able to live with dignity/comfortably
with a minimal wage. 13.9 % of the respondents (58 respondents) chose a neutral position “partially agree” (Figure 1).

The largest part of respondents: 74.3 % (309 respondents) are dissatisfied with the minimum wage in Lithuania,
and the smallest part of respondents: 11.1 % (46 respondents) are satisfied with the Lithuanian minimum wage. 14.7 %
of respondents (64 respondents) chose the neutral position “partially agree”.

27.2 % of respondents (113 respondents) answered that they cannot pay taxes with a minimum wage, and the
largest share of respondents: 51.5 % (214 respondents) answered that they can pay taxes with a minimum wage. The
smallest share of respondents: 21.4 % (89 respondents) chose the neutral position “partially agree”.

24.2 % of respondents (101 respondents) answered that they cannot pay for their place of residence with a
minimum wage, and the smallest share of respondents: 19 % (79 respondents) answered that they can pay for their
place of residence with a minimum wage. The majority of respondents (56.7 %) chose the neutral position “partially
agree”.
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Figure 1. Resident’s satisfaction with the minimum wage (Compiled by authors)

28.1 % of respondents (117 respondents) answered that they cannot buy medication with a minimum wage, and
the smallest share of respondents: 17.1 % (71 respondents) answered that can buy medication with a minimum wage.
The majority of respondents (54.8 %) chose the neutral position “partially agree”.

The largest share of respondents: 68 % (283 respondents) cannot go on holiday abroad (1-2 times a year) with
the Lithuanian minimum wage, and the smallest share of respondents: 15.2 % (63 respondents) can go on holiday
abroad (1-2 times a year) with the Lithuanian minimum wage. 16.8 % of respondents (70 respondents) chose the
neutral position “partially agree”.

The majority of respondents: 70.2 % (292 respondents) are unable to go on holiday abroad (3-4 times a year)
and the lowest proportion of respondents: 13.9 % (58 respondents) are able to go on holiday abroad (3-4 times a
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year). 15.9 % of respondents (66 respondents) chose the neutral position “partially agree”. 28.8 % of respondents
(120 respondents) cannot go on holiday in Lithuania with the minimum wage, and the smallest share of respondents:
14.1 % (59 respondents) can go on holiday in Lithuania with the minimum wage. The majority of respondents: 57 %
(237 respondents) chose the neutral position “partially agree”.

The highest share of respondents: 71.8 % (299 respondents) earning the minimum wage has no savings at the
end of the month, and the smallest share of respondents: 12.8 % (53 respondents) earning the minimum wage has no
savings at the end of the month. 15.4 % of respondents (64 respondents) chose the neutral position “partially agree”.
The largest share of respondents: 72.9 % (303 respondents) with the minimum wage cannot spend a large sum of
money, and the smallest share of respondents: 11.3 % (47 respondents) with the minimum wage can spend a large sum
of money. 15.9 % (66 respondents) chose the neutral position “partially agree”. The majority of respondents: 65.6 %
(273 respondents) cannot replace/renew old/damaged household appliances with the minimum wage, and the smallest
proportion of respondents: 15.4 % (64 respondents) can replace/renew old/damaged household appliances with the
minimum wage. 19 % (79 respondents) chose the neutral position “partially agree”.

Majority of respondents: 43.7 % (182 respondents) disagree that they earn the minimum wage because they
have no qualifications, while the lowest proportion of respondents: 22.6 % (94 respondents) agree that they earn the
minimum wage because they have no qualifications. 33.7 % (140 respondents) chose the neutral position “partially
agree” (Figure 2).
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Figure 2. The reasons why does Lithuanian earn the minimum wage
(Compiled by authors)

32.6 % of respondents (136 respondents) do not agree that they earn the minimum wage because there is no
opportunity to move up the career ladder, while the smallest share of respondents: 28.1 % (117 respondents) agree
that they earn the minimum wage because there is no opportunity to move up the career ladder. The majority of
respondents, 39.2 % (163 respondents), chose the neutral position “partially agree”.

27.8 % of respondents (116 respondents) do not agree that they earn the minimum wage for their chosen career
path, and the lowest proportion of respondents: 26.2 % (109 respondents) agree that they earn the minimum wage for
their chosen career path. The majority of respondents, 45.9 % (191 respondents), chose the neutral position “partially
agree”.

The lowest share of respondents: 26.9 % (112 respondents) do not agree that that they earn the minimum wage
because the gap between those earning the most and those receiving the lowest income affects the minimum wage,
and 34.6 % of respondents (144 respondents) agree that that they earn the minimum wage because the gap between
those earning the most and those receiving the lowest income affects the minimum wage. The majority of respondents:
38.5 % (160 respondents) chose the neutral position “partially agree”.

The biggest part of the respondents: 39.4 % (164 respondents), considers that 101-200 euros would be enough
for them to live with dignity/comfort, and the smallest proportion of respondents: 7.9 % (33 respondents), considers
that the minimum wage in Lithuania is sufficient to live with dignity/comfort (Table 4). A large share of respondents:
35.1 % (146 respondents) believe that the minimum wage in Lithuania should be well above 201 euros in order to
live comfortably. A small proportion of respondents: 17.5 % (73 respondents) believe that an additional 50-100 euros
would be enough with live in dignity.

Hypotheses. H hypothesis: if a person can live with dignity / comfort with a minimum wage, then that person
is satisfied with the minimum wage. It is stated with this hypothesis that there are no differences between these survey
statements, but p (asymptotic value) is less than 0.01 and this means that this hypothesis (H,) has not been confirmed,
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there are differences between these statements (IBM SPPS Statistics, 2022). The biggest differences were due to the
21 respondents who chose that they do not to live with dignity / comfort with the minimum wage, but are satisfied with
the minimum wage, and who chose that they partially agree that they live with dignity / comfort with the minimum
wage and are dissatisfied with the minimum wage. Other differences, which are smaller, are due to 18 respondents
who chose that they cannot live with dignity/comfort with the minimum wage and partially agree that they are satisfied
with the minimum wage, also, due to the 15 respondents who chose that they cannot live with dignity/comfort with the
minimum wage and partially agree that they are satisfied with the minimum wage. The smallest differences between
the statements used in Hypothesis H, were due to 9 respondents who chose that they partially agree that they can live
with dignity/comfort with the minimum wage and are satisfied with the minimum wage, and due to the 5 respondents

who chose that they can live with dignity/comfort with the minimum wage, but are dissatisfied with the minimum
wage (Table 4).

Table 4
Cross distribution among satisfaction with the minimum wage and life comfort (Compiled by authors)
I am satisfied with the minimum wage.
I completely . I completely Total
disagree + 1 do I partially agree + 1
agree
not agree agree
z I completely | Number of cases 283 18 21 322
£ « | disagree +1do
5 £ a; not agree Percentage distribution 87.9% 5.6% 6.5% 100.0%
s B
£ ¢ § I partially Number of cases 21 28 9 58
0 ag = agree Percentage distribution 36.2% 48.3% 15.5% 100.0%
= g E
g SE| 1 completely Number of cases 5 15 16 36
P agree + I agree | Percentage distribution 13.9% 41.7% 44.4% 100.0%
Number of cases 309 61 46 416
gotal Percentage distribution 74.3% 14.7% 11.1% | 100.0%
Size = 161.015%, df =4, p<0.01

Hypothesis H,: If a person earning the minimum wage has savings at the end of the month, then that person is
satisfied with the minimum wage. It is stated with this hypothesis that there are no differences between these survey
statements, but p (asymptotic value) is less than 0.01 and this means that this hypothesis (H,) has not been confirmed,
therefore, there are differences between these statements (IBM, 2022). The biggest difference occurred because 23
respondents chose to partially agree that they have savings at the end of the month and are dissatisfied with the minimum
wage. Other differences stemmed from 17 respondents who chose to answer that they have savings at the end of the
month but are not satisfied with the minimum wage, and 16 respondents who answered that they do not have savings
at the end of the month and partially agree that they are satisfied with the minimum wage. The smallest differences
are due to 14 respondents who answered that they do not have savings at the end of the month and are satisfied with
the minimum wage, as well as 13 respondents who chose the answer stating that respondents have savings at the end
of the month and partially agree that they are satisfied with the minimum wage, and for 9 respondents who chose to
partially agree that they have savings at the end of the month and are satisfied with the minimum wage.
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Table 5

Cross distribution among satisfaction with minimum wage and accumulation of additional money

(Compiled by authors)
I am satisfied with the minimum wage.
I completely . Total
e - Gl I partially I completely
agree agree + I agree
agree

> & Number of cases 269 16 14 299
= 5 I completely
= & | disagree+1do | parcentace
= — g 0 [V ) 0
B E
23 Number of cases 23 32 9 64
+ & | I partially agree
T3 Percentage 35.9% 50.0% 14.1% 100.0%
o = distribution
53 Number of cases 17 13 23 53
2 E I completely - ;
= o | agree+Iagree |lIercentage 0 0 0 0
z S distribution 32.1% 24.5% 43.4% 100.0%

Number of cases 309 61 46 416

Total

g;‘;i‘;;ﬁien 74.3% 14.7% 11.1% 100.0%

Size =172.619%, df =4, p<0.01

H, hypothesis: if a person earning the minimum wage has savings at the end of the month, then that person can

spend a large sum of money with the minimum wage. It is stated with this hypothesis that there are no differences
between these survey statements, but p (asymptotic value) is less than 0.01 and this means that this hypothesis (H,)
has not been confirmed, there are differences between these statements (IBM, 2022). The biggest difference appeared
because 17 respondents chose that they have savings at the end of the month and partially agree that they could spend
with the minimum wage (Table 6).

Table 6
Cross distribution among spending and accumulated additional money
(Compiled by authors)
With a minimum wage, I can spend a large
sum of money
I completely I 7| Icompletely | Total
disagree + I do | partially agree +
not agree agree agree
.E" - I completely disagree Number of cases 278 10 11 299
S 2% | +ldonotagree |Percentage 93.0% 3.3% 3.7% 100.0%
E % = distribution ' ) ' )
f § f . Number of cases 12 39 13 64
Sgg | !partilyagree Percentage 18.8% 60.9% 203% | 100.0%
S ® p= distribution ) ) ) )
=
%’ S T | I completely agree + I | Number of cases 13 17 23 53
o

= agree Percentage 24.5% 32.1% 43.4% 100.0%

distribution ) ) ) )

Number of cases 303 66 47 416

Total
Percentage 72.8% 15.9% 11.3% 100.0%
distribution
Size = 247,908, df =4, p<0.01

Other differences appeared due to 13 respondents who chose that they have savings at the end of the month,
but could not spend a large sum of money, also, due to 13 respondents who chose that they partially agree that they
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have savings at the end of the month and can spend a large sum of money, and do to 12 respondents who chose that
they partially agree that they have savings at the end of the month, but cannot spend a large sum of money. Percentage
distribution in survey’s 3.8. Statement of the above-mentioned 13 respondents, who chose that they have savings at the
end of the month, but cannot spend a large sum of money, is 24.5 %. The smallest differences appeared due to the 10
respondents who chose that they do not have savings at the end of the month and partially agree that they can spend a
large sum of money with the minimum wage, and due to the 11 respondents who chose that they do not have savings
at the end of the month but can spend a large sum of money (Table 6).

Hypothesis H,: if a person earning the minimum wage has savings at the end of the month, then this person can
replace/renew old/faulty household appliances. It is stated with this hypothesis that there are no differences between
these survey statements, but (asymptotic value) is less than 0.01 and this means that this hypothesis (H,) has not been
confirmed, therefore, there are differences between these statements (I1BM, 2022).

The largest differences are due to 22 respondents who responded that they do not have savings at the end of the
month and partially agree that they can replace/renew old/faulty household appliances, and due to the 20 respondents
who chose that they do not have savings at the end of the month but can replace/renew old/defective household
appliances (Table 7).

Table 7
Cross distribution among spending on household and accumulated additional money (Compiled by authors)

With a minimum wage, I can replace
/ upgrade old / broken household
appliances.
I completely I I completely Total
disagree + I | partially agree + I
do not agree agree agree
| I'completely | Number of cases 257 22 20 299
>) .
£ oo & | disagreet 1 | p, contage distribution 86.0% 7.4% 6.7% 100.0%
«— = & o | _donotagree
°S<= = E . Number of cases 6 45 13 64
T ~5 - I partially
o g § £ agree Percentage distribution 9.4% 70.3% 20.3% 100.0%
2= 9=
f £ § ;5 | Icompletely | Number of cases 10 12 3] 53
S +
~ = air::ee I' | percentage distribution 18.9% 22.6% 58.5% 100.0%
- Number of cases 273 79 64 416
Total Percentage distribution 65.6% 19.0% 15.4% 100.0%
Size = 257.504%, df = 4, p<0.01

Other differences stemmed from 13 respondents who chose to partially agree that they had savings at the end
of the month and can replace/renew old/broken household appliances, as well as from the 12 respondents who chose
to answer that they have savings at the end of the month and partially agree that they can replace/renew old/defective
household appliances, and from the 10 respondents who answered that they have savings at the end of the month
and cannot replace/renew old/defective household appliances. The smallest difference occurred because of the 6
respondents who chose to partially agree that they have savings at the end of the month but cannot replace/renew old/
defective household appliances with a minimum wage.

Conclusions and suggestions

1. The minimum wage is set by the state to prevent people from being exploited by devaluing their workforce. The
minimum wage systems in all the Baltic countries are the same when the three organizations negotiate and the final
decision is made by the government. The advantage of these systems is that three organizations negotiate for the
best solution, and the disadvantage is that the final decision is made only by the government.

2. Comparing the minimum wages in the Baltic States, it was noticed that the minimum wage in Lithuania in 2022 is
the highest (730 euros). The minimum wage in Latvia in 2022 is the lowest (500 euros) and differs from Lithuania
by 230 euros. The minimum wage in Estonia in 2022 (654 euros) falls behind Lithuania by 76 euros and exceeds
that of Latvia by 154 euros.

3. Applied research methodology: questionnaire survey.
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The majority of respondents (over 250 respondents) earning a minimum wage are not satisfied with the minimum
wage because they have no additional money at the end of the month, cannot replace / renew old / broken household
appliances and cannot spend a large sum money. H hypothesis: the more a person earning the minimum wage can
afford with his or her minimum wage, the more satisfied the person is with the minimum wage, the opposite proved
to be the case - respondents cannot afford to spend and are therefore dissatisfied with the minimum wage. Thus,
Lithuanian government should make decisions on wage regulation in the country.
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Kopsavilkums

Sis raksts ir par minimalo algu, kas Lietuva ir parak zema. Raksta mérkis ir izp&tit vai ar minimalo algu pietiek,

lai lietuvie$i dzivotu cienigu/ertu dzivi. Izmantojot anketu pétijuma laika iegiitas respondentu atbildes. ST mérka
sasniegSanai tika izmantota ar1 zinatniska literatira, statistika un SPSS analizes programmatiira. S1 raksta beigas
aplukoti petijuma laika iegiitie rezultati, kas liecina, ka aptaujatie piekrit, ka ar minimalo algu nepietiek cienigai/ertai
dzivei.
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Abstract. Trends in world tourism demand and the state of tourism supply indicate the importance of the development of tourism
at the event. Event tourism is a growing market segment and a challenge for all destination stakeholders. Event tourism has certain
advantages for the development of the region compared to other types of tourism. The research focuses on the study of event and event
tourism definitions, classification, event tourism features and types.
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Ievads

Ir pieradits, ka kops 20. gadsimta otras puses tiirisms ir viens no pasaules ekonomikas un izaugsmes veicinatajiem
(Meyer, 2011), un turistu skaitam ir tendence pieaugt. Ir butiski uzsvert, ka tirisma regionalas saiknes un vietgja
klatblitne ir nozimiga, jo vairakums tlristu piesaistes ir balstitas uz regiona apskates objektiem, ainavu un vietgjo
kultiiru. Ja $1 teritorija ir ar atbilstoSu piedavajumu, tirisms sak veidot telpiskus procesus, jo tas ietekmé struktiru,
nodarbinatibu, telpiskas attiecibas un apkart€jo vidi, dzivesveidu un dzives kvalitati (Lew et al., 2008, Hall, 2012).

Viens no veidiem, ka efektivi izmantot teritorijas tlrisma potencialu, kas var piesaistit tristus regionam
salidzinosi 1sa laika perioda ar salidzinosi nelielam izmaksam, ir pasakumu tirisms (Ekinil et al., 2021).

Zhukov defing, ka pasakumu tiirisms ir salidzinosi jauna tendence tiirisma attistiba, kuras méerkis ir tiristiem
doties uz regionu, kura notiek pasakums, lai piedalitos taja (Zhukov, 2018). Sis tiirisma veids ietver svétku atmosféras
radiSanu, kas cel]otajam rada neaizmirstamas emocijas un iespaidus. Pasakumu tiirismu biezi dév€ par notikumu
turismu.

Pasakumi ir nozimigs stimuls tiiristu ieraSanas veicinaSanai konkréta tiirisma galamerki, tapec tiem ir biitiska
loma daudzu galamérku strat€giskajos un marketinga planos, savukart pasakumu planosana ir kluvusi par biitisku
tirisma galamérka konkurétsp&jas uzlabosanas faktoru. Papildus tam, ka p&€d&jo desmitgazu laika ar pasakumu
petniecibu nodarbojas nozares profesionali, pasakumi ir kluvusi arT par zinatnieku intereses objektu (Getz, 2008, Getz
etal.,, 2016).

Pasakumu tiirisms misdienas tiek uzskatits par galveno apmekl€taju piesaistes lidzekli, un pamatoti tiek
uzskatits, ka tas ir atrakais un izmaksu zina efektivakais veids, ka veidot ttrisma galamérka t€lu. Pasakumi var but
nozimigs instruments pozitiva tlirisma galamérka t€la veidoSana (Panfiluk, 2015).

Pasakumu tiirisms ka zinatnes nozare ir divu zinatnes nozaru — tiirisma un pasakumu vadibas — krustpunkts
(Ivanova, 2021).

Raksta merkis: izpetit pasakuma tiirismu un ta biitibu.

P&tijuma objekts: pasakumu tiirisms.

Petijuma priekSmets: pasakuma un pasakumu tiirismu definicijas, klasifikacijas, iezimju un veidu izpéte.

Merka sasniegSanai izvirziti $adi uzdevumi:

1) izpetit pasakumu tirisma jédzienu;
2) izpetit pasakumu tiirisma klasifikaciju;
3) izdarit secinajumus un izstradat priekslikumus.
P&tijuma pielietotas metodes: monografiska jeb aprakstosa metode, logiski konstruktiva un analizes metode.

Literataras analize

Pasakumiem ir loti svariga un sarezgita loma gandriz visos sabiedribas segmentos. Tie ir pastav&jusi visa cilvéces
vesture, visas kultiiras, visos laikos. Lidz ar pirmo par pasakumiem public€to rakstu 20. gadsimta 70. gados, pasakumi
kluva par loti labi zinamu t€mu tiirisma nozaré (Getz et al., 2016).

Lai gan notikumi ieprieks ir tikusi pétiti dazados zinatniskajos un pétnieciskajos diskursos, saskana ar Getz pirmie
darbi par pasakumu ttrismu tiek uzskatiti J.R.B. Ritchie un Beliveau 1974. gada (pirmais raksts par pasakumu tiirismu)

un Della Bitta un citi 1977. gada zurnala “Journal of Travel Research” (Getz, 2008). Péc tam, pedgjo trisdesmit gadu
https://doi.org/10.17770/iss2022.7018
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laika, tika publicéti daudzi raksti par pasakumu tirisma ekonomisko, socialkultiiras un vides ietekmi. Starp tie nozimigi
ir petijumi par pasakumu, festivalu un pulcéSanas pasakumu jeédzienu, definiciju un klasifikaciju (Grzinic & Vojnovic,
2014).
Jeédzienam “pasakums” nav vienas vienotas definicijas un tas tiek definéts dazadi (1.tabula).
1.tabula
Pasakumu jédziena definicijas (autores sastadita péc Ivanova, 2021, 170; Cakici & Yilmaz, 2017, 684)
Autors Pasakumu definicijas

Pasakumi ir elastigs kapitals ar noteiktu ilgumu un t€mu, kas ir viegli attistams,
uzlabojams un inovativs. Pasakumi ir tiristu piesaistes veids, kuri kltist arvien
pievilcigaki.
Pasakums ir ievérojams notikums, kas notiek noteikta laika noteikta vieta un
noteiktos apstak]os.
Pasakumi ir nepastavigi notikumi, kur katra pasakuma ilgums, dizains un vadiba
atSkiras viens no otra un $adi gadijumi, kas raditi kopa ar cilvéku lidzdalibu, ir
unikali un nesalidzinami.

P. Ivanova (Ivanova, 2021)

D. Getz
(Cakici & Yilmaz, 2017)

Tassiopoulus
(Cakici & Yilmaz, 2017)

Shone, Parry (Cakici &
Yilmaz, 2017)

Silver
(Cakici & Yilmaz, 2017)

Pasakumi ir neikdieniSki gadijumi, kas ir izslégti no parastajam darbibam, ko cilveki
veic sava ikdienas dziveé. Pasakums nav notikums, kas notiek katru dienu.

Pasakums ir notikums, kas ir paredzets, lai ietekmé&tu dalibniekus.

Definiciju izstrades autori kopigi uzsver, ka pasakums ir notikums vai gadijums, kuram ir noteikts ilgums, noteikta
vieta un tas notiek ar cilvéku lidzdalibu. Tiek izcelts arf tas, ka pasakumi piesaista tiiristus un art ietekmé tos.

Pasakumiem ir vairakas atSkirigas lomas, sakot no kopienu veidoSanas lidz pilsétu parveidoSanai un kultuiras attistibai,
kas kultivé nacionalo identitati (Getz, 2008). No ta var saprast, ka pasakumus var izmantot tirisma mérkiem. Saja konteksta
var runat ari par pasakumu tiirismu. Tapat ka jédzienam “pasakums” nav vienas vienotas definicijas, tapat ar1 jedziens
“pasakumu tirisms” tiek definéts dazadi (2. tabula). Latvijas Republikas tiesibu aktu vietné Likumi.lv ir publicéts Saeimas
pienemtais un Valsts prezidenta izsludinatais Tirisma likums, kura ir defin€ti vairaki tlirisma termini: aktivais turisms,
dabas tiirisms, kultiiras tiirisms, rekreativais tirisms, sporta tiirisms, starptautiskais tiirisms, vietgjais tiirisms, lauku tiirisms,
ekotiirisms, veselibas ttrisms, bet termins “pasakumu turisms” nav likuma definéts (Tirisma likums, 1998).

Cakici un Yilmaz defingjot pasakumu tiirismu, definé arT pasakumu tiiristus, raksturojot, ka pasakumu tiirists ir
persona, kura celo no savas dzivesvietas uz citu vietu, lai piedalitos pasakuma, vai persona, kas atvél dalu sava celojuma
pasakuma vajadzibam un paliek pa nakti $aja regiona (Cakici & Yilmaz, 2017).

2.tabula

Pasakumu tiirisma jedziena definicijas (autores sastadita)

Autors

Pasakumu tarisms definicijas

Latvijas Nacionalais
terminologijas portals
(Latvijas Nacionalais

terminologijas portals,
2022)

Pasakumu tiirisms ir tiirisma veids, kura tiiristu galvenais celojuma noltiks ir pasakumu
apmekléSana, kas parasti ir celojuma centralais notikums. Tiek apmekléti dazadi kulturas,
sporta, religisku, vesturisku notikumu pasakumi, apdzivotu vietu gadadienu svinibu,
vietgjo tradiciju un gastronomijas svétku, festivalu u. c. pasakumi.

Zhukov
(Zhukov, 2018)

Pasakumu tiirisms ir tirisma aktivitate, kas piesaista ievérojamu skaitu tiiristu no
dazadam pasaules valstim, lai iepazitu starptautiskus un nacionalus pasakumus, ka art
retas dabas paradibas, kas ir interesantas to unikalitates, eksotiskuma un savdabibas dél.

Grzinic, Vojnovic
(Grzinic & Vojnovic,
2014)

Pasakumu tiirisms ir termins ar ko apzimé visu veidu tiristu plismu, ko motivé dazadu
pasakumu rikoSana un tas ietver visu planoto pasakumu apmeklejumus, kuriem ir tiirisma
mérkis un kuri veido dalu no konkréta galamérka pievilcibas bazes.

Getz
(Getz, 2008)

Pasakumu turisms ir “planotu pasakumu ka tiirisma objektu sistematiska planoSana,
attistiba un marketings, ka ar1 to ieguvumi marketinga, t€la veidoSanas un attistibas
joma”.

Skoultsos, Tsimitakis
(Skoultsos & Tsimitakis,
2008)

Pasakumu tiirisms ir atbalsts, kas tiek sniegts tiirisma atdzivinasanai klusaja sezona tajos
galamérkos, kur tiek piedzivota sezonalitates probléma.
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Pasakumu tiirisma definicijas vairums autoru uzsver, ka ta ir tiirisma aktivitate/veids, kura piesaista tiiristus no
visas pasaules, lai apmeklétu dazadus pasakumus, bet Skoultsos, Tsimitakis uzskata, ka pasakumu tiirisms “atdzivina”
galamérkus to klusaja sezona (Skoultsos & Tsimitakis, 2008).

Pasakumu izmantoSana tiirisma mérkiem ir parvertusi to dalibniekus par nozimigu tirgu visa pasaulé. Pils€tas
un/vai galamerki, kas apzinajuSies pasakumu socialos, kulttiras un ekonomiskos ieguvumus, ir sakusas pielikt lielas
ptles, lai varétu sanemt dalu no $1 tirgus (Cakici & Yilmaz, 2017).

Savas daudzveidibas un dinamikas d€] tirisma pasakumi ir kluvusi populari un ik gadu piesaista simtiem miljonu
cilvéku pasaules méroga. No tiiristu viedokla pasakumi tiek deéveti par atrakcijam, t€la veidotajiem, statisku apskates
objektu animatoriem un nakotnes attistibas katalizatoriem (Getz, 2008).

Pasakumu aktivitates, nemot vera klasifikacijas pazimes, var iedalit:

- péc pasakuma veida (izklaides un darfjumu, atklati un slégti, liecla méroga un slégti, lielizmera un vietgjie);
- péc biezuma (vienreizgjs, vairakkartgjs);

- péc veidoSanas vietas (iek$gja, arcja);

- pec iniciacijas metodes (dabiska/ista, maksliga/ipasa), (Ekinil et al., 2021).

Pastav dazadi pasakumu tiirisma veidu iedalijumi (3. tabula).

Zhukov uzsver, ka ne visus pasakumus var uzskatit par pasakumu tiirismu. Tas ietver tikai tos pasakumus, kuri
rada ienakumus uznemosajam regionam (Zhukov, 2018).

3.tabula
Pasakumu tirisma veidu iedalijums (autores sastadita)
Autors Pasakumu tiarisma veidi
Ekinil, Petrenko, Dudkina Pasakumu tiirismu var iedalit valsts méroga festivalos un
(Ekinil et al.,2021) svetkos, teatra izrades, kino un teatra festivalos, gastronomijas festivalos,

festivalos un ziedu izstad€s, modes skat€s, 1zsol€s, miizikas festivalos un miizikas
konkursos, sporta pasakumos, tehnikas salonos.

Ivanova Goldblats izmanto objektivo krit€riju un atbilstosi tam iedala pasakumus Cetros
(Ivanova, 2021) galvenajos veidos: svinibas, izglitiba, marketings un tikSanas.

Zhukov Pasakumu veidi pasakumu tiirisma: festivali, karnevali, gajieni, svetki; kongresi,
(Zhukov, 2018 ) forumi, simpoziji, apalie galdi; seminari, macibu kursi, profesionalas pilnveides

kursi; sporta sacensibas (pieméram, olimpiskas spéles, pasaules kauss, futbola
c¢empionats); koncerti, filmu seansi, teatra izrades; jubilejas, kazas, svinibas;
1zstades, gadatirgi, tirdzniecibas izstades, prezentacijas, uznémumu atklasanas,
pienemsanas, zimolu popularizé€Sanas pasakumi

Grzinic, Vojnovic (Grzinic & | Pastav astoni galvenie pasakuma veidi: kulttiras politiskie, ekonomiskie, izklaides,
Vojnovic, 2014) zinatniskie un izglitojosie, sporta sacensibas, atpiitas un privatie pasakumi.

Skoultsos, Tsimitakis (Skoultsos | Pasakuma tiirisms ietver daZzadas tlirisma nozares jomas - sporta tiirismu, kultiiras
& Tsimitakis, 2008). tarismu un konferencu turismu.

Petnieki identificeé dazadas pasakumu tiirisma iezimes. Apkopojot visus viedoklus, var iegut pilnigu priekSstatu
par pasakumu tiirisma raksturigajam iezimeém (1. att€ls).

Interaltivitate

Movatorisloms

Pasakumu torizsms

l.attéls. Pasakumu tiirisma iezimes (Ekinil et al., 2021)
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Pateicoties iepriek§ minétajam 1pasibam, pasakumu tlrismam ir noteiktas priekSrocibas regiona attistibai
salidzinajuma ar citiem ttrisma veidiem:
- pasakumu tlrisms var piesaistit regionam lielu tiiristu plismu;
- §1 virziena attistiba palidz risinat sezonalitates problému;
- palielinas taristu pavaditais laiks regiona (ja pasakums ir gars);
- pasakumu turisms atspogulo dazadu mérkauditoriju intereses;
- §im virzienam nav nepiecieSama dabas resursu klatbiitne teritorija.
Ar1 Zhukov uzsver, ka pasakumu tlirisms ir milzigs ieguvums uzpemosajam regionam, izdalot:
- uznémgéjregionu attistiba, kas balstita uz to pievilcibas, t€la komponenta un investiciju klimata uzlaboSanu;
- jaunu darbavietu radiSana ne tikai tiirisma infrastruktiira, bet ar1 ar tiirismu saistitas nozargs;
- efektiva regiona resursu potenciala (regiona dabas, vEstures, kultliras, etniska un cita potenciala) izmanto$ana

(Zhukov, 2018).

Pasakuma tlirisma norise un talaka attistiba ir svarigi valsts un regiona ekonomikai, jo palielinas pieprasijums p&c
visiem tiirisma un viesmilibas nozares objektiem, paterétaju pieprasijums pec tiem ieverojami parsniedz piedavajumu,
ieverojami pieaug izmitinaSanas, izstazu, €dinasanas un transporta objektu ienakumi un Iidz ar to palielinas uznemosas
teritorijas budzeta ienémumi (Zhukov, 2018).

Turklat, pec ekspertu domam, pasakumu tirisms ir labveligs attistibai teritorija, kura nav unikalu tdrisma
resursu. Pec petnieku domam, pasakumu tiirisms ir efektivs attistibas instruments ekonomiskas krizes apstaklos. Tapat
veiksmigi pasakumi pozitivi ietekm¢ teritorijas t€lu arpus tas robezam (Ekinil et al., 2021).

Pasakumu ttrisma konkurétsp&ju nosaka pasakumu piedavajumu kvalitate un daudzveidiba. Piedavajumu
kvalitatei jabiit tada liment, kas ievérojami parsniedz lietotaju gaidas, jo produkta panakumus var noteikt péc ta sp€jas
apmierinat lietotaju. Ta vajadzibas un prasibas.

Tiesi tlirisma pasakumi ir nozimigs tiirisma galamérka konkurétsp€jas elements to specializacijas un unikalitates
del (Drpic et al., 2019).

Secinajumi un priekslikumi

S1 pétijuma gaita ir secinats, ka:

Pasakumi ir svarigs tirisma motivators un tie ienem nozimigu vietu vairuma galamérku.

2. Jedzienam “pasakums” nav vienotas definicijas. Pasakumu definicijas tiek teikts, ka pasakums ir notikums/
gadijums, kuram ir noteikts ilgums, noteikta vieta un tas notiek ar cilvéku lidzdalibu.

3. Pasakumu tirisms ir salidzinosi jauna tendence tiirisma attistiba, kuras mérkis ir tiiristiem doties uz regionu, kura
notiek pasakums, lai piedalitos taja, apmeklg&jot kultiiras, izglitojoSos, sporta, atpiitas vai privatos pasakumus.

4. Pasakumu tirismam ir biitiska loma veiksmigaka un pievilcigaka galamérka veidoSana un tas ir milzigs ieguvums
uznemosajam regionam, attistot ta ekonomiku, infrastruktiiru un regiona resursus.

5. Jédziens “pasakumu tiirisms” nav defin€ts Latvijas Republikas Tirisma likuma, bet tiek definéts dazadu pasaules
autoru petfjumos un izcelts ka divu zinatnes nozaru — tirisma un pasakumu vadibas — krustpunkts. Pasakumu
tirisma definicijas teikts, ka ta ir galvena turisma aktivitate/veids, kura piesaista tiristus no visas pasaules, lai
apmekletu dazadus pasakumus.

Priekslikums:

Terminam “pasakumu turisms” ir jabut defin€tam Latvijas Republikas tiesibu aktu vietnes Tirisma likuma ar

skaidrojumu, ka pasakumu ttrisms ir tirisma veids, kura galvenais mérkis ir apmekl&t pasakumu konkréta regiona.
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Summary

Tourism has been shown to be one of the drivers of the global economy and growth since the second half of the
20th century, and the number of tourists is on the rise.

One of the ways to make effective use of the area’s tourism potential, which can attract tourists to the region in
a relatively short period of time with relatively low costs, 1s event tourism.

Event tourism is a relatively new trend in the development of tourism, with the aim of tourists going to the
region where the event takes place to take part. This type of tourism involves the creation of a festive atmosphere that
creates unforgettable emotions and impressions for the traveler.

Event tourism is a huge benefit to the host region, developing its economy, infrastructure and resources.

Just as there 1s no single definition of ‘event’, the concept of ‘event tourism’ is defined differently.

The term “event tourism” is not defined in the Tourism Law of the Republic of Latvia.

The study made it clear that the term “event tourism” should be defined in the Tourism Law of the Republic of
Latvia website, with the explanation that event tourism is a type of tourism whose main purpose is to attend an event
in a specific region.
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Abstract. The article delves into the changes in the main macroeconomic indicators of the European Union (EU) countries in
the different periods of economic cycles. The research problem is formulated by raising a problematic question: what are the changes in
the main macroeconomic indicators of the European Union countries (Lithuania, France, Sweden and Greece) in the different periods of
the economic cycles? The aim is to analyse the main changes in the macroeconomic indicators of the European Union countries in the
different periods of economic cycles. Research methods: analysis of scientific literature, analysis of statistical data, grouping of variables,
graphical representation.

After analysing the changes in gross domestic product in Lithuania, France, Sweden and Greece, it can be stated that the largest
positive change in gross domestic product (GDP) is observed in Lithuania, when it almost doubled at the end of the analysed period. The
analysis of the statistical data revealed that the highest unemployment rate was recorded in 2010, during the global financial crisis and
declining trend until 2020. It can be observed that changes in the unemployment rate during the period under review were affected not
only by the global financial crisis in 2008, but also by the effects of the global health crisis in 2020. The analysis data on the dynamics of
the inflation rate revealed that the highest inflation was observed in Lithuania. The data showed that in Lithuania in 2015 deflation was
observed, possibly due to the introduction of the euro in the country. Meanwhile, higher deflation was observed only in Greece in 2013-
2015 and 2020.

Keywords: economic cycles, gross domestic product, inflation, unemployment.

Introduction

Relevance of the topic. The scientific literature rarely and sometimes fails to find a new and comprehensive
analysis of macroeconomic indicators in the EU member states. Although the interest in the EU member states
economy and its evolution has been growing in recent years. There is widespread interest in how the economies of
the EU member states have changed since the 2008 global financial and economic crisis, which began in the United
States and quickly spread to almost every country in the world. This analysis of the main macroeconomic indicators
of the EU member states and their change would help to form an overview and answer the research problem — what
are the changes of the main macroeconomic indicators of the European Union countries during the different periods
of the economic cycles?

The aim of the study is to analyse the main changes in macroeconomic indicators of the European Union
countries during the different periods of economic cycles.

To achieve this aim, the following tasks were set up:

1. To perform a theoretical analysis of the main macroeconomic indicators in the context of economic cycles.

2. To analyse the changes in the main macroeconomic indicators of the European Union countries in 2009-2020
during the different periods of the economic cycles.

Research methods: analysis of scientific literature, analysis of statistical data, grouping of variables, graphical
representation.

Theoretical analysis of key macroeconomic indicators in the context of economic cycles

As the phases of economic downturn and upturn are random and irregular, economists and various economic
researchers use and select various macroeconomic indicators that reflect specific economic cycles to assess and predict

such economic cycles. These indicators best reflect the characteristics of the selected economic cycle and allow to
https://doi.org/10.17770/iss2022.7020
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assess the current and predict other cycles, their level of strength and the overall level of development of the country and
the economy. Gurskij and Liucvaitiené (2016) single out, use and emphasize that the most important macroeconomic
indicators for assessing the country’s economic situation are: gross domestic product, inflation and unemployment.
Other authors include interest rates, foreign direct investment, exports, wages, and so on (Table 1).

Table 1

Key Macroeconomic Indicators (Compiled by the authors)

Author

Koncevi€iené and Janickaite (2011)

Key indicators
Industry output growth rate, interest rates, price inflation rate

Exports, foreign direct investment, gross domestic product,

Jakstiene (2013) purchasing power of the population, unemployment rate
Dabravalskaite (2014) GDP, inflation rate, unemployment rate
Matulevicius (2013) Interest rate, foreign direct investment

Danilevi¢iené & Luksyte (2017)

Foreign direct investment, exports, wages and salaries

Vaitké & Martinkuté- Kauliené (2018)

GDP, corporate capitalization, interest rate

Krig¢iukaityté (2021)

GDP, consumer price index, interest rate, retail trade volume,
unemployment rate

As can be seen, macroeconomic indicators cover many economic indicators, but many researchers believe that

the main macroeconomic indicators are

such as gross domestic product, unemployment rate, inflation.
Table 2

Summary of Economic Cycle Concepts (Compiled by the authors)

Author, year

The concept of economic cycle

Barnett (2002) The economic cycle is a long economic wave.

Girdzijauskas et al. (2009)

These are constant fluctuations in the economy from recovery (peak) and peak
during recession and crisis to new recovery.

Grinin & Korotayev (2010)

Periodic fluctuations in output around the mean line, where recurring rises and falls
can be distinguished.

Ciegis (2012)

The economic cycle consists of periodic but irregular fluctuations in output due to
fluctuations in the unemployment rate and inflation rates.

The country’s economic progress and its economic cycles are an important part of each country’s economic
policy, so we do not escape the relevance and importance of this topic at the present time. Gurskij and Liu¢vaitiené
(2016) conducted a study and performed an analysis of the concepts of economic cycles of different authors in the
scientific literature, which is presented in Table 2.

As the analysis shows, there is no single definition to explain the economic cycle. However, the analysis reveals
a consensus among researchers that economic cycles are related to certain processes in the economy or to periodic
fluctuations in output. Gurskij and Liucvaitiené (2016) also distinguish the classification of economic cycles (Table 3).

Table 3

Classification of economic cycles (Compiled by the authors, Gurskij & Liucvaitiené, 2016)

Nature of classification

Cycle types

Cycle duration

Short — term cycles, medium — term and composite medium — term cycles,
long cycles (long waves).

Extent of difficulty

Moderate, severe, very severe.

Origin of essential technical
€conomic processes

Induced by technological revolutions, essential initial inventions, initial
inventions, inadequate institutions, behaviour of producers and consumers,
and other circumstances.

Institutional management and
prevention options

Avoidable cycles, unavoidable cycles.

Scope of activity

Agriculture, industry.

Specifics of manifestation

Occurring in the foreign exchange market, individual industries, etc.

Form of spread

Structural, branching.

Territorial layout

International, national.

Limited market capacity

Operating at infinite capacity, variable capacity and finite capacity markets.
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As can be seen, economic cycles are classified according to the broad nature of their occurrence. The classification
of economic cycles distinguishes the following phases of economic cycles:

1) Upturn — during economic upturn, the level of general demand and supply increases, the level of employment,
wages, corporate profits, demand for imported goods and services, investment, and many other indicators
increase;

2) Peak — this phase can be described as the highest point of the economic upswing cycle;

3) Recession is the opposite phase of rise, when almost all the listed indicators of the country are declining;

4) Crisis — often, but not always, is reached after a severe stage of recession, and this phase can be described as the
opposite of the aforementioned peak, when almost all the aforementioned indicators reach their lowest value.
The crisis is described as the lowest stage of the economic cycle.

In summary, macroeconomic indicators are very important because economists and other economic researchers
often take them and their developments into account when analysing countries and their economies. After analysing
the macroeconomic indicators, it can not only be drawn conclusions about the country’s economic period, but also
forecast certain future cycles based on the already existing signs. This not only makes it possible to find out and
prepare for the potential challenges that the country will still have to face, but also to benefit from the experience it has
already brought in dealing with them.

Empirical research methodology

Research problem: what are the changes in the main macroeconomic indicators of the European Union
countries during the different periods of the economic cycles in 2009-2020?

The aim of the empirical study is to perform the analysis of the changes in the main macroeconomic
indicators of Lithuania, Sweden, France and Greece during the different periods in 2009-2020 of the economic
cycles.

In order to analyse the changes in the macro indicators of the European Union countries, the changes in
the main macroeconomic indicators of Lithuania, Sweden, France and Greece in the selected period were taken.
The empirical study uses the method of statistical data analysis, and the data are compared and grouped. The
data were processed in Microsoft Excel 2019 program. The research period is 2009-2020.

Indicators used in the study. The indicators selected for analysis are taken from the official information
provided by the European Union:

e Gross domestic product of Lithuania, Sweden, France, Greece, million EUR.
e Unemployment rate in Lithuania, Sweden, France, Greece, in per cents.
¢ Inflation rate of Lithuania, Sweden, France, Greece, in per cents.

Research results

In order to analyse the main macroeconomic indicators of Lithuania, Sweden, France and Greece, the analysis of statistical data
was performed and the following macroeconomic indicators were examined: GDP, unemployment rate, inflation rate.
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Figure 1. Change in Lithuania’s GDP in 2009-2020, million EUR
(Compiled by the authors, Oficialiosios statistikos portalas, 2022)

In order to analyse the level of development of the country and to compare it with the other chosen countries,
the analysis of the change in the gross domestic product of Lithuania in the study period 2009-2020 was performed
(Figure 1).

Analysing Lithuania’s GDP and its percentage change in the period 2009-2020, it can be seen from Figure
1 that Lithuania’s GDP has risen sharply over the whole period under review, showing a medium-term and severe
GDP growth cycle. The largest positive percentage change in the country GDP is seen in 2011 — GDP rose by 11.71
per cent, which is an increase of 3283 million euros. Large positive percentage changes are observed in 2012, 2017,
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2018, 2019, they increased from 6.68 to 8.71 per cent. In 2010, 2013, 2014, 2015, 2016, 2020 the positive percentage
change in GDP changed slightly from 1.32 per cent to 4.88 per cent. The analysis revealed that the smallest positive
percentage change is observed in 2020, it remained at 1.32 per cent. The highest level of GDP was observed at the end
of the period, amounting to 49507 million euros in 2020, and the lowest level was at the beginning of the period, in
2009, it amounted to 26879 mill euros. Comparing the whole period of 2009-2020, it can be seen that it has changed
significantly — it increased by 22610 million euros, which is as much as 84.06 per cent positive percentage change
(GDP almost doubled).

In order to find out the employment rate of the Lithuanian population in the analyzed period, an analysis of the
change in the unemployment rate of the Lithuanian population was performed (Figure 2).
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Figure 2. Dynamics of the Lithuanian unemployment rate in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Oficialiosios statistikos portalas, 2022)

Analysing the Lithuanian unemployment rate in the period 2009-2020, a decreasing trend of the unemployment rate is observed.
The data shows short-term slight increases in the unemployment rate in 2009-2010 and 2019-2020, as well as a medium-term and
severity decline in the unemployment rate in 2010-2018. The data shows that the highest unemployment rate is seen in 2010, it remained
at 17.8 per cent, while the lowest unemployment rate was observed in 2018 and it remained at 6.2 per cent. Over the whole period, the
unemployment rate fell by 5.3 percentage points. Analysing the change in percentage changes over the whole period, it is observed that
it was stable for almost the entire period (it fell by 9-15 per cent), the increase in the percentage change in the unemployment rate is most
visible only in 2010 and 2020 — the unemployment rate rose by 28.99 and 34.92 per cent.

Another important macroeconomic indicator in examining each country’s economy is inflation. Figure 3 shows the dynamics of
the inflation rate in Lithuania in 2009-2020 period. Analysing the changes in the inflation rate in Lithuania (compared to the previous
year) in the period 2009-2020, Figure 3 shows unstable changes in the inflation rate over the whole period and 5 short-term, mild cycles.
There are 2 short-term increases in 2010-2011 and 2015-2017, and 3 short-term declines in 2009-2010, 2011-2015 and 2017-2020. The
data shows that the highest increase in the inflation rate is seen at the beginning of the period in 2009 it was 4.2 per cent, while the lowest
inflation rate (its decline, also known as deflation) was observed in 2015 and it was —0.7 per cent. Inflation was volatile throughout the
whole period, declining by 3.1 percentage points to just 1.1 per cent at the end of the period.
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Figure 3. Changes in the inflation rate in Lithuania in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Oficialiosios statistikos portalas, 2022)

Analysing the change in the percentage change over the whole period, similar trends with the inflation rate are
observed, the percentage change was unstable and several large jumps are seen (2011, 2015, and 2017). Declines in
the percentage change of inflation ranged from — 100 per cent to 0 per cent for most of the period. The sharpest jump
in growth was seen in 2017 at 428.57 per cent and inflation rose by 3 percentage points, while the smallest is seen in
2015 at — 450.00 per cent, and inflation fell by 0.9 percentage points.

The following is an analysis of macroeconomic indicators in France.
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Figure 4. Change in France’s GDP in 2009-2020 period, million EUR
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

Figure 4 shows the change in French GDP over the period 2009-2020. Throughout the period, 2 economic
cycles are visible: medium-term, slight GDP growth in 2009-2019 and a short-term slight decline in 2019-2020. The
largest decrease in the percentage change in GDP is seen only in 2020, when a sharp decline in GDP is observed,
its percentage change is — 5.53 per cent or 134,775 million decrease in the amount of euros. Meanwhile, the largest
increase in the positive percentage change in the level of GDP is seen in 2013 — an increase of 28,385 million euros or
1.36 per cent. The highest level of GDP is visible in 2019, it amounted to 2,437,635 million euros, and the lowest — at
the beginning of the period, its value in 2009 was 1,936,422 mill euros. Over the whole period, the level of GDP in the

country increased from 1,936,422 (2009) to 2,302,860 million euros (2020).
In order to find out the employment of the French population during the research period, as in the analysis of
Lithuania, an analysis of the change in the unemployment rate and percentage change was performed (Figure 5).
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Figure 5. Change in the French unemployment rate in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

An analysis of the French unemployment rate and its percentage change over the period 2009-2020
shows that France has experienced 4 economic cycles in changes of the unemployment rate during this
reference period. There were 2 short-term mild declines in 2010-2011 and 2015-2020 and 2 short-term and mild
increases in 2009-2010 and 2011-2015. The largest percentage change in the rise in the unemployment rate was
observed in 2012, when it rose by 6.52 per cent, which is an increase of 0.6 percentage points in inflation rate
to the previous 9.2 per cent. The largest negative percentage change in the unemployment rate was observed
in 2017, it was a decrease of -6.93 per cent or 0.7 per cent from the previous 10.1 per cent limit in 2016. The
highest unemployment rate was found 3 times, in 2013, 2014 and 2015, it reached 10.3 per cent, and the lowest
unemployment rate in 2020 was 8 per cent. In short, the unemployment rate has changed little over the period
from its initial level at the beginning of the period, falling from 9.1 per cent in 2009 to 8 per cent in 2020.

Figure 6 presents the analysis of the third macroeconomic indicator — the changes in inflation in France
over the period 2009-2020. The analysis in Figure 6 shows an unstable upward and downward trend in inflation
in France between 2009 and 2020. During this period, France’s inflation rate has experienced 4 economic cycles:
2 short-term small increases in 2009-2011, 2015-2018 and similar declines in 2011-2015 and 2018-2020. The
largest increase in percentage change was observed in 2010, with an increase of 1,600 per cent and an increase
of 1.6 percentage points in inflation, for a total of 1.7 per cent in 2010. Meanwhile, the lowest percentage
change observed in 2012 was only — 4.35 per cent. In terms of inflation rate, the highest inflation rate in 2011
was 2.3 per cent, while the lowest inflation rate was observed twice during the whole period - in 2009 and 2015

it was only 0.1 per cent. Compared with the whole period, the change in the inflation rate remained slightly higher,
from 0.1 per cent in 2010 to 0.5 per cent in 2020.
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Figure 6. Change in the French inflation rate in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

The results of the Swedish macroeconomic indicators are presented below. Figure 7 shows the change in Swedish
GDP over the period 2009-2020.
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Figure 7. Sweden’s GDP change in 2009-2020 period, million EUR
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

Analysing the level of Swedish GDP in the period 2009-2020, upward and downward trends can be seen
throughout the period, with 6 economic cycles. There are 3 cycles of short-term and mild recessions in 2013-
2014, 2017-2018 and 2019-2020. There are also 3 increases: a short-term moderate GDP growth cycle in 2009-
2013 and 2 short-term, mild increases in 2014-2017 and 2018-2020. The largest positive percentage change
(rise) in GDP was observed in 2010, amounting to 19.09 per cent, while the largest negative (decline) value
of — 1.95 per cent is seen in 2018. Analysing the level of GDP, the lowest level was observed at the beginning
of the period in 2009, it amounted to 314 638 million euros, meanwhile the highest level was observed in 2017
and it was equal to 480 026 million euros. Throughout the period under review, Sweden’s GDP increased by
160 657 million euros (compared with the beginning and the end of the period).

Figure 8 shows the change in the Swedish unemployment rate over the period 2009-2020.
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Figure 8. Change in the Swedish unemployment rate in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

Analysing the change in the Swedish unemployment rate and its percentage change in 2009-2020, a changing
trend can be observed. This analysis shows 5 economic cycles of the unemployment rate in Sweden: 3 short-term and
mild increases in the periods 2009-2010, 2011-2013, 2018-2020, a decline in the same cyclical form in 2010-2011 and
a medium-term, mild decline in 2013-2018 period. The highest unemployment rate was observed in 2010, it reached
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8.6 per cent, while the lowest — in 2018, it reached 6.4 per cent. Assessing the whole study period, it can be concluded
that the unemployment rate remained almost unchanged (decreased by only 0.1 percentage point).
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Figure 9. Dynamics of the Swedish inflation rate in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

Analysis of the change in the Swedish inflation rate in 2009-2020 period is presented in Figure 9. Analyzing
the inflation rate, we can observe a high dynamics of the change in the Swedish inflation rate in the period 2009-2020.
Over the whole period, the highest inflation rate was observed in 2018, when it reached 2.0 per cent, and the lowest
in 2014, it reached 0.4 per cent. Meanwhile, the largest jump in the positive percentage change is seen in 2015, when
inflation rose 250 per cent (compared to the previous year), and the largest negative percentage change is seen at the
end of the period, in 2020. From this figure, 3 economic cycles of inflation can be distinguished: the medium-term
and mild decline in 2010-2014 and the rise in the same cycle form in 2014-2018, as well as the short-term and mild
decline in 2018-2020. Summarizing the whole period and its change, we can see that the inflation rate decreased by
1.2 percentage points from the beginning of the period (in 2009, when the inflation rate was 1.9 per cent), to the end
of it (in 2020, the inflation rate was only 0.7 per cent).

The macroeconomic indicators for Greece are analyzed below. GDP change in Greece during 2008-2020 period is
shown in Figure 10.
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Figure 10. Change in Greek GDP in 2009-2020 period, million EUR
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

As shown in Figure 10, GDP is on a declining trend over the period 2009-2020. The highest GDP was observed
in 2009 and it amounted to 237,534.2 million Eur. The lowest GDP is observed in the 2020 pandemic period. Between
2009 and 2011, GDP fell by 9.29 percentage points. The percentage change in GDP is growing in the period 2011-
2019, with the percentage change in GDP increasing by 7.23 percentage points. The most significant decrease in the
percentage change in GDP is observed in the period 2008-2020 and it has decreased by 7.72 percentage points in 2020.
Over the whole 2009-2020 period the percentage change in GDP is observed to be highly volatile.

The dynamics of the unemployment rate in Greece in the period 2009-2020 is presented in Figure 11.

As shown in Figure 11, the unemployment rate increased from 2009 to 2013, with the unemployment rate rising
by 17.9 percentage points over the period and the country’s total non-employment rate in 2013 reached 27.5 per cent.
Between 2013 and 2020, the unemployment rate fell by 11.2 percentage points to 16.3 percent in Greece in 2020. An
increase in the change in the unemployment rate is observed in the period 2009-2011. In the period of 2012-2014, a
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sharp decrease in the change in the level of unemployment is observed. In the period 2014-2020, a slight decrease in
the change in the unemployment rate is observed and it decreased by about 10 percentage points.
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Figure 11. Change in the Greek unemployment rate in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

The change in inflation in Greece over the period 2009-2020 is presented in Figure 12.
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Figure 12. Change in inflation in Greece in 2009-2020 period, %
(Compiled by the authors, Eurostat, 2022)

Figure 12 shows a clear change in inflation and the percentage change in inflation over the period 2009-2020.
The highest inflation rate was observed in 2010 and it was 4.7 per cent. In 2016, inflation equal to zero was recorded
in Greece. In the period 2013-2015 and 2020, inflation was negative, also known as deflation. The highest negative
inflation was observed in 2014 and amounted to — 1.4 per cent. The largest increase in the change in inflation was

observed in 2010 and increased by 72.3 per cent, while the largest decrease in the change in inflation was observed in
2020.
Conclusions

1. The analysis revealed that economic cycles are classified according to the duration of the cycle, according to the
severity, according to the area covered or according to the sphere of activity, the change of which we study, and so
on. Economic cycles show how the country’s economic situation is changing. An analysis of the literature revealed
that the most important macroeconomic indicators are gross domestic product, inflation, foreign direct investment,
unemployment, labor force-related indicators and many others. The analysis shows that macroeconomic indicators
are very important indicators and are often used to analyse and forecast economic changes.

2. After analysing the changes in gross domestic product in Lithuania, France, Greece and Sweden, it can be stated
that the largest positive change in GDP is observed in Lithuania, when it almost doubled at the end of the analysed
period. The data shows that the biggest change was between 2009 and 2011, when the downturn phase of the
economic cycle was replaced by a boom phase. Meanwhile in other EU countries, GDP has been growing steadily
over the period under review. In Greece GDP peaked in 2009 and was declining until 2020. It can be argued that
the global economic downturn of 2008 also affected the economies of all countries analysed, in particular Greece,

which lasted the longest of all economies until 2015, meanwhile the transition of other economies to growth began
in 2011-2012.
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3. An analysis of the statistics revealed that the highest unemployment rate was recorded in 2010, during the global
financial crisis and had a declining trend until 2020. Meanwhile, an increase in the unemployment rate in 2020 is
observed in Lithuania and Sweden. Unemployment in other EU countries remained stable throughout the period
under review, with the exception of Greece, where it rose steadily to 27.5 per cent until 2013. However, even during
the Covid-19 pandemic, Greece had the highest unemployment rate in 2020 compared to all the countries analysed.
It can be observed that changes in the unemployment rate during the period under review were affected not only by
the global financial crisis in 2008, but also by the effects of the global health crisis in 2020.

4. The analysis data on the dynamics of the inflation rate revealed that the highest inflation was observed in Lithuania,
and the lowest, but not slightly different from Sweden, France. The data shows that deflation was observed in
Lithuania in 2015, which may have been affected by the introduction of the euro in the country. Meanwhile, higher
deflation is observed only in Greece in 2013-2015 and 2020.
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Kopsavilkums

Petijuma autori iedzilinajas Eiropas Savienibas valstu galveno makroekonomisko raditaju izmainas dazados
ekonomikas cikla periodos. P&tijuma merkis bija analizét Eiropas Savienibas valstu galvenos makroekonomiskos
raditajus un aprékinat to izmainas dazados ekonomisko ciklu periodos 2009. — 2020. gada. Petjjuma uzdevumi:
1) veikt galveno makroekonomisko raditaju teorétisko analizi ekonomisko ciklu konteksta; 2) analizét Lietuvas,
Francijas, Zviedrijas un Griekijas galveno makroekonomisko raditaju izmainas dazados ekonomisko ciklu periodos
2009. —2020. gada. Petijjuma metodes: zinatniskas literatiiras analize, statistikas datu analize, mainigo datu grupésana,
grafiskais attelojums.

Analize parada, ka makroekonomiskie raditaji ir loti svarigi raditaji un biezi tiek izmantoti ekonomikas paradibu
analizei un prognoze€sanai.

Analizgjot iekSzemes kopprodukta (turpmak - IKP) izmainas Lietuva, Francija, Griekija un Zviedrija, var
konstatét, ka lielakas pozitivas IKP izmainas vérojamas Lietuva. Var apgalvot, ka 2008. gada globala ekonomikas
lejupslide skara ar visu analiz€to valstu ekonomiku, 1pasi Griekiju, kas no visam ekonomikam ilga visilgak lidz
2015. gadam, kad 2011.—-2012. gada sakas citu ekonomiku pareja uz izaugsmi. Statistikas analize atklaja, ka augstakais
bezdarba limenis fikséts 2010. gada globalas finansu krizes laika un Iidz 2020. gadam visas valstis tam bija tendence
samazinaties. Var noveérot, ka bezdarba Itmena izmainas apskatamaja perioda ietekméja ne tikai 2008. gada globala
finansu krize, bet ar1 2020. gada globalas veselibas krize. Analizes dati par inflacijas I[Tmena dinamiku atklaja, ka
augstaka inflacija bija Lietuva, bet zemaka, ar nelielu atSkiribu Zviedrija un Francija. Dati liecina, ka Lietuva 2015
gada tika noverota deflacija, iesp&jams, saistiba ar eiro ievieSanu valstl. Tikmer augstaka deflacija v€rojama tikai
Griekija 2013. —2015. gada un 2020. gada.

51



— 24.starptautiskas studentu un docétaju zindatniski - praktiskas konference
Individs. Sabiedriba. Valsts.

RTZ\

REZEKNES TEHNOLOGIJU AKADEMIJA

PATERETAJU RICIBU IETEKMEJOSO FAKTORU ANALIZE, IZVELOTIES

PRODUKTUS AR ILGTSPEJIGU IEPAKOJUMU
CHOOSING PRODUCTS WITH SUSTAINABLE PACKAGING: ANALYSIS OF FACTORS INFLUENCING
CONSUMER BEHAVIOUR

Liene Lubane Jekabpils Agrobiznesa koledza, liene.lubane@gmail.com, Jekabpils, Latvija
Zindtniska vaditaja Mg.oec. Solvita Kozlovska

Abstract. Managing waste is a challenge both globally and locally. Sorting and recycling alone are not enough to reduce waste.
Consumers’mindset should change to buying less, using what they already have for longer, avoiding disposable tableware containers and
reducing the purchases of packaged foods. The aim of the study is to understand consumer attitudes and engagement in the improving
waste management, and to find out what factors influence consumers’ behaviour when choosing products with sustainable packaging.
Used methods: questionnaires and an interview with a representative of a zero-waste store. The results indicate that nearly 90% of
respondents are aware of the issue and are already taking action to reduce packaging waste. The main factors influencing consumers’
purchasing behaviour towards package-free products are income level and product price.

Keywords: consumer attitudes, packaging waste recycling, sustainable packaging, zero-waste.

Ievads

Teémas aktualitate — atkritumu apsaimniekoSana, to parstrade un uzglabasana ir gan pasaules, gan Latvijas
probléma.

Lielako dalu no atkritumiem sastada sadzives atkritumi, no kuriem vairums ir tieSi iepakojuma atkritumi.
Patérétaju neapdomigu pirkumu un neparstradajamu iepakojumu dél tiek raditi milzigi atkritumu apjomi neaptverama
atruma. Saskana ar Eiropas Savienibas direktivu lidz 2035. gadam dalibvalstim japanak, ka atkritumu poligonos tiek
noglabati ne vairak par 10% no tajas raditajiem sadzives atkritumiem (Par Atkritumu apsaimniekosanas valsts planu
2021.-2028. gadam, 2021).

Tomeér, lai mazinatu atkritumu apjomu, ar SkiroSanu un parstradi vairs vien nepietiek — patérétajiem ir jamaina
domasanas veids, javeic revoliicija savos pratos — ir mazak japerk un ilgak jalieto jau iegadatas preces, nav jalieto
vienreiz izmantojamie trauki un jasamazina iepakoto partikas precu iegade. Jaizvélas preces ilgtsp&jiga iepakojuma.
Ilgtsp&jiga iepakojuma definicija tikai noteikta jau 2011. gada - tas ir iepakojums, kas razots atbildigi, izstradats
ta, lai biitu efektivs un droSs visa ta dzives cikla, lai atbilst tirgus veiktsp€jas un izmaksu kriterijiem, lai ir pilniba
izgatavots, izmantojot atjaunojamo energiju, un, péc izmantosanas tiek efektivi parstradats, nodrosinot vertigu resursu
nakamajam paaudzeém (GreenBlue, 2011). Uz So mérki ir jatiecas gan razotdjiem, gan patérétajiem, arvien vairak
izv€loties preces $ada iepakojuma, jo daudzi iepakojumi ir ta saucama iepakojuma ped€ja dzive — izgatavoti no tik
mazvertiga materiala, kuru vairs nav ies€jams parstradat jauna izejmateriala un tas vai nu tiek noglabats poligonos, vai
tiek izmantots siltumenergijas ieguvei (sadedzinats).

Petijuma meérkis ir izprast patérétaju kop&jo attieksmi un uzskatus par sadzives atkritumu SkiroSanas un to
neradiSanas nozimigumu un gatavibu iesaistities situacijas uzlaboSanas procesa, izv€loties produktus ilgtspe&jiga
iepakojuma.

Petijuma galvenie uzdevumi: iepazities ar pieejamajiem literatiiras avotiem; noskaidrot iedzivotaju attieksmi
par t€mu un veikt interviju.

Lai sekmigi sasniegtu izvirzito meérki, tika izmantotas $adas metodes:

1. Intervija ar Jekabpils beziepakojuma veikala ,,Kl&tnica” parstavi Mairu Tropu.
2. Aptaujas anketa Jekabpils novada iedzivotajiem.

Intervija ar veikala Tpasnieci notika klatieng, atbildes tika pierakstitas elektroniski intervijas laika, izmantojot
Google veidlapas.

Kopuma tika sanemtas atbildes no 96 respondentiem. AnketéSana tika veikta no 2021. gada decembra lidz
2022. gada februarim. Anket€Sana piedalijas 78 sievietes un 18 viriesi, 55,2 % ir vecuma grupa no 26 lidz 36 gadiem,
18,8 % respondentu vecuma grupa no 36 1idz 45 gadiem. Lielaka dala respondentu bija ar augstako izglitibu - 66,7 %,

16,7 % respondentu ir ar vid€jo profesionalo izglitibu.
https://doi.org/10.17770/iss2022.7021
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Respondentu atbildes - vai apzinas atkritumu samazinaSanas un Skiro$anas nozimigumu, autore apkopoja
1.attela.

Vai Jus apzinaties atkritumu samazinasanas un to skirosanas nozimigumu?
96 atbildes

@ Ja
@ Ne
Varbat

1. attels. Respondentu atbildes jautajuma “Vai Jus apzinaties atkritumu samazinasanas un to SkiroSanas
nozimigumu?” (Autores veidots)

Ka redzams 1.attela, 89,6 % jeb 86 respondenti to apzinas un apzinas savu lomu §$aja procesa. 9,4 % jeb 9
respondenti vél nav 1sti dro§i par nozimigumu, iesp&jams, tiem trukst informacijas par situaciju kopumaun 1 respondents
atklaj, ka tas neapzinas atkritumu samazinaSanas un SkiroSanas nozimigumu.

Autore noskaidroja vai sava ikdiena respondenti veic darbibas, lai samazinatu iepakojuma atkritumu daudzumu
(2.attels).

Vai sava ikdiena veiciet darbibas, lai samazinatu iepakojuma atkritumu daudzumu?

96 atbildes
® )
@ Ne
Nezinu ka to darit
@ Skiroju tikai papiru
- @ Censos darit

2. attéls. Respondentu atbildes jautajuma “Vai sava ikdiena veiciet darbibas, lai samazinatu iepakojuma
atkritumu daudzumu?” (4utores veidots)

Apzinaties atkritumu problému ir viens, bet otrs ir veikt realas darbibas ikdiena, lai samazinatu atkritumu
daudzumu. Ka redzams 2.att€la, tad lielaka dala respondentu ar1 veic darbibas, lai samazinatu iepakojuma atkritumu
daudzumu, tie ir 79,2 % respondentu. Salidzinot atbildi “N&” uz o jautajumu un nakamo jautajumu, kur respondentam
ir jaatzime darbibas, ko tas veic, tad ]oti liela dala respondentu, kas $aja jautajuma atzimeja “N&”, nakamaja jautajuma
tomér atzim€ja kadu no darbibam. Tas nozimé, ka, iesp&jams, respondenti neapzinas, ka vinu ikdienas darbiba,
piemé&ram, otrreiz€ja maisina izmantos$ana, arT ir darbiba, kas samazina iepakojuma atkritumu daudzumu. 1 respondents
atzistas, ka nezina, ka to darft.

Nakosaja jautajuma respondentiem bija jaatzime, kadas darbibas tie veic ikdiena, lai samazinatu iepakojuma
atkritumu daudzumu. Respondenti parsvara atziméja vairakas darbibas, kuras tie veic ikdiena. 1.tabula apkopoti
atbilZu varianti un to izvéles biezums.

1. tabula

Kadas darbibas respondent veic ikdiena, lai samazinatu iepakojuma atkritumu daudzumu (Autores veidota)

AtbilZu varianti Atboi/lodes,
Skiroju sadzives atkritumus 78,1
Ieperkoties izmantoju vairakkart lietojamu iepirkumu maisinu 77,1
Veikala cenSos pirkt produktus ar otrreizgji parstradajamu iepakojumu, kuru péc tam Skiroju 40,6
Pérkot edienu lidznemsanai izmantoju savus, ieprieks sagatavotus traukus 15,6
Iepérkos beziepakojuma veikalos, izmantojot savus, ieprieks sagatavotus traukus 10,4
Iepérkos beziepakojuma veikalos, bet lielakoties izmantojot veikala iepakojumu 3,1
Neko no ta nedaru 3,1
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Visbiezak respondenti §kiro sadzives atkritumus (78,1 %) un otra visbiezak sastopama darbiba ir ieperkoties
izmantot vairakkart lietojamu maisinu (77,1 %). Sis ir darbibas, kas neprasa lielu piepili, lidz ar to vairumam cilvéku
tas jau Skiet passaprotami. Pozitivi, ka 15,6 % respondentu, perkot €dienu lidznemsanai, izmanto ieprieks sagatavotus
traukus. 10,4 % respondentu ieperkas beziepakojuma veikala un izmanto savus traukus, savukart 3 respondenti ieperkas
beziepakojuma veikalos, bet izmanto tur pieejamo iepakojumu. 3,1 % respondenti neko no §tm darbibam neveic.
Autore cer, ka anketas pildiSanas laika respondenti ieguva izpratni un zinasanas par to, kadas pavisam ikdieniSkas
darbibas var samazinat sadzives atkritumu daudzumu.

Veicot klatienes interviju ar beziepakojuma veikala pardeveju, tika iegtita informacija par klientu paradumiem.
Veikalu apmekle klienti ar savu iepakojumu - ieprieks§ sagatavotu stikla taru, auduma maisiniem un citu ilgtspgjigu
iepakojumu. Tomér saméra daudzi klienti nak bez sava trauka, art patstavigie klienti, un izmanto veikala pieejamos
iepakojumu - stikls, papirs, kartons, vairakkart izmantojamas plastmasas pudeles (sadzives kimijai).

Pircgjiem ir jabiit zinaSanam par iepakojumu, kura atrodas sadzives preces, Ipasi partikas produkti, jo tie var
saturét vielas, kuras atstaj negativu ietekmi uz cilvéka organismu (Baltijas Vides Forum, 2018). Pirc€jiem ir jasak
pieverst uzmaniba iepakojumam pirms preces iegades. Vai respondenti piever§ uzmanibu iepakojuma mark&umam,
to autore noskaidroja nako$aja anketas jautajuma (3.attels).

Ka redzams 3. attela, tad lielaka dala jeb 49 % respondentu nepiever§ uzmanibu iepakojumam. 35,4 %
respondentu to dara majas, kad sak domat, kura konteinera izmest iepakojumu. Savukart tikai 14,6 % respondentu
iepakojumu izpéta veikala vel pirms preces iegades. Viens respondents atbildgja, ka nedara to, jo nezina, ko nozimée
katrs mark&jumes.

Vai Jus pieversiet uzmanibu iepakojuma markéjumam, kas attiecas uz to otrreizeju
parstradi?

96 atbildes

@ Ja, daru to jau velkala, pirms preces
iegades

@ Ja, bet daru to péc preces izlietoSanas,
lai noskaidrotu vai var Skirot

—
NE&, nepievériu tam nekadu uzmanibu
@ N&, jo nezinu ko kurs markajums
nozime

3. attéls. Respondentu atbildes jautajuma “Vai Jus pievérsiet uzmanibu iepakojuma markéjumam, kas
attiecas uz to otrreizeju parstradi?” (Autores veidots)

Nakamaja jautajuma respondentiem bija jaatbild, vai tie gatavi mainit savus ikdienas ieradumus un sakt
pievérst uzmanibu produkta iepakojumam, pirms to nopérk, un, ja ir izv€le, tad izveleties produktu ilgtspejigaka
iepakojuma. 76 % respondentu atbild€ja apstiprinosi, ka tie ir gatavi, bet 17,7 % respondenti nav gatavi mainities.
Vairaki respondenti ierakstija savas atbildes, kuras mingja, ka iesp&jams to darfs, ja vina iemilotie produkti nomainis
iepakojumu uz ilgtspejigu.

Lai izvertetu pateretaju ricibu, tiem tika uzdots jautajums, vai tie biitu gatavi maksat lielaku cenu par produktu
ilgtsp€jiga iepakojuma (4.attels). Te rodas ar1 tada ka pretruna, jo, ja ieperkas beziepakojuma veikalos vai perk edienu
lidznemsSanai un izmanto savu trauku, tad patérétajs pat ietaupa — tas nemaksa par iepakojumu, bet izmanto savu,
vairakkart lietojamo trauku. No otras puses, lielveikalos tas nozime - jo Ietaks iepakojums, jo 1etaka prece kopuma.
Savukart, ja preces razotajs izvelas izmantot ilgtspejigaku iepakojumu, tad tas nav vairs tik krasains un pievilcigs
pircgjiem, tomer iepakojums ir izgatavots no kvalitativa materiala, kurS ir nododams lietderigai parstradei. Tas ir
autores personiskas domas, kuru apstiprinasanai no noraidiSanai nepiecieSami talaki petijumi.

Vai esat gatavi maksat lielaku cenu par
produkiu ilgtspé&jiga iepakojuma?

46% I

4. attels. Respondentu atbildes jautajuma “Vai esat gatavi maksat lielaku cenu par produktu ilgtspejiga
iepakojuma?” (Autores veidots)
54

LINE]
nNé
Varbat




Lielaka dala respondentu (44,8 %) varbiit biitu gatavi maksat vairak par ilgtsp€jigu iepakojumu. 40,6 % respondentu
norada, ka n&, nav gatavi maksat vairak un 13,5 % jeb 13 respondenti atbild, ka ja, biitu gatavi maksat vairak.

Respondentiem tika uzdots jautajums, cik % no preces vertibas tie biitu gatavi maksat par ilgtsp€jigu iepakojumu.
Vairums respondentu — 72 atzina, ka biitu gatavi maksat [idz 5 %.

5.att€éla redzams, ka respondenti, vinuprat, ir iedalijusi faktorus, kas loti ietekmé, ietekme, maz ietekmé vai
nemaz neietekmeé paterétaju ricibu, izve€loties beziepakojuma produktus.

Juasuprat, kadi faktori ietekmé patéretaju ricibu izvéléties beziepakojuma produktus
60 . _ _ i _ . _
Hl Lot ietekmé [ letekmé Maz ietekmé [l Neietekmé

40

20

lendakumu limenis Produkta cena Dzimums Nodarbo$anas lzghitiba

60
40

20

Vecums Dzivesvieta Kultdras fmenis

5. attéls. Respondentu atbildes jautajuma “Jusuprat, kadi faktori ietekmé patérétaju ricibu, izveléties
beziepakojuma produktus?” (Autores veidots)

Lielaka dala respondentu uzskata, ka ienakumu Itmenis ietekm€ un Joti ietekmeg. Ir arT respondenti, kas doma,
ka ienakumu Itmenis maz ietekmé€ vai vispar neietekmé, bet tadu atbilZzu ir saméra maz, lidz 5 respondentiem katram.
Ka visnozimigako faktoru respondenti min produkta cenu, izglitibu, dzivesvietu un kultiiras Itmeni. Faktors, kas
vismazak ietekm€ pat€rétaju, pec respondentu atbildém ir dzimums un nodarbosanas.

“ai JOs esat gatavi mainit savus ikdienas paradumus un iesp&ju robeZas
iepirkties beziepakojuma veikalos, izmantojot iepriekd sagatavotus
traukus?

= Ja, to jau daru
= Ja, lespeju robeZas meginasu o
darmt

MNE, man tas lickas parak sareZgiti

= Cits

6. attéls. Respondentu atbildes jautajuma “Vai Jus esat gatavi mainit savus ikdienas paradumus un iespéju
robezas iepirkties beziepakojuma veikalos, izmantojot ieprieks sagatavotus traukus?” (Autores veidots)

Nakosaja jautajuma respondenti sniedza atbildi, vai tie ir gatavi mainit savus ikdienas paradumus, lai radit
mazaku atkritumu daudzumu, izvéloties produktus beziepakojuma veikalos, izmantojot savu traukus (6.attels).

Liclaka dala respondentu — 64 % - to iesp&ju robezas méginas darit, savukart gandriz 22 % tas lickas parak
sarezgiti, 8 % to jau ikdiena dara un citas atbildés respondenti sniedz savus komentarus par iemesliem, kas viniem to
trauc€ veikt.
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Secinajumi un priekslikumi

1. Gandriz 90 % respondentu apzinas atkritumu samazinasanas un SkiroSanas nozimigumu, un lielaka dala jau rikojas
tas uzlabosSanai, un ir gatavi vél aktivak iesaistities, neradot atkritumus.

2. 97 % respondentu sava ikdiena veic kadu no darbibam, lai samazinatu iepakojuma atkritumu daudzumu, visbiezak
ta ir atkritumu Skiro$ana un vairakkart lietojama iepirkuma maisina izmantoS$ana.

3. Gandriz puse respondentu nepievers uzmanibu iepakojuma mark&jumam par to otrreiz€ju parstradi un nemaz nezina,
ko nozimé iepakojuma mark&jums.

4. Lai ar1 gandriz 50 % respondentu atzist, ka nepievers uzmanibu iepakojuma mark&jumam, kas attiecas uz to otrreizéju
parstradi, tomér 76 % respondenti ir gatavi mainit savus ieradumus un pieverst tam uzmanibu.

5. Lielaka dala respondentu ir gatavi un varbit ir gatavi maksat lidz 5 % no preces vertibas, lai ta biitu ilgtsp&jiga
iepakojuma.

6. NepiecieSama iedzivotaju izglitoSana par iepakojuma mark&jumiem, lai tie varétu izveleties ilgtsp&jigu iepakojumu.
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Summary

Managing waste is a challenge both globally and locally. Sorting and recycling alone are not enough to reduce
waste. Consumers’ mindset should change to buying less, using what they already have for longer, avoiding disposable
tableware containers and reducing the purchases of packaged foods. The aim of the study is to understand consumer
attitudes and engagement in the improving waste management, and to find out what factors influence consumer
behaviour when choosing products with sustainable packaging. Used methods: questionnaires and an interview with
a representative of a zero-waste store. The results indicate that nearly 90 % of respondents are aware of the issue and
are already taking action to reduce packaging waste. Overall, 97 % of respondents take some action in their daily lives
to reduce packaging waste, most often sorting waste and using a reusable shopping bag; Although almost 50 % of
respondents admit that they do not pay attention to the labelling of packaging, which refers to its recycling, 76 % of
respondents are ready to change their habits and pay attention to it. Most respondents are ready and perhaps willing to
pay up to 5 % of the value of the product to keep it in a sustainable package

The main factors influencing consumers’ purchasing behaviour towards package-free products are income level
and product price.
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EIROPAS ZALA KURSA EKONOMISKAS IETEKMES TEORETISKA IZPETE
A THEORETICAL STUDY ON ECONOMIC IMPACT OF THE EUROPEAN GREEN DEAL

Signija Mosane R&zeknes Tehnologiju akadémija, sm14018@edu.rta.lv, Rézekne, Latvija
Zinatniskd vaditaja Dr.oec. Iveta Mietule

Abstract. 7o avoid climate change and environmental degradation, the European Commission developed the European Green
Deal, which aims to decouple economic growth from resource use, however, in some sectors, such as agriculture, the use of different
resources ensures high productivity rates for agricultural enterprises, which means income for their, as well as food security for society.
Strict requirements and restrictions can have a negative impact on the agricultural sector if the goals are set too ambitious or adequate
coverage of compensatory support mechanisms is not provided. Novelty of the research - has been summarized and analysed the research
on economic impact of the European Green Deal, accordingly drawing conclusions and proposals.

Keywords: economy, European Green Deal, food security.

Ievads

Eiropas zalais kurss ir stratégija, kas sastav no politikam iniciativam, kuru meérkis ir nov&rst klimata
parmainas un vides degradaciju. Iniciativas attiecas uz dazadam nozarém, kas sava starpa mijiedarbojas, pieméram,
lauksaimniecibu, energétiku, riipniecibu un transportu. Viena no nozarém, kuru Eiropas zalais kurss nozimigi ietekmé
ir tiesi lauksaimnieciba. Janem véra, ka lauksaimniecibas nozar€ paral€li no zala kursa izrietoSajam prasibam pastav
ar1 dazadi citi gruti vadami izaicinajumi, piemeram, nelabvéligi laikapstakli, ka arT citi ietekméjoSie faktori, piem&ram,
Covid-19 pandémijas sekas, strauja inflacija resursu tirgii, sarezgita geopolitiska situacija un starpvalstu sankcijas.
Pétijuma meérkis ir izpétit zinatniskas publikacijas par Eiropas zala kursa ekonomisko ietekmi. Pétijuma uzdevumi:
apkopot zinatniskas publikacijas par Eiropas zalo kursu, veikt zinatnisko publikaciju analizi par Eiropas zala kursa
ietekmi, izdarit secindajumus un izvirzit priekSlikumus. P&tijuma objekts ir Eiropas zala kursa iniciativas, pétijuma
priekSmets ir Eiropas zala kursa prasibu ietekme uz ekonomisko attistibu. Hipotéze: Eiropas Zala kursa prasibas
lauksaimniekiem un sabiedribai kopuma radis ekonomiskus izaicinajumus, kas var rezultéties nepietickama partikas
nodro$inajuma. P&tfjuma laika periods: 2020.-2022.gads. P&tijuma izmantota logiski konstruktiva metode — veicot
zinatnisko publikaciju analizi par t€tmu un atbilstoSi izdarot secinajumus, ka ari monografiska metode, objektivi
skaidrojot petijuma gaita iegiitos datus.

Eiropas Savieniba (turpmak — ES) jau ilgu laiku ir bijusi vadosa klimata parmainu apkaroSanas politikas joma.
Ta jau 1992.gada pienéma klimata parmainu stratégiju un 1996.gada apstiprinaja mérki ierobezot globalo sasilSanu
l11dz 2 gradiem péc Celsija salidzinajuma ar pirmsindustrialo Itmeni (Siddi, 2020).

Tomér Sobrid izvirzitie Eiropas Komisijas mérki ir ambiciozaki, ka ar to TstenoSanas gaita paral€li jarékinas ar
citam pasaules méroga problémam.

Eiropas Komisija uzsver, ka Eiropas zalais kurss Eiropas Savienibu parveidos par modernu, resursu zina efektivu
un konkurétsp€jigu ekonomiku, kura:

e [idz 2050. gadam pielikts punkts siltumnicefekta gazu neto emisijam,;
e ckonomikas izaugsme ir atsaistita no resursu izmanto$anas;
e novarta nav atstats neviens cilvéks un neviens regions (Eiropas Komisija, 2021).

Eiropas Komisija 2020. gada maija naca klaja ar stratégiju “No lauka lidz galdam”, kas ir viens no galvenajiem
pasakumiem Eiropas zala kursa ietvaros. Sekmgjot to, lai Iidz 2050. gadam panaktu klimatneitralitati, stratégijas
meérkis ir parveidot paSreiz€jo ES partikas sist€tmu par ilgtsp&jigu modeli. Lauksaimniecibas partikas nozarei ir
ievérojama ietekme uz vidi. Saskana ar Klimata parmainu starpvaldibu padomes zinojumu aptuveni treSdalu no
pasaules siltumnicefekta gazu emisijam rada partikas sistemas (Eiropas Savienibas Padome un Eiropadome, 2021).

Stratégija ietverta lauksaimnieciskas razo$anas un lauksaimniecibas dala ir saistita ar kvantitativiem mé&rkiem,
t.1.,, kimisko un bistamo pesticidu samazinajums par 50 %, samazinajums mé&sloSanas lidzeklu izmantoSana par
20 %, baribas vielu zudumu samazinasana vismaz par 50 %, kvota 25 % ES aramzemes paredz&ta biologiskajai
lauksaimniecibai un antimikrobialo lidzeklu pardo$anas apjoma samazinasana par 50 %. Sie ir vienigie kvantitativi
izsakamie raditaji, kas ir mingti stratégija, tomer nav skaidrs, vai ar rosinatajam darbibam biis pietiekami, lai sasniegtu
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noteiktos stratégijas mérkus. Piem&ram, ricibas plana projekts neparedz nekadas darbibas attieciba uz pretmikrobu
lidzekliem. Citi elementi, jo pasi par biologisko zemes izmantoSanu, joprojam ir saistiti ar dalibvalstu vélmi faktiski
iestradat meérkus savas valsts kop€jaja lauksaimniecibas politika. Saskanot jauno kopg&jo lauksaimniecibas politiku un
stratégiju “No lauka Iidz galdam” var izradities sarezgiti (Schebesta et al., 2021).

Svarigi veidot spécigu sasaisti starp Zala kursa izvirzitajiem mérkiem un strat€gijam ar kop&jo lauksaimniecibas
politiku jaunaja planosanas perioda no 2023.-2027.gadam, lai mérkiem pretstatitu realas darbibas un to 1stenoSanai
nodro$inatu atbilstosu finans€jumu, kas mazinatu lauksaimnieku neizpratni par noteiktajiem augstajiem mérkiem.

Tomeér butiskaka probléma, kas akcent€ta petijumos par zala kursa ekonomisko ietekmi ir tieSi negativa ietekme
uz partikas nodro$inajumu. Turpinajuma apkopoti raksti ar aktualiz€tajam problémas Skautném.

Petnieki J. Beckman, M. Ivanic, J. L. Jelliffe, F. G. Baquedano un S. G. Scott veicot apjomigu analizi par Eiropas
Savienibas Zala kursa ietekmi uz ekonomiku un partikas nodroSinajumu secinaja, ka Eiropas Komisijas ierosinatie
partikas un lauksaimniecibas ilgtsp€jas pasakumi un vinu 10 gadu plans samazinat tradicionalo lauksaimnieciba
izmantojamo zemes mésloSanas lidzeklu un augu aizsardzibas lidzeklu izmantoSanu Eiropas savieniba samazinatu
gan Eiropas Savienibas lauksaimniecisko raZzoSanu, gan konkurétsp€ju eksporta tirgos. Turklat Eiropas Savienibas
partikas piegades stingraki nosacijumi, iesp&jams, izraisis cenu pieaugumu, kas ietekmés paterétaju budzetus,
samazinas nodroS$inatibu ar partiku un samazinas iek§zemes kopproduktu (turpmak — IKP) visa pasaulé. Tris minétaja
petijuma modeletie scenariji atklaj, ka jo plasaki ir Eiropas Komisijas pasakumi, kas ierobezo lauksaimniecibas
izejvielu izmantoSanu, jo vairak §1 ietekme kliist ievérojama, un tas ietekmés starptautisko partikas nenodroSinatibu.
Tapat ar1 petnieki konstateja, ka tad, ja tirdznieciba tiek ierobezota Eiropas Komisijas ierosinato pasakumu ievieSanas
rezultata, ietekme ir koncentréta regionos, kuros pasaules iedzivotaji ir vismazak nodroS$inati ar partiku. Tapat secinats,
ka stratégijas specifiskas sekas uz Eiropas Savienibu bis atkarigas no ta, cik liela méra citi to pienems ar Iidzigi
atbilstosam stratégijam. Pieméram, Eiropas Savienibas dala no labklajibas zaud&juma ir 88 procenti, kad Eiropas
Savieniba viena pati pienem stratégijas, bet ir 18 procenti, kad strategijas tiek pienemtas visa pasaulé (Beckman et al.,
2020).

Kar$ Ukraina atstajis biitisku iespaidu uz Eiropas Savienibas attiecibam ar treSajam valstim, [idz ar to nav
sagaidams, ka stratégijas varétu tikt pienemtas vienoti visa pasaulé, kas nozimg, ka labklajibas zudums prognoz&jami
biis nozimigs.

Amerikas Savienoto Valstu lauksaimniecibas departaments sava zinojuma “Ekonomika, partikas nodroSinajums
un lauksaimniecibas izejvielu samazinajumi saskana ar Eiropas Savienibas zalo kursu” atbilstosi izstradatajam modelim,
secindja, ka zala kursa pienemsana izraisis ieveérojamu razoSanas samazinajumu Eiropas Savieniba, kas lidz ar to
zaudetu konkurétspeju pasaules tirgos, ka art sadardzinatos partikas cenas. Tada pasa veida Eiropas Savienibas Kopiga
petniecibas centra, kas ir Komisijas ieks€jais zinatniskais dienests, petijuma ietvaros prognoze, ka lauksaimnieciska
razoSana samazinasies Iidz pat 15 %, kritisies ar1 eksports, galvenokart graudaugu, ciikgalas, liellopu un putnu galas,
savukart razotaju cenas pieaugs par 10 % (Beltran et al., 2022).

Balstoties uz izmainam geopolitiskaja situacija papildus Sim prognozeétajam 10 % cenu pieaugumam, janem
vera, ka nozari ietekmés ar1 Krievijas izversta kara darbiba Ukraina, [idz ar to cenu pieaugums Siem apstakliem
mijiedarbojoties biis lielaks. Starpvalstu sankciju rezultata mineralméslu cenu kapums ir dramatisks un arT citas valstis
raziba varétukristies, janetiks nodro$inats atbilstoss mikrobiologiskais sastavs augsné, pieméram, gazes sadardzinajuma
rezultata slapekla cena 2022.gada, salidzinot ar 2021.gadu, ir pieaugusi no, apm&ram, 200 eiro uz 1200 eiro par tonnu,
kas ir kapums 6 reizes. Graudu un ellas cenas pieaug, bet ne tik strauji ka resursu cenas. Gadijuma, ja graudkopjiem
neizdosies sasniegt labus razibas raditajus, tad augsta graudu cena nespés uzlabot lauksaimnieku finansialo situaciju.

Graudu tirgus apskata akcentéts, ka negativas izmainas sakara ar kara darbibam izjiit jau Sodien —nav jagaida pat
2022.gada sezonas sakums, jo komercialas Melnas jiiras ostas iekrauSanas punkti Ukraina pasSlaik ir aptur&jusi jebkadu
darbibu. Turklat Ukraina jau ir pazinojusi, ka $aja sezona prioritate biis paspaterins un pat, ja situacija normalizesies
un kara darbiba tiks apturéta, ir nieciga varbiitiba, ka Ukraina piedalisies $a gada eksporta sesija. Pret Krievijas verstas
ekonomiskas un tirdzniecibas sankcijas noteikti pastiprinasies, no ka izriet, ka Melnas jiiras tirgus $aja sezona biis
arpus eksporta tirgus. Janem vera ari fakts, ka infrastruktiiras zaudéjumu apmeérs nav zinams, iesp&jamie bojajumi
ostas iekartam, dzelzceliem un uzglabasanas tvertném var ietekmét stitijumus un eksportu ilgtermina (4groplatforma,
2022).

Prognozgjams, ka kar§ Ukraina radis biitisku sabiedribas labklajibas mazinajumu. Ta ka arT zala kursa Tstenotos
pasakumus pétnieki saista ar labklajibas samazinasanos, kopa Sie divi faktori var radit plasas socialas un partikas
nodro$indjuma problémas. Jaatzime art tas, ka vl pilniba nav parvarétas ar1 Covid-19 pandémijas sekas. Eiropas
Komisijai biitu jasastada krizes plans, kura zalais kurss skatits paral€li pastavoSo izaicinajumu konteksta, ka art japarskata
mérki un to termini, nemot vera pasaule valdoSo situaciju, lai neizraisitu dramatisku negativu ietekmi uz ekonomiku.
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Viens no Eiropas Savienibas formulétajiem visparigajiem mérkiem ir panakt lidzsvarotu ekonomikas izaugsmi
un cenu stabilitati, tomér zala kursa izraisitas sekas visdrizak bus pretruna ar So mérki, jo ka apliecina augstakminétie
petijumi cenu kapums bis strauj$ un mijiedarbojoties ar citiem ietekmejosajiem faktoriem tas visdrizak biis ekonomiku
satricinoSs. Tapat Eiropas Savienibas mérkis pasaules limeni ir nabadzibas izskauSana, bet ka petijumi atklaj, lielaka
ar zalo kursu saistita negativa ietekme uz partikas nodroSinatibu prognozg€jama tiesi pasaules regionos, kur jau
Sobrid partikas nodro$inajums ir nepietiekoss. Sis problémas saasinasana ir pretruna ar Eiropas Savienibas mérki par
nabadzibas izskauSanu.

Stratégijas “No lauka lidz galdam” Tstenosana gan Eiropas, gan valstu liment ir nepiecieSams apzinat ilgtsp&ju
veicinosus instrumentus, palielinot lauksaimnieku sp&jas mainit darbibas paradigmas. Tomer tas nozimé, ka ir jaatzist
pastavoSo saimniekoSanas prakSu atSkiribas un Tpatnibas. Attieciba uz diversifikacijas nozimi lauksaimnieciba,
petijuma ir konstatets, ka japaaugstina lidzsvars starp globalajam un vietgjam partikas k&dém lauksaimnieciba, galveno
uzmanibu verSot inovativai praksei lauku apvidos, lai atbalstitu mazo saimniecibu piekluvi tirgum (..) (Mastronardi
etal., 2021).

Mazam saimniecibam ir gritak pieejamas jaunas precizas tehnologijas un citi ekologisko prasibu nodrosinasanu
atvieglojo$i mehanismi, tapat mazajam saimniecibam ir griitak integréties partikas tirgos. Saimniecibas noteicosi
svarigas ir tiesi zina$anas, piem&ram, par augu seku, lai minimiz€jot resursu izmantoSanu nodro$inatu optimalu razibu.
Svarigi valstiska Itmeni nodro$inat apmacibas, kuru gaita lauksaimniekus iepazistinat ar jaunakajiem lauksaimniecibas
ilgtsp€jas petijumiem. Tapat svarigi ir veidot atbalsta shémas mazo un vid€jo saimniecibu produktu ar pievienoto
vertibu razoSanas attistibai un integréSanai partikas tirgii, lai mazinatu Latvijas atkaribu no eksporta partikas. Ka
noverots, atbilstosi pieprasijuma izmainam saspringtu geopolitisko apstaklu ietekmé, parak liela atkariba no eksporta
precém rada cilvékos bailes par dazadu produktu nodrosinajumu nakotng, kas rada haosu tirgos.

Tapat ar1 viens no galvenajiem zala kursa mérkiem par ekonomisko izaugsmi, kura ir atsaistita no resursu
izmantoSanas rada bazas. Lauksaimniecibas nozares ekonomiska dzivotspgja balstas uz dazadu resursu izmantoSanu,
kas nodroSina, pieméram, raZibu graudkopiba. Ja strauji mazinasies raziba lidz ar to ar1 ien€mumi un rezultata pelna,
mazinas uzné€meéja ieinteresetiba $aja nozare un lauku zemes var tikt atstatas neapsaimniekotas. Tapat art nelieliem
konvencionalo lauksaimnieku zemes gabaliem, kuri krustojas ar biologiski apstradatu zemi vai Gidenstilpi jaievéro
aizsargjoslas, kuras nedrikst apstradat ar augu aizsardzibas lidzekliem un mineralmésliem lidz ar to veidojas situacija,
ka So zemes gabalu nav ekonomiski izdevigi apstradat konvencionali un lauksaimniekiem biitu finansiali izdevigi
atseviskus nelidzena reljefa, nelabvéligas infrastruktiiras vai zemes vienibas ar ierobezojumiem apstradat biologiski.
Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES) 2018/848 19.punkts nosaka, ka vajadzetu atlaut tadas saimniecibas, kuras
ir vienibas, kas tick apsaimnickotas gan saskana ar biologiskas razo$anas noteikumiem, gan nebiologiskas razoSanas
noteikumiem, tostarp jo 1pasi tados apstaklos, kad nodrosinats skaidrs un faktisks nodalfjums starp biologiskam,
parejas un nebiologiskam razoSanas vienibam un minétajas vienibas razotajiem produktiem (Par biologisko razosanu
un biologisko produktu markésanu un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 834/200, 2018). Lai gan Latvijas
Republikas normativais reguléjums nenosaka, ka $adas saimniecibas nevarétu pastavet, tomer pastav aizspriedumi
pret dalita tipa saimniecibam, tapat ar1 gadijumos, kad tas ir pilnigi juridiski nodalitas atseviSkas juridiskas personas,
bet to Tpasniekus saista tuva radnieciba. Tomer biitu javeicina dalita tipa saimniecibu attistiba, izstradajot konkrétas
nodro§inamas prasibas, lai §ada saimniekoSana biitu iesp&jama drosi un izsekojami.

Petijuma par pamestajam lauksaimniecibas zemém ka Eiropas zala kursa nakotnes iespg&jam Baltija, izpétits,
ka 15,1 % no kopé€jas ES zemes ir pamesta vai nepietickami izmantota, kas nozimée, ka to pilniba neizmanto partikai,
ne ekosisteémas uzturéSanai. Tapéc pamestas lauksaimniecibas zemes reintegréSana atpakal razoSana ir viens no
iesp&jamiem veidiem, ka Tstenot kop€jas lauksaimniecibas politikas centienus (Valujeva et al., 2022).

Pamesto lauksaimniecibas zemju reintegréSana atpakal razoSana var tikt stimul€ta ar lauksaimniekiem
labveligu kop€jo lauksaimniecibas politiku, lai raditu interesi ieguldit aizauguSu zemju sakopSana, lai ta biitu
sp&jiga razot, savukart augstas zala kursa prasibas bez finansiala seguma So veélmi un iesp&jas var mazinat. Tomer $o
zemju reintegréSana atpakal razoSana ir svarigs instruments, lai ievieSot zalo kursu nodros$inatu pietieckamu partikas
nodro§indjumu sabiedribai. Tapat esoSie pétijumi liecina, ka sabiedribai nemainot savus partikas izmantoSanas
paradumus biis nepiecieSams izmantot lielakas zemes platibas partikas izejvielu audzeésanai, jo raziba no viena zemes
hektara samazinasies.

Petijuma par pamesto zemju lomu Eiropas Savienibas politika, kas saistita ar zalo kursu aptaujati 30
eksperti, lai noteiktu problémas, ar kuram saskaras zemes Ipasnieki, reaggjot uz noteiktajam politikam, un apkopoti
ieteikumi turpmakajiem politikas uzlabojumiem. P&c ekspertu domam, zemes ipaSnieki Eiropas Savienibas
Kopgjo lauksaimniecibas politiku uztver ka ietekmigako, kas virza pameSanas trajektorijas un veicina vai kaveé
parsaimniekoSanas iesp&jas. Galvenie izaicinajumi zemes ipaSniekiem, lai atkartoti izmantotu savas zemes, bija
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pretrunigas politikas, finansiala un tehniska atbalsta trilkums un sajiita, ka vini nav saistiti ar Eiropas Savienibas
Itmeni noteiktajam politikam. Lai noveérstu plaisu starp mérkiem un istenoSanu, politikam ir janodroSina atbalsts
zemes Tpasniekiem un apsaimniekotajiem. Sniegti tris ieteikumi, lai atklatu pamesto zemju potencialu Zala kursa
mérku sasniegSanai:

1) palielinat to ieklauSanos kopg€ja politika;

2) palauties uz integréjoSu politikas pieeju;

3) riipigu telpisko planosanu, nemot véra regionalas atskiribas (Fayet et al., 2022).

ArT Latvijas konteksta pastav butiskas atSkiribas starp regioniem, kas ietekmé neapstradato lauksaimniecibas
zemju Tpatsvaru. Pieméram, Latgal€ ir zemaka zemju augliba, isaks vegetacijas periods un lielaks attalums Iidz ostam,
kas rada butiskas papildus izmaksas. Atbalsta politikas izstradé nenemot véra Sis regionalas atskiribas minéto zemju
apstrade var palikt ekonomiski neizdeviga, kas palielinatu neapstradato lauksaimniecibas zemju apjomu.

Zala kursa mérkis par biologiski apstradato zemju ipatsvara palielinasanu pétijumos skatits zemakas razibas
konteksta — aktuals jautajums vai palielinot biologisko zemju Tpatsvaru var nodrosinat vajadzigo partikas izejvielu
apjomu.

AutoruAd. Kuczukun K. Widerapétijumairpiedavatibiologiskas lauksaimniecibas produkcijas dalas palielinasanas
scenariji Polija, kas var nodro§inat nepiecieSamo energijas un olbaltumvielu daudzumu uz vienu cilvéku diena 2030.
gada. Atklats, ka pat 60 % biologiskas razosanas dalas palielinajums Polija ir potenciali iesp&jams. Tas sp&j nodrosinat
energiju vajadzigaja Itment (2608 kcal/cap/diena), pat 2863 kcal/cap/diena un 106 g proteina/cap/diena. Tomér tas
bitu iesp&jams tikai scenarija, kura tiek veiktas izmainas sabiedribas domasana un paradumos - patérina izmainas un
partikas atkritumu samazinasana. Eiropas Komisijas apnemsanas lidz 2030. gadam biologiskajai lauksaimniecibai
atvelet 25% aramzemes panakumi (lielaks viet€jo biologiskas lauksaimniecibas produktu patsvars Polijas sabiedribas
paterind) bis atkarigi arT no paterétaju izpratnes par nepiecieSamibu ierobezot partikas iz§kerdéSanu un mainit uztura
paradumus. Abi §ie jautajumi ir svarigi faktori, kas sekmé&tu biologiskas lauksaimniecibas attistibu. To parada rezultati
— 40 % partikas izSk&érdeSanas ITmenis (ar nulles biologisko lauksaimniecibu un bez patérina stila izmainam) nodroSina
2485 kcal/cap/diena 2030. gada korekcija. Tas ir mazaks par nepiecieSamo. Toméer, kad paterina stils sak mainities,
tad biologiskas lauksaimniecibas ipatsvara scenarijs kltst iesp&jams. Diemzel 40 % partikas atkritumu Iimenis ir
raksturigs daudzam attistitajam valstim. Ja sagaidam biologiskas lauksaimniecibas produkcijas Tpatsvara pieaugumu
Iidz B = 60 %, tad tik augsts partikas izSkérdeéSanas Iimenis var nenodros$inat nepiecieSamo partikas nodroSinajumu
(Kuczuk & Widera, 2021).

Latvijas valdiba ieviesa vairakus ar partikas iz§keérdéSanu saistitus noteikumus. 2020.gada augusta stajas speka
noteikumi par prasibam partikas izdaliSanai péc minimala deriguma termina beigam, kas nosaka, kadus partikas
veidus var ziedot péc “leteicams lidz” termina un cik ilgi pec minéta datuma. Otra regula, kas lauj mazumtirdzniecibas
uznémumiem ziedot labdaribas organizacijam dzivnieku izcelsmes produktus, pieméram, olas, stajas speka 2020.
gada marta (OECD, 2021).

“FUSIONS” pétijums par partikas atkritumiem Eiropa liecina, ka aptuveni pusi no viesiem atkritumiem
1zSkerde tiesi majsaimniecibas un otru pusi veido parstrade, sabiedriska &dinaSana, raZoSana, vairumtirdznieciba un
mazumtirdznieciba (Stenmarck et al., 2016).

Augstakmingtais “FUSIONS” pétijums apliecina, ka svariga loma ir tieSi sabiedriba valdosajam veértibam, jo
majsaimniecibas ka lielakais partikas izSkeérdetajs - tas ir ikkatrs iedzivotajs. Savukart Latvijas ieviestie noteikumi
pamata attiecinami uz uznéméjdarbibu lidz ar to ietekme var€tu biit nepietickama, lai sagaiditu bitiskus uzlabojums
partikas izSkérdeSanas statistika. Eiropas Savienibas valstis biitu javeido aptaujas par sabiedribas gatavibu lidzdarboties
ckologisko mérku sasniegs$ana un atbilstosi rezultatiem p&c nepiecieSamibas jariko informativas kampanas par mérku
nozimigumu un to sasniegSanas pievienoto vertibu, ka ari inform¢jot cilvékus par veidiem ka tie spgj visefektivak
lidzdarboties mérku sasniegSanas procesa.

Ta ka razibu var ietekmé@t ne tikai skatitie faktori, bet ar1 laikapstaklu ietekme, tad Saja konteksta jaatzime
s€jumu apdroSinaSana ka riks, lai sekmé&tu partikas nodroSinajumu. Turpinajuma skatits petijums, kur§ apstiprina
pozitivu sakaribu starp sejumu apdroSinasanas esamibu un veiksmigu zala kursa ievieSanu.

Kinas petnieku grupa pétijjuma gaita apstiprinajusi, ka ka efektivs riska garantijas mehanisms razas
apdroSinaSana var ne tikai izkliedet lauksaimniecibas darbibas risku, bet ar1 vadit lauksaimniecibas zalo attistibu.
Pamatojoties uz Kinas provin¢u panelu datiem no 2002. lidz 2015. gadam, dokumenta izmantots indeksa modelis, lai
izméritu lauksaimniecibas zalo kop€jo faktoru produktivitati un sistematiski pétitu razas apdroSinaSanas ietekmi uz
lauksaimniecibas zalo kursu, ka arT ta mehanismu. Konstatéts, ka labibas apdro$inaSanai ir butiska pozitiva ietekme
uz lauksaimniecibas zalo kop€jo faktoru produktivitati. Razas apdroSinasanas veicinosais efekts uz lauksaimniecibas
zalo kop€jo mérku sasniegSanu palielinas, paplasinot lauksaimniecibas zalo tehnologiju, piem&ram, precizas séSanas,
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dzilas mésloSanas, augsnes apstrades un bezapstrades, izmantoSanu. Turklat rezultati liecina, ka razas apdroSinasanas
loma lauksaimniecibas zalo kop€jo faktoru produktivitates veicinaSana palielinas, palielinoties darbibas me&rogam.
Ieteikts Kinas valdibai turpinat atbalstit razas apdroSinasanas politikas TstenoSanu. Ir nepiecieSams ne tikai palielinat
razas apdroSinasanas subsidijas, bet ari izveidot diferenc€tu subsidiju sistemu péc darbibas méroga un stadijumu
struktiiras, lai veicinatu lauksaimniecibas zalo attistibu (Fang et al., 2021).

Jaatzime, ka Latvija Sobrid veiksmigi darbojas s€jumu apdroSinasanas atbalsta riska parvaldibas riks, dalgji sedzot
apdroSinaSanas prémijas izdevumus (70 % apmeéra no polises attiecinamajiem iegades izdevumiem, neparsniedzot 50
eiro uz hektaru) ar mérki veicinat lauksaimnieku iesaistiSanos lauksaimniecibas riska parvaldiba. Nemot véra aktualos
mainigos laikapstaklus, kad vienu gadu s€jumus iznicina parmerigs sausums, bet citu gadu lietavas vai sals vai krusa,
Sis r1ks nodroSina uznémumiem iesp€ju veiksmigak parvaréet riska iestaSanas sekas. S€jumu apdroSinasanas atbalsts
§ada intensitate biitu jasaglaba visa zala kursa 1stenoSanas perioda.

Savukart autors 4. Sikora petijuma atzinis, ka Eiropas Zalais kurss neapSaubami izraisis netiesu vai tieSu finansialu
ietekmi uz visam Eiropas Savienibas ekonomikas un riipniecibas jomam. Tomeér zala pareja un tas finanséSana var
notikt tikai tad, ja taja ir iesaistiti gan ES un valsts dalibnieki, gan ES pilsoni, kas piekritis segt izmaksas un piedalities
procesa, 1pasi izsludinata Klimata pakta ietvaros. Zalas parejas uz klimata neitralitati pastiprinatai solidaritatei
vajadz€tu biit Eiropas zala kursa sinontmam (Sikora, 2021).

Finans€juma konteksta svarigs ir ne tikai apjoms konkrétai aktivitatei, bet kop€ja atbalsta politika un kopg€jais
ta grozs.

Saskana ar sakotng€jajiem noveért€jumiem lielu dalu no ieguldijumiem Zala kursa mérku sasniegSanai nodrosinas
jau esoSo Iidzeklu pardali$ana un jo 1pasi paredzama valsts un privato lidzeklu mobilizacija (Siddi, 2020).

Esoso lidzeklu pardaliSana ka liela dala no ieguldijumiem Zala kursa 1stenoS$anas nodroSinasanai varétu nebiit
pietickami efektiva, jo paraléli ir arT dazadi citi izaicinajumi lauksaimnieciba. EsoSo lidzeklu pardaliSana nesniegs
faktisku pienesumu lauksaimnieku finansialas situacijas uzlaboSanai, kas nepiecieSams, lai segtu izmaksas, kas saistas
ar zala kursa prasibu nodroSinasanu.

Autors M. Siddi pétijuma ietvaros atzinis, ka, lai nodroSinatu progresu zala kursa istenoSana svarigas bis
politikas prioritates, kas atspogulosies finans€juma sadalijuma péc Covid-19 pandémijas. Riipigi jaregulé palauSanas
uz privatajiem ieguldijumiem, jo pastav risks, ka Zala kursa istenoSana var kliit atkariga no uzpémumu interesém, kas
liela méra invest€ fosila kurinama nozare (Siddi, 2020).

K. Dolge un D. Blumberga p&tijuma par ekonomisko izaugsmi pretstata SEG emisiju samazinasanas pasakumiem
zala kursa konteksta akcentgja, ka strauji augosa ekonomiska aktivitate valstis ar zemakiem ienakumiem ir galvenais
faktors, kas kaveé panakt lielaku SEG emisiju samazinajumu. Lai gan pétijuma aptverto 10 gadu laika tika panakti
butiski uzlabojumi energijas un emisiju intensitates samazinasana, samazinajuma temps pietickami nekompenségja
pieaugosas ekonomiskas aktivitates ietekmi (Dolge & Blumberga, 2021).

Autori C. Cengiz un E. Kutlu petijuma atzinusi, ka kameér tiks finanséts fosilais kurinamais, Eiropas Savienibai
biis griiti sasniegt emisiju mérkus. Eiropas Savienibai biitu jaiegulda energijas taupiSanas un atjaunojamas energijas
projektos, nevis jafinans€ dargus un nevajadzigus fosila kurinama projektus. JanodroSina lidzeklu pieSkirSanu parejai
uz zalo energiju un atbilstoSu infrastruktiiru, un ka $ie projekti atbilst Parizes noligumam, ES ir javeic izmainas savos
noteikumos, nosakot, kuri energétikas projekti ir jafinansé (Cengiz & Kutlu, 2021).

Apkopotie petijumi ver§ uzmanibu uz to, ka janodroSina pieskirto finans€jumu izlietojuma kontrole. Svarigi,
cik efektivi valstis apgiis un izlietos lidzeklus, pieméram, Eiropas atveseloSanas finans€jumu, kas paredzets reformu un
investiciju atbalstam, ar akcentu parejai uz zalaku ekonomiku, ka ar1 krizes radito seku mazinasanu. Svarigi valstiska
un starpvalstu Itmeni iesaistit kontrolgjosas iestades, lai nodroSinatu, ka finans€juma izlietojums nebiitu sasteigts un
nepardomats, bet gan mérktiecigi virzits, noversot jebkadus korupcijas riskus vai personigo interesu lob&Sanu.

Bitiskaka nozime Eiropas Zala kursa apguveé bis tieSi paraléli pastavosajiem ekonomiskajiem faktoriem —
ekonomikas izaugsmei vai lejupslidei un kop€jas lauksaimniecibas politikas pielagoSanai realajiem apstakliem, ka ar1
nozimiga bis tiesi iedzivotaju lidziesaiste.

Secinajumi un priekslikumi

1. Bitiskaka probléma, kas akcent€ta petijumos par zala kursa ekonomisko ietekmi ir tieSi negativa ietekme uz partikas
nodro§inajumu. Zala kursa mérku sasniegSanu lauksaimniekiem biitiski ietekm@s pieejamais finans€jums, ka ari
paral€li pastavosie izaicinajumi, pieméram, Covid-19 pandémijas sekas, strauja inflacija resursu tirgi, sarezgita
geopolitiska situacija un starpvalstu sankcijas. Tapat partikas nodroSinajuma problematiku pastiprina cilvéku
partikas izSkérdeéSanas paradumi - daudzam attistitajam valstim ir raksturigs 40 % partikas atkritumu limenis.
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. Viens no Eiropas Savienibas formul€tajiem visparigajiem mérkiem ir panakt lidzsvarotu ekonomikas izaugsmi un
cenu stabilitati, tomer zala kursa izraisitas sekas visdrizak biis pretruna ar So mérki, jo ka apliecina analiz€tie petijumi
cenu kapums biis strauj§ un mijiedarbojoties ar citiem ietekmé&joSajiem faktoriem tas visdrizak biis ekonomiku
satricino$s. Tapat Eiropas Savienibas mérkis pasaules [tmen1 ir nabadzibas izskauSana, bet ka petijumi atklaj, lielaka
ar zalo kursu saistita negativa ietekme uz partikas nodrosinatibu prognozg€jama tiesi pasaules regionos, kur jau
Sobrid partikas nodro$inajums ir nepietiekoss. Sis problémas saasinasana ir pretruna ar Eiropas Savienibas méerki
par nabadzibas izskauSanu.

. Eiropas Zalais kurss izraisis finansialu ietekmi uz lauksaimniecibu, tapat partikas piegades stingraki nosacijumi
var rezult€ties ar augstu inflaciju, ka ari IKP samazinaSanos, tomér §is ietekmes apjoms ir liela mera atkarigs no
1esaistito pusu - Eiropas savienibas valstu, to parvaldes, uzn€méju un iedzivotaju iesaistes ieks€ja Iiment, ka ar1 no
treSo valstu politikas attieciba uz “zalajiem” mérkiem argja Iiment.

. Mazam saimniecibam ir griitak pieejamas jaunas precizas tehnologijas un citi ekologisko prasibu nodrosinasanu
atvieglojo$i mehanismi, tapat mazajam saimniecibam ir griitak integréties partikas tirgos. Ka noverots atbilstosi
pieprasijuma izmainam, saspringtu geopolitisko apstaklu ietekm& parak liela atkariba no eksporta precém rada
cilvékos bailes par dazadu produktu nodroSinajumu nakotng, kas rada haosu tirgos.

Priekslikumi:

. Eiropas Komisijai biitu jasastada krizes plans, kura zalais kurss skatits paral€li pastavoso izaicinajumu konteksta,
ka ar1 japarskata mérki un to termini, nemot véra pasaulé valdoSo situaciju, lai neizraisitu dramatisku negativu
ietekmi uz ekonomiku.

. Eiropas Komisijai jastimulé Eiropas Zala kursa mérku sasniegSana, nodroSinot papildus lidzeklus budzeta, lai
esosais finans€jums netiktu vienkarsi pardalits, bet gan faktiski papildinats, lai nodroSinatu, ka finansialo problému
de] saimniecibam nebiitu japamet lauksaimniecibas zeme. Valstiska un starpvalstu limenT jaiesaista kontrolgjosas
iestades, lai nodroSinatu, ka finans€juma izlietojums nebiitu sasteigts un nepardomats, bet gan méerktiecigi virzits,
noverSot jebkadus korupcijas riskus vai personigo interesu lobéSanu.

. Eiropas Savienibas dalibvalstim jarosina spécigu sasaisti starp Zala kursa izvirzitajiem mérkiem un strat€gijam
ar kop€jo lauksaimniecibas politiku jaunaja planoSanas perioda no 2023.-2027.gadam, lai mérkiem pretstatitu
realas darbibas un to 1stenoSanai nodro$inatu atbilstoSu finans€jumu, kas mazinatu lauksaimnieku neizpratni par
noteiktajiem augstajiem mérkiem.

. Eiropas Savienibas dalibvalstis javeido aptaujas par sabiedribas gatavibu Iidzdarboties ekologisko mérku
sasniegS$ana un atbilsto$i rezultatiem péc nepiecieSamibas jariko informativas kampanas par meérku nozimigumu
un to sasniegSanas pievienoto vertibu, ka arT informgjot cilvékus par veidiem ka tie sp€j visefektivak lidzdarboties
mérku sasniegSanas procesa.

. Latvijas Republikas Zemkopibas ministrijai nodroSinat apmacibas, kuru gaita lauksaimniekus iepazistinat ar
jaunakajiem lauksaimniecibas ilgtsp&jas petijumiem un veidot atbalsta shemas mazo un vid€jo saimniecibu produktu
ar pievienoto vertibu razoSanas attistibai un integréSanai partikas tirgii, lai mazinatu Latvijas atkaribu no eksporta
partikas.
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Summary

To avoid climate change and environmental degradation, the European Commission has decided a European
Green Deal, which aims to decouple economic growth from resource use, however, in some sectors, such as agricul-
ture, the use of different resources ensures high productivity rates for agricultural enterprises, which means income
for their sale, as well as food security for society. Strict requirements and restrictions can have a negative impact on
the agricultural sector if the goals are set too ambitious or adequate coverage of compensatory support mechanisms is
not provided.

In the study has been summarized and analysed the research on economic impact of the European Green Deal,
accordingly drawing conclusions and proposals. The aim of the study is to investigate scientific publications on the
economic impact of the European Green Deal. Tasks of the research: to compile scientific publications on the Europe-
an Green Deal, to analyse the scientific publications on the impact of the European Green Deal, to draw conclusions
and make proposals. The hypothesis that the requirements of the European Green Deal for farmers as well as society
as a whole will create economic challenges that may result in food insecurity has been confirmed by a study of the
scientific literature. A logically constructive method was used - performing the analysis of scientific publications on
the topic and drawing conclusions accordingly, as well as the monographic method, objectively explaining the data
obtained in the course of the research.

The study concludes that the extent of the European Green Deal impact will depend to a large extent on the
involvement of EU countries, their administrations, businesses and citizens at internal level, as well as on third coun-
tries’ policies on green objectives at external level. The achievement of Green Deal goals will be significantly affected
by the available funding, as well as the parallel challenges such as the effects of the Covid-19 pandemic, resource
market inflation, the difficult geopolitical situation and cross-border sanctions. The problem of food security is also
exacerbated by people’s food wastage habits, with many developed countries having a 40 % level of food waste. One
of the general objectives of the European Union is to achieve balanced economic growth and price stability, but the
effects of the Green Deal likely will be inconsistent to this objective, as the analysed studies show that price rises are
likely to be shocking in combination with other factors. The European Union’s global goal is also to eradicate poverty,
but research shows that the greatest negative effects of the Green Deal on food security are expected in regions of the
world where food insecurity is already lacking. Exacerbating this problem is inconsistent to the European Union’s
goal of eradicating poverty. The European Commission should set up a crisis plan that looks at the Green Deal in the
context of parallel challenges, and review its targets and deadlines in the light of the global situation.
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Abstract. Sustainability reporting improve the quality of financial reporting to meet the needs of different users of corporate
information. The traditional financial reporting is deficient in total, which underlines the need for sustainability reporting. In the nearest
future, social and societal pressure to disclose information about a company’s compliance with sustainability issues will become a
requirement for boards to set a strategic direction to ensure a sustainability reporting policy.

Keywords: board independence, board ownership, board size, CEO duality, female directors, sustainability reporting.

Ievads

Tuvakaja laika socialais un sabiedriskais spiediens uz informacijas atklasanu par uznémuma atbilstibu ilgtsp&jibas
jautajumiem biis kluvis par prasibu valdem noteikt stratégisko virzienu, lai nodrosinatu ilgtsp€jibas zinosanas politiku.
Lielaka dala ilgtsp&jibas parskatu standartu pieprasa So pieeju atklasanu. Pret€ja gadijuma, ja uzn€muma atbilstoSas
ilgtsp€jibas politikas nav izstradatas, uznémumu nakotné var sagaidit pret€js efekts, 1idz ar to radot negativu ietekmi
uz uznémuma spéju apmierinat investoru prasibas un piesaistit kapitalu.

Pétijuma objekts — ilgtsp&jibas parskati.

Pétijuma priekSmets — valdes lielums, valdes neatkariba, izpilddirektora dualitate, sievieSu kartas direktore un
valdes Tpasumtiesibas.

Pétijjuma merkis — veikt Nasdaq Baltija birza kot€to uzn€émumu atlasi un analizet sakaribas starp iegiitajiem
rezultatiem.

Pétijuma uzdevumi:

o veikt atlasi Nasdaq Baltija birza kotetajiem uznémumiem,;
e analizet sakaribas starp mainigajiem lielumiem un ilgtsp&jibas parskatiem;
e izdarit secinajumus un izvirzit priekslikumus. .

Hipoteze — Latvija valdes lielumam, izpilddirektora dualitatei, sieviesu kartas direktorei un valdes ipaSumtiesibam
ir biitiska ietekme uz ilgtsp€jibas zinoSanu atseviskos kotétos uznémumos.

PétiSanas metodes: logiski - konstruktiva metode, zinatniskas dedukcijas metode, analizes metode, sintézes
metode, monografiska jeb aprakstoSa metode, savstarp€jo sakaribu statistiskas analizes metode.

Pétijuma periods — 2021.gads.

Pétijuma rezultati

Pedejos gados investori vairak interes€jas par informaciju, kas ietekmé uznémuma vertibu, bet, kura netiek
ietverta finanSu parskatos. llgtsp&jibas parskati uzlabo finanSu parskatu kvalitati, apmierinot daZzadu korporativas
informacijas lietotaju vajadzibas. Tradicionalaja finanSu parskata ir nepilnigs kop¢jais parskatu sniegSanas apjoms, un
tas uzsver nepiecieSamibu péc ilgtspejibas parskata (Olayinka, 2022).

Laba firmas reputacija liek potencialajiem investoriem apzinaties uznémuma veiktas socialas investicijas, lai
samazinatu uznémuma risku saskarties ar socialajam probléemam. Paredzams, ka korporativas atbildibas atklaSana pret
socialo un vides aizsardzibu biis noderiga informacija investoriem, pienemot lémumus par ieguldijumiem, kas galu
gala spes palielinat vertibu (Hariyani et al., 2022).

Saja pétijuma tika pétita korporativas parvaldibas dimensiju ietekme uz ilgtsp&jibas zino$anu. Uz 2021.gada
31.decembri Baltijas fondu birza tika kot&ti 74 uznémumi, no kuriem Rigas birza ieklauti 16, un no kuriem 5 uznémumi
tika atlasiti ka izlase laika posmam no 2017. lidz 2021.gadam (Nasdaqg Baltija, 2022). Balstoties uz O. Olayinkas
petijumu, uznémumi tika atlasiti pec Sadiem pamatojumiem: atlasitajiem uznémumiem ir jabut kotétiem aptuveni 5
gadus vai ilgak, tas ir, no 2017. 11dz 2020. gadam. Otrkart, atlasitajiem birZas saraksta ieklautajiem uznémumiem ir jabiit
atjauninatiem uzskaites datiem, tas ir, tiem ir japublicé gada finanSu parskati par So periodu. Treskart, uznp@mumam ir
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jabiit zinotam par ilgtsp€jibas parskata sastavdalam finanSu parskata vai atseviska ilgtsp&jibas parskata par attiecigo
periodu (Olayinka, 2022). Tika veikta satura analize, lai iegiitu datus no izlasg€ ieklauto uzpémumu finansu parskatiem.

Latvijas birza iedala kot€tos uznémumus Cetros sektoros (1.tabula).

1.tabula
Uznemumu saraksts un to iedalijjums 2021.gada (autores izveidota péc Nasdaq Baltija, 2022)
Nt Saraksta Izlase ; Ilfllzstei
i Birzas saraksti ieklautie ieklautie SCAUts
p.k. K : K . | uzp€mumi,
uznémumi | uznémumi o,
1. Baltijas oficialais saraksts . 1 25
2. Baltijas Otrais saraksts 8 2 25
3. First Notrh akciju saraksts 3 2 67
4. Baltijas First North arvalstu akciju saraksts 0 0 0

Aplukojot 1.tabulu, var secinat, ka p&c noteiktajiem kritérijiem atbilstosi ir 5 uzn€mumi, kuri ir ieklauti Nasdaq
Riga birza. Vislielako patsvaru iegiist First North akciju saraksts ar 67%, tas var€tu biit saistits ar to, ka tiem ir saistosi
tikai First North noteikumi un tiem neattiecas regulétaja tirgii noteiktas prasibas (Nasdaq Baltija, 2022).

Pétijuma tiek izmantots sekojoss modelis (Olayinka, 2022).

SRit - B0 + BIIBSit + B2]3:[it + B3CDit + B4FDit + BSBOit + Uit’

kur  SR- ilgtsp€jibas parskats (Sustainability reporting),
BS - valdes lielums tiek mérits péc direktoru skaita valde (Board size),
BI - valdes neatkaribu vérteé pec neatkarigo direktoru proporcijas attieciba pret direktoru kopg€jo skaitu (Board
Independence),
CD - izpilddirektora dualitate tika apziméeta ka “0”, ja priekSsedetaja un izpilddirektora amata pienakumus pilda
viena persona, pretgja gadijuma “1” (CEO duality);
FD - direktores sievietes verte péc to skaita (Female director);
BO - valdes ipasumtiesibas tiek vértétas péc direktoriem piederoSo akciju procentualas vértibas (Board

ownership)

(1)

Aprakstosa statistika parada vid€jo raditaju datus, medianas, maksimalo un minimalo rezultatu, standartnovirzi
un noveérojumu skaitu katram atkarigajam (SR) un neatkarigajam mainigajam (2.tabula).

2.tabula var redzet, ka SR vidgja vertiba ir 1626 %, kas nozimé, ka uznémumi ir sp&jusi atklat sabiedribai
informaciju par vispargjiem mérkiem, ka ari to virzibu uz ilgtsp€jibas zinoSanu. Valdes lieluma vidgja vertiba ir
380 %, kas norada, ka starp uznémumiem pastav lielas valdes lieluma atSkiribas. Valdes neatkaribai videja vertiba
ir 10 %, kas norada, ka uznp@émumu valdg ir lielaks neatkarigo direktoru Tpatsvars. Turklat izpilddirektora dualitates
vidgja vertiba ir 80 %, kas parada, ka uznémumi nepraktize izpilddirektora dualitati. Kas attiecas uz sievieSu kartas
vaditaju, videjais raditajs 200 %, kas liecina, ka uzn€mumos ir liels sievieSu direktoru skaits. Valdes Ipasumtiesibas ir
956 %, un tas nozimé, ka Latvijas uznp€mumu valdes Ipasumtiesibas ir Joti atskirigas.

2.tabula
AprakstoS$a statistika mainigajiem raditajiem 2021.gada (autores izveidots péc Nasdaq Baltija, 2022)
Mainigie Vidgjais Mediana Maksimala Minimala Stanflart- NOVér(?J um
novirze skaits
SR 16,256 8,000 53,700 2,000 21,216 5
BS 3,800 3,000 6,000 2,000 1,643 5
BI 0,100 - 0,500 - 0,224 5
CD 0,800 1,000 1,000 - 0,447 5
FD 2,000 2,000 4,000 - 1,414 5
BO 9,556 - 47,700 - 21,323 5

Korelacijas metode ir sakaribu pétiSana, kura lauj noskaidrot, vai starp atseviskiem raditajiem pastav sakariba,
kada ir to forma, cik ciesSa ir dota sakariba u. tml. Lai noteiktu, vai pastav sakariba un cik ciesa, tiek rékinats korelacijas
koeficients r (Pocs, 2003):
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Korelacijas koeficients=2ZZx Ly (2)

Jrnha - E(.x)z
Korelacijas koeficienta vértiba ir robezas no -1 lidz 1 (3.tabula).
3.tabula
Korelacijas koeficienta vertibas un tam atbilstoSais sakaribas cieSuma raksturojums
(Arhipova & Balina, 2000)

Korelacijas koeficienta vertiba Lineara sakariba
-1 funkcionala negativa
0 neeksiste
1 funkcionala pozitiva
Ir] <0,5 vaja
0,5 <] <0,8 videji cieSa
r] >0,8 cieSa

Aplukojot 3.tabulu, autore secina, jo r veértiba ir pozitiva un tuvak 1, jo sakariba ir cieSaka un pastav tieSa
sakariba starp raditajiem.

Lai uzzinatu, vai pastav sakariba starp raditajiem, tiek izmantota Pirsona korelacija. Turpmak tiek apliikots
atkariga mainiga ilgtsp&jibas zinojuma korelacijas koeficients attieciba uz skaidrojoSiem mainigajiem, kas ir valdes
lielums, valdes neatkariba, izpilddirektora dualitate, direktore sieviete un valdes IpaSumtiesibas (4.tabula).

4.tabula
Pirsona korelacija starp mainigajiem raditajiem 2021.gada (autores izveidots péc Nasdaq Baltija, 2022)
Raditaji

Analizgjot 4.tabulas datus, var secinat, ka BS, CD un FD un BO ir pozitiva un nozimiga saistiba ar ilgtsp€jibas
zinoSanu, savukart Bl ir negativa un nenozimiga saistiba ar ilgtsp€jibas zinosanu. Palielinoties BS, CD, FD un BO
raditajiem, palielinasies arT SR. So rezultatu ietekme ir tada, ka Latvija valdes lieluma, izpilddirektora dualitates,
sievieSu kartas direktoru skaita un valdes ipaSumtiesibu palielinasanas ievérojami palielinas ilgtspéjibas parskatu
sniegSanu, savukart valdes neatkaribas izraisis nenozimigu ilgtsp&jibas parskatu samazinasanos.

Apkopojot visusiegiitos datus, var secinat, ka hipot€ze ir apstiprinajusies. Latvija valdes lielumam, izpilddirektora
dualitatei, sievieSu kartas direktorei un valdes IpaSumtiesibam ir biitiska ietekme uz ilgtsp€jibas zinosanu atseviskos
kot€tos uznémumos.

Secinajumi un priekslikumi

1. Balstoties uz O. Olayinkas pétijuma metodes, péc noteiktajiem krité€rijiem atbilstosi bija 5 uznémumi, kuri tiek
koteti Nasdaq Riga birza. Vislielako 1patsvaru iegiist First North akciju saraksts ar 67%, tas varetu biit saistits ar to,
ka tiem ir saistosi tikai First North noteikumi un tiem neattiecas regulétaja tirgi noteiktas prasibas.

2. SR vidgja vertiba ir 1626 %, kas nozime, ka uznémumi ir sp€jusi atklat sabiedribai informaciju par vispar€jiem
ilgtsp€jibas merkiem. BS vidgja vertiba ir 380 % - starp uznémumiem pastav lielas valdes lieluma atSkiribas. BI ir
10 % - uznémumu valdg ir lielaks neatkarigo direktoru ipatsvars. CD vidgja vertiba ir 80 % - uznémumi nepraktize
1zpilddirektora dualitati. FD vidgjais raditajs 200% - uznémumos ir liels sievieSu direktoru skaits. BO ir 956 % -
Latvijas uznémumu valdes Tpasumtiesibas ir ]oti atSkirigas.

3. Latvija valdes lieluma, izpilddirektora dualitates, sievieSu kartas direktoru skaita un valdes 1paSumtiesibu
palielinasanas ieverojami palielinas ilgtsp€jibas parskatu sniegSanu, savukart valdes neatkaribas izraisis nenozimigu
ilgtsp€jibas parskatu samazinasanos.

4. Nasdaq Baltic birzai izvertét noteiktos nosacijumus, lai atvieglotu uzp@émumu v€lmi iesaistities Baltijas regulétaja
tirg.

5. Latvijas uzn€mumiem vérst lielaku uzmanibu valdes lielumam, izpilddirektora dualitatei, sievieSu kartas direktorém
un valdes TpaSumtiesibam, lai palielinatu ilgtsp&jibas parskatu sniegSanu.
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Summary

The hypothesis is confirmed, in Latvia, the size of the board, the duality of the CEO, the female director and the
ownership of the board have a significant impact on sustainability reporting in individual listed companies.

The author concluded that in Latvia, an increase in the size of the board, the duality of the executive director, the
number of female directors and the ownership of the board would significantly increase the reporting of sustainability,
while the independence of the board will lead to a negligible decrease in sustainability reporting.

Nasdaq Baltic Stock Exchange to evaluate the established conditions in order to facilitate the desire of companies
to participate in the Baltic regulated market. Companies in Latvia need to pay more attention to board size, CEO
duality, female directors and board ownership to increase sustainability reporting.

67



— 24.starptautiskas studentu un docétaju zindatniski - praktiskas konference
Individs. Sabiedriba. Valsts.

RTZ\

REZEKNES TEHNOLOGIJU AKADEMIJA

PREILU NOVADA ZEMNIEKU SAIMNIECIBAS ” MIEZISI” BIOLOGISKAS LOPKOPI-

BAS BARIBAS AUDZESANAS TEHNOLOGIJAS UN ATTISTIBAS IESPEJAS
THE ORGANIC FODDER TECHNOLOGIES AND DEVELOPMENT OPTIONS OF THE FARM “MIEZIST”,
PREILI DISTRICT

Vita Prikule Latvijas Lauksaimniecibas universitates Malnavas koledza, Malnavas pagasts, Ludzas novads, Latvija
Zinatniska vaditaja Mg.oec. Evita Klavina

Abstract. The research of fodder cultivation technology of the farm “Miezisi” is carried out in the work, comparing it with the
situation in Latvia. Calculations of fodder needs and provision of fodder on the farm have been made. Concerning the production of
organic feed Conclusions and proposals have been developed. The research has been developed on the basis of the accounting and review
documents of the farm “Miezisi”, special literature, publications in periodicals, as well as the laws of the Republic of Latvia and other
regulatory documents related to the development of the organic livestock sector.

Keywords: biological farming, fecundity, organic food, organic fodder.

Ievads

Attistoties tehnologijam un inovacijam attistas tradicionalas lauksaimniecibas metodes, pieméram, nodro$inot
kultiiraugiem bagatinatas augu sekas ievieSanu, laujot zemei dabiski atjaunot tas auglibu un nodrosinat iedzivotajus ar
ekologiski tiru partiku. Inovacijas paver iesp&ju uzplaukt biologiskai lauksaimniecibai.

Lauksaimniecibas zeme aiznpem 36 9% (2311 tiikst. ha) no Latvijas teritorijas. No tam lauksaimnieciba
izmantojama zeme aizgem 1937,9 tukst. ha jeb 84 % no visas lauksaimniecibas zemes. Lielaka dala tiek izmantota
ka aramzeme (67 % jeb 1294,8 tiikst. ha) un plavas un ganibas (32,8 % jeb 638.,4 tukst. ha), (LR Centrala statistikas
parvalde, 2021b).

Biologiskas lauksaimniecibas sertificétas platibas 2020. gada aiznem 291 469 hektarus, no tam pilniba biologiskas
(3. gads un vairak) sastada 264 234 hektarus (LR Centrala statistikas parvalde, 2021a).

P&tijuma objekts ir biologiskas lopbaribas audz&sana.

P&tijuma priekSmets ir Preilu novada zemnieku saimnieciba ,,Miezisi”.

P&ttjuma mérkis ir izp&tit biologiskas lopbaribas audzé$anu zemnieku saimnieciba ,,Miezisi”.

P&tijuma uzdevumi:

1) veikt lopbaribas vajadzibas aprekinu audz&jamam lopu grupam,;
2) izpétit augu mainas planu zemnieku saimnieciba ,,Miezisi”.

P&tijuma izmantota profesionalas literatiiras analize, lopbaribas vajadzibas aprékinu metode, augu mainas plana
sastadiSanas metode, statistiskas analizes metode.

Lopbaribas kvalitates nodroSinasanai ir janem véra vairaki svarigi faktori, pieméram, augsnes veseliba, kas
nodros$ina partikas kvalitati. [zmantojot biologiskas lauksaimniecibas metodes, var tikt uzlabotas organisko vielu un
baribas elementu nodro$inajums augsng, var tikt palielinata biologiska daudzveidiba, kas veicina zemes ilgtspgjibu.
Izmantojot biologiskas saimnicko$anas metodes tiek saudzeéta vide samazinats sintétisko elementu skaits augsng.
Sadam saimnieko$anas metodém klistot popularam, Eiropas Savieniba tick izstradatas dazadas regulas un direktivas,
kuras aptver pilnu razoSanas posmu sakot no s€klas un beidzot ar gataviem un parstradatiem partikas produktiem. Tas
nozimé, ka pastav 1pasi noteikumi, kas attiecas uz dazadiem produktiem, tadiem ka:

« s€klas un pavairoSanas materials, pieméram, spraudeni, sakneni utt., no kuriem audze augus vai kultiiras;
 dzivi vai neparstradati lauksaimniecibas produkti;

o Dbariba;

« parstradati lauksaimniecibas produkti, ko izmanto partika (Eiropas Komisija, 2021).

Izp&tot Zemkopibas ministrijas, sagatavoto stratégiska plana projektu no 2023. lidz 2027. gadam par Latvijas
Kopgjo lauksaimniecibas politiku, ka viena no prioritateém tiek noteikta, ka 25 % no lauksaimnieciba izmantojamas
zemes jaatbilst biologiska lauksaimniecibas prasibam (Latvijas Lauku konsultdaciju un izglitibas centrs, 2021).

Zemnieku saimnieciba ,,Miezis$i” registréta 1992. gada 25.novembr, kura atrodas Preilu novada Saunas pagasta

https://doi.org/10.17770/iss2022.7024
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,;JOzolinos”. Saimniecibu vada Anastasija Prikule un Vita Prikule. Ipasuma ir 243,48 ha zemes, lauksaimnieciba
izmantojama zeme 138,38 ha un iznoma 52,60 ha, 138,40 ha ir biologiski sertificéta platiba.

Saimniecibas pamat nodarboSanas ir galas liellopu audzeSana, aitkopiba un ciikkopiba. Zemnieku saimnieciba
,Miezisi” darbojas ar biologiskam saimnickoSanas metodém. Saimniekot biologiski nozimé darboties vienota
lauksaimniecibas produktu razoSanas sistéma, kur savstarpgji saistiti augsne, augi, dzivnieki un cilvéki. Biologisko
saimniekoSanu regulé Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas normativie dokumenti. Galvenie no tiem ir Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/848 “Par biologisko razoSanu un biologisko produktu marké$anu un ar ko
atcel Padomes Regulu (EK) Nr. 834/2007” un Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumi Nr.485 “Biologiskas
lauksaimniecibas uzraudzibas un kontroles kartiba” (Par biologisko razosanu un biologisko produktu markésanu
un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 834/2007, 2018, Biologiskas lauksaimniecibas uzraudzibas un kontroles
kartiba, 2009).

Zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” razoSanas resursi ir lauksaimnieciba izmantojama zeme, augi, dzivnieki,
saimniecibas materiali tehniskais nodro$inajums un cilvékresursi.

Lielaka dala lauksaimnieciba izmantojama zeme (turpmak — LIZ) ir plavas un ganibas. Graudaugi tiek audzeti
lopbaribai un izmantoti pasu saimnieciba. Zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” izmantojamie zemes resursi apkopoti 1.
tabula.

1.tabula
Zemnieku saimniecibas “MieziSi” zemes resursi 2020. un 2021. gada
(autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)
Zemes lictoganas veids 2020.gada 2021.gada | LIZ struktiira 2021.
platiba, ha platiba, ha gada, %
Kop¢ja zemes platiba 243,48 243,48 X
LIZ 138,38 138,38 100,0
No tas:- aramzeme 68,29 61,11 442
- ilggadigie zalaji 51,30 33,59 24,2
- ganibas, plavas 17,56 42.45 30,7
- auglu darzs 1,23 1,23 0,9
Lauksaimnieciba neizman- 105,1 105,1 X
tojamas platibas (mezi, celi,
kriimaji, purvi)
Nomatas LIZ platibas 52.60 52.60 X
Ka var redzet 1.tabula, vairak ka pusi no lauksaimnieciba izmantojamas zemes sastada ilggadigie zalaji, ganibas
un plavas (54,9 %).

Zemnieku saimniecibas ,,Miezi$i” lopkopibas nozari veido liellopu audzéSana un realizacija, aitu audzesana
un aitu galas realizacija, ciiku audz€$ana, sivénu un nobarojamo ciiku realizacija. Lauksaimniecibas dzivnieku skaits
atspogulots 2. tabula.

2. tabula
Zemnieku saimnieciba “MieziSi” audzéjamas lopu sugas 2020. un 2021.gada
(autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

Lopu suga Skaits 2020. | Skaits 2021. Skirne
gada gada
Liellopi 37 36 Limuzins, Sarolé
Aitas 59 61 Latvijas tumSgalve
Cikas 45 26 Landrase

Saimnieciba pakapeniski tiek veikta pareja uz tirSkirnes govju audzeésanu, jau iegadatas 15 tirSkirnes teles. Péc
biologiskas saimniecibas noteikumiem pareju uz tirskirnes govju audzésanu drikst veikt tikai pakapeniski, paplasinot
saimnieciba ganampulku lidz 40 %, javersas sertifikacijas institiicija atlaujas sanemsanai. Dzivniekus drikst iegadaties
tikai no saimniecibas, kas ieklauta biologiskas lauksaimniecibas kontroles sistéma. Pirktajiem dzivniekiem jabut ar
biologisko dzivnieku statusu.

Biologiskajam saimniecibam ir stingri noteikumi attieciba uz veterinaro medikamentu lietoSanu un baribas
piedevu iegadi. Tapat noteikumi attiecas uz dzivnieku tur€Sanas novietném: biologiski un nebiologiski audzgjami
dzivnieki janodala.
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Ipasi svarigs faktors biologiskaja lopkopiba ir lopbaribas sagatavosana.

Lauksaimniecibas dzivnieku €dinasana biitu jaizmanto baribas sastavdalas, kas razotas saskana ar biologiskas
razoSanas noteikumiem, un dodot priekSroku lauksaimnieka paSa saimnieciba razotai baribai, nemot véra
lauksaimniecibas dzivnieku fiziologiskas vajadzibas. Tomér konkr&tos apstaklos lauksaimniekiem vajadz&tu but
iesp€jai izmantot ari parejas baribu, kas razota vinu pasu saimnieciba (Par biologisko razosanu un biologisko produktu
markésSanu un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 834/2007, 2018).

Lopbaribu zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” sarazo pati, pirktas tiek tikai baribas piedevas un vitamini. Lai
varétu noteikt nepiecieSamo pasrazotas lopbaribas daudzumu, tie veikti lopbaribas vajadzibas aprékini visam lopu
grupam. Apréekini veikti ziemas un vasaras periodam (3.tabula).

3. tabula
Lopbaribas vajadzibas aprekins liellopiem zemnieku saimnieciba “MieziSi” 2021. gada (autores veidota,

Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

Ziemas perioda Vasaras perioda
P 1 dzivniekam 1 dzivniekam Pavisam

Dzivnieki/ Skait Koo Koni i

baribas Iidzeklis ats opa opa gada,
- - kg 155 tonnas
kg diena | 210 dienas L2 L
diena | dienas

Ziditajgovis 16 X X X X X X X
Siens X 5 1050 16800 1 155 2480 19,28
Skabbariba X 25 5250 84000 0 0 0 84,00
Melase X 0,1 21 336 0,2 31 496 0,83
Graudu milti X 0,5 105 1680 0,5 77,5 1240 2,92
Mineralbariba X 0,1 21 336 0,1 15,5 248 0,58
Ganibu zale X 0 0 0 60 9300 | 148800 | 148,80
Teles 14 X X X X X X X
Siens X 4 840 11760 1 155 2170 13,93
Skabbariba X 20 4200 58800 0 0 0 58,80
Graudu milti X 0,5 105 1470 0,5 77,5 1085 2,56
Mineralbariba X 0,08 16,8 235,2 0,08 12,4 173,6 0,41
Ganibu zale X 0 0 0 50 7750 | 108500 | 108,50
Teli 0-6 5 X X X X X X X
Siens X 3 630 3150 1 155 775 3,92
Skabbariba X 10 2100 10500 0 0 10,50
Graudu milti X 0,5 105 525 0,5 77,5 387,5 0,91
Mineralbariba X 0,05 10,5 52,5 0,05 7,75 38,7 0,09
Ganibu zale X 0 0 0 15 2325 | 11625 11,62
Vaislas bulli 1 X X X X X X X
Siens X 6 1260 1260 1 155 155 1,42
Skabbariba X 30 6300 6300 0 0 0 6,30
Graudu milti X 1 210 210 2 310 310 0,52
Mineralbariba X 0,08 16,8 16,8 0,08 12,4 12,4 0,03
Ganibu zale X X X X 60 9300 9300 9,30

Ta ka saimnieciba liellopi vasaras tiek laisti ganibas, liels Tpatsvars lopbaribas daudzuma ir ganibu zalei.

Sausna ir baribas veértibas bazes raditajs. Ja no lopbaribas atdala Gideni, ieglist sausnu. Ar sausnas raditaju var
salidzinat dazadus lopbaribas veidus. Baribas pietieckamibu rékina izejot no sausnas kg, kas nepiecieSama noteiktai
lopu grupai. Piemé&ram, vid€ji govij sausnas nodroSinajums tikai ar rupjo lopbaribu bis 12-14 kg (4.tabula).
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4.tabula
Lopbaribas vajadzibas parrekins sausna liellopiem zemnieku saimnieciba “MieziSi” 2021. gada
(autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

Lopbaribas veids Daudzums, t Sausnas % Sausna, t
Siens 38,55 0,88 33,92
Skabbariba 159,60 0,30 47,88
Graudu milti 6,91 0,87 6,01
Mineralbariba 1,11 0,98 1,02
Ganibu zale 278,22 0,15 41,73
Melase 0,83 0,75 0,62
Kopa 485,22 X 131,18

Ka redzams 4.tabula, no liellopiem paredzetas lopbaribas vismazakais sausnas % ir ganibu zalei un skabbaribai.
Talak autore veica lopbaribas vajadzibu aprékinu aitam (5.tabula).
5. tabula
Lopbaribas vajadzibas aprékins aitam zemnieku saimnieciba MieziSi 2021. gada
(autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

) o Vasaras
Ziemas perioda perioda 1
Dzivnie- 1 dzivnickam dyivnickam
ki/ baribas | Skaits Kopa 155 Kopa | Pavisam gada, tonnas
lidzeklis kg 210 kg di-
diena | dienas diena _
enas
Aitu mates 22 X X X X X X X
Siens X 3 630 13860 0,5 | 77,5 15,57
Skabbariba X 3 630 13860 0 0 0 13,86
graudu milti X 0,3 63 1386 0,2 31 682 2,07
Mineralbari- X 0,03 6,3 138,6 | 0,04 | 6,2 [1364 0,28
ba
Ganibu zale X 0 0 0 6 930 (20460 20,46
Tekisi 17 X X X X X X X
Siens X 2 420 7140 0,3 | 46,5 [ 790,5 7,93
graudu milti X 0,2 42 714 0,1 | 15,5 [263,5 0,98
Skabbariba X 1 210 3570 0 0 0 3,57
Mineralbari- X 0,02 4,2 71,4 0,02 | 3,1 | 52,7 0,12
ba
Ganibu zale X 0 0 0 4 620 (10540 10,54
Aitinas 22 X X X X X X X
Siens X 2 420 9240 0,3 | 46,5 | 1023 10,26
Skabbariba X 1 210 4620 0 0 0 4,62
graudu milti X 0,2 42 924 0,1 | 15,5 | 341 0,55
Mineralbari- X 0,02 4,2 92.4 0,02 | 3,1 68.2 0,16
ba
Ganibu zale X X X X 4 620 |13640 13,64

Galvenais lopbaribas veids aitam ir rupja bariba. Lai uznemtu vajadzigo rupjas lopbaribu daudzumu, tai jabiit
smalkai un garSigai. Pieméram, aitu mate diennakti var apé€st lopbaribas sausnas kg vid€ji 3% no savas dzivmasas.
NepiecieSams aprékinat sausnas daudzumus dazados baribas veidos (6.tabula).
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6. tabula
Lopbaribas vajadzibas parrekins sausna aitam zemnieku saimnieciba “MieziSi”
2021. gada (autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

Lopbaribas veids Daudzums, t Sausnas % Sausna, t
Siens 33,76 0,88 29,71
Skabbariba 22,05 0,30 6,62
Graudu milti 3,60 0,87 3,13
Mineralbariba 0,56 0,98 0,55
Ganibu zale 44,64 0,15 6,70
Kopa 104,61 X 46,71

6. tabula aprékinats nepiecieSamai lopbaribas daudzums aitam zemnieku saimnieciba “Miezisi”. No tabulas var
secinat, ka galvenais rupjas baribas veids ir siens, kur$ sastada 63 % no kop¢jas baribas sausnas daudzuma.
Autore veica lopbaribas vajadzibu aprékinu ciikam (7.tabula).
7. tabula
Lopbaribas vajadzibas aprekins cikam zemnieku saimnieciba MieziSi 2021. gada (autores veidota, Zemnieku
saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

Ziemas perioda Vasaras perioda 1
Dyivnicki/ baribas [idze- . 1 dztvniekam ] dzivniekam ) Pa\?sam
Klis Skaits Kopa Kopa | gada, ton-
kg diena | 210 dienas kg diena 1 55_ Has
dienas
Nobarojamas ciikas 20 X X X X X X X
kartupeli X 4 840 16800 0 0 0 16,80
graudu milti X 2 420 8400 3 465 9300 17,70
Mineralbariba X 0,05 10,5 210 0,05 7,75 155 0,37
Sivenmates 5 X X X X X X X
kartupeli X 5 1050 5250 0 0 0 5,25
graudu milti X 3 630 3150 4 620 3100 6,25
Mineralbariba X 0,1 21 105 0,1 15,5 77,5 0,18
Vaislas kuili 1 X X X X X X X
kartupeli X 5 1050 1050 0 0 0 1,05
graudu milti X 4 840 840 4 620 620 1,46
mineralbariba X 0,1 21 21 0,1 15,5 15,5 0,04

Ciikkopiba lopbaribai lielakoties tiek izmantota spekbariba. Zemnieku saimnieciba “Miezisi” tie ir graudu milti,
tie lopbaribas receptés dazadam dzivnieku grupam sastada 55 1idz 60 % no visa baribas apjoma. Spekbariba ir ctiku
baribas dargaka sastavdala.

Lopbaribas veidu izvéle cikam ir saistita ar to biologiskajam ipatnibam Ciikam nepiecieSams uznemt daudz
energijas un baribas vielu, svariga ir olbaltumvielu saturosa bariba (8.tabula).

8. tabula
Lopbaribas vajadzibas parréekins sausna ciikam zemnieku saimnieciba “MieziSi”
2021. gada (autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miezisi”, 2020-2021)

Lopbaribas veids Daudzums, t Sausnas % Sausna, t
Graudu milti 25,41 0,87 22,11
Kartupeli 23,10 0,22 5,96
Mineralbariba 0,56 0,98 0,55
kopa 49,07 X 28,62
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Zemnieku saimnieciba “MieziSi” 77 % no kop€ja sausnas daudzuma sastada graudu milti. Lai uzlabotu

olbaltumvielu saturu bariba papildus biitu jaieklauj paksaugi-lopbaribas pupas, zirni, lupina vai soja, kas nodroSina
ciiku bariba biologiski pilnveértigu proteinu.

ai razotu augkopibas produkciju zemnieku saimnieciba ,,MieziSi” izmanto tradicionalo augsnes apstradi. Ar
L tu augkopib duk k ba ,,M ” to trad 1 tradi. A

tradicionalo apstradi jasaprot augsnes uzarSana rudeni, kultivéSana un ece€Sana, SlikSana, lobiSana, fréze€Sana, ja ir
vajadziba ar1 pievelSana. NepiecieSamibas gadijuma tiek veikta ar1 dzilirdinasana, lai izvairitos no augsnes zoles
veidoSanas.

Latvijas Lauksaimniecibas universitates izdevuma “Labas lauksaimniecibas prakses nosacijumi Latvija” autoru

kolektivs iesaka, ka augsnes apstrades metodes japieskano $adiem faktoriem:

lauka stavoklis péc priekSauga novaksSanas;

augsnes veids, granulometriskais sastavs, fizikali mehaniskas 1pasibas;

audzg€jama kultiirauga agrotehnikas patnibas;

lietojama augsnes apstrades masina;

laika apstakli;

perioda ilgums starp priekSauga novakSanu un optimalo audz€jama kulttirauga s€jas (stadiSanas) laiku;
akmenainiba, reljefs u.c. apstakli.” (Busmanis, 1999).

Ipasi svarigs faktors biologiskaja augkopiba ir augu sekas ieveroSana saimnieciba. Pareizi izveidota augu

seka novers augsnes eroziju, uzlabo biologisko daudzveidibu. Izmantojot pareizi sastaditu augu mainas planu iegist
sekojoSus labumus: kait€klu, slimibu un nezalu ierobezosanu, augsnes kvalitates uzlaboSanu. Zemnieku saimnieciba
,Miezi$1” jau daudzus gadus tiek sastadits augu mainas plans katram apstradajam laukam, kas att€lots 9.tabula.

Zemnieku saimniecibas “MieziSi” augu mainas plans 2017. - 2021.gadam

(autores veidota, Zemnieku saimnieciba ,, Miez

1517, 2020-2021)

Gadi
Lauka Nt 5017, 2018. 2019. 2020. 2021.
1 auzas zalajs vasaras miezi griki rudzi ar
pas€ju
2 zalaji mistrs tritikale auzas ar zalaji
pasgju
3 auglu koki | auglu koki auglu koki | auglu koki | auglu koki
4 zalaji vasaras tritikale auzas ar zalajs
kviesi pas€ju
5 zalajs zalajs zalaji tritikale pupas
6 zalajs zalajs zalaji kartupeli rudzi
7 zalajs zalajs zalaji tritikale pupas
8 miezi kartupeli kulturaugi rudzi auzas ar
pas€ju
9 griki auzas rudzi miezi ar zalajs
pas€ju
10 zalajs zalajs zalaji rudzi kviesi
vasaras
11 zalaji zalajs zalaji miezi ar abolins
pasgju
12 zalaji zalajs zalaji auzas ar zalajs
paséju
13 zalaji zalajs zalaji zalajs kviesi
14 plavas, gani- zalajs zalaji rudzi zalajs
bas
15 plavas, gani- | plavas, gani- | plavas, gani- abolin$ abolin$
bas bas bas
16 auzas zalajs zalaji zalaji rudzi
17 plavas, gani- zalajs tritikale pupas mistrs ar
bas pas€ju
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18 auzas mieZzi auzas ar zalaji zalaji
pas€ju

19 zalajs zalajs zalaji auzas miezi

20 zalaji zalajs zalajs mieZzi auzas ar

pasgju

21 zalajs zalajs zalajs rudzi miezi

22 zalajs zalajs auzas ar zalaji zalaji
pas€ju

23 zalaji zalajs zalajs auzas rudzi

24 zalaji zalajs zalaji kviesi zalaji

Lopkopiba un augkopiba kopa dot ieguldijumu biologiskas lauksaimniecibas sist€mas lidzsvara, nodroSinot
biologisko méslojumu labibai un uzlabojot augsnes biologisko sastavu. Tadejadi tiek izveidota un nodroSinata
mijiedarbiba starp augsni un augiem, augiem un dzivniekiem, ka art dzivniekiem un augsni. Izmantojot dabiskos
augsnes ielaboSanas lidzeklus: lopu méeslus, pakSaugus, zalmeslojumu, augu atlieku iearSanu, ka art saplanotu ganibu
sisteému, pasakumi sniedz ieguldijumu noturigas lauksaimniecibas attistiba.

Zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” tiek razots siens, skabsiens, skabbariba un salmi. Siens tiek gatavots no
saimnieciba izaugusajiem zalaugiem. Vispirms zali noplauj, tad Zave, kad tas ir izzuvis, save| ar grabekli un tad ar
siena presi saprese rullos. Lai saimnieciba nodroSinatu rupjo baribu ir nepiecieSami 600 - 800 siena rullu. Sienu razo
no stiebrzalu un abolina maistjuma. Zalaju produktivitates uzlaboSanai nepiecieSams atjaunot ilggadigos zalajus tos
parsgjot. NepiecieSams biitu iesét jaunu zalaju Skirni ,,Herkuless”, kuru iesp&jams plaut pat [idz 5 reizém sezona.

Kvalitativas skabbaribas sagatavosana jaizvélas pareiza tehnologija un darbibu seciba. Zala zale ir 18 — 25 %
sausnas, skabbaribas ritulos v€lamais sausnas saturs ir 35 — 40 %. Tas nozime, ka masa tiek apvitinata, tapeéc valam
jabut izkliedétam jau plauSanas procesa.

Labai skabbaribai vissvarigakie ir divi faktori — zales kvalitate un ieskabSana. Pirmam kartam vajadzigs labs
zales zelmenis. Laba skabbariba jabut augstvertigam proteinam, ko dod zales masa, kura ir taurinziezi (abolins, lucerna)
vai agri plautas stiebrzales. Stiebrzales plauj plaukSanas sakuma, tiklidz paradijusies varpa, taurinzieZus — jau pirms
ziedéSanas. Svariga lieta skabbaribas sagatavoSanas procesa ir zales apvitinaSana. Sausa laika neplauta zale ir gandriz
30 % sausnas, vitinasana ir lieka. Saulainas, v€jainas dienas noplauta zal€ sausnas saturs katru stundu paaugstinas
apmeéram par 1 %. Ja apvitinasana ieilgusi, masa samazinas tadu baribas vielu ka protetna un cukuru daudzums.
Taurinzieziem ir vairak poru neka stiebrzalém, plasa vala pat lietii tie apvist atrak.

Saimnieciba skabbaribu tin rullos. Tinumam jabut vienadi blivam gan ritula centra, gan armalas. Ritulis jaietin
vismaz sesas pléves kartas. Kopgjam tinuma biezumam jabut vismaz seSi milimetri (pléves biezums — 1 mm vai 1,5
mm). Lai saimnieciba nodro$inatu skabbaribas vajadzibu, ir nepiecieSami apméram 250 - 700 skabbaribas rulli.

Ka rupjo lopbaribu saimnieciba izmanto auzu un miezu salmus, kas ir izaudzeti saimnieciba. Ziemaju salmus
1zmanto ar1 pakaiSiem.

Zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” pilniba nodroSina nepiecieSamo lopbaribas daudzumu. 2021. gada tika
sarazotas: kvie$i 27,59 t, miezi 18,18 t, auzas 41,73 t, tritikale 8,1t, kartupeli 26,5 t. Saimnieciba 33,59 ha ilggadigo
zalaju un 42,45 ha plavu un ganibu pilniba nodroSina zalbaribas, siena, skabsiena un skabbaribas nepiecieSamo
daudzumu.

Secinajumi un priekslikumi

1. Latvijas teritorija 2020. gada lauksaimnieciba izmantojama zeme aiznem 1937,9 tiikst. ha, no tas biologiskas lauk-
saimniecibas sertificétas platibas aiznem 291,5 tukst hektarus.

2. Saskana ar Zemkopibas ministrijas strat€giska plana projektu no 2023. Iidz 2027. gadam par Latvijas kop&jo lauk-
saimniecibas politiku, ka viena no prioritatem noteikta, ka 25 % no lauksaimnieciba izmantojamas zemes jaatbilst
biologiskas lauksaimniecibas prasibam.

3. Zemnieku saimnieciba ,,Miezis$i” izmanto biologiskas saimniekosanas metodes, darbojas vienota lauksaimnieci-
bas produktu razoSanas sisttma, kur savstarpgji saistiti augsne, augi, dzivnieki un cilveki.

4. Saimniecibas pamat nodarboSanas ir galas liellopu audzeSana, aitkopiba un cukkopiba.

5. Zemnieku saimnieciba ,,Miezisi”, lai iegiitu biologisku galaproduktu, dzivnieku &dinasana izmanto biologiski
razotu lopbaribu.

6. Zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” izmanto tikai paSrazotu lopbaribu.
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7. Zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” pilniba nodroSina nepiecieSamo lopbaribas daudzumu. 2021. gada tika sarazo-
tas: kviesi 27,59 t, miezi 18,18 t, auzas 41,73 t, tritikale 8,1t, kartupeli 26,5 t. Saimnieciba 33,59 ha ilggadigo
zalaju un 42,45 ha plavu un ganibu pilniba nodroS$ina zalbaribas, siena, skabsiena un skabbaribas nepiecieSamo
daudzumu.

8. Lai uzlabotu govju produktivitati, saimnieciba pakapeniski javeic pareju uz tirSkirnes govju audzesanu.

9. Lai palielinatu ilggadigo zalaju raZibu, jaies€j jaunu zalaju Skirni ,,Herkuless”, kuru iesp&jams plaut pat lidz 5
reizém sezona.

10. Saglabajot biologisko lidzsvaru saimniekos$ana, zemnieku saimnieciba ,,Miezi$i” jaturpina izmantot augu sekas
mainu planu, lai sekmetu augsnes auglibu, ierobezotu nezales, kaiteklus un slimibas.
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Summary

The main occupation of the farm “Miezi8i” is the breeding of beef cattle, sheep and pig breeding. The company
works with organic farming methods. Organic farming means operating in a single agricultural production system
where soil, plants, animals and people are interconnected. The livestock sector of the farm “Miezisi” consists of cattle
breeding and sale, sheep breeding and sheep meat sale, pig breeding, piglet and fattening pig sales.

The farm “Miezisi” produces its own fodder, only feed additives and vitamins are bought. In order to be able to
determine the required amount of self-produced fodder, calculations of fodder demand for all groups of animals have
been made.

In order to produce crop production, the farm “MieziSi” uses traditional tillage. Traditional cultivation means
plowing in the autumn, cultivating and harrowing, plowing, shelling, milling and if necessary rolling.

Adherence to the crop rotation plan on the farm is a particularly important factor in organic crop production.
Properly established crop rotation prevents soil erosion and improves biodiversity. Using a properly designed crop
rotation plan provides the following benefits: pest, disease and weed control, soil improvement. Livestock and crop
production together contribute to the balance of the organic farming system by providing organic fertilizers for
crops and improving the biological composition of the soil. This creates and ensures interactions between soil and
plants, plants and animals, and animals and soil. Using natural soil improvers: livestock manure, legumes, green
manure, plowing of plant residues, as well as a planned grazing system, the measures contribute to the development
of sustainable agriculture.

On the farm “Miezisi” fully provides the required amount of fodder. In 2021 were produced: wheat 27.59 t,
barley 18.18 t, oats 41.73 t, triticale 8.1 t, potatoes 26.5 t. On the farm, 33.59 ha of perennial grassland and 42.45 ha
of meadows and pastures fully provide the required amount of forage, hay, sour grass and silage.
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TURISMA ATTISTIBA COVID-19 PANDEMIJAS APSTAKLOS LATVIJA
TOURISM DEVELOPMENT IN COVID-19 PANDEMIC CONDITIONS IN LATVIA
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Zinatniska vaditaja Mg. oec. Iveta Dembovska

Abstract. The tourism industry will have to adapt to the post-pandemic “new normal” as the outbreak of the Covid-19 pandemic
has brought major changes to the world. The Covid-19 outbreak, which began in 2019, affected the lives of people and businesses around
the world and changed everyday life beyond recognition. Given that Covid-19 is spread mainly through contact with an infected person,
the decision was taken in several countries to introduce various safety measures to reduce the spread of Covid-19, such as the introduction
of an emergency situation, social distancing, travel restrictions, wearing of masks, cancellation of events and closure of businesses. These
changes had a major impact on everyone around the world, but in 2022, as the incidence decreases, the tourism industry is gradually
starting to recover. The novelty of the research: explores how the tourism industry is evolving in the face of the pandemic and how
travellers are changing their habits.

Keywords: Covid-19, pandemic, tourism, tourism development.

Ievads

Turisma attistibas iesp€jas tika loti ierobeZotas koronavirusa SARS-CoV-2 infekcijas slimibas laika (turpmak —
Covid-19), izraisot pandémiju, kas ir loti aktuala t€éma jau kops 2019.gada jeb kops Covid-19 pandeémijas uzliesmojuma
pasaul€ un turpinas lidz pat Sai dienai. Pandémijas ietekmé, cilveki bija spiesti mainit savu ikdienu, partraucot macibu
procesa norisi klatieng visas izglitibas iestades, atcelot visus publiskos pasakumus, sapulces, gajienus un piketus, peéc
iespejas ierobezojot klatienes pakalpojumu sniegS8anu un veicot darbu attalinati, ja tas ir iesp&jams. ledzivotajiem
bija japaliek savas majvietas, bija nepiecieSams ieverot pulceéSanas ierobeZojumus un sava starpa ieverot 2 m distanci
(Mozgis, 2022). Covid-19 pandémija loti smagi skara visu pasauli un ietekme uz turismu ir milziga, ka art §1 nozare
Sobrid ir viena no smagak skartajam nozarém pasaul€, kas ietekmeé gan celojumu piedavajumu, gan pieprasjumu
(Sumb, 2021). ledzivotajiem nacas meklet dazadas alternativas tiirismam, atpiitai un savstarpéjam tikSanas reizém, jo
pandémijas ietekm€, uzn€mumiem bija jasaskaras ar dazadiem jauninajumiem un izmainam, kuras nacas un joprojam
nakas ieverot visiem.

Pétijuma aktualitate: misdienu darba organizacija un attistita transporta sistema sniedz plasakas celoSanas
iespejas cilvekiem. Stabili ienakumi un brivais laiks ir tam priekSnosacijumi. Ta ka jebkuram stradajoSam cilvékam
reizi gada ir vismaz divas nedglas gar$ atvalinajums, vin$ cenSas to izmantot savai atputai. Atputa, savukart, lielakai
dalai cilveéku asocigjas ar celosanu (Brencis, 2003). Tacu ar Covid-19 uzliesmojumu, kur§ sakas 2019.gada, visas
pasaules iedzivotaju, uzn€mumu dzives un ikdienas gaitas mainija lidz nepaziSanai. Nemot véra, ka Covid-19 izplatas
galvenokart nonakot kontakta ar inficétu personu, ar sikiem pilieniem, kas rodas infic€tajai personai runajot, Skaudot
vai klepojot, ka arT netieSa kontakta cela, pieskaroties virsmam un priekSmetiem, kas piesarnoti ar elpcelu izdalijumiem,
nacas ieviest dazadas izmainas, lai maksimali ierobezotu Covid-19 izplatibu. Sis izmainas bitiski ietekméja ikvienu
visa pasaulg, jo 2020.gada globala Covid-19 pandémija izraisija milzigas un peksSnas parmainas attiecibas starp droSibu
un celoSanu. Globalizacija un robezu slégsSana, attieciba gan uz izejoso, gan uz ienakoso celojumu ierobezoSanu, kas
sakotnéji tika darits ar domu, ierobeZot virusa izplatibu starptautiska meroga, attistoties valsts karantinas virziena, lai
“samazinatu” saslimstibas raditajus (Westcott & Anderson, 2020). Lai samazinatu Covid-19 izplatibu, daudzas valstis
tika uzsakti dazadi slimibas izplatibas ierobeZojosi pasakumi, ka arT tika izsludinatas arkartas situacijas. Tika ieviesti
dazadi pasakumi, lai samazinatu Covid-19 izplatibu, ka pieméram, sociala distanceéSanas, maksu nésasana, pasakumu
atcelSanu, uznémumu slégsana, ka rezultata daudzi palika bez darba un patstaviga ienakuma (Bakar, Rosbi, 2020).
Tacu ilgaka laika posma nozarei bus japielagojas pécpandémijas “new normal” apstakliem, jo Covid-19 pandeémijai ir
bijusi milziga ietekme uz celojumu un ttrisma nozari visa pasaule.

Pétijuma objekts: tirisma nozare.

PetTjuma priekSmets: tiirisma nozares attistiba Covid-19 apstaklos.

Pétijjuma merkis: izpétit turisma attistibu Covid-19 pandémijas apstaklos, lai varétu sniegt priekSlikumus

turisma nozares attistibai.
https.://doi.ore/10.17770/iss2022.7026
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Pétijjuma uzdevumi:

1) izpétit un analizet, ka Covid-19 ietekméjis tiirisma nozari;

2) izpéetit Covid-19 ietekme uz tlrisma nozari un tiristu celoSanas paradumiem;

3) veikt secinajumus un izstradat priekSlikumus tiirisma attistibas iespéjam Covid-19 pandémijas apstaklos.
Hipotéze: Covid-19 pandémija ir ietekm&jusi tiirisma nozari un turistu celoSanas paradumus.
Pétniecibas metodes: monografiska jeb aprakstosa metode, logiski - konstruktiva metode, sociologiska pétijumu

metode — aptauja, salidzinos§a jeb komparativa metode, statistiska datu apstrades metode.
Pétijuma periods: No 2019.gada decembra lidz 2022.gada martam.

Turisma nozares attistiba Latvija

Latvija ir daudzveidigi tiirisma resursi, balstoties uz kuriem, ir iesp€jas izveidot tiirisma produktus. Galvena
regionu tlirismaattistibas probléma ir konkur&tsp&jigu turisma produktu nepietickamiba. Konkurétspgjigas prieksrocibas
radiSanu ietekmé dazadi faktori, ka unikalitate, pieprasijjuma mainigums, menedZzmenta prasmes, kvalitate u.c.
(Silinevica & Gaile, 2007). Turisms Latvija ir kluvis par nozimigu tautsaimniecibas jomu, kuras attistibai art nakotne
ir virkne pozitivu priekSnosactijumu. Tacu pieaugosa konkurence starp tiirisma uzg€émumiem un tlrisma vietam gan
vietgja, gan starptautiska Itment liek arvien nopietnak pardomat, kadus attistibas celus izvéleties un ka efektivak
sasniegt vélamos rezultatus (Freijers, 2011). Tiirisma nozare sniedz ne tikai jaunas darba iesp&jas dazadas sferas
stradajosam personam, bet ar1 atvieglo celojumu tiristiem, jo gatavojoties celojumam, atrodoties svesa vieta, tiristam
ir nepiecieSama dazada informacija, pieméram, kur atrodas viesnicas, kur atrodas tuvaka kafejnica, kadas ievérojamas
vietas var apskatit pilséta (pagasta) (Silinevica u.c., 2001), vz Siem visiem jautajumiem atbildes var sniegt plasas
tirisma industrijas sektora tikla darbinieki.

Peksnpais Covid-19 pandémijas uzliesmojums 2020.gada sakuma krasi mainija ikdienas dzives ritmus visa
pasaule. Dazu nedelu laika, cenSoties ierobezot virusa izplatibu, tika slegtas robezas, noteiktas blok&Sanas un vietéjas
ekonomikas apstadinatas. Skolas tika slégtas, beérniem bija jauzsak sava pirma attalinata apmaciba. Peéc gadu desmitiem
ilgusam nepiepilditam prognozem par pareju uz attalinato darbu, uznémumi bija spiesti veikt mainu gandriz vienas
nakts laika (Molloy et.al., 2021). Celojumi un tirisms varétu biit vieniga pasaules ekonomikas visvairak ietekmeta
nozare Covid-19 pandémijas laika. Plasa krize, kas saistita ar Covid-19 pandémijas uzliesmojumu, atklaj pasreizejas
globalas ekonomikas sistémas trauslumu un neilgtsp&jigo raksturu, kura celojumiem un tiirismam ir iz8kiroS§a nozime.
Covid-19 tik strauji izplatijas pa visu planétu, liela méra starptautiska tirisma un biznesa celojumu dél. Nav parsteidzosi,
ka tlirisms ir ar1 viena no ekonomikas nozarém, kuru visvairak skarusi robezu slégSana un celoSanas ierobeZojumi,
ko valstis bija noteikuSas, lai savus pilsonus “atturétu” no celojumiem arpus savas valsts un celotajus no arvalstim
“neielaistu” valsts teritorija (Lew et al., 2020). CeloSana ir tiirisma aktivitates priekSnosacijums, tapéc jebkurs celoSanu
kav€joss faktors var biitiski ietekmeét tlirisma nozari. Tam spilgts pieradijums ir pandémijas Covid-19 ienakSana miisu
dzives, kas visu tiirisma industriju ietekme 11dz pat Sai dienai un atstas sekas ar1 nakotné. Tapéc ir svarigi, lai butu labi
pardomata tirisma krizes un katastrofu parvaldiba (TCDM), lai mazinatu ietekmi un palidzetu peckrizes atveseloSana
(Yeah, 2020). Kopuma tiirisma nozaré valda vispargjais apjukums - vakcinacijas ,,karS” un bieza speles noteikumu
maina (Ziemele, 2021), ka art nodoklu reforma.

Covid-19 pandémijas ietekme uz tirisma nozari un tiristu celoSanas paradumiem Latvija

Lai iegiitu Latvijas iedzivotaju viedokli par t€mu: “Turisma attistiba Covid-19 pandémijas apstaklos Latvija”,
ka Covid-19 pandémija ietekme tiirisma nozari un ka ir mainijusies turistu celoSanas paradumi, tika izveidota anketa,
kura tika ieklauti 22 jautajumi. Anketa tika izveidota Microsoft Word programma, izdrukata papira formata un izdalita
garamgaj€jiem Balvu, Aliksnes, Re€zeknes, Gulbenes pilsétas, ka ar1 anketa tika ievietota interneta parluka visidati.lv.
Kopa tika anketéti 122 respondenti, kuri tika izveleti nejausi.

Pétijuma objekts: Covid-19 pandémija.

Respondentu kopa: personas neatkarigi no vecuma un dzives vietas.

Merkis: noskaidrot respondentu viedokli par to, ka Covid-19 pandeémija ietekmé turisma nozari un ka ir
mainijusies tiristu celoSanas paradumi.

Apkopojot informaciju par respondentu pamatdatiem (vecums, dzimums, dzivesvieta), tika secinats, ka 80 %
respondentu bija sievietes, bet 20 % viriesi. Lielakais respondentu Tpatsvars bija vecuma no 19 lidz 28 gadiem, kas
sastadija 51 %. STs vecuma grupas parsvars ir skaidrojamas ar to, ka §Is vecuma grupas parstaviji lielakoties ir studenti
vai cilveki, kuri strada algotu darbu. No aptaujatajiem respondentiem, tika secinats, ka, 47 % respondentu vidgjie
ienakumi ménest (peéc nodoklu nomaksas) ir Iidz 400 EUR, 19 % respondentu 400-700 EUR, 18 % sanem vairak par
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900 EUR, kas sava zina, izskaidro, kapéc cilveéki maz celo, jo cenas tiek paaugstinatas visam, bet ar mazu ienakumu,
nepiecieSams izvertet prioritates.

10%

B .

H Ne

90%

1. attéls. Respondentu atbilZu sadalijjums jautajuma: “Vai Jus pieverSat uzmanibu epidemiologiskas drosibas
pasakumiem Covid-19 infekcijas izplatibas ierobezoSanai?” (autores veidots)

Jautajuma par uzmanibas pievérSanu epidemiologiskas drosibas pasakumiem Covid-19 infekcijas izplatibas
ierobezosana, bija noskaidrot, cik daudz respondentu pievér§ uzmanibu epidemiologiskas droSibas pasakumiem
Covid-19 infekcijas izplatibas ierobeZoSanai, péc ka tika secinats, ka 90 % respondentu ir loti piesardzigi, tacu 10 %
nepieverS uzmanibu droSibas pasakumiem, kas loti apbédina, jo viruss ir infekciozs un atri izplatas no cilvéka uz
cilvéku ciesa kontakta laika, klepojot, Skaudot un runajot. Tas var ilgstosi palikt uz virsmas un inficét cilvékus, ja
vini pieskaras piesarnotajai vietai un pec tam vinu sejai, mutei, degunam un actm (Kakkar, 2021). Drudzis, klepus,
nogurums, smakas zudums un elposSanas problémas ir biezi sastopami simptomi. Bieza roku mazgaSana, sociala
distanc€Sanas, karantina un aizsedzoss klepus ir pasakumi, kas visbiezak tiek ieteikti, lai noverstu infekcijas izplatibu
(Rocke et al., 2020). Tas, ka cilveki nav piesardzigi, iesp€jams var paildzinat Covid-19 pandémijas saspiléto situaciju
un ierobezojumus.

Lai veiktu pétijumu, par to, vai iedzivotaju celoSanas paradumi mainijas ar Covid-19 ienakSanu pasaulg, bija
nepiecieSams noskaidrot, cik respondentu ir celojusi lidz Covid-19 pandémijai, ka rezultata, tika noskaidrots, ka 64%
respondentu celoja lidz pandémijai un 36% no celoSanas atturgjas. Saskana ar UNWTO datiem (2020), starptautisko
turistu skaits 2020.gada maija bija samazinajies par 98 %, salidzinot ar 2019.gadu. Pat vairakus méneSus péc
pandémijas sakuma, lielaka dala valstu joprojam saskaras ar augSupejoSu cinu pret Covid-19 un starptautisko tiristu
skaits, visticamak, neatgriezisies stavokli pirms Covid-19 vismaz divus [idz piecus gadus, lidz tam bridim, kad lielaka
dala pasaules iedzivotaju biis vakcinéti, un tiks atjaunots tiristu parliecibas Iimenis, lai celojot uz arzemém (Dongoh et
al., 2021). Tika uzdots jautajums, lai noskaidrotu vai ir mainijies celoSanas biezums pirms pandémijas un pandémijas
laika, kas lava secinat to, ka celoSanas paradumi ir mainijusies, jo Covid-19 pandémijas laika 46 % respondentu
atzimgéja, ka atteicat no celoSanas vispar un 36 % respondentu celo tikai dazas reizes gada, bet [idz pandémijai nebija
neviena, kas necelotu. To viennozimigi ietekmé&ja pand€mija, tas ierobezojumi, jo celoSanas laika butu jasastopas ar
griitibam, ka piemé&ram, Covid-19 testa nodoSanu, karantinas ievéroSanu, kas ari rada liekas izmaksas.

Cits —— s
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Eiropas valstis “ 66
Dienvidamerikas valstis -0 3

Azijas valstis 0- 5
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Latvijas ek zemes oo o] Ui |y
0 10 20 30 40 50 60 70

M Celojuma galamerkis lidz Covid-19 pandemijai @ Celojuma galamerkis Covid 19 pandémijas laika

2. attels. Respondentu atbilZu sadalijums jautajuma: “Jusu celojuma galameérkis Iidz Covid-19 pandémijas un
pandeémijas laika?” (autores veidots)

Atbildot uz jautajumu, kuram iesp€jams bija izveleties vairakus atbilzu variantus par to, uz kurieni respondenti
izvelas celot, kop€jo atbilzu skaits par celojumiem Iidz Covid-19 pandémijai bija 140 un vairums jeb 66 respondentu
atzimgja, ka lidz Covid-19 pandémijai izvelgjas celot uz Eiropas valstim, ka ari 55 respondentu deva priekSroku
Latvijas iekSzemes celojumiem, bet ar Covid-19 pandémijas ienakSanu miisu dzivés kopgjo atbilzu skaits bija 101, no
kuram 53 respondentu dod prieksroku Latvijas iekSzemes celojumiem. Kas, protams, nav slikti, jo pandémija deva
iesp&ju Latvijas iedzivotajiem iepazit savu valsti, tas apskates objektus, vietas un kopigi pavadit laiku ar gimeni, tas
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lika ikkatram no mums aizdomaties par savas zemes un gimenes vertibam.

P&c respondentu atbildém uz jautajumu: “Vai Covid-19 dgl, ieplanojat celojumus uz vietam, kur ir mazak
cilvéku un augstas prasibas Covid-19 infekcijas slimibas mazinaSanai?”, tika secinats, ka Covid-19 pandémija, nav
noteicos$ais, planojot celojumu. Respondenti protams pievérSat uzmanibu epidemiologiskas drosibas pasakumiem
Covid-19 infekcijas izplatibas ierobeZoSanai, tacu planojot celojumu neizvélas tas valstis un vietas, kur ir mazak
cilvéku un augstas prasibas Covid-19 infekcijas slimibas mazinasanai. Jautajuma par Covid-19 pandémijas ietekmi
uz respondentu celoSanas paradumiem, tika secinats, ka lielako dalu respondentu, kas sastada 74 % no kop¢ja
respondentu skaita, Covid-19 pandémija ietekméja celoSanas paradumus. 86 % respondentu uzsver, ka Covid-19
pandémijas rezultata celoSanai saka izv€l&ties vietas, kur atrodas mazak cilveku, citi atc€la visus planotos celojumus,
jo nepiecieSamiba veikt Covid-19 testus, paSizolacijas ievéroSana péc celojuma, piespiedu vakcinacija, neskaitami
dokumenti un to parbaude pat dodoties uz kaiminvalsti, ka arT tas, ka daudzas iestades un uznémumi bija slégti un
klatieng neapkalpoja, attur€ja celot. Ari tads faktors, ka, vairakas valstis bija “slégtas” ieceloSanai, liedza celot, 11dz
ar ko celoja vairak Baltijas valstis, naktsmitn€s izv€loties kempingus, viensétas, izvairoties no viesnicam, kur cilvéku
driizméSanas parasti ir lielaka. Ka parvietoSanas veidu 74 % respondentu izvélas celot ar privato transportlidzekli, ka
ar1 nebija neviena respondenta, kur$ biitu atbildgjis, ka “Nekad” vai “Loti reti” izmanto savu privato transportlidzekli
celojumam, ko var€tu izskaidrot ar velmi norobezoties no apkartejiem. Uz jautajumu: “Kadus tiirisma pakalpojumus
Jis izmantojat celojuma laika?”, respondentu sniegtas atbildes apliecinaja, ka kopuma visi tiirisma nozares sniegtie
pakalpojumi tiek izmantoti, kas pozitivi ietekmé€ jebkuras valsts ekonomiku.

Lai noskaidrotu, vai citi mainigi apstakli, kuri nav saistiti ar Covid-19 var ietekm@t vai mainit celoSanas
ieradumus, tika secinats, ka 90% respondentu uzskata, ka ar1 bez Covid-19 pandémijas ir pietiekoSi daudz iemeslu lai
atteiktos no celoSanas. Citi apstakli, kuri ietekmé celoSanu tika atspoguloti 1. tabula.

1. tabula
Citi mainigi apstakli, kuri ietekmeé celoSanas ieradumus (autores veidota)
Citi apstakli, kuri ietekmée Respondentu
Nr. p. k. v .
celosanu skaits
Situacija valsti, kura tiek apmekleta 22
Militarie konflikti 48
Nepietickamas valodas zinasanas 10
Dabas katastrofas 13
Mentalais stavoklis 26
FinansSu trilkums 48
Straujais cenu pieaugums 30
celojumiem
Briva laika triikums 10
Neparzina apmeklgjamas valstis,
.. 13
to politiku, valodu

Apkopojot apstaklus, kuri ietekmé respondentu celoSanas ieradumus, var secinat, ka straujais cenu kapumes,
militarie konflikti Joti uztrauc valsts iedzivotajus, radot mentalas veselibas problémas. Péc Amerikas Viesnicu un
viesnicu asociacijas (AHLA) prezidenta domam, Covid-19 pandémijas negativa ietekme uz viesnicu nozari ir pat daudz
sliktaka neka 11. septembra uzbrukums un 2008.gada finansu krizes ietekme kopa (Musto, 2020). Uz jautajumu: “Kadu
tirisma pakalpojumu Jiis veletos, lai ievie§ Latvija, kads tas biitu?”, lielaka dala jeb 89 % respondentu neizvairijas no
atbildes sniegSanas un dalijas ar idejam, ko véletos, lai Latvijas tiirisms tiktu papildinats. Respondenti v€las, lai tiktu
ieviests vairak atpiitas kompleksu, “neparastas” majinas, kur palikt daba, ara baseins, kuru varétu izmantot ari ziema,
rita lidojumi ar gaisa balonu, akvaparks, takas virs koku galotném, lieli atrakciju parku parki, vairak degustaciju
pasakumu, ka ar1 aktivitasu klastu varétu papildinat ar daivingu, bet 11 % respondentu uzskatu, ka Latvija ir pietieckami
daudz tiirisma pakalpojumu. Latvijas valsts iedzivotajiem katru gadu paradas daudz jaunu un labu ideju, ko varétu
piedavat tiiristiem, ka piem&ram, namins kas iekarts kokos, stikla maja utt., tikai probléma ir cilvéku uznémiba, jo ne
katrs ir tik drosmigs lai uzsaktu un attistitu savu darbibu.

3. attela redzam, ka Latvijas iedzivotaju dzives ritms ir Joti straujs, jo 36 % no respondentiem atziméja, ka
necelo briva laika triikuma dél, bet 38 % respondenti atzim€, ka necelo augsto izmaksu dél.
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3. attels. Respondentu atbilZzu sadalijums jautajuma: “Kads iemesls ir tam, ka Jiis necelojat?” (autores
veidots)

Var secinat, ka Latvijas iedzivotaji pirms doties celojuma, loti izverté savas finanSu iesp€jas. Lielakaja
gadijumu skaita, Latvijas valsts iedzivotaji tomér izvelas celojuma finanses atvéleét kadam citam mérkim. Tacu 17 %
respondentu atzist, ka neceloja Covid-19 pandémijas dél, kas ietver sertifikatu esamibu, mainigos ierobezojumus gan
valsts iekSiené€, gan visa pasaulé, jo dodoties prom tu nezini vai varési mierigi atgriezties majas, vai uz atgriesanas
bridi robezas nebiis slégta pandémijas ieviesto ierobezojumu del.

Secinajumi un priekslikumi

1. Covid-19 pandémija atstas negativas sekas, jo nevar paredzet laika posmu, kur§ nepiecieSams, lai tlirisma nozare
spetu atgriezties tada Iiment, kads tas bija lidz pandémijai;

2. Uznémumiem naksies pielikt lielas piiles lai nodroSinatu droSu vidi turistiem, ka ar1 biis nepiecieSami lieli naudas
lidzekli, kuri biis jaiegulda sava uzn€muma reklamésana, jo ar Covid-19 pandémijas uzliesmojumu, daudzi
uznémumi un pakalpojumu sniedzgji jau ir aizmirsti, jo Covid-19 pandémijas rezultata respondenti celoSanai saka
izveleties vietas, kur atrodas mazak cilvéku, atturoties no braucieniem uz pieprasitam valstim, apskates objektiem,
ka art dodot priekSroku mazak pieprasitam naktsmitném, citi atc€la visus planotos celojumus;

3. Latvijas valsts tiirisma sniedzgjiem ir daudz iesp&ju jaunu produktu/pakalpojumu ieviesanai, jo péc 89 % respondentu
viedokla ir nepiecieSams papildinat gan jau esoSo pakalpojumu klastu, gan var ievest jaunus tiirisma pakalpojumus,
kuru Latvija nav nekur;

4. Cilvéku celosanas ieradumu maina var butiski ietekmét tiirisma industrijas turpmako nakotni, jo risks inficeties,
bailes zaudét iegulditos Iidzeklus, kurus iesp&jams nevar€s atgiit, tika mekl€tas alternativas, iesp€jas pavadit laiku
netér&jot lielus naudas lidzeklus, samazinot kontaktu ar apkartgjiem, cilvéki iesp€jams velesies palikt pie jau sev
ierastas un stabilas ikdienas;

5. Tirisma industriju Joti ietekméja Covid-19 pandémija, bet neskatoties un ierobezojumu mikstinaSanu, nav skaidribas
vai tiiristi atsak celosanu, jo Covid-19 pandémija ir tikai viens no faktoriem, kur§ ietekméja respondentu celoSanas
ieradumus. Pec Covid-19 pandémijas seko - straujais cenu kapums, militarie konflikti loti uztrauc valsts iedzivotajus,
daudziem radot mentalas veselibas problémas, jo nevar ietekmét un mainit §is problémas.

6. Turisma nozaré stradajosajiem ir jabut loti uzmanigiem, jo, neskatoties uz to, ka ierobezojumi tiek samazinati
un pat atcelti, jadoma, ka turpmak attistit savu biznesu, jo neviens nevar paredzet, kad var tikt ieviesti Covid-19
ierobezojumi, kas nozimé esosa piedavajuma papildinasanu, uzlaboSanu vai esosa piedavajuma klasta papildinasanu
ar jauniem pakalpojumiem.

7. Nepieciesams pardomat reklamu interneta resursos, jo Covid-19 pandémija ir iemacijusi cilvékiem visu nepiecieSamo
informaciju meklet interneta resursos, ierobezojot kontaktus ar cilvékiem.

8. Latvija ir plass tiirisma piedavajuma klasts, tacu joprojam ir iesp€jas ieviest jaunus tirisma produktus/pakalpojumus,
ka arf ieviest jau esos$u piedavajumu daudzos regionos.
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Summary

Those working in the tourism sector need to be very careful, because despite the fact that restrictions are being

reduced and even lifted, they need to think about how to develop their business in the future, because no one can predict
when the Covid-19 restrictions may return, which means supplementing or improving the existing offer or adding new
services to the range of offer. It is necessary to rethink the advertising on internet resources, as the Covid-19 pandemic
has taught people to seek all the information they need from internet resources, limiting their contact with people.
Latvia has a wide range of tourism offer, but there are still opportunities to introduce new tourism products/services,
as well as to introduce an existing offer in many regions.
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Arta Rozentale Rézeknes Tehnologiju akadémija, rozentale.arta@gmail.com, Rézekne, Latvija
Zindtniska vaditaja Mg.oec. Inta Kotane

Abstract. Environmental problems, such as environmental pollution, waste management, air quality problems, the extraction
and regeneration of natural resources and others, have been among the top issues in European countries for decades. Policies, laws,
projects, and plans are being developed to address and improve environmental issues, but their results are not as effective as planned. In
accordance with the Energy Efficiency Law (and its binding laws and regulations of the Cabinet of Ministers), large companies and large
energy consumers carry out rational use and management of energy resources to promote sustainable economic development and limit
climate change, implementing an Energy Management System in a company (according to the ISO 50001 standard), an Environmental
Management System (according to ISO 14001, which also includes an energy management system) or performing an Energy Audit. In
recent years, more and more companies are choosing to carry out energy audits, as this provides them with additional information and
insights from third parties on their energy consumption and possible improvements. However, it is necessary to evaluate the costs and the
benefits of energy audits.

Keywords.: energy, energy audit, energy efficiency.

Ievads

Ar dazadam vides problému aktualitatém ir saskaries gandriz ikviens Latvijas iedzivotajs — vai tas ir vides
piesarnojums un problémas ar atkritumu apsaimniekoSanu, gaisa kvalitates problémas, dabas resursu ieguve un
atjaunoSanas u. tml. 2019. gada Latvija vides aizsardzibai kopuma tika izteéréti 127,21 miljoni eiro, kas ieklava
noteklidenu apsaimniekoSanu, atkritumu savakSanas un parstrades iekartu iegadi un izmantoSanu, uzturéSanu,
apkart€ja gaisa un klimata aizsardzibu, biologiskas daudzveidibas un ainavu aizsardzibu un citas vides aizsardzibas
darbibas (Oficialas statistikas portals, 2022). Visefektivak biitu privatpersonam veidot ikdienas paradumus, kas ir
videi draudzigi, tapeéc pedejos gados gan Eiropas Komisijas un Eiropas Savienibas (turpmak — ES) valstu politiku
izveide tiek izstradati likumi, projekti un plani vides problému risinasanai un uzlabosanai. Eiropas Vides agentiiras
2019. gada publicetaja kopsavilkuma “Vide Eiropa — stavoklis un perspektivas 2020 rakstits: “Eiropa 2020. gada
saskaras ar v€l nepieredzeti verienigam un neatliekamam problémam vides joma. Lai gan ES vides un klimata politika
pedejas desmitgades ir nodroSinajusi ieveérojamus ieguvumus, Eiropa saskaras ar nebeidzamam problémam tadas
jomas ka biologiskas daudzveidibas zudums, resursu izmantosana, klimata parmainu ietekme un vides raditais risks
veselibai un labklajibai” (Eiropas Vides agentiira, 2019).

Risinajumi, kas sniedz labus rezultatus vides uzlabo$ana, ir balstiti Eiropas Parlamenta un Padomes direktiva
(ES)2018/844,kas grozijadirektivu2010/3 1/ES parékuenergoefektivitatiundirektivu2012/27/ES parenergoefektivitati.
Mingéta direktiva un Latvijas valsts Energoefektivitates likums, ka ar1 ta saistoSie likumi un Ministru kabineta noteikumi,
paredz, ka lielie uznp€émumi un lielie energopat€rétaji veic racionalu energoresursu izmantoSanu un parvaldibu, lai
sekmétu ilgtsp&jigu tautsaimniecibas attistibu un ierobeZotu klimata parmainas (Energoefektivitates likums, 2016;
Ar ko groza Direktivu 2010/31/ES par éku energoefektivitati un Direktivu 2012/27/ES par energoefektivitati, 2018),
t. 1., ievieSot energoparvaldibas sistemu uznémuma (atbilstosi ISO 50001 standartam), vides parvaldibas sistemu
(atbilstosi ISO 14001, kas ietver ar1 energoparvaldibas sistemu) vai veic energoauditu. P€d€jos gados arvien vairak
uznémumu izvélas veikt energoauditus, jo tas sniedz uznémumiem papildu informaciju un skatijumu no tresas puses
par uzn€muma energopateérinu un iesp&jamajiem uzlabojumiem.

Petijuma mérkis ir formul€t energoaudita jédzienu, noteikt ta izmaksas un finanSu ieguvumus uzgémumiem,
analizgjot energoefektivitates pasakumu dzives ilgumu attiecibu pret atmaksasanas periodu.

Merka sasniegSanai izvirziti sekojos$i uzdevumi:

1) iepazities, studet, analizét un izvertet informacijas avotus (zinatnisko literatiiru un dazada veida dokumentus,
standartus) par darba tematu, definet energoaudita jédzienu;

2)iepazities ar energoauditu izmaksam uznémumiem un uzpémumu ieguvumiem no energoaudita un veiktajiem
energoefektivitates pasakumiem,;

https://doi.ore/10.17770/iss2022.7027
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3) veikt ieglito rezultatu analizi un izvertejumu, formul€t secinajumus, ka art uz iegiito rezultatu bazes izstradat
priekSlikumus.

Petijuma metodes: literatiiras un dokumentu analize, apskatot un aprakstot energoaudita sistému; grafiska metode
sistémas attéloSanai; apraksto$a metode, apskatot izmantotas energoauditu sist€mas Latvija; logiski konstruktiva
metode rezultatu un secindjumu formulé$ana, priekslikumu izstrade.

Saja pétijuma zinatniskas literatiiras avoti (t. sk. zinatniskas literatiiras datubazes) un interneta resursi, statistikas
dati izgiiti no Oficialas statistikas portala datubazes.

Energoaudita jédziens

Apskatot pieejamo literattiru, energoaudita jedziens ir plasi lietots un ta skaidrojumi dazadi, piemé&ram,
energoaudits:

e darbibas, kuras tick veiktas, lai ieglitu informaciju par energijas patérina struktiiru €kas vai €ku grupas, procesos
vai iekartas, ka ar noteiktu un noveértétu ekonomiski pamatotas energijas ietaupijuma iesp&jas, un kuru rezultati

tiek apkopoti zinojuma (Energoefektivitates likums, 2016);

e visaptvero$s uznémuma darbibas novértéjums saistiba ar dazada veida energijas, degvielas, idens un dazu
energijas neséju izmaksam, kura mérkis ir identifict iesp&ju rentabli optimiz&t energoresursu paterinu (Academik.

ru, 2022),

¢ biitisks posms visa uznémuma vadibas kede. Energoauditu veic dazados virzienos, izvertgjot iesp&jamas sekas.

To veido uz detalizétas informacijas bazes, lai izvertétu energosistémas ieguldijumus un energijas plismu

izmainas, un kalpo visu energijas plismu identific€Sanai sistéma un energijas patérina kvantitativai noteiksanai

atbilstosi tas diskrétajai funkcijai (Mondal, 2021).

Apkopojot Sos skaidrojumus, butiskakais, kas jaizcel: energoaudits ir visaptveroS§s uzp€muma energijas
novert&jums, kas apkopo dazadu energijas veidu — elektroenergija, siltumenergija, degviela, Gidens u. c. (informaciju
par divu gadu periodu) — patérina struktiiru €kas, procesos vai iekartas, energijas plismas izmainas un sniedz ieteikumus
ekonomiski pamatotu energijas efektivitates uzlabosanas pasakumu ieviesanai.

Uzpe€mumu energoauditu var pétit:

1) no auditoru puses — svariga ir aprekinu metodika un nepiecieSamie riki, programmatiiras audita istenoSanai,
aprékinu veikSanai;

2) no uzp€mumu puses — energoauditam nepiecieSami finansiali resursi, bet tie arl dod iesp&ju uznémumam
ilgtermina samazinat energijas patérinu un git citus ieguvumus.

Profesore D. Blumberga intervija zurnalam “Dienas Bizness” teikusi: “Energoefektivitate ir nevis ES iegriba, bet
uznémumu vajadziba” (Blumberga, 2021). Sai atzinai pievienojas ari pétijuma autore, pamatojoties novérojumos darba,
veicot energoauditus, uznémumu vadiba saskata iesp&jas audita atmaksasanas izdeviguma, veicot energoefektivitates
uzlabojumus.

Energoaudita izmaksas

Uzpeémumu energoauditu izmaksas ir viens no lielakajiem argumentiem uznémumiem, kapéc vini nevélas
tos veikt. Turklat atbilsto$i Energoefektivitates likumam un Ministru kabineta noteikumiem Nr.395 “Kartiba, kada
energoietilpigiapstradesripniecibasuznémumiiegisttiesibasuzsamazinatulidzdalibuobligataiepirkumakomponentes
maksajumam” alternativa ir ieviesta un sertificéta uznémuma darbiba atbilstosi ISO 50001 vai ISO 14001 standartiem,
kas paredz veikt energoefektivitates novert€jumu un ieviest pasakumus katru gadu, atskiriba no energoaudita, kas to
veic vienu reizi ¢etros gados (Energoefektivitates likums, 2016; Kartiba, kada energoietilpigi apstrdades riipniecibas
uznémumi iegiist tiesibas uz samazinatu lidzdaltbu obligata iepirkuma komponentes maksajumam, 2015).

Energoauditu izmaksas var iedalit tris kategorijas:

e energoaudita izmaksas vai ISO 50001 sertifikacijas izmaksas (no 1 500 eiro);

e cnergijas skaititaju un monitoringa iericu uzstadiSsanas izmaksas (sakot no 300 eiro);

e veiktie uzlabojumi energoefektivitates joma, pieméram, apgaismojuma nomaina, iekartu nomaina, siltinasana/
€ku remonts, transportlidzeklu nomaina, darbinieku apmaciba u. ¢. No “bez izmaksam” Iidz jebkuram Iidzek]u
apjomam, ko uznémums ir gatavs ieguldit savu energoresursu optimiz&$ana un energijas patérina uzlabosana.
Uznpémumu energoauditu izmaksas ir diezgan biitiskas, tomér v&l biitiskaks ir rezultats, ko sanem uznémums

no auditora. Svarigi aspekti ir datu analize, nepiecieSamo un iesp&jamo uzlabojumu saraksts, kas atbilst ne tikai

uznémuma darbibai, bet arT iesp&jam (kadi resursi pieejami uzpémumam), sadarbiba un informacijas apmaina ar

energoauditoru vai ekspertu. BieZi uznémumi izvélas turpinat ilgaku sadarbibu ar vienu un to pasu energoauditoru
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uznémumu, jo ir parliecinajusies un zina, kads biis darba rezultats.

Energijas skaititaju un monitoringa ierices (Seit domatas papildus ierices, bez esosajiem skaititajiem un citam
iekartam) uznpémumi visretak izv€las uzstadit, jo tas ir papildus izmaksas. Monitoringa papildus ierices uzstada uz
noteiktu laika intervalu, lai parliecinatos par datiem. Minimalais uzstadiSanas laiks ir ménesis, tomér eksperti iesaka
Sadus monitoringus veikt ilgaka laika perioda, jo me&dz but ar€ji faktori, kas ietekmé datus.

Uznémumiem iesp&jas veikt uzlabojumus ir neierobezotas. P&c autores pieredzes, uzpémumiem vispirms labak
sakt, ievieSot darbinieku apmacibas, tad kombinét starp uzlabojumiem, kuriem ir 1sakais atmaksasanas periods, ar
tiem, kuriem ir ilgaks atmaksasanas periods. Apmacibas ietver darbinieka ietekmi uz energo sniegumu uzn€muma.

Rigas Tehniskas universitates Vides aizsardzibas un siltuma sist€ému institita (turpmak - VASSI) zinatnieki
petijuma “Celvedis uz energoefektivu Latvijas nakotni” (projekta Nr.VPP-EM-EE-2018/1-0006) piedava vienkarSotus
energoefektivitates izmaksu Itknu metodes izmantoSanas solus (1. att€ls), ko izmanto, lai noteiktu energoefektivitates
tehnisko un ekonomisko potencialu (Rigas Tehniskas universitates Vides aizsardzibas un siltuma sistemu Institiits,

2019).

1. solis. Bazes gada izvele un
esosas situacijas raksturojums
energijas patérina zina

Y

2. solis. Komerciali pieejamu

energoefektivitates tehnologiju
kataloga izveide

3. solis. Energoefektivitates
pasakumu potenciala ieviesanas | l

atruma noteiksana

4. solis. Energoefektivitates izmaksu liknu
izveide energoresursu, dazadu pasakumu
veidu vai rupniecibas nozaru griezuma

L J

5. solis. Energoefektivitates tehniska un
ekonomiska potenciala noteiksana

1. attels. Energoefektivitates izmaksu Iiknu metodes izmantoSanas soli
(Rigas Tehniskas universitates Vides aizsardzibas un siltuma sistemu Institits, 2019)

Uzpemumu ieguvumi no energoaudita

Atbilstosi Energoefektivitates likuma 13. pantam, “..energoefektivitates nodevu maksa lielais elektroenergijas
pateérétajs, kas nav izpildijis $§a likuma 10. panta piektaja, sestaja un septitaja dala vai 12. panta otraja, tresaja un
piektaja dala min€tos pienakumus” (Energoefektivitates likums, 2016), uznémumam netiek piemérota ikgadgja
energoefektivitates nodeva.

Energijas ictaupijums, kas balstits izstradataja uznémuma energoaudita parskata, péc veiktajiem ieguldijumiem
un uzlabojumiem var atmaksaties pilniba jau seSu ménesu perioda vai perioda lidz pat 30 gadiem. Viens no
lielakajiem uznémumu ieguvumiem ir ALTUM piedavatais atbalsts un iesp€jas iegtt izdevigu aizdevumu uzn€mumu
energoefektivitates uzlaboSanas finanséjumam:

e cnergoefektivitate — iekartu un elektroiericu maina, energijas rekuperacijas iekartas, LED apgaismojums,
siltumapgade (vismaz 5 % energoresursu ietaupijums);

e ilgtsp€jigs transports — mobilitate, elektroauto, biogazes transports;

e atjaunojama energija — saules paneli un kolektori, kogeneracijas iekartas, v&ja turbinas, hidroenergija, biomasas
katlu majas;

e “zalas €kas” — tikai nedzivojamam &kam; jaunbiivéem apkurei gada <40 kWh/m? vai renovacija samazina
energijas patérinu vismaz par 25 %;

e ESKO - energoservisa kompanijam pieejams aizdevums (kopuma 15 miljoni eiro) energoservisa pakalpojuma
sniegSanai uzn€émumiem un privatpersonam. Katra iekarta vai projekts nav atsevisks kredits, bet pievienojams
kop&jam apstiprinatajam kredita apjomam (portfelim) (ALTUM, 2021).

ALTUM aizdevums lidz 2 850 000 eiro; paSu lidzdaliba no 10 %. Aizdevuma termins: energoefektivitate —
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5-7 gadi; ilgtsp&jigs transports — 7 gadi; atjaunojama energija — 15 gadi; “zalas €kas” — 15 gadi; kreditbrivdienas lidz
12 ménesiem. Aizdevuma atmaksa no ietaupijuma izmaksam, nav papildu slogs naudas pliismai. Procentu likme gada
no 4,3 % lidz 6,5 %. Ta ir fiks€ta, bez mainigas dalas (ALTUM, 2021).

Katram uznémumam ir jaizvert€ savas iesp€jas uzsakt energopat€rinpa monitoringu un samazinajumu
atmaksaSanos, neskatoties, ka sakotngjie ieguldijumi prasa papildus finansialus resursus no uznémuma, praksé un
petijumos ir pieradijies, ka tas atmaksajas un sniedz papildus iesp€jas uznémumam turpmakajam parmainam un
attistibai. Autore noverojusi, ka ir uznp€mumi un pasvaldibas, kas ietaupijumu no Siem uzlabojumiem liek fonda, kuru
1izmanto nakamo uzlabojumu ievieSanai.

Energoefektivitates pasakumi un to atmaksasanas periods

Katra energoaudita butiska sastavdala ir energoefektivitates pasakumu plans, kura tiek aprékinats ietaupijums,
ieguldijums, atmaksasanas periods un emisijas ictaupfjums. Energoauditos lielajiem elektroenergijas patérétajiem
visbiezak sastopamie energoefektivitates pasakumi (1. tabula). Mingtais ietaupijums, ieguldijums un atmaksaSanas
periods noradits konkréta darba autores pieredzé izmantota un aprékinata pasakuma ietvaros un nav attiecinams
visparigi.

1. tabula
Energoefektivitates pasakumu veidi, to atmaksasanas periods (autores veidota)
Energoefektivitates . Energijas Ieguldijum.u a.pjom_s, AtmaksaSanas |, E_l.nisijas
- . 1 ietaupijums, EUR bez pievienotas . . | ietaupijums, t CO/

pasakumu veidi MWh/gada vertibas nodokla periods, gadi gada
Apgaismojuma nomaina uz LED spuldzém
Apgaismojuma nomaina uz 87,83 40158,73 5,29 23,19
LED spuldzém
Sensoru (kustibu sensoru, 3,43 1673,55 5,75 0,35
gaismas sensoru) uzstadiSana
Eku uzlabojumi
Logu nomaina 0,80 290,46 11,75 0,21
Ventilacijas sistému nomaina, 64,80 0 0 6,60
uzlaboSana
Kondicionieru nomaina, gaisa 0,69 725,00 32,35 0,18
vartu uzstadiSana
Apkures sistému nomainas, 58,80 4206,25 2,66 15,53
uzlaboSana
Citi uzlabojumi, kas ietekmé 2,94 5217,56 535,95 0,78
energo-sniegumu
Autotransports
Riepu nomaina uz ekono- 86,18 7350,00 1,39 22,75
miskaku klasi
Autotransporta nomaina 2,00 37975,00 18,64 0,29
Darbinieku brauksanas sko-
la, kas specializgjas ekono- Ietaupijums no 1-30% no paterina
miskas braukSanas apmaciba
Darbinieku apmaciba, monitorings
E;;longlaerlf; apmaciba, Ietaupijums no 1% no kopgja elektroenergijas patérina
Monitoringa iekartu uz- 239,50 16502,81 1,91 21,55
stadiSana
Iekartas
Iekartu nomaina 58,53 30385,00 6,00 15,45
Motoru maina, esoSo iekartu 21,35 603,75 0,76 5,64
uzlabojumi
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Energoefektivitates . Eneri(‘;.ijas Ieguldijum}l a.pjom_s, AtmaksaSanas |, E_l.nisijas
pasakumu veidi 1etaup1Jum§, EU}( l_)ez pievienotas periods, gadi 1etaup1]um_s, t CO/
MWh/gada veértibas nodokla gada
Frekvencu parveidotaju uz- 2495 18595,04 5,24 2,54
stadiSana

2.

Balstoties uz pétijumu “Celvedis uz energoefektivu Latvijas nakotni — energoefektivitates potenciala veértéSana”
pielikumu, kura noraditi energoefektivitates pasakumu kalpoSanas laiki, noradits, ka apgaismojumam pasakuma

dzives laiks ir 10 gadi (Rigas Tehniskas universitates Vides aizsardzibas un siltuma sistemu Institiits, 2019). Attiecigi

l.

tabula noraditaja pieméra pieci gadi ir atmaksasanas periods un nakamie pieci gadi ir iesp&jama pelna, kas veidosies

no ietaupijuma, ko sniegs energoefektivitates pasakums.

Monitoringa ievieSanai pasakuma dzives ilgums ir 2-5 gadi, kompresoru nomainas un frekvencu parveidotaju

pasakumu dzives ilgums ir 10 gadi, visilgakais laiks noradits logu nomainai — 25-30 gadi. [zvertejot pasakumu veidus,
to atmaksasanas periodus un pasakumu dzives ilgumu, ir redzams, ka visi energoefektivitates pasakumi ilgaka laika
perioda ar savu ietaupijumu sniedz uzn€mumiem pelnu.

4.

Secinajumi un priekSlikumi

. Balstoties uz literatiiras analizi, autore formul€ja energoaudita jédziena skaidrojumu: energoaudits ir visaptveross

uznémuma energijas novertéjums, kas apkopo dazadu energijas veidu — elektroenergija, siltumenergija, degviela,
tidens u.c. (informaciju par divu gadu periodu) — patérina struktiiru €kas, procesos vai iekartas, energijas plismas
izmainas un sniedz ieteikumus ekonomiski pamatotu energijas efektivitates uzlabosanas pasakumu ieviesanai.

. Energoaudita un energoefektivitates pasakumu sakotn&jie ieguldijumi prasa papildus finansialus resursus no

uznémuma; prakse un petijumos pieradits, ka tas atmaksajas un sniedz papildus iesp€jas uznémumam turpmakajam
parmainam un attistibai.

. [zvertejot energoefektivitates uzlabosanas pasakumu veidus, to atmaksasanas periodus un pasakumu dzives ilgumu,

pieradas, ka visi energoefektivitates pasakumi ilgaka laika perioda ar savu ietaupijumu sniedz uznémumiem pelnu.
Turpmakajos gados, lai palielinatu ilgtsp&jigu tautsaimniecibas attistibu un ierobezotu klimata parmainas, biitu
jaievie§ un japaplasSina uznémumu grupa, kas sanem atbalstu energoauditu veikSanai un energoefektivitates
pasakumu ievieSanai, akcentgjot vidéja un maza izméra uzpémumus.

. Lai uzn€mumi veidotu ilgtsp€jigu energoefektivitates programmu, istenojot energoauditus, autore rekomende

uznémumiem ietaupijumu no esoSajiem energoefektivitates pasakumiem, novirzit nakotnes energoefektivitates
pasakumu istenoSanai.
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Summary

Although EU environment and climate policy has brought significant benefits in recent decades, Europe still
faces endless environmental challenges. One of energy monitoring and energy efficiency methods for large companies
or large energy consumers are energy audits.

Based on the analysis of the literature, the author formulated an explanation of the concept of energy audit: energy
audit is a comprehensive assessment of the company’s energy, which summarizes the different types of energy —
electricity, heat, fuel, water, etc. (information for a period of two years) — consumption patterns in buildings, processes
or equipment, changes in energy flow and provide recommendations for the implementation of economically justified
energy efficiency improvement measures.

The initial investment in energy audit and energy efficiency measures requires additional financial resources
from the company; practice and research have shown that it pays off and provides additional opportunities for further
change and development.

An assessment of the types of energy efficiency improvement measures, their payback periods and the lifespan
of the measures shows that all energy efficiency measures bring benefits to companies over time.
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DIGITALA MARKETINGA IETEKME UZ MAZIEM UN VIDEJIEM UZNEMUMIEM LATVIJA
IMPACT OF DIGITAL MARKETING ON SMALL AND MEDIUM-SIZED ENTERPRISES IN LATVIA
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Zindtniska vaditaja Mg. oec. Anita Puzule

Abstract. The author defined as a current problem the need to improve digital marketing in small and medium-sized enterprises
in order to retain existing customers and attract new customers. The aim of the research is to study the impact of digital marketing on
small and medium-sized enterprises in Latvia. The author revealed that small and medium-sized enterprises have standard knowledge in
digital marketing, but over time they plan to improve this knowledge and plan to implement various digital marketing tools. Novelty of the
research - the author evaluated the application of digital technologies in small and medium-sized enterprises in Latvia and on the basis
of the research evaluated the knowledge and understanding of entrepreneurs in digital marketing.

Keywords: digital marketing; e-commerce; market; productivity, small and medium-sized enterprises.

Ievads

Misdienu pastavigi mainigaja digitalaja laikmeta uznémejiem, jo 1pasi jaunpienacgjiem, ir aktuali virzit savu
uznémumu interneta vide, jo tiesi tur ir iesp&jams uzrunat, ieinteresét un sasniegt lielako dalu patérétaju un apgut
jaunus tirgus ar salidzino$i minimalam izmaksam.

P&edgjo divu gadu notikumi daudziem uznémeéjiem un darbiniekiem ievérojami mainijusi gan sadzivi, gan darba
vidi. Jauni izaicinajumi bija apgut attalinata darba principus, iepazit pirmas nepiecie$samibas tehnologijas un izveidot
jaunus darba modelus. Tapat uznémejiem aktuals kluva jautajums par digitala marketinga elementu ievieSana sava
darbiba. Ka problému autore defingja digitala marketinga pilnveidoSanas nepiecieSamibu vid€ja un maza uznémuma
esos$o klientu noturéSanai un jaunu klientu piesaistiSanai.

Petijuma mérkis ir izpétit digitala marketinga ietekmi uz maziem un vid€jiem uznémumiem Latvija.

Pétijuma uzdevumi ir:

1) raksturot digitala marketinga nozimi uznémejdarbiba;

2) noskaidrot digitalo tehnologiju integraciju mazos un vidéjos uznémumos;
3) analiz€t mazo un vid€jo uznémumu izpratne par digitalo marketingu;

4) izteikt secinajumus un sniegt ieteikumus.

Ka pétijuma teorctiska baze ir izmantota nozares literatiira, zinatniskie pé&tijumi, statistikas datu krajumi,
tieSsaisteé publicetie materiali.

Pétijuma veikSanai izmantotas $adas pétiSanas metodes: monografiska metode, aptaujas metode, dokumentu
analize un statiskas grupéSanas un analizes metode.

Pétijuma periods 2019. — 2021.gads.

Digitala marketinga nozime uznémeéjdarbiba

Jebkuram uznémumam ir svarigi nekad neatslabt un regulari analiz€t un censties prognozet paterétaju uzvedibu,
vinu vajadzibas, parskatit un pielagot vidéja un maza uznémuma digitala marketinga stratégiju un sekot 1idzi jaunakajam
tendencém digitalaja pasaule. Uznémumiem ir aktivi jamekle arvien jauni veidi, ka piesaistit potencialos klientus un
noturét esosos, veicinat vinu lojalitati un interesi, ka art motivaciju izmantot vairak produktu, pakalpojumu, risinajumu,
ko piedava konkrétais uznémums (Laukmanis, 2021).

Stratégiskaja un inovaciju vadibas literatiira tiek apgalvots, ka uznémumi konkur€ un var sasniegt konkurences
priekSrocibas, izmantojot savus biznesa modelus. Biznesa modelis att€lo to, ka uznpémums rada un sniedz klientiem
vertibu un péc tam sanemto maksajumu parvers pelna. Digitala attistiba maina uznéméjdarbibas modelus. Digitalo
tehnologiju izmantoSana maina sistémas, struktiiru, darbibas un procesus. Péc tam vinu mérkis ir ieviest digitalas
tehnologijas visas uznémuma funkcijas un koncentréties uz digitalo sp&ju veidosanu un panakt izaugsmi, izmantojot
pasas digitalas izaugsmes stratégijas (Bijmolt & Verhoef, 2019). Lai gan tas nenozimé, ka marketinga netika nemtas
vera digitalas norises, marketings galvenokart tika koncentréts uz daudz kanalu vai visu kanalu stratégijam, tad
digitalais marketings ka vienkarSa taktika vairaku jaunu digitalo kanalu apliikoSanai, lai reklam&tu un piesaistitu

un noturétu klientus, pieméram, meklétajprogrammu reklama, socialie mediji un mobilas reklamas. Neskatoties uz
https://doi.org/10.17770/iss2022.7028
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So teému aktualitati, kas atspogulojas, piem&ram, digitalaja marketinga iegulditajas lielajas naudas summas un esoso
mazumtirgotaju lielajas investicijas jaunos digitalajos kanalos, marketings ir dal&ji ignorgjis jauno digitalo biznesa
modelu galvenas stratégiskas sekas. Sie uznéméjdarbibas modeli kliis arvien aktualaki, nemot véra digitalo tehnologiju,
pieméram, lielo datu, maksliga intelekta, masinmaciSanas, blokkédes un lietu interneta, picaugoso attistibu (Puri &
Kumari, 2020).

Digitalais marketings ir tirgzinibas forma, kas koncentréjas uz marketinga aktivitatem digitalaja vide, ar to
saprotot vairakas galveno aktivitaSu platformas — e-pasta marketingu, interneta parliku marketingu, socialo tiklu
marketingu, mobilo (viedtalrunu) marketingu (Latvian IT Cluster, 2017).

Darbojoties digitalaja vide, svarigi ir pieverst uzmanibu atslégas vardu analizei. Atslégas vardi var biit vairaki
desmiti vai pat simti, tiem jabiit piemerotiem un atbilstoSiem tam, ko piedava izveidota majas lapa. Pareizi izveleti
atslégas vardi un pareizi veidots teksts nav vienigais nosacijums, lai majas lapa iegiitu augstaku vietu parliika rezultatos
(Dumitriu & Popesku, 2020). Profesionals un atbildigs e-pasta marketings ir balstits uz ideju par atlaujas sanemsanu.
Nevar nosiitit e-pasta vestuli, ja sanémejs uz to nebiis parakstijies jeb devis savu atlauju, lai siititu vinam marketinga
zinojumus (Malik, 2017).

Autore secina, ka viss strauji mainas, taja skaita ar1 digitala marketinga elementi. Ik gadu tiek ieviesti jauninajumi
dazadas programmas un tas viss tiek darits, lai veicinatu uzn€muma pelnu, ka ar piesaistitu lielaku klientu loku.

Digitala marketinga pakalpojumi jeb tieSsaistes marketinga pakalpojumi ir pielagoti marketinga risinajumi,
lai pielagotos paterétaju uzvedibas izmainam, jo vairak neka 79 % pateérétaju misdienas veic vajadzigo produktu vai
pakalpojumu iegadi ieperkoties tieSsaisté, izmantojot tieSsaisté pieejamos marketinga kanalus, pieméram, timekla
vietnes, e — komercijas veikali un socialo mediju kanali. Digitala marketinga pakalpojumi sniedz realu iesp&ju visu
veidu uznémumiem konkur€t un sasniegt vélamos marketinga rezultatus (4/-Mommani et al., 2015).

Autore secina, ka digitalais marketings straujak sacis attistities 2021. gada, kad visu pasauli parpéma Covid—19
pandémija. Tas ir pieradijis cik liela nozime ir internetam, kas sniedza iesp&ju sanemt dazadus pakalpojumus un
produktus attilinati. Gan mazajiem, gan vid€jiem uznémumiem nacas parskatit digitala marketinga planus, veikt
izmainas un ieviest ikdienas dzivé dazadas platformas, kas veicinas prieksrocibas tirgi.

Digitalo tehnologiju integracija mazos un vidéjos uznémumos

Digitala transformacija nozime parmainas. Tas ir balstitas digitalos risinajumos gan valsts parvald€, gan biznesa
vid€ un art sabiedribas ikdienas paradumos. Tas nenozime tikai prasmes vai digitalu risinajumu lietoSanu — drizak tas
ir konceptualas izmainas cilvéku domasana kopuma, kas paredz noteikt vienotu attistibas virzienu valsts parvaldg,
tautsaimnieciba un sabiedriba un digitalie riki ir instruments §1 mérka sasniegSanai (The Scientific World, 2019).

Autore apkopojot datus par socialo mediju lietoSanu mazos un vidéjos uzpémumos pirms Covid-19 pandémijas,
konstat€ja, ka uznémumi ar darbinieku skaitu 10-49 socialos medijus vairak lieto ar mérki - popularizét uznp€muma
telu vai veicinat produktu noietu, 2019.gada - 91,2 %, bet uznémumos ar darbinieku skaitu 50-249 S§is raditajs ir
97,9 %. Vismazak socialie mediji tiek izmantoti ar mérki — veicinat viedok]u un zinasanu apmainu uznémuma ieksSiené,
tas uzpémumiem ar darbinieku skaitu 10-49 2019. gada ir 27,9 %, bet uzn€mumiem ar darbinieku skaits 50-249 —
32,8 %. Tapat mazie un vid€jie uznpémumi maz socialos medijus izmanto sadarbibai ar biznesa partneriem - 11dz 40 %
(Oficialais statistikas portals, 2019).

Autore secina, ka nozimigi ir sekot 11dzi digitala marketinga attistibas gaitai, tad uzn€mumi biis konkur&tsp&jigi
tirgii, piedavajot klientiem dazadas iesp€jas iegadaties produktus un pakalpojumus.

Covid-19 ietekmé gan Latvija, gan pasaulé vérojama intereses palielinaSanas par digitalajam iesp&jam un
procesu optimizaciju. Tomeér Latvijas uzn€mumiem joprojam ir pieejamas daudz neizmantotas digitalo risinajumu
iesp€jas. Sadala “Tehnologijas integracija uznéméejdarbiba” Latvija ierindojas 23. vieta: tas ir daudz zemak par ES
vid€jo raditaju gandriz visas kategorijas (Eiropas Komisija, 2021).

Autore apkopoja datus par digitalo tehnologiju integraciju mazos un vidgjos uzpémumos (turpmak — MVU)
salidzinajuma ar Eiropas Savienibas (turpmak — ES) vid&jiem raditajiem (1. tabula).
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Digitalo tehnologiju integraciju MVU no 2019. Iidz 2021.gadam (Eiropas Komisija, 2021)

(%)
s Latvija ES
Raditaji 2019. [ 2020. [ 2021 | 2021

MVU ar digitalo intensitati vismaz nav datu | nav datu 42 60
pamatlimeni
MVU, kas pardod tieSsaisté 10 11 11 17
E- komercijas apgrozijums 5 5 7 12
PardoSana tieSsaiste pari robezam 5 7 7 8

1.tabula

MVU fipatsvars, kam ir vismaz digitalas intensitates pamatlimenis, ir 42 %, kas ir par 18 % zemaks par vidgjo
raditaju ES. Tikai 11 % mazo un vidgjo uznémeju pardod savas preces tieSsaiste un 7 % no mazo un vidgjo uzpémumu
apgrozijuma veido e-komercija, kas ar1 ir mazak neka videji ES dalibvalstis. Lai gan Latvijas uzn€mumi ir sakusi plasak
izmantot makonpakalpojumus, lielo datu izmantoSana attistas lenam, makonpakalpojumus izmanto 18%, lielo datu
tehnologijas — 9%, socialos medijus — 19 % uznémumu (Eiropas Komisija, 2021).

Pandémijas ietekmé dazadu jomu uznémumiem bija strauji japarorientgjas uz digitalo vidi, lai klientiem joprojam
bitu pieejami un saglabatu savu konkurétsp€ju. Mobilo sakaru operators Tele2 sadarbiba ar pétijumu kompaniju Berg
Research veikusi Latvijas mazo un vidéjo uzn€mumu aptauju par pareju uz uznéméjdarbibu digitalaja vid€. Aptaujajot
350 uznémumus, noskaidrots, ka gandriz puse no tiem pielagojusies pandémijas apstakliem un savu biznesu parc€lusi uz
digitalo vidi. Aptauja noskaidrots, ka digitalas transformacijas celu biezak gajusi mazie uznémumi, kuri darbojas seSus
lidz desmit gadus un kuros strada ne vairak par pieciem darbiniekiem. Skatoties nozaru griezuma, pétjjuma rezultati
liecina, ka biznesa procesu parnesa uz digitalo vidi vairak tirdzniecibas jomas parstavji, no kuriem vairak neka puse jeb
51 % pilnigi vai dal&ji digitali transforme&jusSies. Salidzino$i darbigi bijusi arT pakalpojumu jomas uznémumi (48 %), ka
ar1 razoSanas nozares parstavji, no kuriem 45 % darbibu parcelusi uz digitalo vidi. Aptaujas rezultati parada, ka So jomu
uznémumi ar1 nakotn€ plano bitiski attistit savu biznesu digitala virziena. Digitalas jomas attistiSana uznémumiem var
butiski paaugstinat konkurétspéjas priekSrocibas ne tikai Latvija, bet art laut sekmigi uzsakt vai izverst darbibu citu valstu
tirgos (Biznesa tehnologiju platforma, 2021).

Autore secina, ka sakoties Covid—19 pandémijai, tas veicinaja straujaku uznémumu parieSanu digitala vide, kas
atklaja jaunas iesp€jas uznémuma vaditajiem un darbiniekiem apgiistot jaunas zinasanas un pieredzi. Lidz ar to uzpémumi
nezaudg€ja savu konkur€tsp&ju, ka art klientu loku, jo sp&ja piedavat dazadas alternativas.

Latvijas mazo un vidéjo uznémumu zinas$anas un izpratne par digitalo marketingu

Autore 1zveidoja aptaujas anketu, lai noskaidrotu Latvijas mazo un videjo uzn€mumu zinaSanas un izpratni par
digitalo marketingu. Aptaujas anketas tika izsiititas 319 Latvijas maziem un videjiem uznémumiem, izmantojot Facebook,
WhatsApp un e-pastu, sanemot atbildes no 31 uzn€muma.

Aptaujas anketu aizpildija respondenti, kuru uznémuma darbibas sféra ir sabiedriska €dinasana, kokapstrade, majas
tekstila razoSana, informacijas tehnologijas, mazumtirdznieciba, pakalpojumu sniegSana, pasakuma rikosana, tiirisms,
gramatvedibas pakalpojumi u.c.

No respondentiem visvairak parstaveta tika Latgale (61 %), Riga (29 %) un pargjie parstaveja Vidzemi, Kurzemi
un Zemgali.

Autore apkopoja datus par to cik darbinieki strada aptaujatajos uznémumos (1. attels).

Cik darbinieki strada Jusu uznemuma?
31 atbilde

@1
®2-5
6-10

-4

1. attéls. Darbinieku skaits aptaujatajos uznemumos 2022. gada, % (autores veidots)
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[zvertejot 1. attela rezultatus, tad 29 % no respondentiem parstaveja uznémumus ar darbinieku skaitu no 51-
100, 22,6 % uznémumus ar 11-20 darbiniekiem un 16,1 % uzn@€mumus ar 2-5 darbiniekiem
Atbildot uzjautajumu par uznémuma digitala marketinga galvenajiem uzdevumiem (2. att€ls), respondenti
ka par galveno digitala marketinga uzdevumu uzskata pardoSanas rezultatu uzlabosanu (61,3 %). Ka nakoSais
uzdevums ir zimola atpazistamibas un uzticibas veicinaSana, ko atzist 54,8 % respondenti. Ka vl svarigus
uzdevumiem respondenti min reputacijas un imidza veidoSanu (41,9 % no respondentiem) un klienta servisa
uzlabosanu (38,7 % no respondentiem). Respondenti varg€ja izve€leties vairakas atbildes.

Kadi ir jusu uznemuma digitala marketinga galvenie uzdevumi?
31 atbilde
Pardosanas rezultatu uzlabosana —19 (61,3%)
17 (54,8%)

Zimola atpazistamibas un uztic...
Reputacijas un imidza veido$ana 13 (41,9%)
Klienta servisa uzlabo$ana 12 (38,7%)
Darbinieku piesaistisana 1(3.2%)
1(3.2%)
1(3,2%)
1(3,2%)

1(3.2%)

netiek lietots
Nav marketinga
Uzdevumu nav

darbinieku atlases riks

2.attels. Digitala marketinga galvenie uzdevumi 2022. gada, % (autores veidots)

Autore noskaidroja kadus digitala marketinga instrumentus izmanto uznémumi (3. attéls). Respondenti
var€ja izveleties vairakas atbildes.

Kurus digitala marketinga instrumentus izmanto uznemums (lespéjamas vairakas atbildes)?
31 atbilde

Konts socialaja tikla Facebook
lzveidota sava majas lapa

Konts socidlaja tikla Instagram
|lzveidota sava Googles lapa / v...
Konts socialaja tikla Twitter

E- pasts

Reklama interneta

Video satura platforma YouTube
Tiesais marketings (zvani, klien...
TV, Radio, Vide, Prese

nekadus

Neizmantojam

19 (61,3%)
18 (58,1%)
9 (29%)

11 (35,5%)

23 (74,2%)
13 (41,9%)

8 (25,8%)

1(3,2%)
1(3,2%)

3.attéls. Digitala marketinga instrumenti kuri tiek izmantoti uznémumos 2022. gada, % (autores veidots)

Ka paSus svarigakos digitala marketinga instrumentus respondenti min e — pastu (74,2 %), Facebook (61,3 %)
un majas lapu (58,1 %). Ka nakamie tika minéti interneta izmantoSana (41,9 %), Googles lapa (35,5 %) un Instagram
(29 %). Digitala marketinga instrumentus, kurus autore piedavaja, sava uznémé&jdarbiba neizmanto tikai dazi no
aptaujatajiem uznémumiem, jo nav parliecinati par to efektivitati un art zinasanu trukums.

Autore apkopoja datus par to, ko tieSi uzn€mums veletos ieviest darbiba vai attistiba no digitala marketinga
pasakumiem (4. attels). Respondenti var€ja izveleties vairakas atbildes.

Vislielakais respondentu skaits, kuri veélas sava darbiba uzlabot darbinieku prasmes digitalo marketinga
instrumentu lietoSana bija 11 jeb 35,5 %. Tad ar1 bija uznéme;ji kuri vélas izveidot savu majas lapu 16,1 % un reklamas
interneta 16,1 %. Ka art dazi no uznémejiem izmanto musdienas tik izplatitu partnermarketingu (influenceri, zinu mediji)
12,9 % un baneru reklamas 12,9 %. Lidz ar to var secinat, ka daudzi uznémumi seko Iidzi jaunakajam tendencém, un
ar1 cenSas ieviest tas sava uznéméjdarbiba, bet toméer ir ar1 tadi uznémumi, kas pieturas pie parbauditam vertibam un
nevelas ieviest neko jaunu.
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Ko no digitala marketinga uznémums vélétos ieviest sava darbiba vai attistiba?
31 atbilde

Ve&l&tos uzlabot darbinieku p...
Izveidot savu majas lapu
Izveidot reklamas interneta
Izmantot socialo tTklu market...
lzveidot blogu
Partnermarketings (influence...
Baneru reklama
SMS/e-pasta marketings 3(9,7%)
Nav nepiecieSams 2 (6.5%)
ir majas lapa ar ko mums ir p... 3,2%)
nav nepiecieSams reklaméties 3,2%)
Neko 3,2%)
neko 3.,2%)

11 (35,5%)

3(9,7%)
5 (16,1%)
5 (16,1%)

2 (6,5%)
4 (12,9%)
4 (12,9%)

Pagaidam netiek planots 3,2%)
Viss ir
0,0 25 50 7.5 10,0 125

4. attéls. Ko uznémums plano ieviest no digitala marketinga 2022. gada, %
(autores veidots)

Autore apkopoja datus par digitala marketinga stratégijas efektivitati (5. attels).

Vai esat apmierinati ar savu esoso digitala marketinga stratégijas efektivitati?
31 atbilde

[ INE]
® nNe

Nezinu

5. attéls. Vai uznémumi ir apmierinati ar digitala marketinga stratégijas efektivitati 2022. gada, % (autores veidots)

Izanalizgjot aptaujas anketas rezultatus, autore konstatgja, ka 51,6 % no aptaujatajiem uzn€mumiem ir apmierinati ar savu €sosSo

digitala marketinga strat€giju. Toties 25,8 % atzist ka nav apmierinati ar savu esoso stratégiju un velas to mainit.

P&c iegiitajiem aptaujas rezultatiem, autore secina, ka uzp€émumu zinasanas digitala marketinga ir uzlabojusa un tas varétu but

tapéc, ka Covid-19 pandémijas laika Siem uznémumiem nacas pielagoties dotajai situacijai, lai noturétu savu klientu loku un ari nezaudétu
savu konkurétsp€ju. Protams starp aptaujatajiem uznémumiem ir tadi, kas atzist, ka ir izveidots noteikts klientu loks ar jau esoSiem
digitala marketinga instrumentiem, piem&ram, € — pasts, majas lapa, 1idz ar to Sie uzn€mumi nevelas izmantot citas piedavatas iesp&jas.
Autore uzskata, ka ikvienam uzn€émumam ir jabiit loti plaSam redz&jumam un jaattista digitala marketinga piedavajumi.

3.

4.

5.

Secinajumi un priekslikumi

. Digitala marketinga elementi ir - atslégas vardu analize, satura tirdznieciba, socialo mediju marketings, e-pasta

marketings, mobilais marketings, mekleétajprogrammas marketings, meklétajprogrammu optimizacija.

. Digitala attistiba maina uznémeéjdarbibas procesu, un digitala marketinga elementi palidz piesaistit klientus, un

uznémumam gut pelnpu. Ikviens digitala marketinga elements mazajiem un videjiem uznémumiem palidz attistities
un pilnveidoties, jo 1pasi Covid — 19 pandémijas laika.

Veicot tirgus izpeti uznémgeji ieglst informaciju, kas viniem palidz izprast klientu vélmes, izanalizet digitala mar-
ketinga nepilnibas un dod iesp€ju saprast, kas ir jaievies, lai spetu pastavet skarbaja konkurences vide.

Latvijas uzn€émumiem joprojam ir pieejamas daudz neizmantotas digitalo risinajumu iesp&jas. Sadala “Tehnologi-
jas integracija uznémejdarbiba” Latvija ierindojas 23. vieta: tas ir daudz zemak par ES vidgjo raditaju gandriz visas
kategorijas.

MVU 1patsvars, kam ir vismaz digitalas intensitates pamatlimenis, ir 42 %, kas ir par 18% zemaks par vid€jo radita-
ju ES. Tikai 11% mazo un vid€jo uznémeéju pardod savas preces tiessaisté un 7% no mazo un vid€jo uznémumu
apgrozijuma veido e-komercija, kas arT ir mazak neka vidéji ES dalibvalstis.

. Uzne@mumu zinasanas digitala marketinga ir uzlabojusas, par to liecina respondentu sniegtas atbildes, ko jau respon-

denti izmanto uznémeéjdarbiba un ko v€las ieviest, un tas varétu biit tapec, ka Covid 19 pandémijas laika Siem uzné-
mumiem nacas pielagoties dotajai situacijai, lai noturétu savu klientu loku un ar1 nezaudétu savu konkurétsp&ju.
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PriekSlikumi

1. Mazo un vid€jo uznémumu vaditajiem, sadarbojoties ar digitala marketinga specialistiem Latvija, veicinat pirc€ju
velmi iegadaties konkréta uznémuma preci vai pakalpojumu, izmantojot digitala marketinga piedavatas iespéjas.

2. Latvijas uznémuma vaditajiem sadarboties ar radio stacijam, kas sp€tu reklamé&t uznémuma piedavatas preces/
pakalpojumus un informé&tu par jaunakajam aktualitatém, kas piesaistitu lielaku klientu interesi par konkréto uzne-
mumu.

3. Latvijas uznémumu vaditajiem vairak padomat par dazadam akcijam un kuponiem, kas ar1 piesaistis esoso klientu
uzmanibu un veicinas jaunu klientu piepludi.
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Summary

In today’s ever-changing digital age, entrepreneurs, especially newcomers, need to grow their business online,
where they can reach, engage and reach the majority of consumers and enter new markets at relatively low cost.

The need for the improvement of digital marketing in order to retain the existing customers of a medium and
small company and to attract new customers was defined as the current problem of the research.

Time 1s moving forward and everything is changing rapidly, including the elements of digital marketing. Every
year, innovations are introduced in various programs and all this is done to promote the company’s profits, as well as
to attract a wider range of customers. Digital development is changing the business process, and the elements of digital
marketing are helping to attract customers and make a business profitable.

The knowledge of companies in digital marketing has improved, as evidenced by the answers provided by
respondents, which are already used by respondents in business and which they want to implement, and this may be
because these companies had to adapt during the Covid-19 pandemic. To keep your customer base and not lose your
competitiveness.

For small and medium-sized businesses, digital marketing drives sales, visibility, and revenue in the digital
environment, but also provides customers with a more convenient way to purchase products and services. Customers
also have the opportunity to reach companies remotely, so companies need to take care of quality, as customer feedback
1s very important for both small and medium-sized businesses.
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NOVADA SIA “SPRUZEVA M”
THE COMPARISON OF THE COW MILKING AND HOLDING CONDITIONS IN “SPRUZEVA M” LTD OF
REZEKNE REGION

Nikolajs Semenecs Latvijas Lauksaimniecibas universitates Malnavas koledza,
Malnavas pagasts, Ludzas novads, Latvija
Zindatniska vaditaja Mg.oec., Mg.soc. Ruta Klavina

Abstract. Milk production is one of the main sectors of agricultural production. In recent years, milk production has intensified
and large dairy farms are emerging. New technologies are entering the industry, and the conditions for keeping and milking cows are
changing more and more. The study compares two dairy cow farms in “Sprizeva M Ltd. of Rézekne region: one has a milking parlor
carousel from company GEA, and the other has nine milking robots from enterprise DeLaval. The paper compares the conditions of
keeping and milking cows, studies the consumption of labor resources and the costs of milk production.

Keywords: costs, large-scale production, milking technologies, productivity.

Ievads

Piena lopkopiba ir viena no svarigakaja lopkopibas nozarém Latvija un arT Latgales regiona. 2020. gada Latvija
bija 11 042 saimniecibas, kas razoja pienu, kop€jais slaucamo govju skaits bija 136 tiikstoSi govju, izslaukts 988
tukst. t govs piena (Leimane u.c., 2021).

2020. gada iegiits 990,1 tukstotis tonnu piena (ieskaitot kazu pienu), kas ir par 8,8 tikstoSiem tonnu jeb 0,9 %
vairak neka 2019. gada. Vidgjais izslaukums no vienas slaucamas govs pieauga par 272 kg jeb par 3,9 %, sasniedzot
7 163 kilogramus gada (LR Centralda statistikas parvalde, 2021). Lai sasniegtu labaku piena razoSanas rezultatu svarigi
ieguldit iespgjami mazak resursu nezaudgjot kvalitati.

Petijuma priekSmets.: govju turéSanas un slaukSanas veidi neizmantojot ganibu sist€ému.

Petijuma objekts: SIA “Spriizeva M* saimnieciska darbiba.

P&tijuma merkis ir govju turé$anas un slauksanas tehnologiju salidzinasana SIA “Spruzeva M”.

Petijuma uzdevumi ir:

1) salidzinat divas govju turéSanas un slaukSanas tehnologijas - slaukSanas karuseli un slaukSanas robotus;
2) pétit darba razigumu un piena tie$as izmaksas SIA “Spriizeva M* fermas.

Pétijuma izmantotas profesionalas literatiiras analize, izmaksu aprékinasana un analize, statistiskas
analizes metode.

P&dgjos gados Latvija notiek piena lopu ganampulku koncentrésanas lielfermas. Sadas lielfermas goviju skaits
sasniedz vairakus simtus, bet dazreiz pat tiikstoSus. Piena razoSanai lielfermas ir atSkiribas prasibas gan tehnologiju
zina, gan lopbaribas sagade, gan stradajoso kvalifikacijai. To, ka piena razoSanas nakotne pamatojas uz lielrazoSanu,
apstiprina ar1 Latvijas Lauksaimniecibas universitates zinatniskais petijums “Lauksaimniecibas attistibas prognozesana
un politikas scenariju izstrade lidz 2050. gadam”, kura par piensaimniecibas nozari teikts: “Prognozgjot piena
raZoSanas attistibu, ir janodala kop€ja piena razoSana un piena komerciala razoSana. Piensaimniecibas sektora attistibu
jau $obrid un prognozgjams, ka ari nakotn@ virzis intensiva piena razo$ana liclajas piensaimniecibas. So tendenci
nosaka saimniecibu struktiiras izmainas, kas notikusas piena razoSanas sektora péd€jos gados un tas liecina par piena
razoSanas sektora koncentraciju—mazas saimniecibas iziet no tirgus, bet lielas, konkurétspejigakas saimniecibas turpina
attistities un palielinat govju skaitu. Nemot vera iepriekSmin&tos faktorus, ka art darbaspeka izmaksu piecaugumu un
investiciju piesaistes iespéjas lielajam saimniecibam, prognozg&jams, ka turpmak paplasinas tiesi §1 saimniecibu grupa,
bet mazo saimniecibu skaits turpinas samazinaties” (Pilvere u.c., 2016).

SIA “Spriizeva” dibinata 1992. gada 21. marta kolhoza “Spriizeva” reorganizacijas rezultata. 2004. gada
17. novembri saimniecibai mainits nosaukums uz SIA ”Spriizeva M”. Uzn€muma juridiska adrese ir SpriuZeva,
Griskanu pagasts, Rezeknes novads. Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu atrodas 5 kilometru attaluma no Rézeknes
pilsetas, GriSkanu pagasta. Lauksaimnieciba, piena un galas razoSana ir ar1 galvenais pagasta iedzivotaju ienakumu
avots. SIA “Spriizeva M” vaditajs ir Pavels Melnis.

SIA “Spriizeva M” viens no Rézeknes novada lielakajiem lauksaimniecibas uznémumiem, kas Griskanu pagasta
https://doi.org/10.17770/iss2022.7030
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apsaimnieko 2527 ha lielu zemes platibu, audzé graudaugus, razo pienu un galu, sniedz lauksaimniecibas tehnikas
pakalpojumus iedzivotajiem. SIA “Sprizeva M” 2021. gada lopbaribas razoSanai izmanto 768 ha lielu platibu lopbaribas
zalaju. SIA “Spriizeva M” Latvija ir seSu lielako lopbaribas zalaju audzetaju vidi. 2021. gada septembra zurnala “Agro
Tops™ raksta teikts: “V&l seSiem lielakajiem lopbaribas audz€tajiem klat nakusi Vecpiebalgas ZS Veckurmji, GriSkanu
pagasta SIA Spruzeva M un Bebru pagasta SIA ZS Pilslejas” (Graudins, 2021).

[zmantojot Eiropas Savienibas fondu finanséjumu, SIA “Spriizeva M” ir uzbiivjusi jaunu, modernu graudu
kalti, iegadajusi jaudigu lauksaimniecibas tehniku. 2019.gada par 2018. gada rezultatiem SIA ”Spriizeva M” ierindojas
44 vieta Latvijas lauksaimnieku 7op 50 saraksta ar neto apgrozijumu 2 990 971 EUR (Kalmins, 2019).

2021. gada lopkopibas nozaré SIA Spriizeva M” ir 950 govis, 691 ataudz€jamas teles, 25 teli.

2017. gada, paplasinoties piena lopu ganampulkam, uznémuma saimnieki papildus saviem lidzekliem ieguldija
Eiropas Savienibas finans€jumu jaunas — modernizetas fermas biivé. “Piens biis nepiecieSams vienmeér, uzsver
uznémuma “Spriizeva M” saimnieki, kas Rézeknes novada Griskanu pagasta véra vala durvis modernizetai fermai,
kas paredzeta 350 piena govim. Kopuma saimniecibai pieder vairakas fermas un ganampulks paplaSinats lidz vairak
neka 900 lopiem. Gada laika govis aped ap 20 000 tonnu skabbaribas un, lai maksimali mazinatu tas izmaksas,
lemts par labu jauno kompleksu buvet tuvak apstradatas zemes platibam. SIA “Spruzeva M” valdes priekSsedetajs
Pavels Melnis stasta, ka liela ferma bija viena saimniecibas stiiri, 11dz ar to bija lielas transporta izmaksas. Celtnieciba
iegulditi mazliet vairak neka 2 miljoni eiro, un darbs ferma gandriz pilniba robotizéts. Cetri dazadi roboti nodrosina
slaukSanu, baribas piestum$anu un citas svarigas funkcijas” (LSM.LV, 2017).

2021. gada saimniecibas Tpasuma ir divas slaucamo govju fermas, viena ferma grisnajam telem un divas telu
fermas, kopa piecas, jo uz doto bridi saimniecibai ir Joti svarigi atraZot lopus, lai varétu atjaunot ganampulku. Viena no
slaucamo govju fermam ir slaukSanas zale - karuselis no GEA firmas, bet otra ir firmas “DeLaval” devini slaukSanas
roboti. Abas fermas ir aptuveni vienads vid€jais lopu skaits, tas ir, 480 -490 slaucamo govju katra.

P&tijuma autors salidzina govju turéSanas un slauksSanas tehnologijas, neizmantojot ganibu sistému. Paslaik
pasaulg ir loti daudz un dazadu firmu, kas sava starpa sacensas un mégina pieradit, ka tieSi vinu roboti, karuseli un
citas govju slaukSanas ierices ir labakas un veseligakas pasam govim.

SlaukSanas karuselis ir govju slaukSanas sisteéma, ko izmanto SIA “Sprizeva M”. SlaukSanas karuselis iegadats
firma GEA. SlaukSanas tehnologija uzstadita Janapoles ferma, kura vidgji ir 480 govis. Govis tiek sadalitas grupas,
jo dazas grupas slaucas divas reizes diennakti un citas tris reizes diennakti, atkariba no produktivitates, vecuma,
laktacijas perioda. Karuselis griezas pret pulkstenraditaja virzienu, un govis uz ta atrodas paral€la izkartojuma ar
skatu uz centru. Govis karuseli iet iekSa un ara pa vienai, kas mazina stresu un drizmésanos pie vartiem. SlaukSanas
beigSanas aparats nonemas automatiski, un notiek pupu dezinfekcija.

Karusela tipa slaukSanas zalei ir diezgan daudz pozitivu aspektu tadi ka: slaucgjas pirms pieslégt govi aparatam,
parbauda to uz mastitu, izmantojot testu. Govs, atrodoties karuseli, tiek pieskatita, ir minimals daudzums nepabeigtu
slaukSanu, katrai govij tiek kvalitativi nomazgats tesmenis un noslaukta pirma strikla. Katra govs tiek atrietinata un
tada veida govij sak veidoties hormons - oksitacins, kas palidz tai atdot visu pienu. Govs tesmena mazgasana notiek,
kad govs ienak karuseli, bet slaukSanas aparata pielikSana notiek nedaudz velak, lai govs saprastu, ka bis jaslaucas
un oksitacins paspétu iedarboties. Ja slaukSanas aparatu pieslédz pie govs tesmena uzreiz péc mazgasanas, tad ir
iesp&jama pupu parslaukSana un “rozisu” veidoSanas. Pupu rozites iedalas Cetras stadijas, tas paaugstina iesp&jamibu
govij dabiit pupa iekaisumu jeb mastitu.

LainoverstuSo problému, slaukSanas karuselim tiek uzstadita papildus slaukSanas apratu un tesmena dezinfekcijas
sistetma “Apollo”. Dezinfekcijas sistema Latvija tiek izmantota jau varak ka seSus gadus.

“Patlaban Latvija viena no pieejamam sist€mam ir Apollo, kuras priekSrociba ir automatiska vienadas
koncentracijas dezinfekcijas Skiduma padeve neatkarigi no dezinfic€jamo kekaru skaita un kur katrai dezinfekcijas
reizei tiek padots svaigi sagatavots Skidums. Ar Apollo sistemu Latvija pieredze jau ir no 2015. gada vasaras” (Kadike,
2020).

Sisttma automatiski dezinficE pupu galus, pasargajot tos no mastita ierosinatajiem un citam infekcijam.
Dezinficgjot pupu galus, piena vada kanals tiek aizverts pasargajot to no ar¢jas vides. Pupam atrodoties pupa stobrina
“Apollo” sistéma var loti precizi dezinficét tiesi to vietu kur atrodas pupa kanals. ST sistéma pasarga govis no pupu
iekaisumiem ka arT mazina izmaksas par dezinfekcijas lidzekli, jo pateicoties precizitatei ir vajadzigs loti mazs
dezinfekcijas daudzums, parasti tas ir joda Skidums.

SIA “Spriizeva M” DeLLaval govju slaukSanas sistema ir uzstadita slaucamo govju ferma, kas atrodas Rézeknes
novada Griskanu pagasta, sistema videji apkalpo 494 slaucamas govis. Brivpratiga slaukSanas sist€ma ir automatizeta
sist€ma, kas pielago slaukSanas iestatijumus katrai govij individuali. Piens, ko iegtist ar DeLLaval VMS slauksSanas
robotu, atbilst partikas drosibas standartiem, nepielaujot kimisku vielu nokliisanu piena slaukSanas procesa.
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Robotu strauja attistiba ir saistita ar vairakam to priekSrocibam. Govju slaukSana var notikt bez cilvéka klatbiitnes.
Tadel ferma stradajoSiem atkrit agra celSanas no rita un nav javeic smagais un nogurdinos$ais slaucg€ja darbs. Turklat
jaunako robotu konstrukcijas ir apgadatas ar talvadibas informacijas sist€ému, kas lauj sekot robota darbam pa internetu
vail mobilo talruni. Govis var doties uz slaukSanu pec pasas véleSanas. Parasti tas notiek 2-3 reizes diennakti. Kitt
samazinas dzivnieku stress, jo viss notiek bez steigas, saskana ar pasu dzivnieku v€élmém. Tadel arT govim var biit
garaks dzives mizs. Sakara ar biezaku slauk$anu un piena aizvadi no katra ceturk$na atseviski, bez sajauksanas, ka ar1
pastavigu slaukSanas higi€nas noteikumu ieveéroSanu, uzlabojas govju tesmenu veseliba. SlaukSanas laika kontrol€ no
katra ceturkSna izslaukta piena kvalitati. Tas nodroS$ina savlaicigu govju tesmena iekaisumu konstatéSanu. lesp€jama
tuliteja nekvalitativa piena, kas ieguts, pieméram, no slimam govim, noskirSana un parsiiknéSana uz ta uzkraSanas
vail izmantoSanas vietu. Robota ierikoSanai ir nepiecieSams 4-5 reizes mazak vietu, neka to aiznemtu slaukSanas zale
ar priekSslaukSanas laukumu. SlaukSanas procesa iegiita informacija, tiek ievadita un uzkrata datora. To izmanto
ganampulka menedZmenta sisteéma, lai vaditu govju €dinasanu, SkiroSanu un iegiitu datus par dzivnieku izslaukumiem,
s€kloSanas nepiecieSamibu, iegiita piena kvalitati (Priekulis u.c. 2008).

Visa pamata ir piena pliisma. SlaukSanas bridi notiek mijiedarbiba starp slaukSanas iekartu un govi, kura ir
gatava atdot pienu. Ar plismai pielagotas slaukSanas sist€ému govs ne tikai tiek labi atrietinata, bet ar1 pilniba izslaukta,
neatstajot sekas uz tesmena veselibu vai labturibu (DeLaval, 2022).

DeLaval VMS slaukSanas robotiem ir vajadziga papildus iekarta Herd Navigator, kas nem piena paraugus no
katras govs péc noteikta laika un p&c piena, izmantojot reagentus sp&j noteikt, kad govs meklgjas, griisnibas iestasanos,
meérot progesterona Itmeni, ka arT méra piena elektrovaditsp€ju un tesmena iekaisumus, ta saucamos mastita riskus.
Ka arT Herd Navigator spgj izmerit ar1 ketonvielas piena, kas liecina par ketozi govim. Ketoze ir iesp&jama péc
atneSanas, kad govs ir vaja un zaud&jusi daudz energijas dzemdibas un paliek bezspéciga. Lielas saimniecibas bez
Herd Navigator stradat nebiitu iesp&jams, jo stradnieks fiziski nepaspetu parbaudit katru govi uz mastitu, ka arT atrast
govis uz mekléSanos. Bet, savukart, pats Herd Navigator strada izmantojot dazada veida stikus, kuri tiek mainiti katru
dienu, tacu to stiku cena ir diezgan liela tapec nevar Herd Navigator atlauties un izmantot kura katra ferma.

SIA “Spriizeva M” Griskanu ferma viena maina strada 5 cilveki: slauc€js (piedzen govis uz slaukSanu, pieskata
robotus un to kameras tiribu, apmaca govis, tira gulvietas un dzirdnes), telkop€js (baro telus, palidz pienemt dzemdibas,
piedzen slimas govis), traktorists (baro govis, tira salmu boksu), feldSeris (arsté govis), fermas vaditajs (registré datus
programma, organiz€ un vada darbiniekus).

Govju baroSana abas fermas ir vienlidziga izmantojot baribas dalitajus un gandriz vienadus baribas lidzeklus,
bet Griskanu ferma 40 % no spekbaribas govis dabii slaucoties DelLaval slaukSanas robota, kas nozime to, ka miltu
maistjums tiek pasniegts uz baribas galda, bet robota beras granuléta spekbariba. Robotu ferma tiek izmantota TMR
veida baribas dalitajs, kur§ ar asmeni nogriez nepiecieSamo daudzumu baribas, novieto to uz platformas un iekrauj iek$a
mikser1. Pie miksera ir pievienoti speciali svari , kuri informaciju nodot uz planseti, kura ir programma “Cowconnect”,
ar tas palidzibu ir iesp&jams kontrolét iekrauSanas un izkrauSanas precizitati. Programma dot iesp€ju taja ierakstit
baribas receptes, kas padara stradnieka darbu iekrausanas un izkrauSanas laika vieglaku.

Turprett Janapoles ferma, kur slaukSana notiek ar slaukSanas karusela palidzibu, baribu samaisa un izdala
paSbraucoss lopbaribas maisitajs izdalitajs ar tenzosvariem un lopbaribas iekrauSanas frézi.

SIA “Spruzeva M” fermas nodroSina ar paSaudzetu lopbaribu. Saimnieciba tiek audzeti dazada veida graudaugi,
lai nodroS$inat lopus ar paSrazoto spékbaribu, tada veida paaugstinot izslaukumu un samazinot to paSizmaksu uz
lopbaribas izmaksu rékina. Skabbariba tiek dazadota ar kukurtizu, kas tiek glabata skabbaribas bedrés. Skabsiens
parsvara sastav no abolina un dazadam stiebrzalem (1.tabula).
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1. tabula
SIA “Spriizeva M” sarazota augkopibas produkcija 2020.gada
(autora veidota, SIA “Spriizeva M, 2020)

Kultiiras nosaukums NO_V akta Kopraza, tonnas Raziba no h_a r_10vaktaja
platiba, ha platiba
Kviesi ziemas 245 980 4,0
Tritikale 22 158 7,2
Kviesi, vasaras 44 233 5,3
Miezi, vasaras 270 847 3,1
Kopa graudaugi un paksaugi 581 2218 3,82
Ilggadigo zalaju kopplatiba 815 X X
tai sfkalté novakts: 200 729 3.6
- sienam
- zalbgr_Ibal, s_kébbari’bal, skabsienam, u.c. 590 14850 25
(zalaja masa)
- seklai 25 10.5 0,42
- ganibam
Kukuriiza skabbaribai un zalbaribai 361 12120 33,6
Kopa lopbaribas kultiiras 1176 X X

Graudaugus SIA “Spriizeva” audze lopbaribas vajadzibam, tas ir, miltu malSanai. Populari graudaugi ir kviesi,
miezi un tritikale, ar tiem saimnieciba nodroSina miltus lopiem lidz nakamajai razai. Milti tiek razoti gan abam
slaucamo govju fermam, gan teliem un grisnajam telém. Katrai fermai spékbaribas recepte ir savadaka, atkariba no
lopu grupas. Lai uzlabotu spekbaribas kvalitati, saimnieciba nelielos daudzumos iegadajas rapsi. Siens un salmi tiek
novakti ar preses palidzibu un vélak rulli tiek nogadati zem nojumes.

Starp fermam baribas kvalitates zina butisku atSkiribu nav. Baribas maisijumos tiek izmantots skabsiens,
kukurtiza, siens, melase un miltu maisijums. Vienigais, kas mainas ir skabsiena un kukurtizas kimiskais sastavs, jo
skabbaribas bedres tiek vaktas no dazadiem tirumiem, kur mainas sausnas un proteina daudzums. Baribas normas tiek
planotas atskirigas dazadam govju grupam pamatojoties uz vid€jo izslaukumu. Govis tiek barotas abas fermas divas
reizes diennakti un bariba tiek nemitigi piestumta, lai raditu svaiguma efektu un govim biitu vieglak pie tas tikt.

SIA “Spriizeva M” labturibas apstakli fermas ir atskirigi, jo robotu fermai ir tikai piektais tas darbibas gads un
ta ir modernaka, lidz ar to gulvietas un dzirdnes ir labaka stavokli neka Janapoles ferma. Robotu ferma tiek izmantota
Skidro méslu sist€ma, kura strada pateicoties redelu gridam un “DeLaval” firmas mé&slu robotiem. M&slu robots stumj
méslus un tie savukart caur redelu gridu krit Sahtas, kuras vélak izmantojot siikni tiek skalotas un pumpétas ara uz
Skidro méslu tvertni, kas atrodas pie fermas. Bet redelu gridai ir arT negativa ietekme uz govju veselibu, jo govim
ilgstosi parvietojoties pa tada veida segumu rodas problémas ar nagu un kaju, locitavu veselibu. Janopoles ferma tiek
1zmantoti mé&slu skréperi, kas nostumj méslus uz tiem specialu vietu, bet laika gaita skréperi ir novecojusi un loti biezi
tos ir jaremonte.

Piena raZoSanas Itmeni raksturo izslaukums no vienas govs gada. SIA “SpruZzeva M” izslaukums no govs gadu
no gada tiek kapinats. Ta 2006. gada tas bija 6489 kg, bet 2011. gada jau bija 7150 kg, 2017. gada bija 8550 kg, bet
2020. gada sastadija 9929 kg.

Salidzinajumam Latvijas Republika vidgji izslaukums no vienas govs 2011. gada bija 5064 kg, 2017. gada bija
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6525 kg, bet 2020. gada sastadija 7163 kg (LR Centrala statistikas parvalde, 2022).

Govju produktivitate liecina par SIA “Spriizeva M” attistibu, gan slaukSanas procesos gan baribas gatavoSana.

Tapat piena razoSanas ltmeni raksturo darbaspéka izmantoSanas efektivitate, videji cik govis apkalpo katrs
saimnieciba nodarbinatais.

“Saskana ar veiktajiem aprékiniem, izmantojot CSP un LDC datus, pasreiz piena raZoSanas saimniecibas tiek
nodarbinats vid€ji viens darbinieks uz 13 slaucamam govim. Darba razigums daudzas piena razoSanas saimniecibas
ir zemaks par potenciali iesp&jamo. Tas ir ciesi saistits ar novecojusu razosanas tehnologiju izmantoSanu, izglitibas
Itmeni lauksaimniekiem un nepietickamam profesionalajam zinasanam par miisdienigu piena lopkopibu, kas kopuma
kave lauksaimniekiem biit efektivakiem un izmantot mazakus darba resursus. Dazadu pasakumu rezultata nodarbinato
skaitu var samazinat — vidgji 1 nodarbinatais uz 30 govim, bet lielas saimniecibas — vidgji 1 nodarbinatais uz 50 - 75
govim” (LR Zemkopibas ministrija, 2012).

Realitate Latgales laukos ir darbinieku trikums piena lopkopiba. Risinajums ir moderno tehnologiju ievieSana
piensaimniecibas nozaré. Tomér nozares automatizacija un robotizacija iesp&jama tikai ar kvalificeétu un atbildigu
darbaspéku. Darba devejiem japievers liela uzmaniba darbinieku kvalifikacijai un darba kvalitatei.

Slaucamo govju Griskanu ferma strada 5 pamatdarbinieki un apkalpo 494 slaucamas govis, jeb 1 darbinieks uz
98 govim. Janapoles fermas strada 7 pamatdarbinieki un apkalpo 470 slaucamas govis jeb 1 darbinieks uz 67 govim.

Slaucamo govju Griskanu un Janapoles fermas ir dazadas slaukSanas tehnologijas, bet slaucamo govju skaits
ir gandriz vienads, butiski neatskiras lopu baroSana, tapéc SIA “Spriizeva M” aprékinaja tieSas izmaksas abas fermas
(2.tabula).

2. tabula
TieSas razoSanas izmaksas SIA “Spriizeva M” Janapoles un GreiSkanu fermas vidéji ménest 2020. gada
(autora veidota, SIA “Spriizeva M, 2020)

_ SlaukSanas zale VMS roboti
Nr. e Mer = .
Raditaji . Janapoles slaucamo | Griskanu slaucamo govju
p.k. vieniba .
govju ferma ferma
1 | Darba alga ar visiem nodokliem EUR 17727,49 12098,62
1.1. |Fermas vaditaja alga EUR 1056,52 1239,87
12 Parg;j o_c.l.arba algg (slauc?J as, lopkopgji, EUR 16670.97 10858.75
telkop@ji, traktoristi, vetarsts)
5 Pirk_ta lopbariba EUR bez pievienotas EUR 34031,09 40800,99
veértibas nodokla
3 P?S{azota lopbariba EUR bez pievienotas EUR 17019.81 18755.34
veértibas nodokla
4 | Medikamenti kopa: EUR 5415,48 2962,94
5 | Apseklosana: EUR 1136,98 1181,19
5.1. |apsekloSanas materials EUR 518,70 568,69
5.2. |apseklotaju darba alga EUR 618,28 612,50
6 D_1z<_31degv1€la, ellas, bez pievienotas EUR 895.02 796,60
veértibas nodokla
7 Rezeryes dalas un mazvertigie materiali EUR 3229.02 327022
fermai
2 Rezerves dalgs un mazvertigie materiali, EUR 798,07 3005.52
remonts tehnikai
9 | Apkope ferma EUR 120,00 379,55
10 |Remonti ferma EUR 0.00 1467,80
11 | Dezirtalruna abonéSanas maksa EUR 560,00
12 | Dezinfekcijas Iidzekli EUR 3700,29 6268,01
13 | Elektriba bez pievienotas vertibas nodokla EUR 3780,67 4693,07
14 | Kredita maksajumi % EUR 0.00 3928,24
Izmaksas kopa| EUR 87854.,82 100168,09
Realizetais piens Kg 357792 377150
Izlietais piens Kg 9180 6742
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Piens teliem Kg 5555 8193
Kopa piens Kg 372527 392085
Piena 1 kg izmaksas pret realizéto pienu | EUR/kg 0,246 0,266
Piena 1 kg izmaksas pret sarazoto pienu EUR/kg 0,236 0,255

P&c 2.tabulas datiem var secinat, ka DelLaval VMS slaukSanas robotiem ir lielakas izmaksas uz remontiem un

apkopém, ar1 elektribas paterins ir lielaks neka otra ferma. Bet fermai ir lielaks kop&jais realizetais piens, kas nodroSina
ar1 lielakus ienakumus neka ferma ar slaukSanas karuseli. Ta ka par Griskanu fermas celtniecibu un labiekartoSanu vél
tiek maksats ilgtermina kredits, tad ar1 tas palielina kop&jos izdevumus.

Pec aprekiniem 1 kg piena tieSas izmaksas ferma ar slaukSanas zali ir 0,236 EUR/kg, bet fermai ar DeLaval

VMS robotiem 0,255 EUR/kg.

SIA “Spruzeva M” vienlidz labi var izmantot govju turé€$anas un slaukSanas sist€émas gan ar slaukSanas karuseli,

gan slaukSanas sist€ému ar slaukSanas robotiem

10.

11.

12

Secinajumi un priekslikumi

. Piensaimniecibas nozar€ notiek piena lopu ganampulku koncentrésanas lielfermas. Piena razoSanai lielfermas ir

atSkiribas prasibas gan tehnologiju zina, gan lopbaribas sagadg, gan stradajoso kvalifikacijai.

. SIA “Spriizeva M” ievie§ modernas tehnologijas piena razo$ana. Saimnieciba tiek izmantotas firmas GEA govju

slauk$anas sistéma slaukSanas karuselis un firmas DelLaval brivpratiga slaukSanas sistéma ar slaukSanas robotiem.

. SlauksSanas karuselis ir uzstadita Janapoles ferma, kura vidéji ir 470 govis.
. SlaukSanas roboti ir uzstaditi GriSkanu slaucamo govju ferma, sisteéma vidg€ji apkalpo 494 slaucamas govis.
. Darba razigums GriSkanu slaucamo ferma ir 1 darbinieks uz 98 govim, Janapoles ferma 1 darbinieks uz 67 govim,

kas ir augsts raditajs salidzinot ar republikas vid€jo limeni

. Piena raZoSanas nozares automatizacija un robotizacija iesp&jama tikai ar kvalificétu un atbildigu darbaspeku. Darba

devejiem japievers liela uzmaniba darbinieku kvalifikacijai un darba kvalitatei.

. Pec aprékiniem 1 kg piena tie$as izmaksas ferma ar slaukSanas zali ir 0,236 EUR/kg, bet fermai ar DeLaval VMS

robotiem 0,255 EUR/kg. Izmaksas abam slaukSanas sistémam ir lidzigas.

. SIA “Spriizeva M” vienlidz labi var izmantot govju turé€Sanas un slaukSanas sist€mas gan ar slauksanas karuseli,

gan slaukSanas sistému ar slaukSanas robotiem.

. Piena razoSanas efektivitati SIA Spriizeva M var uzlabot paaugstinot vid€jo izslaukumu no govs, paaugstinot 1.

Skiras piena Ipatsvaru realiz€tajam pienam, optimizgjot izmaksas lopbaribas razoSana un fermu ekspluatacija,
uzlabojot darba organizaciju saimnieciba.
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Summary

In the dairy sector, there is a concentration of dairy herds on large farms. There are differences in the requirements
for milk production on large farms in terms of technology, feed supply and the qualifications of workers. Sprizeva
M” Ltd is located in c. SpruZzeva, Griskani parish, R€zekne region. The company manages 2527 ha of land, grows
cereals, produces milk and meat, and provides agricultural machinery services to the population. The manager of
”Sprizeva M” Ltd is Pavels Melnis. In the study, the author compares the technologies of keeping and milking cows
without using a grazing system. ”Spriizeva M” Ltd introduces modern technologies in milk production. The farm
uses the GEA cow’s milking system and a DeLaval voluntary milking robot. The farm has two dairy farms, one farm
for pregnant heifers and two calf farms, for a total of five, as it is very important for the farm to reproduce livestock
so that the herd can be rebuilt. One of the dairy farms has a milking parlor - a carousel from company GEA, and the
other has nine milking robots from enterprise DelLaval. Both farms have approximately the same average number
of animals, 1.e. 480 -490 dairy cows each. ”Sprizeva M” Ltd farms provide self-grown fodder. Different types of
cereals are grown on the farm to provide livestock with self-produced concentrates, thus increasing milk yield and
reducing their cost at the expense of feed costs. Silage is diversified with corn, which is stored in silage pits. Acidic
acid mainly consists of clover and various grasses. The reality in the countryside of Latgale is the lack of employees
in dairy farming. The solution is the introduction of modern technologies in the dairy sector. However, automation
and robotization in the industry is only possible with a skilled and responsible workforce. Employers must pay close
attention to the qualifications and quality of work of employees. “Sprizeva M” Ltd can use cow keeping and milking
systems with a milking carousel and a milking system with milking robots equally well.
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%HNOLOGIJU AKADEMIJA
STATISTISKO PETIJUMU METOZU PIELIETOJUMS
STUDIJU PROGRAMMAS “UZNEMEJDARBTBA LAUKSAIMNIECIBA”

KVALIFIKACIJAS DARBU IZSTRADE
APPLICATION OF STATISTICAL RESEARCH METHODS
IN THE DEVELOPMENT OF QUALIFICATION PAPERS OF THE STUDY PROGRAM “ENTREPRENEUR-
SHIP IN AGRICULTURE”

Rita Starodumova Latvijas Lauksaimniecibas universitates Malnavas koledza, Mg. paed.,
rita.starodumova@malnavaskoledza.lv, Malnavas pagasts, Ludzas novads, Latvija

Abstract. One of the requirements of the qualification paper is to process data and information, as well as to conduct research in
the analytical part, it is mandatory to use various research methods.

The aim of the research is to analyse the compliance of the application of research methods with the tasks of the qualification work
and the usefulness of the research results to achieve the set goal, as well as to provide recommendations on the application of descriptive
and inferential statistics in the development of qualification work.

Keywords: absolute growth, arithmetic mean, business, correlation, descriptive and inferential statistics, distribution series,
growth rate, index, median, research, skills, trend series.

Ievads

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas noslédzas ar kvalifikacijas darba izstradi
un aizstavésanu Valsts nosléguma parbaudijumu komisija. Kvalifikacijas darbs ir patstavigs analitisks petijums ar
zinatniska darba elementiem, kura autors (students) uz studiju laika iegtto teorétisko zinaSanu un praktisko iemanu
bazes veic originalu pétijumu par aktualam problémam un izstrada konkrétus priekslikumus un rekomendacijas to
risinaSanai.

Viena no kvalifikacijas darba prasibam ir veikt datu un informacijas apstradi, ka ar1 petijuma veikSanu analitiskaja
dala, obligati jaizmanto dazadas pétnieciskas metodes.

Petijuma meérkis ir analiz€t pétiSanas metozu pielietojuma atbilstibu veicamajiem kvalifikacijas darbu
uzdevumiem un pétijuma rezultatu lietderibu izvirzita mérka sasniegSanai, ka ar1 sniegt rekomendacijas aprakstosas
un secinosas statistikas pielietojumu kvalifikacijas darbu izstrade.

Meérka 1stenoSanai tiek izvirziti $adi uzdevumi:

1) studét un analiz€t musdienu literatiiru par aprakstos$as un secinos$as statistikas pielietojuma iespgjam studéjoso
kvalifikacijas darbos;

2) atlastt un analizét studentu kvalifikacijas darbu analitisko dalu, lai konstatétu p&tniecisko metozu pielietojuma
daudzveidibu un lietderibu;

3) analizét iegutos rezultatus un sniegt rekomendacijas apraksto$as un secinoSas statistikas pielietojumu
kvalifikacijas darbu izstrade.

Pétijuma metodes - monografiska jeb aprakstosa metode, kvalitativa metode, analize.

Petijuma mérka sasniegSanai izlases veida tika analizeti studiju programmas “Uznémeéjdarbiba lauksaimnieciba”
studentu kvalifikacijas darbi peéd€jo divu studiju gadu perioda. Raksta ievietoti tabulu, att€lu un analizes tekstu pieméri,
tacu taja ievietotajiem raditajiem ir ilustrativs raksturs, tapec tos nevar izmantot ka kvalifikacijas darba dalu. Tabulam
un attéliem pievienotie analizes teksti tika veidoti, izmantojot studentu darbus, bet tie ir visparinati un koriggti.

Pamatprasibas kvalifikacijas darba izstradei un noformésanai noraditas ,,Metodiskajos noradijumos kvalifikacijas
darbu izstradasanai un aizstavesanai”. Prasibas ir minéts, ka “Analitiska dala tiek veidota, pamatojoties uz teorétiskaja
dala aprobéto informdciju, lidz ar to apliecina autora prasmi veikt pétijumu, izmantojot apgitas zindsanas,
informativos materialus un datus. Analitiska dala pamatojas un konkréta uznémuma (saimniecibas) izpéti, analizi
un talakas attistibas planosanu. Praktiska materiala apstradei tiek izmantotas kvantitativas un kvalitativas socialo
zindtnu pétijumu metodes. legiitos datus atspogujo tabulas un attélos, obligati sniedzot tajas ietvertas informacijas
un konstateto tendencu un likumsakaribu analitisku vértéejumu” (Latvijas Lauksaimniecibas universitates Malnavas
koledza, 2022).

https://doi.org/10.17770/iss2022.7032
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Saja pétijuma tika analizéta studentu pétisanas metozu pielietojuma atbilstiba veicamajiem kvalifikacijas darbu
uzdevumiem un pétijuma rezultatu lietderiba izvirzita mérka sasniegSanai, ka art sniegtas rekomendacijas aprakstosas
un secino$as statistikas pielietojumam kvalifikacijas darbu izstrade.

Studiju programmas “Uznéméjdarbiba lauksaimnieciba” pétijjuma objekts ir lauksaimniecibas nozare, kas
funkcion€ un paradas ar dazadiem rakstura lielumiem, ipasibam. P&tijuma priekSmets ir daudz konkrétaks neka petijuma
objekts, jo ir petijuma objekta biitiska sastavdala vai 1pasiba vai to kopums, kas palidz noskaidrot petijuma problémas
c€lonus un veidoSanos. Par pétijjuma priekSmetu stud€joSie ir izvelgjusies augkopibas, lopkopibas, darzkopibas un
tamlidzigas razotnes. Kvalifikacijas darba mérku sasniegSanai stud€josais darba veic kvantitativo petijumu, izmantojot
statistiskas datu apstrades metodes - aprakstoSo statistiku.

Kvalifikacijas darba izveide ir lietderigi pielietot §is statistisko datu apstrades metodes, jo aprakstosa statistika
izmanto informaciju par visiem kadas kopas (eksperimenta) elementiem (notikumiem), lai aprékinatu dazadus kopu
raksturojoSus parametrus (vid€jais aritmétiskais, moda, mediana, standartnovirze u. c.) vai att€lotu informaciju par
kopas elementiem grafiski (poligons, histogramma u.c.) (Kristapsone, 2008). AprakstoSo statistiku izmanto tad, ja
datu kopas nav lielas, vai arf, ja ir zinama informacija par visiem kopas elementiem.

Viena no galvenajam zinatnes metodologijas pamatt€z&€m ir nepiecieSamiba izpétit visas paradibas attistiba,
laika (Kristapsone u. c., 2011). Dinamikas rindas ITmenu parmainu raksturoSanai izmanto virkni statistisko raditaju.
Svarigakie diferencétie dinamikas rindas raditaji ir:

« absolutais pieaugums;
 augSanas temps;
¢ pileauguma temps.

Eksperimentalajiem pétijumiem rezultati ir petijjuma datu aprakstosas un secinos$as statistikas raditaji, tabulas
un grafiki (Kristapsone u. c., 2011).

Studenti kvalifikacijas darbos logiska seciba koncentréti un pilnigi sniedz zipas par uzpémumu, s¢jumu
platibam, augsnes 1paSibam, pielietoto agrotehniku, 1si raksturo pielietoto materialu (s€kla, meslojums, kimikalijas
u.c.), sniedz zinas par audz€tiem kultiiraugiem. Lopkopibas (ganampulku, dzivnieku grupu) pétijumos raksturo
dzivnieku audzesSanas apstaklus, Skirni, ganampulka lielumu un struktiiru, dzivniekus raksturojosas pazimes, ka ar1
produktivitati, vecumu, dzimumu, radniecigo grupu u. c.; produkcijas razoSanas ekonomiskos apstaklus un tirgus
iespgjas, lopkopibas razoSanas apstaklus, dazadu sugu dzivnieku audzeéSanas iesp&jas. Sniedz produkcijas ieguves
(pakalpojuma) tehnologijas aprakstu.

Dati tiek atspoguloti tabulas un seko So datu analize. Gandriz visos darbos tiek noradits petamo mainigo lielumu
aritmétiskos vidgjais vai sniegts vardiskais datu raksturojums, noradot minimalus un maksimalus absoliitos raditajus.

Kvalifikacijas darbos dati ir sakopoti par vairakiem gadiem, tapec lietderigi biitu analizet tos, pielietojot
dinamikas rindu raksturojoSos lielumus. Raksturojot, pieméram, kultiiraugu razu (1. tabula), ieteicams biitu aprékinat
absoliito pieaugumu, augSanas tempu un pieauguma tempu (Gosa, 2003).

1.tabula
Kultiiraugu raza Zemnieku saimnieciba “XXX” 2016.-2020. gada, t
_ Gads

Kultara 2016 2017 2018 | 2019 | 2020
Ziemas/vasaras kviesi 377 277 210 495 795
Rapsis 60 113 08 96 25
Auzas 95 61 183 88 150
Griki - 15 43 68 25

Korelativo sakaribu pétijumiem lietderigi ir pielietot, jo tas rezultati ir aprakstoS$as statistikas raditaji un
korelacijas koeficienti parada divu vai vairaku mainigo saistibu. Ja abi mainigie ir izteikti kvantitativi, tad sakaribu
cieSuma novértésanai lieto Pirsona korelacijas koeficientu (Cernajeva, 2020). Pétot, pieméram, audz&jamo kultiiraugu
platibas, raZzu un razibu (2.tabulu), var noteikt korelativo sakaribu starp aps€to platibu un kultiiras razibu un raksturot
to cieSumu.
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2.tabula

Zemnieku saimniecibas ,,XXX” audzéjamo kultiiraugu platiba, raza un raziba perioda
no 2019. — 2021. gadam

2019. gads 2020. gads 2021. gads

= = £ = 2 s £

= ~ + +~

I; < - < < - < < - <

= = < 2 = < = = < =2

'—=' E >§ >c[2]s E )CNG )ch E )ch >c[2]s

~ 9 % o - % % - % o
llggadigie zalaji 5.34 0 0 5.11 0 0 5.27 0 0
Auzas 0 0 0 61.02 317.30 5.20 111.28  612.04 5.50
Ziemas kviesi 229.05 1740.78 7.60 280.16 1989.14 7.10 262.72  2022.94 7,70
Zimi 0 0 0 30.02 105.07 3.50 53.26 202.38 3.80
Papuve 55.64 0 0 39.95 0 0 5.36 0 0
Griki 0 0 0 7.26 6,534 0.90 11.19 8,95 0,80
Vasaras kviesi 24.52 16428 7.70  23.52 166.9 7.10 0 0 0
Sarkanais abolin$ 4.05 0 0 7.77 0 0 10.89 1.63 0.15
Ziemas rapsis 138.82 44422  3.20 5.76 20.736 3.60 89.38 32,76 3.60
Lauka pupas 19.29 54.01 2.80 32.44 100.56 3.10 22.36 76.02 3.40
Vasaras rapsis 44.49 124.48 2.8 86.36 250.44 2.90 8.58 25.74 3,00
Viki 0 0 0 0 0 0 7.21 2.163 0,30
Facglija 0 0 0 0 0 0 4.98 1.29 0.26

Kvalifikacijas darbos biezi tiek atspogulota ekonomiskaja analizé dazada veida nesummgjamai paradibai
(Martinsone u.c., 2016). Parasti studenti Sos datus apraksta vardiski vai att€lo dazada veida diagrammas. Lietderigi
biitu izmantot indeksu metodes pan€mienus, jo tiesi indeksi ir relativi raditaji, ar kuru palidzibu var noteikt dazada
veida nesummeéjamu paradibu izmainas.

Ja dati raksturo, ka izmainijies dazadu veidu produktu kopg€jais apjoms, ka kopuma mainijusas cenas dazadu
veidu precém (3.tabula), tad indeksu metode lau;:

e izmérit saliktu sabiedrisku paradibu izmainas;
e analiz&t atseviSku faktoru lomu paradibas izmaina;
e salidzinat rezultatus ar ieprieks€jo periodu.

3.tabula
Zemnieku saimniecibas “XXX” graudaugu un rapsa pardoSanas cenas un daudzums
2018. — 2020. gada
2018. gads 2019. gads 2020. gads
Kultara Cena par Pardotais Cena par Pardotais Cena par Pardotais
tonnu, EUR | daudzums, t | tonnu, EUR | daudzums, t | tonnu, EUR | daudzums, t
Kviesi 132 - 160 234 130 — 160 312 140 — 165 256
Auzas 90 - 120 180 90 - 120 166 95 - 125 145
Griki 140 - 145 38 300 -310 45 500 -510 80
Rapsis 340 — 360 84 345 — 365 78 348 — 370 86

Lai analizétu atsevisku produkcijas veidu razoSanas vai realizacijas izmainas, varétu pielietot individualos
indeksus - fiziska apjoma, cenas un produkcijas vertibas jeb vertibas apjoma. Savukart, kopindeksi raksturotu saliktu
paradibu kop€jas parmainas (Delachieve, 2021).

Ja pétijuma darba tiek apskatiti vairaku gadu, vairaku elementu razoSanas vai realizacijas raditaji, tad lietderigi
butu pielietot paradibu visparinoSai raksturoSanai struktiiras vidéjos. Pieméram, analiz€jot saimniecibas mé&sloSanas
lidzeklu vajadzibu ziemas kvieSiem (4.tabula), diskrétai sadalijuma rindai var aprékinat medianu (4rhipova & Balina,
2000).
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4.tabula
Zemnieku saimniecibas “XXX” kopéja mesloSanas lidzeklu vajadziba ziemas kvieSiem uz 1 ha

Meéslosanas Iidzekla | NepiecieSamais Cena par vienibu, Summa. EUR
nosaukums daudzums, t EUR ’
NPK 8-20-30 +2S 0.375 318 119.25
CAN N27 0.15 196 29.4
NS 30-7 0.265 233 61.75
N34.4 0.09 215 19.35
Humistar 2 3.77 7.54
Mn sulfats 4 0.95 3.8
YaraVita Coptrac 0.4 9.36 3.7
YaraVita Zinctrac 0.56 8.22 4.6
Oligo Boron 0.4 1.7 0.68
Wuxal Mo 0.05 7.2 0.36
K sulfats 3 0.85 2.55

Secinajumi un priekslikumi

. Kvalifikacijas darba mérkis ir apgtit petnieciskas darbibas iemanas, padzilinat zinaSanas dotaja studiju programma

un iegiit pieredzi sava viedokla, uzskatu, attiecksmes izteikSanai un aizstavésanai gan rakstiski, gan mutiski.

. Statistiska analize paver plasSas iesp€jas p€tiSanas metozu pielietojumam atbilstosi veicamajiem kvalifikacijas darbu

uzdevumiem un pétijuma rezultatu, izvirzita merka sasniegSanai.

. Studgjosie izveletas petijuma hipotezei vai petijuma jautajumam atbilstoSas datu apstrades metodes (aprakstosas).
. Rekomendeét katra raksturiga uzdevuma tipa risinasanai veikt vienu statistiskas analizes metodi, kura vislabak sevi

ir attaisnojusi un kura plasak raksturo doto paradibu.

. Rekomendeét plasak pielietot secinosas statistikas metodes vai statistisko sakaribu pétiSanas metodes.
. Ar statistisko metozu analizes palidzibu veikt petniecisko darbu konkrétajos studiju kursos nav problematiski, ja

izprot uznémeéjdarbibas nozimi ne tikai no praktiskas puses, bet ar1 no statistikas vert€juma.
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Summary

One of the requirements of the qualification paper is to process data and information, as well as to conduct

research in the analytical part, it is mandatory to use various research methods. The aim of the research is to analyze
the compliance of the application of research methods with the tasks of the qualification work and the usefulness of
the research results to achieve the set goal, as well as to provide recommendations on the application of descriptive
and inferential statistics in the development of qualification work.

In order to achieve the aim of the research, the qualification works of the students of the study program

“Entrepreneurship in Agriculture” in the last two study years were analyzed in a random way.

In the qualification papers, students provide information about the company, sown areas, soil properties, applied
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agricultural techniques in a logical order, briefly describe the material used (seed, fertilizer, chemicals, etc.), provide
information about cultivated crops. Livestock studies (herds, groups of animals) describe the breeding conditions,
breed, size and structure of the herd, characteristics of the animals, as well as productivity, age, sex, related groups,
etc.; economic conditions and market opportunities for the production of products, conditions for the production of
livestock, possibilities for the breeding of different species of animals.

The data are presented in tables and followed by an analysis of these data. Almost all works indicate the
arithmetic mean of the studied variables or provide a verbal description of the data, indicating the minimum and
maximum absolute values.

To recommend one method of statistical analysis for solving each typical type of task, which has proved itself
best and which describes the given phenomenon in more detail. To recommend the wider use of inferential statistical
methods or statistical research methods.
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BALTIJAS VALSTU NEKUSTAMA IPASUMA NODOKI.A SALIDZINAJUMS
REAL ESTATE TAX COMPARISON OF THE BALTIC STATES
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Zinatniska vaditaja Mg. oec. Anita Puzule

Abstract. Real estate tax is the only tax that is 100 % amount is transferred to the municipal basic budget. The aim of the study is
to analyze the calculation of real estate tax and the application of benefits procedures in the Baltic States and to compare them. Novelty
of the research: the author compared the real estate tax in the Baltic States, performed an assessment of rates, taxable bases and benefits.

The criteria for determining the real estate tax - the tax base, rate and benefits differ significantly in Latvia, Lithuania and Estonia.
The name of this tax is different in the Baltic States, because there is not only a real estate tax, but also a land tax. The tax base can be
both cadastral value and market value. Comparing Latvia with Lithuania and Estonia, real estate tax in Latvia is the highest in relation
to the average gross salary.

Keywords: cadastral value of property, tax object, tax rates, tax relief, real estate tax.

Ievads

Nekustama 1pasuma nodoklis ir vienigais nodoklis, kur§ 100 % apméra tiek ieskaitits paSvaldibas pamatbudzeta.
No iedzivotaja puses nekustama 1pasuma nodoklis kliist nepanesams slogs, jo daudziem iedzivotajiem nav iesp&jas
nomaksat nekustama Tpasuma nodokli. Nemot véra Baltijas valstu kopigo geografisko novietojumu un vésturisko
attistibas gaitu, nereti tas tiek savstarp€ji salidzinatas. Protams, var diskutét par §adas pieejas pareizibu, tomer, ta ka
visas 3 Baltijas valstis ir salidzinosi vienadas pozicijas pret visu par&jo pasauli, ir interesanti meklét kopigo un atskirigo.
Latvija pedgja laika atkal aktualizgjies jautajums par nekustama ipaSuma nodokla apmeru, bet kada ir kaiminvalstu
pieredze $aja jautajuma (Kiima, 2017). Autore §1 petijuma ietvaros atklas butiskakas atSkiribas nekustama 1pasuma
nodokla piemé&rosanai Baltijas valstis.

Raksta mérkis ir analizét nekustama ipasuma nodokla aprékinaSanas un atvieglojumu piemé&roSanas kartibu
Baltijas valstis un veikt to salidzinajumu.

Raksta uzdevumt ir :

e raksturot nekustama ipasuma nodokli;

e analizét nekustama ipasuma nodokla aprékinaSanas un atvieglojumu piemé&roSanas kartibu Baltijas valsts;

e izstradatsecinajumus un priekslikumus nekustama ipaSuma nodokla administréSanas un ickaséSanas efektivitates
uzlaboSanai.

Petijuma ietvaros tiks izmantota Latvijas un arzemju autoru nozares literatiira, zinatniskas publikacijas, Latvijas,
Lietuvas un Igaunijas normativo aktu sistéma — likumi, Ministru kabineta noteikumi, ka ar1 pasvaldibu izdotie saistoSie
noteikumi un dazadi interneta resursi, kas ietver sevi plasaku informaciju par nekustama tpaSuma nodokli kopuma.

Ta veikSanai izmantotas zinatniski petnieciskas metodes: literatiiras un dokumentu, kontentanalize, salidzinosa
analize, apraksto$a metode.

Petijuma periods 2018.- 2021.gads.

Nekustama ipaSuma nodokla biitiba

Nekustama Tpasuma nodoklis (turpmak — NIN) vai nodokla likme tiek noteikta par personas IpaSuma vértibu.
Nodokli iekase tas jurisdikcijas parvaldes iestade, kura atrodas ipasums. Ta var biit valsts valdiba, federala valsts,
apgabals vai geografisks regions vai pasvaldiba. Vairakas jurisdikcijas iestades var aplikt ar nodokli vienu un to pasu
Ipasumu. Nekustama ipasuma nodokli var uzlikt katru gadu vai darjjuma ar nekustamo pasumu laika, piem&ram,
nekustama ipasuma pardoSanas gadijuma (William et al., 2012).

Nekustama 1pasuma nodoklis ir nodoklis, kas samaksats par TpaSumu, kas pieder fiziskai vai citai juridiskai
personai, pieméram, korporacijai. Visbiezak nekustama ipaSuma nodoklis ir nodoklis, ko var uzskatit par regresivu
nodokli. To aprékina viet€ja pasvaldiba, kura atrodas ipasums, un to maksa ipaSuma 1paSnieks. Nodokla pamata parasti
ir paSuma eso$a 1pasuma vertiba, ieskaitot zemi (Youngman, 2016).

No A. Krosman (Andrew Crossman) petijuma izriet, ka nekustama ipaSuma nodokla likmes un ar nodokli
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apliekamo 1pasumu veidi atSkiras atkariba no jurisdikcijas. legadajoties paSumu, ir svarigi parbaudit piemerojamos
nodoklu likumus. Lielakaja dala Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas valstu nekustama ipasuma
nodoklis veido zemu federalo ienémumu dalu, salidzinot ar ienakuma nodokliem un pievienotas vértibas nodokliem.
Tomer likme Amerikas Savienotajas Valstis ir ievérojami augstaka neka daudzas Eiropas valstis. Daudzi specialisti ir
pieprasijusi paaugstinat nekustama ipaSuma nodokla likmes attistitajas valstis. Vini apgalvo, ka nodokla paredzamiba
un tirgus korekcijas raksturs veicina gan nekustama tpaSuma stabilitati, gan pareizu attistibu (Crossman, 2019).

Petijuma par nekustama 1paSuma nodokli apkopota informacija, ka Eiropa 2019.gada tieSi Luksemburga ir
viszemakais pasuma nodoklis privata kapitala dala - 0,05 %. Sveicei ir otrais zemakais Tpatsvars - 0,08 %, kam seko
Cehija un Austrija, abam - 0,09 %. Vislielakie nekustama ipasuma nodokli ka privata kapitala dala ir Apvienotaja
Karaliste (1,93 %), Francija (1,25 %) un Griekija (1,09 %), Latvija tas ir 0,13 % (Figari et al., 2019).

No ieprieks minéta izriet, ka nekustama ipaSuma nodoklis ietver sevi likmi, ko iekase valsts iestades institiicija
gan fiziskai, gan juridiskai personai, ja tas Ipauma ir nekustamais Tpagums. So nodokli var salidzinat ar res nodokli,
kura pamata ir ienakumi no Tres vai aprékinata ire, un zemes vértibas nodokli, kas ir nodeva par zemes veértibu,
iznemot €ku vertibu un citus uzlabojumus. Saskana ar IpaSuma nodokla sistému valdiba pieprasa vai veic katra
Ipasuma monetaras vertibas novertéjumu, un nodoklis tiek aprékinats proporcionali Sai vertibai. No iepriek§ minéta
darba autore secina, ka nekustama Tpasuma nodoklis piemé&rojams katra valsti par personas 1paSuma esos$o nekustamo
Ipasumu. Katra valsti ta apmaksas nosacijumi ir atSkirigi, tomer nepastav tadas valstis, kuras samaksa par nekustamo
Ipasumu nebiitu javeic.

Neskatoties uz to, ka teorija daudzviet minéts, ka nekustama tpaSuma nodoklis veido salidzinoS8i zemu valsts
budzeta dalu, tas tomér sniedz zinamus un paredzamus ienakumus, katrai valsts pasvaldibai.

Baltijas valstu nekustama ipaSuma nodokla izvértéjums

Pasaulé un Baltijas valstis ar NIN apliekamie objekti, nodokla likme un tas noteikSanas kartiba batiski at3kiras.
NIN tiek noteikts atbilstosi valsts politikai, prioritatém un citiem faktoriem. Dazas valstis NIN tiek piemérots tikai
zemei vai tikai ekam. IpaSuma vértiba vairuma gadijumu tiek noteikta, balstoties uz masveida, nevis uz individualo
vertesanas metodi. NIN pieméroSana tiek izmantotas divu veidu procenta likmes - fiksétas (likmes nosaka valsts
centralas varas institiicijas — ta ir noteikta procentu likme no ar nodokli apliekamas vertibas) un mainigas (vietgja vara
plano NIN likmi, vadoties no paredzamajiem budZeta izdevumiem un esosas ar nodokli aplickamas bazes lieluma).
Dazreiz viet€jai varai ir piesSkirtas plasas pilnvaras likmju noteikSana, tatu normativie akti minimalo un maksimalo
likmi ierobezo (Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija, 2011).

Atvieglojumi tiek pieskirti dazadam sociali mazak aizsargatajam sabiedribas grupam — pensionariem, invalidiem
u.tml.. No nodokla maksasanas parasti ir atbrivoti kultiiras, izglitibas, tapat art valsts parvaldes funkciju istenoSanai
un religiskiem mérkiem paredz&ti objekti. Lai stimul&tu kadu konkrétu darbibas veidu, tiek piem&roti arT atbrivojumi
no nodokla maksasanas uz noteiktu laika periodu. Ar NIN tiek aplikts tie$i pats IpaSums, nevis ta TpaSnieks (Vides
aizsardzibas un regionalds attistibas ministrija, 2011).

Lai labak biitu parskatama informacija par tris Baltijas valstu nekustama ipasuma nodokla piem&roSanas
atSkiribam raksta autore izveidoja 1.tabulu.

1.tabula
Baltijas valstu nekustama ipaSuma nodokla salidzinajums 2021.gada (autores sastadita, Par nekustama
ipasuma nodokli, 1997, Land Tax Act, 1993, The Republic of Lithuania real estate tax, 2005)

Valsts Objekts Nodok]a baze Likme Maksataji

1,5% - zeme, saimnieciskaja darbiba izmanto-
Latvija kadastrala vertiba jamas ekas;
0,2% 1idz 0,6% - dzivojamas majas

Buveém un -
zemei NIN ekam 0,5 %-3 % (nodoklu atbrivojums o
Lietuva tirous vartiba piemérojams nekustamam 1paSumam vertiba lidz Jur1d1.skas
© 150 000 EUR) un fiziskas
NIN zemei 0,01 % - 4% personas
Igaunija Zemei | kadastrala vértiba 0,1% lidz 2,5%
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Aplukojot 1. tabulu var iezimét gan kopigas, gan atsSkirigas iezimes. Baltijas valstu nekustama ipaSuma nodokla
kopigas iezimes:

v ar nekustama TpaSuma nodokli apliek zemi gan Latvija, gan Lietuva, gan Igaunija, bet €kas un buves tikai

Latvija un Lietuva;

v' nodok]u maksataji ir gan fiziskas, gan juridiskas personas.

Baltijas valstu nekustama ipaSuma nodokla atSkirigas iezimes:

v’ Igaunija nodokli maksa tikai par zemi, €kas un biives ar nodokli netiek apliktas, savukart Latvija un Lietuva
nekustama 1pasuma nodokli maksa gan par zemi ,gan par €kam un biivém;

v Latvija un Igaunija nekustama ipaSuma nodokla aprékinaSanai pieméro kadastralo vértibu, bet Lietuva tirgus
vertibu;

v’ neskatoties uz to, ka gan Latvija, gan Lietuva ar nekustamo ipaSuma nodokli apliek €kas, toties ir licla at8kiriba,

Lietuva €kas lidz 150000 EUR vértibas neapliek ar nodokli.

No iepriek§ minéta raksta autore secina, ka Latvija ir visaugstakas nekustama ipaSuma nodokla likmes, par ko
ar1 liecina BDO veikta aptauja. Lielaka dala Lietuvas iedzivotaju nemaksa nodokli par majokli. Igaunija ar nekustama
ipasuma nodokli neapliek nedz apbiives zemi, nedz zem €kam un buvlaukumiem, nedz zemi zem dzivojamam ekam
(Kudrjavcevs, 2017).

Lidziga situacija ka Latvija pirms daZiem gadiem bija Igaunija. Likme zemei bija no 0,1% Ilidz 2,5%, un So
likmi viet€jas varas drikst€ja piemerot peéc saviem ieskatiem, tau igauni nonaca pie secinajuma, ka sisttma nav
taisniga. Tapéc jau kops 2013.gada ir speka likums, kas paredz, ka blivi apdzivotas teritorijas ar nekustama ipasuma
nodokli netiek aplikta zeme Iidz 1500 kvadratmetriem, savukart lauku teritorijas ar nekustama ipasuma nodokli netiek
aplikta divu hektaru plasa zemes teritorija ap majokli. Turklat biitiski uzsvert, ka igauni ar nekustama ipasuma nodokli
neapliek €kas (Ozola-Balode, 2017).

Lai labak biitu parskatama informacija par nekustama ipasuma nodokla iep@émumiem Baltijas valstis autore
apkopoja datus par nodoklu ien€mumiem valsts galvaspilsétu pasvaldibas (2.tabula).

Iepémumi no NIN 2019. gada ir samazinajusies visas tris apskatitajas pa$valdibas. NIN no kopg&jiem nodoklu
ienemumiem ir [1dzigs Riga un Vilna —vid€ji 12% no kop&jiem nodoklu ien€émumiem pasvaldibu budzetos. Vismazakais
raditajs ir Tallina, kur NIN sastada vien nepilnus 6% no kopé&jiem nodoklu ieneémumiem pasvaldibas budzeta.

2.tabula
Baltijas valstu galvaspilsétu pasvaldibu NIN ienémumu salidzinajums 2018. un 2019.gada (autores sastadita,
Rigas pilséetas pasvaldiba, 2019-2020; Vilniaus miesto savivaldybe, 2019, Tallinna linna, 2020)

Ienémumi no NIN, tiikst. EUR Kopgjie n_odoklu ‘eRemum, NIN ipatsvars, %
tikst. EUR
Valsts
2018. 2019. Izmainas 2018. 2019. 2018. 2019.
Latvija - Riga 115052,8 110103,1 -4949.7 906510, 9 963647,4 12,69 11,42
Lietuva -Vilna 39021,0 37736 -1285 333418 339382 11,70 11,12
Igaunija - Tallina | 26330,0 26000, 0 -330,0 445795,0 477400,0 5,91 5,45

Autore uzskata, ka Latvijas paSvaldibam ir japardoma budzeta ien€mumu izlietojums, jo salidzinot ar paréjam
Baltijas valstim, tieSi Latvija iekase lielakus lidzeklus, tomér daudzi nekustamie TpasSumi ir slikta tehniska stavokli.
Lai noskaidrotu Baltijas valstu labklajibas limeni, raksta autore apkopoja valsts statistikas datus par 2020.gada
vid€jo bruto darba samaksu Baltijas valstis (3.tabula).
3.tabula
Baltijas valstu 2020. gada vidéja bruto darba samaksa
(autores sastadita, Centrala statistikas parvalde, 2020-2021; Tagidas.lt, 2021, Stat.ee, 2021)

Valsts I.cet. 2.cet. 3.cet. 4 cet.
Latvija 1100 1117 1147 1161
Lietuva 1381 1398 1454 1524
Igaunija 1404 1433 1441 1515
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Latvija ir ieveérojami zemaka bruto alga salidzinot ar Lietuvu un Igauniju. Visas valstis ta 2020. gada katru
ceturksni palielinajas, 2020. gada 4. ceturksni, salidzinajuma ar 2020. gada 1. ceturksni, bruto darba samaksa pieauga
par Latvija par 5,5 %, Lietuva par 10,4 % un Igaunija par 7,9 %.

No iegiitajiem datiem 2. un 3.tabula var secinat, ka Igaunija, kura ir par Latviju augstaka bruto alga ir
vismazakie NIN iepémumi no kopgjiem nodoklu ienémumiem. Tas nozimé, ka NIN loma uz uznéméju jeb darba
devéju ienakumiem ir ievérojama. Darba autore pielauj iespéju, ja uznémumiem biitu mazaks NIN maksajums, tad
varétu atlauties palielinat darbinieku algas. Mazaks nodoklu slogs sekmé Igaunijas augsto labklajibas [imeni. Autore
uzskata, ka Latvijai tuvakajos gados ir javeic NIN reforma, jo Latvija ir augsts emigracijas Ilimenis, pieméram, vienigo
majokli atbrivot no nekustama Tpasuma nodokla vai piemérot neaplickamo minimumu ka to dara Lietuva.

4.tabula salidzinati izdevumi, perkot dzivokli Baltijas valstu galvaspilsétas. Raksta autore izv€lgjas salidzinat
dzivoklu cenas jaunajos projektos, jo dzivokliem jaunajos projektos galvaspils€tas tuvuma gan pieprasijums, gan cenas
turpina stabili augt. Latvija izaugusi jauna pirc€ju paaudze, kurus serijveida dzivokli neinteresé - vini dod priekSroku
dzivokliem jaunajos projektos. Riga cenas dzivokliem jaunajos projektos ir viszemakas, Tallina — visaugstakas, bet
Vilna salidzinosi ir vidgjas. Tallina cilvéki ir gatavi par tiem maksat lielaku cenu. Riga vid&ja cena ir 1910 EUR/m?,
savukart Tallina vid€ja cena ir 2979 EUR/m?. Licla méra $adu atskiribu varétu skaidrot ar faktu, ka Tallinas iedzivotaju
algas ir par apméram 30% lielakas, tomeér Tallina iedzivotaji par savu majokli art gatavi maksat lielaku procentu no
algas un biezak izvélas lielakus dzivoklus augstakas klases projektos (Pilat, 2021).

4.tabula
Dzivoklu cenas jaunajos projektos Baltijas valstu galvaspilsetas 2021.gada
(Ezerkalna, 2021)

o Cena, EUR/ | Cena par dzivokli S NIN summa,
Pilséta v, m. Sgkv. m. NIN likme, % EUR
Riga 1910 95500 0,4 154
Vilpa 2979 148950 - -
Tallina 3000 150000 - -

Skaidri redzams, ka iegadajoties dzivokli gan Lietuva, gan Igaunija pirc€jam bis jasamaksa tikai TpaSuma
pardo$anas cena un ipasuma registracijas nodeva. Cilvéks sanems sava ipaSuma jauno dzivokli un vairs par $o IpaSumu
vinam nebiis jamaksa (iznemot komunalos maksajumus). Igaunija nekustama ipaSuma nodokli €kam nepieméro vispar,
bet Lietuva €kas, kuru veértiba zemaka par 150000 EUR netiek apliktas ar nekustama Tpasuma nodokli. Savukart
Latvijas iedzivotajam par savu ipaSumu jamaksa katru gadu, konkrétaja pieméra tas ir 154 EUR + zemes domajamas
dalas nodoklis. Raksts autore vélas NIN nodokla summu par $adu dzivokli salidzinat ar veikto pétijumu par bruto
algam 2020.gada — Latvija ta bija 1161 EUR 2020.gada 4.ceturksni. Tas nozimé, ka cilvékam ir jastrada vismaz 7
dienas, lai samaksatu $o nodokli.

Latvija un pasaule Covid-19 pandémija izraisija krizes situaciju daudzas uznémejdarbibas nozares. Krizes
kilnieki galvenokart ir lielakie NIN maksataji — viesnicas, viesu majas, restorani, izklaides parki un daudzi citi. To
simboliz€ brivas biroju €kas, tuksi iepirkSanas centri un pamesti dzivokli lielpils€tu rajonos, jauna slimiba 2019 ir
smagi skarusi nekustamo TpaSumu tirgus. NIN atvieglojumus $aja pandémijas laika paSvaldibas ir pieSkiruSas Iidz
pat 90 % vai pagarinajuSas apmaksas terminus. Atvieglojumi bis nepiecieSami vél paris turpmakos gadus, kamér
ekonomiska situacija uzlabosies.

Raksta autore uzskata, ka Latvija NIN varétu aprékinat no tirgus nevis no kadastralas vértibas nemot pieméru
no Lietuvas. Ta ka tirgus vertiba ir lielaka par kadastralo vertibu, Latvija naktos samazinat nodokla likmes un tas
ievieSot apmera no 0,01 % lidz 4 % no tirgus vertibas. Tirgus vertibu noteiktu sertificéti nekustamo ipaSumu vertetaji,
kuru pakalpojumus jau sen ka izmanto bankas pirms izsniedz hipotekaro kreditu. Vertétaju loma ir, lai raditu ticamu
priekSstatu par vertibu pamatojoties uz objektivu izp€ti un analizi, kas atspogulo ipasuma tirgus vertibu, kas ne vienmer
ir pardoSanas cena. Profesionalie vertetaji ir neatkarigi un objektivi. Laba novertgjuma zinojuma tiek atklata visa
biitiska informacija, novertéjums ir saprotams lietotajam un nav maldinoss. Visbeidzot, profesionals vertetajs ievero
tikas kodeksu (Munizzo, 2014).

Raksta autore secina, ka Rigas pa$valdiba nosaka NIN likmes neskatoties uz IpaSuma vértibu. Autore uzskata,
ka tie$i TpaSuma vértibai ir jabit primarajam, péc ka nosaka NIN likmi, jo jau sakotngji, vertéjiem veicot TpaSuma
vert€§jumu, nems vera ipasuma platibu, atraSanas vietu, fizisko stavokli, apkartgjo vidi un citus raditajus.
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Secinajumi un priekslikumi

. NIN pieméroSanas lielums dazadas valsts ir atSkirigs procentos no kop&jiem nodok]u ienémumiem un iekSzemes

kopprodukta. Nekustama 1pasuma nodoklis veido salidzinoSi zemu valsts budZeta dalu, bet tik un ta tas sniedz
zinamus un paredzamus ienakumus, katrai valsts paSvaldibai.

. Galvenas iedzivotaju grupas, kuram pieskir atvieglojumus ir maznodroSinatas personas, pensionari, b&rni ar

invaliditati, gimenes ar bérniem, politiski represétas personas, gimenes, kas zaud&jusas apgadnieku. Ikviena Latvijas
pasvaldiba ir izstradati savi saistoSie noteikumi, kas nosaka atvieglojumus vinu pasvaldibas teritorija esosajiem
nekustamajiem 1pasSuma objektiem

. Lietuva atseviski pastav zemes nodoklis, ar kuru apliek zemes gabalus, iznemot meza zemi. Nodokla baze ir zemes

videja tirgus vertiba, kuru, masveida novertgjot, nosaka pieciem gadiem. Zemes vidg€jo tirgus vertibu aprékina
saskana ar Lietuvas Republikas valdibas noteikto karttbu. NIN zemei 0,01 % - 4 % no vértibas nodok]u vajadzibam.
Konkrétas zemes nodokla likmes nosaka katra paSvaldiba individuali.

. Igaunija nepastav nekustama tpaSuma nodoklis — valstt ir zemes nodoklis un “Zemes nodokla likums”. Zemes

nodoklis ir valsts nodoklis, ko nosaka un iekase paSvaldibas. Nodokla likmju koridors ir noteikts ar likumu robezas
no 0,1 % Iidz 2,5 % no TpasSuma kadastralas vertibas, savukart paSvaldibas katru gadu nosaka Zemes nodokla likmi.

. Latvija un Igaunija NIN baze ir Ipasuma kadastrala vertiba, bet Lietuva — tirgus vértiba. Kopgja iezime visam tris

valstim ir tada, ka jebkura nodokla baze balstas un ir saistita ar izmainam nekustama ipasuma tirga.

. Gan Latvija, gan Lietuva ar nekustamo 1paSuma nodokli apliek €kas, toties ir liela atSkiriba, Lietuva €kas lidz

150000 EUR vertibas neapliek ar nodokli.

. Latvija ir ievérojami vismazaka bruto alga salidzinot ar Lietuvu un Igauniju. Vislielaka bruto alga ir [gaunija. Visas

valstis ta 2020.gada katru ceturksni palielinajas. 2020. gada 4. ceturksni, salidzinajuma ar 2020. gada 1. ceturksni,
bruto darba samaksa pieauga par Latvija par 5,5 %, Lietuva par 10,4 % un Igaunija par 7,9 %, lidz ar to ir atSkirigs
nodok]a slogs.

. Igaunija, kura ir par Latviju augstaka bruto alga ir vismazakie NIN ienémumi no kop&jiem nodoklu iepémumiem.

Tas nozimé, ka NIN loma uz uzpéméju jeb darba devéju ienakumiem ir ievérojama. Darba autore pielauj iespéju, ja
uznémumiem biitu mazaks NIN maksajums, tad varétu atlauties palielinat darbinieku algas.
Priekslikumi

. Latvijas valdibai javeic grozijumi likuma “Par nekustama ipasuma nodokli” un janem veéra Lietuvas pieredze ievieSot

nodokla likmi par ékam apméra no 0,01 % Iidz 4 % no tirgus vértibas. Sadi likuma grozijumi nodokla maksatajiem
bitu vieglak izprotami, jo daudzi nesaprot atsSkiribu starp kadastralo un tirgus vertibu.

. Latvijas valdibai javeic grozijumi likuma “Par nekustama ipasuma nodokli” un vidi degrad&josam biivém, grauztiem

un nepabeigtam biivém japieméro paaugstinatu nodokla likmi 1idz pat 4 %. Sada riciba vidi degradgjoso biivju,
grauztu un nepabeigto biivju TpaSniekiem mudinatu atraka laika atrast investoru vai to pardot. Rezultata valsti
samazinatos vidi degrad€joso buivju, grauztu un nepabeigto biivju skaits.

. Latvijas valdibai javeic grozijumi likuma “Par nekustama TpaSuma nodokli” un nodokla atlaides iedalit Tstermina

(Iidz 2 gadiem) un ilgtermina atlaidés (no 2 1idz 5 gadiem). Istermina atlaide biatu 100 % apméra un ilgtermina
atlaide biitu 30 % apméra no NIN maksajamas pamatlikmes. Nodokla atlaides varétu piemérot uznémumiem,
kuri razoSanu uzsak pamesta, degrad€ta vai piesarnota teritorija. Rezultata §is teritorijas tiks sakoptas un attistitas
ilgtermina regulari radot jaunas darba vietas. Pa§valdiba tagadné sanemot mazakus ienakumus no NIN, rada iesp&ju
nakotné palielinat ienakumus gan no NIN, gan no iedzivotaju ienakuma nodokliem. Pagvaldiba uzlabotos dzives
vides kvalitate.
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Summary

The real estate tax forms a relatively low part of the state budget, but it still provides a certain and predictable

income to each state municipality. In 2020, the highest real estate tax GDP among the Baltic States was in Latvia -
0.95 %, but in Lithuania 0.3 % and in Estonia 0.22 %.

In Latvia and Estonia, the real estate tax base is the cadastral value of the property, but in Lithuania - the market

value. The common feature of all three countries is that any tax base is based on and associated with changes in the
real estate market. In both Latvia and Lithuania, buildings are subject to real estate tax, but there is a big difference, in
Lithuania buildings up to EUR 150000 are not taxed. Real estate tax rates in Latvia are the highest among the Baltic
States and thus the tax burden on the population is high.
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Abstract. 4 competitive national economy requires a competitive, knowledgeable, educated population. Both state budget study
places and paid study places have existed in higher education institutions for several years. Not all residents who want to obtain higher
education are able to apply for state budget places or tuition fees are covered from personal funds. “Study loan trends in the Baltic states”
has been developed with the aim of analyzing the popularity of study credits in the Baltic States based on theoretical information and the
population of the Republic of Latvia, the Republic of Lithuania and the Republic of Estonia. Proposals have been developed for the Baltic
public administrations and for improving the quality of study credit services and offers.

Keywords: credit institutions, higher education institutions, study loan, the Baltic States.

Ievads

21.gadsimts — laiks, kad katru gadu ar vien straujak pieaug pieprasijums péc izglitibas. Stud€joso skaits ar katru
gadu palielinas. Pieprasijums rada piedavajumu — tiek dibinatas jaunas iestades, veidojas jaunas studiju programmas,
kur ikviens, kur§ v€las studét un apgiit ko jaunu, atradit sev interes€joso. Savukart valsts finans€jums augstakam
izglitibas iestadem praktiski nepalielinas. Augstakas izglitibas iestades toposu studentu skaits ar katru gadu parsniedz
pieejamo budzeta studiju vietu skaitu programma, 11dz ar to tika ieviestas maksas studiju vietas. NepiecieSamiba péc
augstakas izglitibas pieaug, tacu vairums iedzivotaju nevar atlauties kandidét uz valsts apmaksatam budzeta vietam
val macibu maksu segt no personiga finanséjuma. Tadiem gadijumiem valstis piedava veikt studiju aizdevumus no
finansu iestadém.
Pétijuma objekts: Baltijas valstu studiju aizdevumu tirgus.
Pétijuma priekSmets: studiju kreditu likumdoSana Baltijas valstis.
Pétijuma meérkis: analizét studiju kreditu tendences Baltijas valstis.
Pétijjuma uzdevumi:
1) izpéetit un analizét Latvijas Republikas, Lietuvas Republikas, Igaunijas Republikas pienemtos likumdoSanas
aktus par studiju aizdevumu 1patnibam;
2) izpétit un analiz&t kreditiestades Baltijas valstis, kuras sniedz studiju aizdevumu pakalpojumus;
3) veikt aptauju Baltijas valstu iedzivotaju vidi par vinu zinasanam studiju kredit€Sanas joma, aizdevumu
nepiecieSamibu, biitibu studiju maksas segSanai,
4) balstoties uz teorétiskiem aspektiem un aptaujas rezultatiem, veikt secindjumus un izvirzit priekslikumus.
Hipoteéze: studiju aizdevumi ir populari Baltijas valsts studentu vidi, iedzivotdji ir informéti par to
pieejamibu savas valsts ietvaros.
PétiSanas metodes: analizes metode, datu statistiska analize, monografiska jeb aprakstoSa metode,
zinatniskas dedukcijas metode.
Pétijuma periods: 2022.gada 1.ceturksnis.

Pétijuma rezultati

Ne visas augstakas izglitibas iestad€s ir iesp&ja studet par valsts budZeta lidzekliem, neveicot personigus
maksajumus. Kada izglitibas iestad€ ir tikai maksas izglitiba, kada ir minimals pieejamo budzeta vietu skaits, ka ar1
ir situacijas, kad studentam nav atbilstoSa vid€ja atzime, ar kuru varétu pretendet uz valsts budzeta vietam augstakas
izglitibas sisteémas. Tados gadijumos ikvienam studentam, kas sekmigi studé akreditétas studiju programmas gan
Latvija, gan arT arzemju macibu iestades, ir iespejams sanemt kreditu ar valsts galvojumu. Ta mérkis ir izvirzits par
labu pasiem studentiem, t.i. laut studentiem mierigi koncentréties un pieveérsties macibam, nevis domat, kur iespéjams
iegiit naudu, lai veiksmigi apmaksat studijas (Lddne et al., 2019).

Augstakas izglitibas nepiecieSamiba ikkatra cilvéka dzive spelé nozimigu lomu. Augstaka izglitiba un zinatne
ir galvenais valsts attistibas dzingjspeks. Ir svarigi katra valsti nodroSinatu augstakas izglitibas modernizaciju un
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konkurétspeju (Hassani-Nezhad et al., 2021).

Passaprotami, ka nakotné izglitibas iegtiSana bis populara ne tikai jaunieSu vidd, bet arT vecaka gada gajuma
cilvéku vidi. ledzivotaju gribét pilnveidot zinasanas sev vélamajas t€mas, lai spetu pretendet un augstakam amata
vietas sava darba un bez Saubam, ne visi spés izglitibas iegiiSanu apmaksat no personigajiem naudas lidzekliem (Nasir
etal., 2021).

Trukst vienpratibas par to, ka biitu jafinanse augstaka izglitiba. Lielakaja dala Eiropas valstu augstaka izglitiba
lielakoties ir bezmaksas. Dazas citas attistitajas ekonomikas, pieméram, ASV, Apvienotaja Karalisté, Australija un
Jaunzglandg, studentiem ir jamaksa ievérojama maksa, lai apmekl&tu universitates vai koledZas. Saskaroties ar $adam
maksam, daudziem jaunieSiem ir japalaujas uz aizdevumiem, lai finans€tu savu izglitibu, un daziem ir jaatsakas no
ceribam apmeklet augstakas izglitibas iestadi kopuma. Lai gan daZzi var aiznemties no vecakiem vai radiniekiem, citi
izmanto finanSu iestazu piedavatos aizdevumus (Van Long, 2019).

Analizgjot Baltijas valstu likumdoSanu tika secinats, ka kredita sanemsanai var pretendét stud€josie — Latvijas
Republikas, Lietuvas Republikas un Igaunijas Republikas pilsoni, ka ar1 personas, kuriem ir noteiktas valsts nepilsonu
pase vai kuri ir pieteikusi un sanémusi registracijas apliecibu vai ar atlauju, apliecibu par pastavigo uzturéSanos, un,
ja vini sekmigi apgiist Republikas akreditetas valsts programmas valsts vai privatas izglitibas iestades (Noteikumi
par studiju un studéjoso kreditésanu studijam Latvija no kreditiestazu lidzekliem, kas ir garantéti no valsts budzeta
lidzekliem, 2020).

Ka jau ikvienam kreditam, tad, lai to sanemtu ir nepiecieSams nodroSinajums — galvotajs vai kila. Lai sanemtu
studiju kreditu Latvija, nodro$inajums nav nepiecieSam tikai tada gadijuma, ja néméja ienakumi ir atbilstoSi banku
noteiktajam ienakumu minimumam. Ja studiju kredita néméjs uz to bridi, kad piesakas kreditam ir bezdarbnieks un
tam nav ikménesa stabilu ienakumu, tad lai students varétu veiksmigi sanemt studiju kreditu, tad tam ir nepiecieSams
galvotajs, kur§ apnemsies pildit visas bankas saistibas, kuras ir minétas kredita pieskirSanas liguma, gadijuma, ja pats
kredita némeéjs nav spejigs veikt kredita atmaksu. Par galvotaju var biit jebkura fiziska persona, kura nav vecaka par
64 gadiem. P&tot [gaunijas un Lietuvas noteikumus par galvotaju, $is valstis ir [1dzigi ka Latvija — ja aizpémums tiek
nemts no noteiktas kreditiestades, nevis piesakoties aizne@mumam ar valsts varda sniegti galvojumu, tad kreditnéméejam
ir nepiecieSams personigais galvotajs jeb persona, kas nodro$ina studenta aizdevuma galvojumu. Galvotajam jabiit
pilngadigai personai, kas ir Igaunijas Republikas/Lietuvas Republikas pilsonis vai ar pastavigu uzturéSanas tiesibu
vai ar1 tam ir izsniegta ilgtermina uzturéSanas atlauja Igaunijas Republika/Lietuvas Republika un kura pastavigie un
parbaudamie ienakumi par ped€jiem seSiem meneSiem ir vismaz vienadi ar konkréta valsti speka esoSo minimalo algu
(Noteikumi par studiju un studéjoso kreditesanu studijam Latvija no kreditiestazu lidzek[iem, kas ir garanteti no valsts
budzeta lidzekliem, 2020, European Commision, 2021; Study Allowances and Study Loans Act, 2003).

Latvija un Igaunija pilsoniem ir piemérots atvieglojums, ka bareniem (kuri ir vecuma lidz 24 gadiem), ka
ar1 personam ar I vai Il invaliditates grupu. Minétas kategorijas personam, lai sanemtu kreditu, nav nepiecieSami
galvotaji. Sie studenti sanem 100 % valsts galvojumu, t. i., ka sniedzot galvojumu studentu kreditam, valsts apstiprina,
ka ta atmaksas bankas izsniegtos kreditus 100 % apmeéra. Lietuva likums nosaka, ka studentiem ar invaliditati tiek
dalgji izmaksatas studiju izmaksas, atkariba no pieskirtas invaliditates grupas (European Commision, 2021, Study
Allowances and Study Loans Act, 2003).

Ikvienu kreditu ir nepiecieSams atmaksat, tacu §is kredits TpaSs ar to, ka ta atmaksa netiek uzsakta uzreiz péc
aizdevuma sanemsanas, bet tikai tad, kad kredits tiek noforméts. Latvija sanemto aizdevumu jasak atmaksat ar 12.
meénesi pec augstakas izglitibas iegliSanas vai ar1 ar treSo ménesi, ja students vairs neturpinas studijas. Kredita procenti
tiek aprékinati katru ménesi no kopgjas attieciga kredita summas atlikuma. Ja sanemta kredita kop€ja summa ir mazaka
par 1423,00 euro, tad So kreditu ir jaatmaksa 5 gadu laika, tacu ja bankas izsniegta kredita kop&ja summa parsniedz
1423,00 euro, tad kreditu ir jaatmaksa 10 gadu laika (Noteikumi par studiju un studejoso kreditésanu studijam Latvija
no kreditiestazu lidzekliem, kas ir garantéti no valsts budzeta lidzekliem, 2020).

Lietuva un Igaunija aizdevuma izmaksa sakas ar 12. meénesi pec augstakas izglitibas iegiiSanas un atmaksas
garums neparsniedz 15 gadus (Study in LT, 2022; Study Allowances and Study Loans Act, 2003).

Bez Saubam pirma vieta, kas nak prata domajot par aizdevuma sanemsSanu, ir oficialas kreditiestades jeb
komercbankas, kuras ir katras valsts robezas. Banka ir kapitalsabiedriba, kas pienem noguldijumus un citus
atmaksajamus lidzeklus no neierobezota klientu loka, sava varda izsniedz kreditus un sniedzot vairakus, dazadus
finansu pakalpojumus.

Studiju maksas aizdevumus Latvija sniedz AS “SWEDBANK” un AS “SEB Bank”. Lietuva studiju aizdevumus
sp&j nodrosinat tikai viena kreditiestade, kura ir lielaka un popularaka visas valsts sektora — AS “SWEDBANK”.
[gaunija ir vieniga valsts starp trim Baltijas valstim, kur studiju aizdevumu toposie un jau esosie studenti sp&j sanemt
aizdevumus Cetras kreditiestades - AS “SWEDBANK™, AS “SEB Bank”, AS “BIGBANK”, AS “LHV Pank” (4§
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“SWEDBANK”, 2022; AS “SEB Bank”, 2022; AS “LHV Pank”, 2022; BIGBANK, 2022).

2022. gada 1.ceturksni autore veica aptauju, kura tika public€ta interneta vietné Facebook. Aptauja bija
sagatavota tris valodas — latvieSu, krievu un anglu valoda un tas mérkis bija uzzinat vai Baltijas valstu iedzivotaji, kuri
piedalijas aptauja, ir iepazistinati ar studiju aizdevumu pieejamibu un secinat par studiju aizdevumu popularitati.

Kopuma aptauja piedalijas 277 cilveki, no kuriem 147 respondenti ir Latvijas Republikas piederigie, 57 personas
Lietuvas Republikas un 73 respondenti Igaunijas Republikas piederigie.

Lai uzzinatu par studiju finans€Sanas avotiem respondentu vidi, aptauja autore izvirzija tris iesp&jamos studiju
finanséSanas veidus (1.attels).
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1.attels. Respondentu studiju finanséSanas avots (autores izveidots)

Lielaka dala jeb 107 (38,7 %) respondenti stud€ par valsts budzeta lidzekliem. 81 (32,1 %) persona no kop¢ja
aptaujato skaita studiju maksu sedz izmantojot studiju aizdevumu iespgjas valstis, tacu 89 (29,2 %) respondenti studiju
gada maksu sedz par personigo finans€jumu.

Péc autores domam daudzi studenti ir iepazistinati ar studiju aizdevumu iesp&€jam sava valsti, kura apgust
augstako izglitibu (2.att€ls).
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2. attels. Respondentu zinasana par studiju kreditu pieejamibu (autores izveidots)

Veicot aptauju tika secinats, ka 171 (61,7 %) respondents ir iepazistinats ar informaciju par to, kuras kreditiestades
izsniedz studiju aizdevumus - par % likme&m, atmaksas karttbam un par&jo nepiecieSamo informaciju. 63 (22,7 %)
respondenti atziméja, ka viniem studiju laikd nav bijusi nepiecieSamiba par informaciju, kura saistita ar studiju
aizdevumiem. P&c autores domam tas saistits ar to, ka Sie studenti sp€j patstavigi apmaksat savas studijas, ka art dala
no studentiem stud€ par valsts budzeta lidzekliem. Tikai 43 (15,6 %) respondentu atzimgja, ka ar studiju aizdevumiem
vispar nekad nav saskarusies, 11dz ar to ar nekada veida informaciju par studiju aizdevumiem nav informéti.
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3.attels. Popularakas kreditiestades Baltijas valstis péc studiju aizdevuma noformeéSanas (autores izveidots)
114



Ka autore mingja darba sakuma, kopuma Latvija studiju aizdevumus ir iesp&jams sanemt 2 kreditiestades, Lietuva
—viena,, tacu Igaunija 4 kreditiestades. Kopuma vairak parstavétair AS *SWEDBANK - minétas kreditiestades studiju
aizdevumus izmanto 41 (50,6 %) respondents (3.attéls). Minéta krediteéSanas iestade studiju aizdevumus izsniedz visas
Baltijas valstis. AS “SEB Bank™ tiek parstavéta ar 37 (45,7 %) balstim. Latvija $1 kreditiestade ir popularaka studentu
vidd, jo ta sadarbojas oficiali ar augstakas izglitibas iestadém un sniedz kreditus ar valsts varda sniegtu galvojumu.
AS “BIGBANK” studiju aizdevumus sniedz tikai Igaunijas Republika, tacu neviens no respondentiem neatziméja So
banku ka pakalpojumu sniedz&ju. AS “LHV Pank” banka atziméja tikai 3 (3,7 %) respondenti.
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4.attels. Studiju aizdevumu popularitate respondentu draugu/radinieku, pazinu loka
(autores izveidots)

Aptaujas laika autore velgjas noskaidrot, cik starp respondentu draugu, radinieku, pazinu loka ir cilveku, kuri
studiju maksas segSanai izmanto studiju aizdevumus kreditiestades (4.att€ls). 183 (66,1 %) respondenti atzimgja, ka
studiju aizdevumus izmanto 1idz 5 cilvekiem no draugu, radinieku, pazinu loka. 67 (24,2 %) respondenti atzimgja,
ka neviens studiju maksas segSanai neizmanto studiju aizdevumus. 13 (4,6 %) respondenti informé&ja, ka studiju
aizdevumus izmanto no 5 lidz 10 cilvekiem un 14 (5,1 %) respondenti — 10 un vairak. Péc autores domam, lielaks
pazistamo skaits, kuri izmanto studiju aizdevumus, ir tiem, kuri pasi studé tadas studiju programmas, kurs budzeta
vietas nav pieejamas, 1idz ar to liela dala studiju biedri izmanto studiju aizdevumu iesp€jas valsti.

Secinajumi un priekslikumi

1. Studiju aizdevumi ir nozimigi un nepiecieSami jebkura valsti, jo tie dod iesp€ju apmaksat augstakas izglitibas
leguSanu iedzivotajiem, kuri dazadu aspektu dél nav spgjigi pretendet budzZeta studiju vietam vai segt studiju maksu
no personigiem finans€jumiem.

2. Baltijas valstu vidu studiju aizdevumus piedava: AS “SEB Bank”, AS “SWEDBANK?”, AS “LVH Pank” un AS
“BIG Bank™.

3. Salidzinot Baltijas valstis kopuma, Lietuvas Republika ir vismazakais kreditiestazu piedavajums, kur ir iespgjams
sanemt studiju aizdevumus tikai AS “SWEDBANK?”, tacu valsts augstaka vara, kura izskata un pienem studiju
kreditu reglamentgjoSos noteikumus, varétu noteikt, pieméram, ka studiju kreditus piedava vairak neka viena vai
divas kreditiestade, lai persona, kura velas pieteikties studiju kreditu spetu izvertét izdevigakos piedavajumus un
1zveleties banku, kura, pieméram, ir pastavigs klients, lai nebiitu nepiecieSamiba atveért papildus bankas norékinu
kontus.

4. Aizdevuma némé&jam pirms liguma noforméSanas biitiski ir iepazistinaties ar visiem noteikumiem, kuri ir ierakstiti
normativos aktos, lai biitu zinaSanas par aizdevuma piesSkirSanas, atmaksas kritérijiem ka ar1 ar pieejamajiem
atvieglojumiem.

5. Popularaka kreditiestade respondentu vidi studiju kreditu aizdevumu sanemsanai ir AS “SWEDBANK” un AS
“SEB Bank”, bet mazak populara — AS “LHV Pank”.

6. Lielaka dala respondentu — 38,7 % studé par valsts budzeta lidzekliem, tacu, lai nodroSinatu kvalificétu un
konkuréetspejigu darba speku valstis, valsts augstakam varam nepiecieSams ar katru gadu palielinat izglitibas sektora
finanséSanu valsti, lai veicinat izglitibas attistiSanu un nodroSinat studentiem papildus valsts budZeta studiju vietu
macibu programmas.

7. Kopuma 66,1 % no kop€ja respondentu skaita draugu/radinieku/pazinu loka ir noforméts studiju aizdevums studiju
maksas segSanai, kas apliecina, ka studiju aizdevumi ir populari respondentu vidii, kuri studé Baltijas valstis.
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10.

11.
12.

. Takane visi valsts iedzivotaji sp€j studiju maksu segt no personigiem naudas lidzekliem, vai neatbilst nosacijumiem,

lai sanemt studiju aizdevumu, topoSajiem studentiem jacenSas rast alternativu izvéletajam studijam, kur nav
pieejamas budzeta studiju vietas, jo daudzas augstakas izglitibas iestades ir lidzigas macibu programmas un var
pastavet lielakas iesp€jas, ka personai bis iesp&ja pretendet budZeta studiju vietam.

. IzvirZita hipot€ze apstiprinajas, studiju aizdevumi ir populari Baltijas valsts iedzivotaju vidi — studiju aizdevumus

izmanto 32,1 % no kopgja respondentu skaita un lielaka dala jeb kopuma 75,8 % respondentu draugu, radinieku,
pazinu loka izmanto studiju aizdevumus. Ta ka 61,7 % no kop€ja respondentu skaita ir informeti par studiju
aizdevumu iesp€jam valstis, autors apstiprina, ka Baltijas valsts iedzivotaji ir informéti par to pieejamibu savas
valsts ietvaros.
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Summary

As Rainis said, “Live forever, learn forever.” Education today is one of the most important components of a

citizen’s life anywhere in the world. In general, the majority of respondents — 38.7 % study with state budget funds.
Study loans are offered by AS “SEB Bank”, AS “SWEDBANK”, AS “LVH Pank” and AS “BIG Bank” in the Baltic
States. The proposed hypothesis was confirmed, study loans are popular among the residents of the Baltic States -
32.1 % of the total number of respondents use study loans, and the majority, or 75.8 % of respondents in the circle of
friends, relatives, acquaintances, use study loans. Since 61.7 % of the total number of respondents are aware of the
possibilities of study loans in the countries, the author confirms that the residents of the Baltic States are aware of their
availability within their country.
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LATVIJAS IESPEJAS KOPEJAS LAUKSAIMNIECIBAS POLITIKAS REALIZACIJA

PEC 2023.GADA
LATVIA’S POSSIBILITIES IN THE IMPLEMENTATION OF THE COMMON AGRICULTURAL POLICY
AFTER 2023

Vésma Sumska Latvijas Lauksaimniecibas universitates Malnavas koledza, Mg. agr.,
vesma.sumska@malnavaskoledza.lv, Malnavas pagasts, Ludzas novads, Latvija

Abstract. The Common agricultural policy applies to all countries of the European Union. Its mission is to support farmers and
improve agricultural productivity, ensure a quality food supply, enable European Union farmers to earn a decent living, prevent climate
change and manage natural resources sustainably, preserve the countryside and landscape, keep the rural economy alive, promote
agricultural work, create value-added products. The geopolitical situation, climate change, energy shortages, rising prices make us think
about how to provide farmers with the necessary means of production and the population with food, prevent climate change and address
the Common Agricultural Policy in the next programming period from 2023 to 2027.

Keywords: agriculture, Common agricultural policy, productivity.

Ievads

Lauksaimnieciba ir svariga iedzivotajiem, bet atSkiras no lielakas dalas citu nozaru ar to, ka lauksaimnieku
ienakumi ir zemaki, ka citas nozar€s, razosana ir atkariga no klimata, laika apstakliem un pat€rétaju vajadzibas nevar
apmierinat uzreiz. Lauksaimniekiem ne tikai japanak razoSanas efektivitate, bet ar1 jastrada ilgtsp&jigi, jasaudze vide,
augsne un jadoma par biologisko daudzveidibu. Uznémgjdarbibas neparedzamiba un lauksaimniecibas ietekme uz vidi
ir iemesls tam, kap&c publiskais sektors Eiropas Savienibas (turpmak - ES) lauksaimniekiem pieskir tik lielu nozimi.

Kops Latvija ir Eiropas Savienibas dalibvalsts, ta ieklaujas ilgtsp€jigas lauksaimniecibas realizacija un Kopgja
lauksaimniecibas politika (turpmak - KLP). Latvijas lauksaimnieki no Eiropas Savienibas budZzeta lidzekliem
iepriekSejos planosanas periodos ir guvusi véra nemamas finansialas investicijas un atbalstus. Finansialie ieguldijumi
tick izmantoti infrastruktiras un razo$anas modernizacijai, tehnologijas, izglitiba, zinatniskajos pétijjumos un
tirgu veicino$ajos pasakumos. Pédéja gada laika lauksaimnieki ir paklauti gan klimatiskiem, gan geopolitiskiem
izaicinajumiem, kas varétu traucét istenot KLP uzdevumus péc 2023.gada.

S1 pétijuma mérkis ir izpétit Eiropas Savienibas Kopgjas lauksaimniecibas politiku no 2023.gada un tas ietekmi
uz Latvijas lauksaimniecibu, balstoties uz patreiz&jo geopolitisko situaciju un cenu politiku.

Uzdevumi:

1. Izpetit Eiropas KLP un Latvijas lauksaimniecibas politikas attistibu un galvenas nostadnes laika perioda no

2023. —2027.gadam.

2. Izpetit Latvijas lauksaimniecibas esoSo stavokli un iespé&jas KLP realizacija.
3. Noskaidrot §1 briza izaicinajumus Kopg€jas lauksaimniecibas politikas realizéSana.

Darba tiks pétiti Eiropas Savienibas, Latvijas tiesiskie akti, kas attiecas uz KLP, Zemkopibas ministrijas zinojumi,
Centralas statistikas parvaldes dati, Latvijas lauku konsultaciju un izglitibas centra (turpmak - LLKC) aptaujas dati,
Lauku saimniecibu datu uzskaites tikla (turpmak - SUDAT) pétijuma rezultati, dazadu Latvijas institiiciju sniegta
informacija publiska telpa un seminaru informacija.

Eiropas KLP un Latvijas lauksaimniecibas politikas attistiba un galvenas nostadnes
laika perioda no 2023. — 2027.gadam

Eiropas Savienibas Kop¢&ja lauksaimniecibas politika aizsakas 1962. gada. Ta ir visam Eiropas Savienibas
valstim kopiga politika. Kopgjas lauksaimniecibas politikas galvenie uzdevumi ir: atbalstit lauksaimniekus un uzlabot
lauksaimniecibas razibu, lai biitu stabils partikas piedavajums par pienemamam cenam; gadat, lai Eiropas Savienibas
lauksaimnieki spétu sev nopelnit pienacigu iztiku; palidzet iegrozot klimata parmainas un ilgtsp€jigi parvaldit dabas
resursus; Eiropas Savieniba saglabat lauku dabu un ainavas; uzturét dzivu lauku ekonomiku, popularizgjot darbu
lauksaimnieciba, lauksaimniecibas partikas ripnieciba un ar to saistitajas nozarés (Eiropas Komisija, 2022a, Eiropas

https://doi.org/10.17770/iss2022.7034
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Komisija, 2022b Eiropas Parlaments, 2022). KLP ir balstita uz noteiktiem normativiem aktiem, kas ir saisto$i visam
Eiropas Savienibas valstim.

Pirms tika izstradats Latvijas Kopg&jas lauksaimniecibas politikas saturs periodam no 2023.-2027.gadam,
lauksaimnieku vidii notika visaptverosas situacijas analizes un plasas diskusijas, kuru rezultata Latvijas Republikas
Zemkopibas ministrija ir nodefingjusi vairakus stratégiskos uzstadijumus, kas kalpos par pamatu atbilstosu ricibu
istenoSanai un KLP atbalsta planoSanai:

1) palielinat pievienoto vértibu, sadarbojoties un razojot konkurétsp€jigu produktu viet€§jam un eksporta tirgiem;

2) kapinat lauku saimniecibu iep@mumus lidz videjiem valsti;

3) plaukstosi lauku apvidi, veicinot ekonomisko aktivitati, nodroSinot infrastruktiiru un saglabajot apdzivotibu;

4) zinaSanas balstitu uznémejspeju veicinasana, sekméjot inovaciju un zinatnes rezultatu ievieSanu prakse;

5) katra saimnieciba, efektivi izmantojot resursus, iegulda biologiskas daudzveidibas saglabasana un klimata
parmainu mazinasana,

6) droSa un kvalitativa vietgja partika, kas pieejama ikvienam paterétajam (Latvijas Republikas Zemkopibas
ministrija, 2022a ).

Tai pat laika butiski uzsvert, ka Latvijas pienakums ir sniegt ieguldijumu ari Eiropas Savienibas Kopg€jas
lauksaimniecibas politikas mérku realiz€Sana. Nakosajam planoSanas-periodam ir noteikti 9 specifiski KLP mérki, kas
aptver attistibas ekonomisko, vides/klimata un socialo dimensiju, kuru realizéSanai, nemot véra esoSo geopolitisko
situaciju, var rasties griitibas:

1) palielinat konkurétsp&ju;

2) nodroSinat taisnigus ienakumus;

3) aizsargat partikas un veselibas kvalitati;

4) plaukstosi lauku apvidi;

5) atbalstit paaudzu nomainu;

6) saglabat ainavas un biologisko daudzveidibu;

7) vidripe;

8) mazinat klimata parmainas;

9) varas lidzsvars partikas k&de€ (Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, 2022a).

Tiesibu akti jaunajam planoSanas periodam no 2023. — 2027.gadam paredz taisnigaku, zalaku un vairak uz
veikumu balstitu KLP, ar ko Eiropas lauksaimniekiem nodroSinas ilgtsp&jigu nakotni, sniegs mérktiecigaku atbalstu
mazakam lauku saimniecibam, dalibvalstim nodroSinas lielaku iesp€jas, pielagojot pasakumus vietgjiem apstakliem.

Latvijas lauksaimniecibas esoSais stavoklis un iespéjas KLP realizacija

Lai sekmigi realizétu Kop¢jas lauksaimniecibas politikas mérkus, svarigi ir apzinat Latvijas lauksaimniecibas
esoSo stavokli un iespgjas.

Lauku saimniecibu datu uzskaites tikls (SUDAT) nodroSina lauksaimnieciskas produkcijas razotajus,
lauksaimniecibas politikas veidotajus Latvija un Eiropas Savieniba, ka ar1 citus interesentus ar objektivu ekonomisko
informaciju par procesiem un attistibas tendencém dazadas specializacijas un lieluma lauku saimniecibas, kas savu
produkciju razo tirgum (Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, 2022b; Lauku saimniecibu uzskaites datu tikla
izveidosanas, uzturésanas un darbibas kartiba, 2017).

Rezultata iesp€jams novertet saimniecibu produktivitati, ienakuma Itmeni un attistibas tendences, kas ilgtermina
lauj veikt saimnieciskas darbibas analizi lauksaimniecibas politikas izstradei, TstenoSanai un esosas politikas ietekmes
novertesanai.

Nozares darbiba ir ciesi saistita ar laikapstakliem, tad€] nozaré kopuma verojama svarstiga izaugsme. 2019.
gada bija vérojams strauj§ nozares apjoma pieaugums tiesi labveligo laikapstaklu un augkopibas nozares straujas
izaugsmes d€]. 2020. gada kopuma nozaru apjoms nedaudz palielinajas: produkcijas apjoms palielinajas gan augkopiba
un lopkopiba, gan mezsaimnieciba un mezistrade, bet samazinajas zivsaimnieciba (Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrija, 2022).

P&c Zemkopibas ministrijas informacijas augkopiba, lopkopiba, mednieciba un saistitas paligdarbibas iekSzemes
kopprodukta raditajos no 2018. lidz 2020.gadam faktiskajas cenas pieaugusas no 1,82 % 2018.gada 1idz 2,25 % 2020.
gada (Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, 2021).

P&c statistikas datiem Latvijas laukos samazinas iedzivotaju skaits un pieaug vid€jais vecums, kas nozime, ka
lauku politikas veidotajiem ir jadoma par iesp&jamajiem risinajumiem tehnologiju modernizésana, kas ir redzams KLP
pasakumos. Latvija, pieaug augkopiba, lopkopiba un mednieciba nodarbinato Tpatsvars no visa nodarbinato skaita, kas
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valstt 2020.gada veidoja 5,2 % ienakumu, kas ir par 0,2 % vairak neka 2019.gada. Atalgojuma Iimenis 2020.gada
lauksaimniecibas sektora liecina par to, ka ienakumi ir turpinajusi palielinaties, salidzinajuma ar ieprieksejo 2019.
gadu, kura ar1 bija biitisks kapums salidzinajuma ar 2018.gadu. Cilvéku iesp¢jas giit lauksaimnieciba, meZsaimnieciba
un zivsaimnieciba ienakumus palielinajas par 46 eiro jeb 4,5 % un bija 1082 eiro (Latvijas lauku saimniecibu uzskaites
datu tikls, 2021).

Pec Agroresursu un ekonomikas institiita (turpmak - AREI) apkopotas informacijas, nozimigakais ienakumu
palielinajuma faktors ir bijis produkcijas apjoma kapums augkopiba par 6,4 %, ka ar1 subsidiju palielinadjums par
6,5 % (Latvijas lauku saimniecibu uzskaites datu tikls, 2021).

Iepriek$€jo gadu dati rada, ka lauksaimnieku ienakumi attieciba pret valsti vid€jiem ir bijusi svarstigi un
péc Latvijas iestasanas ES visbiezak atradusies 70-80 % robezas no tiem. Sos datus izvértgjot, janem véra, ka
lauksaimnieciba ir nozare, kura ir loti liela atSkiriba starp ienakumiem dazadas saimniecibas — to galvenokart nosaka
saimniecibas lielums, specializacija, raZzoSanas efektivitate un pieeja tirgiem. Liela dala nodarbinato atrodas mazajas
(paSpaterina un dalgja paspatérina) saimniecibas, savukart tirgum razojos$as saimniecibas lauksaimnieku ienakumi
kopuma ir ievérojami lielaki (Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, 2021).

Peéc Eurostat datiem (LEK 2. noveérteéjums), dazadas ES valstis lauksaimnieku ienakumiem bijusas atSkirigas
tendences. Videji 27 ES valstis lauksaimnieku realie ienakumi ir samazinajusies par 1,5 %. Latvija Sis raditajs
audzis par 7,1 %. Tatad Latvija ienakumu parmainu raditajs 2020. gada bijis ieveérojami pozitivaks neka videji ES,
turklat kopuma Latvija sasniegts sestais lielakais ienakumu kapums ES valstu vidi (Latvijas Republikas Zemkopibas
ministrija, 2022b).

Vertejot ikgadejas ienakumu parmainas, japiebilst, ka uz tam lielu ietekmi atstajusi nejausi faktori — laika
apstakli, tirgus situacija. Savukart ilgaka laikposma — no 2010. I[idz 2020. gadam, péc Eurostat datiem, Latvija
lauksaimniecibas ienakumu (indikatora A) kapums uz nodarbinato ir par 78 %, kas nozimigi parsniedz 28 ES valstu
vidgjo raditaju (27 %), (Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, 2021).

Peéc iestasanas Eiropas Savieniba Latvijas lauksaimnieki ik gadus var pretendét uz ES tieSajiem atbalsta
maksajumiem u.c. finansu instrumentiem, saskana ar normativajiem aktiem, kas paredz sanemsSanas nosacijumus
un shémas (Noteikumi par valsts atbalstu lauksaimniecibai, 2013). 1k gadus atbalsta sanemsSanas nosacijumi tiek
aktualiz€ti atbilstosi ta briza nosacijumiem.

Saja planosanas perioda paredzeti maksajumi par “Klimatam un videi labvéligu lauksaimniecibas praksi —
zalinaSanas maksajums”, kas nakoSaja planoSanas perioda aizvietoti ar ilgtsp€jigu lauksaimniecibu veicinoSiem un
klimatneitraliem pasakumiem. Laika, kad novéro lauksaimnieku vid€ja vecuma pieaugumu, biitiska nozime ir ari
“Maksajumi gados jaunajiem lauksaimniekiem” un “Mazo lauksaimnieku atbalsta shemas maksajums”, kas turpinasies
ar1 nakoSaja KLP perioda. Lai veicinatu atseviSku griitiba esoSu nozaru attistibu, tiek veikts attiecigs “Brivpratigs
saistitais atbalsts” §o nozaru veicinasanai, piem&ram, par slaucamam govim, kazam, aitam, proteinaugiem, cietes
kartupeliem, sertificétam stiebrzalu un lopbaribas augu s€klam, sertificétam labibas s€klam, mieziem, darzeniem,
augliem un ogam. Lai sanemtu maksajumus, jaievero “Savstarp&ja atbilstiba”, kas ietver obligatas apsaimniekoSanas
prasibas un laba lauksaimniecibas un vides stavokla nosacijumus. Atbalsts razotaju organizacijam (Lauku atbalsta
dienests, 2022). Paslaik atzitas razotaju organizacijas kalpo par labu paraugu tam, ka apvienojoties var piesaistit ES
finans€jumu razoSanas modernizacijai un nostiprinat savas pozicijas ne tikai Latvijas, bet ar1 citu Eiropas Savienibas
dalibvalstu auglu un darzenu tirgos.

Valsts atbalsts lauksaimniecibai cels uznémé&ju konkur€tsp&ju, turpinas attistit gan lauku saimniecibas, gan
partikas uzn€mumus, ka art veicinas jaunu zinatnes petijumu ievieSanu, ta dazadojot un pilnveidojot lauksaimniecibas
produkcijas raZzoSanu. Savukart iedzivotajiem pavers vél plaSakas iesp€jas iegadaties kvalitativus viet§jos raZzojumus
par atbilsto§am cenam.

Sogad valsts atbalsts lauksaimniecibai — 8,7 miljoni eiro — paredzéts:

1) lopkopibas attistibai — 5,9 miljoni eiro;

2) augkopibas attistibai — 901 328 eiro;

3) starptautiskai un savstarp€jai sadarbibai — 588 312 eiro;

4) tirgus veicinasanai — 384 782 eiro;

5) partikas kvalitates shemam — 477 274 eiro;

6) lauksaimniecibas nozares profesionalo izglitibas programmu pilnveidoSanai — 30 000 eiro;

7) iepriekseja gada uzsakto atbalsta pasakumu izpildes finanséSanai — 410 372 eiro (Rudzite, 2022).

Finans€jums investiciju veicinasanai 2022. gada laus turpinat atbalsta pasakumus razotaju konkurétspéjai,
palidzot uznémejiem dzest aizn€mumu kreditprocentus, tadeéjadi mazinot finansialo slogu uzn€mumiem un nodrosinot
naudas lidzeklu iepliisanu. Tapat Sis atbalsts laus nepartraukt Zemkopibas ministrijas pasiititos zinatnes petijumus, kas

119



risina nozares attistibai svarigus jautajumus un nodroSina analitisku izvért€jumu lauksaimniecibas un partikas tirgus
tendenceém (Latvijas Republikas Zemkopibas ministrija, 2022a).

Latvijas lauksaimniecibas izaicinajumi KLP politikas realizéSana

Pedgjalaika geopolitiskie notikumi varétu mainit skatijumu uz KLP risinajumiem pasaulé un Latvija. 2021./2022.
gada sezonai lauksaimnieciba vérojamas cenu svarstibas, liela cenu amplitida un geopolitiska ietekme. Tas dalgji
saistits ar nelabveligiem laika apstakliem virkng valstu, kur rezultata iegiitas zemakas razas ar sliktu kvalitati. Rezultata
palielingjas partikas kvieSu pieprasijums, cenu pieaugums pasaulé un samazinajas krajumi. Ukraina sarazo pusi no
saulespuku ellas un ievérojamu apjomu kviesu, miezu, kukuriizas un citas kultiiras (Briede, 2022).

Kar$ Ukraina un Eiropas Savienibas sankcijas pret Krieviju radija degvielas cenu pieaugumu, kas ietekmé ar1
finanSu plasmu lauku saimnieciba. Uzsakoties jaunai sezonai, praktiski dargaks ir palicis viss, sakot no degvielas un
beidzot ar graudiem, kas nepiecieSami partikai un lopbaribai. Kara d€] tiek traucéts gan graudu eksports no Ukrainas,
gan pavasara s€ja, gan vél nav zinams, ka bus ar razas novaksanu. Tiek trauc€ta ne tikai maizes, bet arT lauksaimniecibas
dzivnieku baribas razoSana ES. Savukart Krievija bija ar1 viens no pasaules lielakajiem mineralmeslu, it seviski kalija
sals, eksportetajiem. Ar1 $1 sadala ietekmes lauksaimniecisko razosanu ES, atspogulojoties partikas un lopbaribas
cenas (Ozols, 2022).

Eiropas Parlamenta deputats no Italijas un Eiropas Parlamenta Lauksaimniecibas un lauku attistibas komitejas
loceklis H. Dorfmans atzist “Personiski uzskatu, ka més nonakam arvien sarezgitaka situacija. Partikas drosiba Eiropa
un globali, ka arT Zala kursa stratégija — nav radita (vienam) 2022. gadam. Ta ir ilgtermina strat€gija. Tadel nav lielu
problému, ja aizkavgjas, pieméram, Pesticidu ilgtsp&jigas lietoSanas direktiva. Tas d€] vien kopgja stratégija “No lauka
lidz galdam” nav apdraudéta, Mums ir janodroSina lauksaimnieciska razoSana ilgtsp€jiga veida, bet mums tie$am ir ar1
jarazo!” (Ozols, 2022). Teiktais liek secinat, ka KLP realiz€Sana sagaidamas izmainas, lai neraditu problémas partikas
nodrosinajuma sakara ar geopolitiskiem satricinajumiem.

Latvijas lauksaimniekus uztrauc energoresursu nodroSinajums. Latvija blakus konvencialai lauksaimniecibai
ir biologiska lauksaimnieciba, kurai nakosaja KLP planosanas perioda ir ieradita butiska vieta. Zalais kurss paredz
lidz 2050. gadam sasniegt klimata neitralitati un tas attiecas uz lauksaimniecibu un partikas razosanu. Biologiska
lauksaimnieciba ir viens no veidiem, ka sasniegt Sos Zala kursa mérkus. Latvijas biologiskie lauksaimnieki par
energoresursu nodro$inajumu pauz savu viedokli, pieméram, “Ir jasaglaba princips “daba un partika”, nevis “daba
vai partika” — to Latvijas Biologiskas lauksaimniecibas asociacijas (turpmak - LBLA) rikotaja konferencé sacija
asociacijas valdes priekSsédetajs Gustavs Norkarklis. Vin$ aicindja nemainit ES Zala kursa ievieSanas principus,
virzoties uz ilgtsp€jigu lauksaimniecibu ari §adas krizes apstaklos, un neveikt soli atpakal, lai nebiitu atkaribas no
argjiem resursiem (Diezina,2022).

A1 “IFOAM Organics Europe” direktors Eduardo Kuoko konference skaidroja, ka Krievijas iebrukums Ukraina
labi parada lauksaimniecibas atkaribu no Krievijas energoresursiem un izejvielam, tacu biologiska lauksaimnieciba ir
tas veids, lai lauksaimnieciba nebiitu atkariga no importa resursiem. Turklat tas ir biznesa modelis, ka lauksaimniekiem
klut konkurétspejigakiem. (Diezina,2022).

“Aloja Starkelsen” generaldirektors Janis Garanés aicinaja domat par gaidamajam izmainam visa partikas kede.
Jau tagad noverojama paterétaju paradumu maina un redzams, ka pieaug augu izcelsmes produktu paterins. Mainas
ari parstrade, kas arvien vairak neveic dzilu izejvielu parstradi, domajot par vides aspektiem. Par biologisko produktu
pieejamibu un 1sajam partikas piegades keédém vedinaja domat AREI Bioekonomikas nodalas p€tniece Maija US¢a.
Isakas piegades kedes, paSapgade un paSpaterins — tie ir atslegas vardi ilgtspgjigai un ekonomiski pamatotai nakotnei,
uzskata Latvijas Bankas ilgtsp€jas virziena vaditajs Eduards Kusners. Izskan ar1 viedoklis, ka svarigi eksportet nevis
izejvielas, bet partiku ar pievienoto vértibu. Sa briza izaicinajumi ir satricinajusi pasauli, bet milzigas parmainas nav
verojamas un razotaji strada, ieverojot geopolitiskas izmainas, lai turpinatu iet uz prieksu (Diezina,2022).

Protestejot pret Krievijas karaspeka sakto uzbrukumu Ukrainai §a gada 24. februari, daudzas pasaules valstis,
starptautiskas organizacijas un dazadu tirgu dalibnieki boikoté gan Krievijas, gan ari Baltkrievijas produktus un
pakalpojumus. Lai noskaidrotu Latvijas lauksaimnieku viedokli, vai vini ir gatavi §im boikotam, Latvijas Avize
veica dazu lauksaimnieku aptauju “Vai esat gatavi atteikties no Krievija un Baltkrievija razotajiem lauksaimniecibas
produktiem?” Aptaujas rezultati liecina, ka norada biedribas Zemnieku saeima valdes priekSsedétajs Juris Lazdins,
Latvijas lauksaimnieki izmantos iepirktos resursus un parorient€sies uz jauniem sadarbibas partneriem, lai aizstatu
Krieviju un Baltkrieviju. Zemnieku saimniecibas Jaunkraukli saimnieks Janis KudliSka, atzime, ka kar§ un ta dél
piemérotas sankcijas bitiski ietekm@s visu saimniecibu naudas ienakumus. Ja méslojumu liek mazak, ir mazakas
razas un, protams, ar1 naudas ienakumi. Izmantosim vairak zalméslojumu, starpkulttiras un kiitsméslus, kuru patsvars
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misu méslojuma bilance€ ir aptuveni 10 %. Bus razibas kritums. Liela neskaidriba ir arT par pasaules graudu tirgu.
Neatbildets ir jautajums, vai Ukraina sp€s audzet labibu, ta jau pavisam driz ir jasak sét, un vai Krievija piedalisies
graudu pardosana. Ja ES dalibvalstis atsakas no Krievija raZzotajiem partikas produktiem, vairak ir jasarosas Latvijas
audzetajiem (Graudins, 2022).

Zemnieku saimniecibas Krasta iela 7 saimnieks Modris Zentin$ atzimé, ka bez Krievijas un Baltkrievijas
produktiem ir arT ES dalibvalstis razotie mineralmeésli. Turklat tie ir augstakas kvalitates produkti. Uz kadu laiku
bis jaaizmirst par sadarbibu ar Krievijas un Baltkrievijas partneriem. Ir art citi sadarbibas partneri, ar kuriem var
sadarboties. Esmu parliecinats, ka rezultats $a briza nepieredz€tajai situacijai biis mums labveligs (Graudins, 2022).

Par tendencém, kas saistitas ar mineralméslu nodro§indjumu un ar no ta izrieto$am sekam, petijumu veica
Latvijas Lauku Konsultaciju centra specialisti. Veiktaja p&tijuma secinats, ka visos regionos liclaka dala lielo
saimniecibu jau pern nodroS§inajas ar mineralmésliem, bet daudzas mazas un vidgjas saimniecibas pirkumu atlika uz
So gadu. Vidgji 60 % lidz 90 % no aptaujatajiem lielajiem saimniekiem, kas apsaimnieko virs 200 ha, mineralmé&slus
§1s sezonas darbu veikSanai iepirka jau pérn un saka, ka §1 gada darbu sezonai to pietiks. Vienlaikus tikai treSdala
atzist, ka lietos tos 100 % apmeéra no ieceréta, par€jie plano taupibas pasakumus, rékina minimalas devas, kadas lietot,
lai bitiski nemazinatos razas. Saimniecibas izméra no 100 Iidz 200 ha nodro$inajusas vidgji par 45 % lidz 80 %. Saja
saimniecibu grupa teju visi atzinus$i, ka centisies taupit. Mazas saimniecibas, kas apsaimnieko 1idz 100 ha, aina ir
citadaka — lielaka dala pern mineralméslu iegadi atlika uz So gadu, tade] to nodroSinajums ir nepietickams. Turklat
daudzi atzist, ka augstas cenas dé&l tos vispar nepirks un centisies iztikt vai nu ar to daudzumu, kas palicis pari no pérna
gada, vai stradas bez mineralméesliem (7Tomsone, 2022).

Vaicati par risinadjumiem mineralméslu krizé, zemnieki uzsver kompensaciju nepiecieSamibu augstajam resursu
— mineralméslu un arT degvielas — cenam, nodroSinat mineralméslu pieejamibu, jo daudzviet tos pat nav iesp&jams
iegadaties. AtseviSki saimnieki vaica ar1 pec konsultaciju atbalsta taupibas pasakumu ievieSanai. Pie risinajumiem
tiek mingta ar atraka tieSmaksajumu izmaksa, ka art zalinaSanas prasibu atcelSana — laut apstradat papuves, lai var sét
vairak graudu. Jateic, ka dala no priekSlikumiem jau tiek ieviesti.

Jasaka, ka par gaidamajam problémam ar méslojumu Latvijas Avize jau rakstija 2021.gada 1.decembrt, kad dala
Eiropas méslosanas Iidzeklu riipnicu bija slégtas, jo rudent pieauga gazes cenas. MésloSanas lidzeklu piedavajuma
samazinaSanos veicina ari sankcijas pret Baltkrieviju un Kinas lémums ierobezot mésloSanas Iidzeklu eksportu Iidz
2022.gada juinijam, lai nodro$inatu piedavajumu un cenas vietgjam tirgum.

LLKCatrodama informacija, ka Eiropas Komisija pienémusi [emumu par krizes pagaidu reguléjumu, lai atbalstitu
ekonomiku sakara ar Krievijas iebrukumu Ukraina, tostarp paredzot virkni atbalsta pasakumu ar1 lauksaimniekiem:

1) dalibvalstis vares izveidot shemas ar merki pieskirt Iidz 35 000 eiro krizes skartam uznémumam, kas darbojas
lauksaimniecibas, zivsaimniecibas un akvakultiiras nozaré. So atbalstu var pieskirt jebkada veida, tai skaita
tieSo dotaciju veida;

2) EK iedalis 500 miljonus eiro valsts pieskirumiem, lai tie§a veida atbalstitu lauksaimniekus, kurus visvairak
skaruSas augstakas izejvielu izmaksas un eksporta tirgu slégSana (ES valstis var papildinat So atbalstu lidz pat

200 % ar valsts lidzekliem);

3) ES valstis varés maksat paaugstinatus KLP tieSos maksajumus avansa, lai risinatu naudas pliismas grutibas, ar
kuram paslaik saskaras lauksaimniekai;

4) tirgus dros$ibas tikla pasakumu ievieSana ctikgalas nozarei, nemot vera Tpasi sarezgito situaciju, kura ta atrodas;

5) atlauts audzet kultiraugus ES atmata atstatas zemées, vienlaikus saglabajot lauksaimniekiem pilnus zalinasanas
maksajumus;

6) ir pielaujama 1pasa elastiba attieciba uz dzivnieku baribas importa prasibam, lai mazinatu spiedienu uz baribas

tirgu (Tomsone, 2022).

Latvija jau tagad piepe€musi lémumus ieviest dalu no krizes pasakumiem, piem&ram, par iesp&ju papuves
izmantot razas vai lopbaribas iegiiSanai.

Secinajumi un priekslikumi

1. Lauksaimnieciba ir nozare, kas razo produkciju, kuru nevar sarazot atri, un kas vajadziga visiem iedzivotajiem.
RaZzoSanas laika tiek izmantoti dabas resursi, nemitigi notiek ietekme uz vidi, dabas daudzveidibu, kas savukart
ietekmé iedzivotaju dzives kvalitati. Tas ir viens no pamatojuma, kapec Eiropas Savieniba atbalsta lauksaimniecibu.

2. Lauksaimnieciba ir nozare, kas atkariga no klimata un laika apstakliem, kas ietekmé augkopiba razibu un rezultata
ienakumus. Lai noverstu klimata un laika apstak]u ietekmi, mineralméslu iztrukumu, jaizstrada jaunas audzesanas
tehnologijas un jagust praktiska pieredze, kam nepiecieSami zinatniski p&tijumi un tehniski risinajumi.
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Kopgja lauksaimniecibas politika ietver sevi pasakumu sisteému iedzivotaju nodroSinaSanai ar partiku, ienakumu
palielinasanai, vides un dabas daudzveidibas saglabasanai, razibas celSanai, jauniem risindjumiem raZoSanas
tehnologijas un klimata izmainu novér$ana.

Latvija pieaug lauksaimnieku vid€jais vecums, ienakumi mazaki, ka vid€ji stradajosiem citas nozares. Lai piesaistitu
jaunieSus laukiem, tiek veikti speciali maksajumi gados jauniem lauksaimniekiem lidz 40 gadu vecumam, raditas
dazadas projektu iesp&jas uzsak nodarboties ar lauksaimniecibu un moderniz&t tehnologijas.

Pedgja laika noveérojama vispargja tendence ienakumiem no lauksaimniecibas toméer palielinaties. Tas saistits ar
razas pieaugumu, cenu palielinasanos, lauksaimnieku sp&ju pielietot modernakas tehnologijas.

Eiropas Savieniba pieSkir ievérojamus finansu lidzeklus, kas tiek izmantoti lauksaimnieciskas razoSanas
modernizacijai un lauksaimnieku ienakumu palielinasanai.

KLP viens no biitiskakiem uzdevumiem palielinat lauku iedzivotaju dzives kvalitati, ienakumus un stimulét paaudzu
nomainu. Lai piesaistitu jaunieSus laukiem, nepiecieSama lauksaimnieciskas razoSanas modernizacija, ieguldijumi
izglitiba, lai paaugstinatu sp&ju darboties ar modernam tehnologijam un sasniegtu liclaku produktivitati.

P&dgja gada laika geopolitisku norisu rezultata, kas saistits ar karu Ukraina, cenu cel$anos energoresursiem un
embargo, celas cenas mineralmesliemun citam lauksaimniekiemnepiecieSamajiemresursiem. Daudzilauksaimnieki
apsver iespgju lietot mazak mineralméslu, kas savukart var samazinat razibas augkopibas kulturam. Tadgl
sagaidamas problémas ar partikas un lopbaribas nodro§inaSanu, kas var pietrikt. Lauksaimniekiem nepiecieSams
mekl€t jaunus risinajumus mineralméslu aizvietoSanai augu audzeéSana ar dabai draudzigiem pasakumiem, iesaistot
augsnes biologiskos procesus, starpkultiru un zalméslojumu audzéSanu. Energoresursu taupiSanas noltka pielicto
minimalo augsnes apstradi un kombin&tos agregatus.

Eiropas Komisija ir pieskirusi lidzek]us un atlavusi atsevisSkas novirzes no KLP paredzétiem pasakumiem pagaidam
lidz 2022.gada noslégumam, lai novérstu globalas problémas partikas nodroSinajuma sakara ar geopolitiskiem
satricinajumiem.

Valsts atbalsts lauksaimniecibai cels uznémeéju konkurétspeju, turpinas attistit gan lauku saimniecibas, gan partikas
uznémumus, ka ar1 veicinas jaunu zinatnes petjjumu ievieSanu, ta dazadojot un pilnveidojot lauksaimniecibas
produkcijas razoSanu un pievienotas veértibas radiSanu. Savukart iedzivotdjiem paveérs vél plaSakas iesp€jas
iegadaties kvalitativus viet€jos razojumus par atbilstoSam cenam.
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Summary

The production of agricultural products is a long-term and expensive process that the entire population need.
During production, natural resources are used, there is a constant impact on the environment, the diversity of nature,
which in turn affects the quality of life of the population. This is one of the reasons why the European Union supports
agriculture. Agriculture is an industry that depends on climate and weather conditions, which affect crop yields and,
as a result, income. In order to prevent the influence of climate and weather conditions, lack of mineral fertilizers, new
cultivation technologies have to be developed and practical experience gained, which requires scientific research and
modern technical solutions.

The common agricultural policy includes a system of measures for providing the population with food, increasing
income, preserving the environment and natural diversity, increasing productivity, new solutions in production
technologies and preventing climate change.

In Latvia, the average age of farmers is increasing, their income is lower than that of average workers in other
industries. In order to involve young people to the countryside, special payments have made to young farmers up to the
age of 40, various project opportunities have created to start farming and modernize technologies. Recently, however,
a general tendency for income from agriculture to increase has been observed. This has related to the increase in yield
and in prices, and the ability of farmers to apply technologies that are more modern.

The European Union allocates significant financial resources, which are using to modernize agricultural
production and increase farmers’ income.

One of the most important tasks of the Common Agricultural Policy is to increase the quality of life and income
of rural inhabitants and to stimulate the change of generations. In order to attract young people to the countryside,
it is necessary to modernize agricultural production, invest in education to increase the ability to work with modern
technologies and achieve higher productivity.

During the last year, as a result of geopolitical developments related to the war in Ukraine, rising energy prices
and embargoes, the prices of mineral fertilizers and other resources needed by farmers are rising. Many farmers are
considering using less mineral fertilizers, which in turn can reduce crop yields. Therefore, problems are expected with
the provision of food and fodder, which may be in short supply. Farmers need to look for new solutions for replacing
mineral fertilizers in plant cultivation with nature-friendly measures, involving soil biological processes, intercropping
and green manure cultivation. In order to save energy resources, minimal tillage and combined aggregates are used.

The European Commission has allocated funds and allowed certain deviations from the Common Agricultural
Policy measures for the time being until the end of 2022, in order to prevent global problems in food security due to
geopolitical upheavals.

State support for agriculture will increase the competitiveness of entrepreneurs, continue to develop both farms
and food companies, as well as promote the introduction of new scientific research, thus diversifying and improving
the production of agricultural products and the creation of added value. In turn, residents will have even wider
opportunities to purchase high-quality local products at appropriate prices.
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JEDZIENU “PERSONALA MOTIVACIJA” UN “PERSONALA LOJALITATE”

TEORETISKA NOZIME
THEORETICAL SIGNIFICANCE OF THE CONCEPTS OF “EMPLOYEE MOTIVATION” AND “EMPLOY-
EE LOYALTY”
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Abstract. The article is based on the theoretical research of the concepts of “employee motivation” and “employee loyalty” and
their interpretation in the industry and scientific literature. The following research methods have been used in the research — content
analysis, monographic method, logically constructive method and synthesis method. The aim of the article is to summarize the meaning
of the terms “employee motivation” and “employee loyalty”. The novelty of the article lies in the comparison, analysis and synthesis of
these terms from various scientific aspects. Other aspects of the concepts of definition are highlighted and their meaning is expanded.

Keywords: commitment, devotion, engagement, motives, loyalty, satisfaction.

Ievads

Jebkuras organizacijas darbibas ilgtsp&jiba ir atkariga no tas iek$€jas un argjas vides un So vidi veidojosajiem
faktoriem — ekonomiskajiem, socialajiem, tehnologiskajiem, kultiiras un daudziem citiem faktoriem. Ja argjas vides
faktorus organizacija nav sp&jiga parvaldit un uzraudzit pilna méra, tad ieks¢jas vides faktori ir pilnigi nosakami un
parvaldami. Starp Siem faktoriem viens no biitiskajiem ir organizacijas personals, kas ir veidots tam, lai nodroSinatu
trukst strukturétas un lidzsvarotas personala vadiSanas politikas, kur galveno vietu ienem personala motivéSanas
un lojalitates jautajumi. Personala motivéSanai ir butiska ietekme uz organizacijas panakumiem un §i ietekme ir
daudzdimensionala un sarezgita, ka ar1 ir empiriski apstiprinata. Manzirs (Manzoor) sava pétijuma pieradijis, ka
darbinieku pilnvaroSana un darba rezultatu atziSana paaugstina darbinieku motivaciju un pozitivi ietekme kop€jo
organizacijas darbibas efektivitati (Manzoor, 2012). Jaunakos pétijumos tiek apgalvots, ka darbinieku atziSana ir loti
motivejosa, ta veicina darbinieku iesaistiSanos darba un pozitivi ietekmé sniegumu (Agrawal & Singhal, 2021). Tapat
Uka (Uka) un Prendijs (Prendi) sava pétijuma atklajusi pozitivu saistibu starp darbinieku motivaciju un uzn€émuma
panakumiem. Jo motivétaki un apmierinataki ir darbinieki, jo labak vini veic savu darbu, tad€jadi veicinot organizacijas
produktivitati un finansialo stabilitati (Uka & Prendi, 2021). Tostarp AAS “SEB Dzivibas apdroSinasana” pétijjuma
rezultati atklaj, ka 88 % darbinieku piekrit apgalvojumam, ka motiv€Sana no organizacijas puses veicinatu vinu
lojalitati tai un motivetu klut par ilggad@jo darbinieku (44S «SEB Dzivibas apdrosindsanay, 2015).

Raksta merkis ir izpétit jedzienu “personala motivacija” un “personala lojalitate” nozimi un apkopot to
interpretaciju. Lai sasniegtu izvirzitu mérki, tika risinati sekojosi uzdevumi:

o analiz€t motivacijas un lojalitates teorétiskos aspektus;
o atklat sakaribu starp pétamajam definicijam;
o papildinat pasreiz€jo definiciju nozimi.

P&tijuma tiek izmantotas sekojosas p&tijuma metodes: satura analize, monografiska metode, logiski konstruktiva
metode un sinté€zes metode.
Pétniecibas bazes periods: 2000.-2022.gads.

Motivacijas jéedziens un butiba

Zinatniskaja literatiira ir sniegtas dazadas motivacijas definicijas, taCu visas tas atspogulo cilvéka iek$gjo
faktoru nozimi, kas mudina vinu veikt darbu, turklat motivacija darbojas caur cilvéka paSapzinu un ir garigas darbibas
rezultats.

Termins “motivacija” nak no latinu varda movere (kustéties), un attiecas uz cilvéka iek$€jo speku, tieksmi un
sajiitu, kas liek vinam kusteties, rikoties un uzvesties ta, lai sasniegtu merki (Mowday et al., 1979). Saskana ar Guptu
(Gupta) termins “motivacija” ir atvasinats no varda motivs. Motivs ka lietvards nozimé meérki, bet darbibas vards
nozimé virzibu uz darbibu. Tapec motivs vai mérki ir spéki, kas mudina cilvékus rikoties ta, lai nodroSinatu motiva vai

https://doi.ore/10.17770/iss2022.7036
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mérka izpildi, kas vienlaikus atspogulo konkrétas cilveéka vajadzibas (Gupta, 2006). Motivacija — ir speéka kopums, kas
liek cilveékiem uzvesties noteikta veida. Motivacija attiecas uz speku, kas stimul€ un virza cilvéka centienus (Bateman
& Snell, 2002). Lidzigu viedokli pauz Isahrabi (Isahrabiu), precizgjot, ka motivacija — ir cilvéka uzvedibas c€lonis
(IsahRabiu, 2018). Apzinata vai neapzinata motivacija izriet no cilvéka vajadzibam. Lidz ar to, nosakot motivaciju,
var apgalvot, ka motivacija ir ieksg€js stavoklis, dzingjspeks, kas liek cilvékam kaut ko darit.

Cerri (Cherry) raksturo motivaciju, ka procesu, kas lick cilvékam rikoties. Motivacija ietver biologiskos,
emocionalos, socialos un kognitivos spekus, kas aktivizé vina uzvedibu (Cherry, 2022). Tostarp motivacija attiecas
ne tikai uz faktoriem, kas aktiviz€ cilvéka uzvedibu, ta ietver ar1 faktorus, kas virza §1s mérktiecigas darbibas, lai gan
Sadi motivi reti ir tieSi pamanami. Rezultata veérojot cilvéka uzvedibu, biezi nakas meklet iemeslus, kapec cilveki
ta uzvedas (Nevid, 2013). Citiem vardiem sakot, motivacija ir cilvéka uzvedibas iemesls jeb “ko” un “kapeéc” vins
dara. Cilveks ar augstu pasmotivaciju vienmér var atrast motivu, negaidot aréju pamudinajumu darba izpildei, pat
ja darbs ir izaicinoSs (Ross et al., 2016). Turpretim negativa motivacija atspogulo uzvedibu, ko parvalda bailes no
nespéjas sasniegt merka rezultatu. Bailes tiek uzskatitas par specigu motivatoru, it pasi, ja tas ir saistitas ar drosibu un
izdzivoSanu (Li et al., 2016).

Tatad motivacija ir:

o kaut kas tads, kas cilvékam liek rikoties (Dubin, 1974);

o psihofiziologisks process, kas ietekmé cilvéka uzvedibu, nosaka ta veidu un virzienu (Ryan &
Deci, 2020),

o 1ek8€ju un argju, apzinatu un neapzinatu faktoru kopums, kas stimulé cilvéka velmi darit un virzities
uz mérki (Cvor, 2015);

o entuziasms, energijas limenis, apnems$anas un radoSuma apjoms, ko darbinieks ikdiena ienes sava
organizacija (Southern, 2022);

o energétisko speku kopums, kas nosaka darbinieka ar darbu saistttu uzvedibu, tas formu, virzienu,

intensitati un ilgumu (Shkoler & Kimura, 2020).

Nemot vera to, ka motivacija ir ciesi saistita ar tadiem terminiem ka vélmes, vajadzibas, ticksme, tad motivaciju
var saprast, ka metodi, kas ir saistita ar cilvéka iekS§€jo pamudinajumu veikt noteiktu darbibu, lai sasniegtu izvirzitus
merkus.

Autors motivacijas procesu attélo grafiski (1.attels).

\ 4

Uzvediba

\ 4

Motivs

4

Meérkis

Emocionalas spriedzes samazinasanas |<

1.attels. Motivacijas process (autora veidots péc Souders, 2021)

Saskana ar att€loto motivacijas procesu darbinieka uzvediba ietver dazadas darbibas, to savukart motivé vélme
sasniegt mérki. Lai prognozetu darbinieka uzvedibu, vaditajiem ir jasaprot motivi. Motivi mudina darbinieku rikoties.
Tie ir galvenie uzvedibas stimulatori, uzvedibas “celi” un darbibas galvenie virzieni. Tie liela meéra ir subjektivi,
atspogulo darbinieka garigas jiitas un nosaka uzvedibas vispar€jo virzienu. Motivi ir veérsti uz mérkiem. Motivi parasti
rada cilvéka fiziologisku vai psihologisku nelidzsvarotibas stavokli. VElme sasniegt $o Iidzsvaru un apmierinat savas
v€lmes un vajadzibas virza cilvéku uz mérki. Viens darbinieks v€las apmierinat vajadzibu péc atzinibas, bet cits péc
varas. Tadgjadi vajadzibu var apmierinat ar vairakiem alternativiem mérkiem (Souders, 2021).

Makuskins (Makushkin) skaidro, ka motivacija ir kédes process, kas sakas ar nepiecieSamibas rasanos, trilkuma
vai zaud&juma sajitu. To vada vélme un ticksme péc vélama mérka. ST procesa nepartrauktiba nodrosina vajadzibu
apmierinasanu, tapéc motivacija mudina un parliecina cilvékus kaut ko darit (Makushkin, 2019).

Kopuma ir jaatzimé, ka motivacijas koncepcija ir sarezgita un daudzveidiga, un prasa tas visaptverosu izpéti.
Personala motivéSanu var uzskatit ka jebkura darba vaditaja galveno funkciju, jo tieSi §1 funkcija palidz ietekmét
personalu un ta uzvedibu organizacija.

Rezumgjot motivacijas definiciju, jaatzime, ka motivacija ir sareZgits un loti ietilpigs termins, kas ietver sevi
zinaSanas par spekiem, kas liek cilvékam rikoties. [zpratne par motivacijas principiem sniedz iesp&ju atrast praktiskus
risindjumus realam motivacijas problémam. Jo kas varétu biit svarigaks par cilvéka iedroSinasanu mérka sasniegSanai,
jaunas pieredzes iegtiSanai, pasa produktivitates celSanai, veseligai attistibai un noturigas pasapzinas saglabasanai.
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Tostarp motivacijas izzinaSana var palidzet noveérst vai tikt gala ar impulsivam v€lmém, ierasto pieredzi, mérka
neveiksmi, negativam emocijam, garlaicibu un disfunkcionalu attistibu. Motivacija ir cilvéka dzingjspeks cela uz
panakumiem.

Lojalitates jédziens un butiba

Motivacija ir ciesi saistita ar personala lojalitati, darbinieku uzticibu savai organizacijai, vinu vélmi pielikt visas
piles tas intereses, dalities tas vertibas un mérkos. Petot motivaciju, tiek pétita ari darbinieku apmierinatiba ar darbu

Saskana ar Flexjob datiem ap 80 % darbinieku atzist, ka vini biitu lojalaki savam darba vaditajam, ja tas piedavatu
elastigu darba grafiku (Reynolds, 2019). Pec Addison Group datiem starp galvenajiem iemesliem, kad¢e] darbinieki ir
lojali savai organizacijai un darba vaditajam, ir darba specifika (55 %), algojums (50 %) un attiecibas ar tieSo darba
vaditaju (39 %) (Bolden-Barrett, 2019). Tostarp 81 % darbinieku, kas sanem dazada veida atbalstu no sava darba
vaditaja, jutas lojali, un 79 % lepojas ar to, ka strada sava organizacija (Bruce, 2018).

Viena no izplatitakajam organizatoriskas lojalitates definicijam nak no Meijera (Meyer), kas lojalitati defing,
ka “darbinieka gatavibu pielikt lielas piiles organizacijas interesé€s, speécigu vélmi palikt organizacija un tas galveno
mérku un vertibu pienemsanu” (Kassaw & Golga, 2019). Cits petnieks lojalitati defing, ka “stavokli, kura cilveks
identific§jas ar organizaciju un tas mérkiem un v€las saglabat piederibu tai, lai veicinatu So mérku sasniegSanu”
(Beehive, 2020). Lojalie darbinieki ir tadi darbinieki, kuri ir gatavi kolektivi augt kopa ar organizaciju, kuriem ir
augsta atbildibas sajiita, un kuri apzinas, ka pilda savu lomu, lai palidz&tu organizacijai sasniegt stratégiskos mérkus
(Chen et al., 2022).

Tatad lojalitate ir:

o emocionala piekerSanas organizacijas vertibam — kultiirai, normam un &tikai (4rshad et al., 2013);

o darbinieku uztic€Sanas organizacijai, augsta apmierinatiba ar darbu, organizacijas kulttiru un sanemtajiem
ieguvumiem (Joshi, 2021);

o darbinieku piesaistiSanas organizacijai, vélme ieguldit savus spekus organizacijas mérku sasniegSanai
(Ojaokomo, 2022),;

o darbinieku motivéta uzvediba, kas izpauZas ka vélme stradat labak, sasniegt augstos darba rezultatus, biit

noderigam un izvairities no ta, kas var kaitet ikdienas darbibai (Jlobauesa, 2012).

Savukart organizacijas lojalitate nozime, ka ta veido saviem darbiniekiem pienemamu korporativo kultiiru un
vidi un nodroSina viniem attistibas iesp€jas, ka ar1 materialo atlidzibu, lai vini var€tu nodoties savam darbam un
integrét savu personigo attistibu organizacijas attistiba (Chen, et al., 2022). Secigi darbinieku lojalitate rodas no
organizacijas lojalitates. Tapec lojalitati raksturo spéciga veélme stradat organizacijas laba, kurai ir pozitiva ietekme uz
tas darbinieku noturésanu.

Ar darbinieku lojalitati ir saistiti vairaki faktori. Petnieki ir uzskaitijusi vairakus dazadus faktorus, kas ietekme
darbinieku lojalitati: algu, pabalstus, paaugstinaSanu amata, stimulus un daudzus citus. Butiba Sie faktori rada
darbinieku motivaciju, kas veicina lojalitates attistibu (Khuong et al., 2020).

Poterjahins (Poterjahin) uzsver, ka darbinieku lojalitate parliecibas Iimen1 organizacijai ir loti vertiga, jo ta
pozitivi ietekme profesionalo motivaciju. Lojali darbinieki maksimali nododas darbam, ir aktivi problému noveérSana,
biezi ir uzlabojumu iniciatori un spgj izvirzit konstruktivus priekSlikumus. Darbinieki ar §adu lojalitates Itmeni ir
atbildigaki. Vini jiit savu pienakumu darit visu precizi, pareizi, efektivi. Peéc specialistu noveérojumiem, lojali darbinieki
vieglak parcies organizacijai gritos laikus un paliek taja stradat, saglabajot lojalitates un piederibas sajiitu (Ilotepsixus,
2019).

Vinerjana (Vinerean) uzsver, ka darbinieku noturéSana ir galvenais organizacijas panakumu faktors. Organizacijas
galvenais merkis var tikt sasniegts tikai tad, ja darbinieki ir lojali. BieZi gadas, ka darba devejs no saviem darbiniekiem
sagaida uzticibu, tacu nesp€j nodroSinat attiecigu darba atmosferu. Pareizas darbinieku lojalitates vides veidoSanas
galvenais merkis ir veicinat situaciju, kura darbinieki apnemas un uznem atbildibu par saviem darba rezultatiem.
Lai sasniegtu vélamo darbinieku lojalitati, vaditajiem ir jaizmanto dazadas taktikas, kas liks darbiniekiem justies, ka
viniem ir TpaSa loma organizacijas attistiba (Vinerean, 2015).

De Smets (De Smet) u.c. atZimé, ka, méginot noskaidrot, cik lojali ir konkréti darbinieki, organizacijai janem vera
divi svarigie aspekti: pirmais, ka darbinieki jlitas stradajot organizacija, un kadas ir vinu ceribas (alga, karjeras attistiba,
personiga izaugsme). Organizacijas parasti vélas noturét lieliskus darbiniekus, tacu, lai tas notiktu, ir jazina vigu vélmes, un
janodroSina tada vide, kas veicinatu darbinieku pilnveidosanos un profesionalo attistibu (De Smet et al., 2021).

Rezuméjot lojalitates definiciju, jasecina, ka lojalitate attiecas uz darbinieka veélmi rikoties organizacijas intereses
un par to runat pozitivi. Tas ietver apnémibu, uzticamibu, paklausibu un atbilstibu, ka art gatavibu atbalstit organizaciju pat
vissliktakajos laikos. TieSi darbinieki, kuru apnemsanas ir balstita uz viziju, misiju, pamatvertibam un mérkiem, visticamak,
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darbinieks, kur§ Sodien var stradat organizacija, bet, organizacijai saskaroties ar izaicinajumu, atkapjas no amata. Japiebilst,
ka lojalitates Iimenis katram darbiniekam ir atSkirigs, jo cilvékus motivé dazadas lietas. Tapeéc organizacija vienmer stav
prieksa problémai: ka motivet darbiniekus stradat efektivak un kas visvairak veicina vinu lojalitati.

10.
I1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.
24.

Secinajumi un priekslikumi

. Jebkuras organizacijas attistibas un izaugsmes pamata ir darbinieki un vinu sniegums. Darbinieku lojalitate izpauzas

pozitiva un uzticama attieksme pret organizaciju un darba deveju, sirsniga vélme stradat un reizém veikt pat vairak,
neka noteikts amata apraksta. Nav noslépums, ka nereti cilvéki neuzticas darba dev€jiem un pilda tikai savus
pienakumus, lai sanemtu noligto atalgojumu. Sadi darbinieki neizrada darba iniciativu, un nav brinums, ka katrs
darba devgjs sapno par citiem, lojaliem darbiniekiem. Saja gadfjuma lielu nozimi iepem darbinieku motivacija,
ko sasniedz ar dazadam iesaistiSanas taktikam. lesaistiti darbinieki ir apmierinati un arkartigi motiveti, ar pozitivu
attiecksmi un augstu produktivitati.

. Lai izveidotu motivétu un lojalu darba kolektivu, darba devéjam, pirmkart, ir janodrosina droSi, &rti un darbam

piemeroti darba apstakli, otrkart, darbinieki taisnigi ir jaatlidzina par sasniegtiem rezultatiem, treskart, darba devéjam
vienmer ir janodroSina atgriezeniska saikne ar saviem padotajiem. Beidzot darba iniciativas atbalsts un zinama
darba autonomija veicina rado$u, energijas un entuziasmu pilnu kolektivu, kas veérsts uz jauniem atklajumiem un
novitati.
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Summary

The sustainability of any organization depends on its internal and external environment and the factors that
shape it — economic, social, technological, cultural and many other factors. If the organization is not able to fully
manage and control the external environmental factors, then the internal environmental factors are fully identifiable
and manageable. Among these factors, one of the most important is the organization's staff, which is designed to
ensure the efficient and sustainable operation of the organization. The workforce itself creates almost no value to the
organization if it lacks a structured and balanced personnel management policy, where staff motivation and loyalty
issues play a key role.

To summarize the definition of motivation, it should be noted that motivation is a complex and very voluminous
term that includes knowledge of the forces that make a person act. Understanding the principles of motivation provides
an opportunity to find practical solutions to real motivation problems. Because what could be more important than
encouraging a person to achieve a goal, gain new experience, increase their own productivity, develop healthy and
maintain self-confidence. Among other things, learning motivation can help prevent or deal with impulsive desires,
routine experiences, goal failure, negative emotions, boredom, and dysfunctional development. Motivation is the
driving force behind success.

In turn, employee loyalty is manifested in a positive and trustworthy attitude towards the organization and the
employer, a sincere desire to work and sometimes do even more than specified in the job description. It is no secret that
people often do not trust employers and perform only their duties in order to receive the agreed remuneration. Such
employees do not show initiative, and it is no wonder that every employer dreams of other, loyal employees. In this
case, the motivation of employees, which is achieved through various tactics of involvement, is of great importance.
The employees involved are satisfied and extremely motivated, with a positive attitude and high productivity.
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Abstract. The article examines the problem of distinguishing the categories “idea of law” and “principles of law”, emphasizes the
inadmissibility of characterizing the principles of civil law as corresponding ideas, draws attention to their relationship and correlation.
1t is especially emphasized that in the process of transformation of ideas of law into principles of law, their differentiation takes place.

At the same time, for the understanding of the essence of law, the number of the allocated principles is not of fundamental
importance. It becomes fundamentally important to identify and study the essential characteristics of the ideas of civil law, the patterns
of their development, as a deep level of knowledge of law. The ideas of law in the philosophical and legal literature are considered as a
combination of three components: justice, expediency and legal stability. Attention is drawn to the difference in the functional role of the
principles and ideas of law. At the same time, it is especially emphasized that a principle is not an arbitrary concept of thinking, but a
category that reflects the lawful relations of reality.

Emphasizing the direct connection between justice and law, the types of existing normative models of justice are noted. The legal
form is organically inherent in justice. Justice presupposes the legal equality of the subjects of law.

Keywords: axioms of law, dogma of law, economic basis, idea of equality, idea of freedom, idea of law, idea of principles of law,
Jjustice, legal law, legal matter.

Ir obligati skaidri janoskir “tiesibu idejas” kategorija no “tiesibu principu” kategorijas (Towneano, 2004, 94).
Biezi tiesibu principi tiek definéti ka galvenas civillikuma idejas, atspogulojot to nozimi (1//ennuxosa, 2002, 45), kas,
Skiet, nav preciza. Doma, ka nav pielaujams tiesibu principus raksturot ka idejas, ir izskan&jusi ne reizi vien daudzus
gadus. Li1dzas likumdosana nostiprinatajiem tiesibu principiem izcé€la juridiskas apzinas lokalizetus tiesibu principus.

Tiesibu idejas, kas darbojas ka sava veida tiesibu principu véstnesi, ka mantisko un personisko nemantisko
attiecibu civiltiesiska reguléjuma politikas galvenie virzieni, ir jaskata augstaka filozofiska, acimredzami aksiologiska
Itment, kas raksturo tiesibu nozimi un mérki sabiedribas un individu dzivé. Galu gala tiesibu principi ir tiesibu ideju
argja noforme&juma un pastavésanas lidzeklis, kas nosaka to biitibu, sociala regulatora iezimes, tiesibu arhitektoniku
un, visbeidzot, darbibas robezas citu socialo regulatoru sist€ma.

Privato tiesibu idejas, kuru doming&josa sastavdala ir civiltiesibas, ir to miizigas, nemainigas vertibas. Pirmo reizi
tiesibu vesturée civiltiesibu idejas tika formul&tas romieSu privattiesibas. Saskana ar . S. Pereterski “Romas privattiesibas
ir individualisma galgja izpausme un lielaka brivo iedzivotaju ipasumtiesibu slanu juridiskas paSnoteikSanas briviba”
(Ilepemepckuii u op., 2004, 7). Citiem vardiem sakot, ekonomiska apgrozijuma prasibas Senaja Roma tika samazinatas
l1dz nepiecieSamibai konsolidet un juridiska forma izteikt ipaSuma ideju ka ekonomiskas attiecibas, Romas pilsonu
brivibas un vienlidzibas idejas, t.i., ierobezotam cilvéku lokam.

Ta ka tiesibas ir virsstrukturala paradiba, tiesibu idejas, protams, ir nosacitas ar esoSo ekonomisko bazi un nevar
tai neatbilst. Attiecigi to semantisko saturu nosaka sabiedriskas attistibas likumi. Savukart jebkura principa saturs
ir noteikta ideja. Bez ta jebkur§ princips parverSas par bezjédzigu abstrakciju, kurai nav nekadas nozimes tiesiska
regul&juma procesa.

Tiesibu idejas ir intelektualas, garigas nostadnes, kas iespiezas pasSa tiesibu biitiba, kas noteikta veida tiek
objektivizetas tiesibu pamatprincipu, tiesibu principu veida, darbojas ka visas tiesibu materijas centrala saite. Tiesibu
ideju zinaSanas iesp&jamas, ptot pozitivas tiesibas (normativo materialu), kuru normas atspogulo tiesibu principus un
attiecigi tiesibu idejas.

Ka uzskata D. A. Dimitrijevs, katrs atseviski nemts princips un visi principi kopa pauz tadas civiltiesibu idejas
ka Tpasuma ideja, brivibas ideja un vienlidzibas ideja (Jumumpues, 2007).

Tiesibu ideju parveidoSanas procesa tiesibu principos, idejas tiek diferencetas. Noteikta tiesibu principa noteikta
ideja kliist par doming€josu, un paréjas idejas ienem otrskirigu, pakartotu stavokli. Citiem vardiem sakot, katrs tiesibu
princips lielaka méra atspogulo vienu ideju, kas nevis izslédz, bet drizak paredz citu savstarpgji saistitu un papildinosu
ideju atspogulojumu taja.

Zinatniskaja literatura pastavosa diskusija par civiltiesibu principu sist€mu un nosaukSanu ir bezjédziga bez
tiesibu ideju zinaSanam un izpé&tes. Verifikacijas lidzeklis konkréta principa ieklausanas civiltiesibu principu sisteéma
nosacitibai ir $aja konteksta noskaidrot pamatjautajumu: vai tas pauz visas civiltiesibu idejas ar kadas no tam
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domingjoso nozimi. Saja sakara tiesibu biitibas izzinasanai izdalito principu skaitam nav fundamentalas nozimes;
klust fundamentali svarigi apzinat un pétit civiltiesibu ideju biitiskas pasibas, to attistibas likumsakaribas ka dzilu
tiesibu izzinas Iimeni.

Ka nereti noradits zinatniskaja literatiira, princips un ideja ir viena jédzienu seciba un darbojas ka vienas vai
otras koncepcijas, noteiktu zinasanu sist€émas sakumpunkts (Bacunves, 1976, 222).

BieZi vien princips tiek definéts caur ideju un otradi. Bet Saja gadijuma tas nav princips §1 varda tie$a nozimé,
bet gan visparinata ta butibas izpausme, kurai ir filozofisks saturs. BiezZi vien ideja pat nevar tikt izteikta 1sas formulas
veida, kas ir raksturigi principam. Principa un idejas funkcionala loma ar ir atSkiriga. Ideja visplaSak un abstraktak
atspogulo pétamas realitates pamatipasibas un var kalpot par pamatu atbilstoSa principa veidoSanai, kas sp&j ne tikai
apvienot teorijas visus komponentus, bet ar1 kliist par tas izveides metodi.

Tomeér princips nav patvaliga domaSanas koncepcija, bet gan kategorija, kas atspogulo realitates likumsakarigas
attiecibas. Filozofija un civiltiesibu literatiira princips bieZzi tiek izskatits ka likums. Pieméram, S. N. Bratus principu
saprata ka dzingjspeku jeb likumu (bpamycs, 1963, 136). Attiecigi tiesibu princips ir konkréta idejas izpausme. Ta
ir ar1 tiestbu dogmas izpausme gan kopuma, gan atsevisku nozaru Iimeni. P&c biitibas tiesibu dogmu zinama méra
var nosaciti att€lot ka tiesibu principu sisteému. Tiesibu aksiomu veida tas ir zinamas jau ilgu laiku, kop$ romieSu
tiesibu laikiem (4drexcees, 1999, 293). Sadas tiesibu aksiomas atseviskas nozarés izpauzas tiesibu principu veida un ir
nostiprinatas likumdosSana. Bet ir jasaprot, ka principi un aksiomas ir dazadas paradibas, jo ne visiem principiem, bet
tikai daziem ir aksiomu raksturs. Turklat ne katra aksioma var pilniba raksturot noteiktu principu, jo ta drizak izsaka
dazas ta pazimes un 1paSibas. Principi izsaka tiesibu pamatprincipus, savukart aksiomas nevar pretendét uz to. Vel
G. F. Sersenevics atziméja, ka $ads apgalvojums, un tam neapsaubami ir aksiomatisks raksturs, “neviens nevar nodot
tiesibas citam vairak ka ir vinam paSam” nevar tikt klasificets ka tiesibu princips (Illepwenesuu, 1995, 15).

Filozofiskaja un juridiskaja literattira ir izveidota pieeja tiesibu ideju raksturosanai ka tris komponentu kopums:
taisnigums, lietderiba un tiesiska stabilitate: “visi tris ir cieSi savstarp€ji saistiti, bet taja pasa laika ir pretruna viens
otram” (Paoopyx, 2004, 88). Vienlaikus jaatzime, ka parasti minéto jédzienu analizg uzsvars tiek likts uz to formalajiem
krit€rijiem un TpaSibam. Tiesi §1 iemesla dél tiesibu ideju praktiska pielietoSana ir saistita ar lielam griittbam. Tiesibu
idejas un principi var darboties tikai ka visparigs orientieris, un $aja sakara jautajums par to apjomu un par pielaujamo
to kompromisa apjomu paliek atklats. Lidz ar to jautajums par to, ka tiesibu idejas tiek parveidotas tiesibu normas,
joprojam paliek atklats un Iidz ar to aktuals. Ne mazak sarezgits un stridigs ir jautajums par tiesibu ideju faktisko
istenosanu praktiska darbiba. Saja sakara nevar neatceréties V. Sappa domu, kur§ apgalvoja, ka pastav zinamas
atSkiribas starp ideju vai vertibu definiciju zinatn€ un to, ka cilveki to uztver (Schapp, 1910). Objektivas tiesibas, kas
konsekventi izpauzas ka: (1) pozitivas tiesibas; (2) individualas tiesibas; (3) konkrétas tiesibas un (4) faktiskas tiesibas,
ka pareizi norada V. M. Sirihs, “izpauZzas caur individu un citu sabiedribas loceklu subjektivi praktisko darbibu”, kas
ir pedgjais posms objektivo tiesibu parejas procesa uz faktiskajam tiesibam (Cauipuwix, 2013, 20-21).

Tiestbam (nevis likumam, bet tieSi tiestbam vispargja filozofiskd nozime&) ir janodroSina taisnigums. Un,
ta ka likums var but gan tiesisks, gan prettiesisks, ped€ja piemérosana noteikti noved pie netaisnibas triumfa. Ka
atzim€ja G. Radbruhs, likums parvérsas par “nepareizu” tad, “kad speka esosais likums kliist tik klaji nesavienojams
ar taisnigumu, ka likums ka “netaisnigs likums” noliedz taisnibu” (Pao6pyx, 2004, 234). Jau kop§ senatnes pastav
priekSstats, 1pasi izteikts dabisko tiesibu jédzienos, ka tiesibas vienmér ir taisnigas, ka tikai tas nodroSina sabiedrisko
attiecibu taisnigumu. Aristotelis uzskatija, ka taisniguma jédziens ir saistits ar valsts jédzienu, jo tiesibas, kas kalpo ka
taisniguma kriterijs, ir politiskas komunikacijas reguléjosa norma. Katrs likums sava butiba paredz tiesibas. Likuma
atkapsanas no tiesibam noved pie likuma degeneracijas par despotisma lidzekli. TieSo saikni starp taisnigumu un
tiestbam noradija sengrieku filozofs Protagors (480. — 411. p.m.&.), kurs teica, ka taisnigums vai netaisnigums nenak
no dabas, bet no tiesibam. Taja pasa laika sofista Frasimaha doma izklausas ka sava veida bridinajums: “Katra vara
ievie$ likumus sev par labu”, un “nodibinot likumus, pasludina tos par taisnigiem saviem pavalstniekiem” (Ilramor,
2005, 174). Sokrats taisnigumu sauca par priekSmetu, kas “dargaks par jebkuru zeltu” (Ilnamon, 1994, 91). Vins
centas pieradit vienota un vispar€ja taisniguma jeédziena esamibu, saistot to ar morali un zinaSanam. Netaisniba ir
pretdabiska, jo ta ir nezinas un maldu auglis. Nodibinot saikni starp tikumu un gudribu, izcelot saprata, j€gas, apzinas
skaistumu, vin$ rezuméja taisniguma izpratnes logisko pamatu. Sokrats sprieda: “Taisnigums un visi citi tikumi ir
gudriba. Taisniga riciba, un vispar visa darbiba, kas balstiti uz tikumu, ir skaista un laba” (Kcenogponm Aghunckuii,
1935, 119). Aristotelis, attistot Platona domas par diviem vienlidzibas veidiem - taisnigumu, izc€la taisnigumu (1)
izlidzinaSanu un (2) sadaliSanu (Apucmomens, 1984, 324 - 332). Vins§ taisnigumu uzskatija par principu, saskana ar
kuru cilveks atsakas piesavinaties jebkadus citu cilvéku labumus, un uzskatija, ka taisniguma jeédziens ir saistits ar
valsts ideju, jo tiesibas, kas kalpo ka taisniguma kriterijs, ir politiskas komunikacijas reguléjosa norma. Katrs likums
sava biitiba paredz tiesibas. Tiesibu atkapsanas no likuma noved pie likuma degeneracijas par despotisma Iidzekli.
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Ir skaidrs, ka ne visi domataji piekrita §Sim viedoklim. Ta N. A. Berdjajevs vadijas no ta, ka tiesibas un likums
ir nesavienojami pretstati, tadejadi izsledzot pasa tiesiska likuma pastavéSanas iesp&ju. Kritiz€jot pozitivas tiesibas (ar
to domatas prettiesisks likums), vins rakstija, ka “tiesibas ka valsts organs un instruments, ka tas neierobezotas varas
faktiska izpausme parak biezi ir meli un viltus — ta ir likumiba, daziem cilvékiem noderiga, bet tala un pretruna Dieva
likumam. Tiesibas ir briviba, valsts ir vardarbiba, likums ir Dieva balss individa, valsts ir bezpersoniska un bezdieviga”
(beposies, 1990, 291). Anarhisma un nihilisma gara N. A. Berdjajevs noliedz taisniguma tiesisko regulejumu, uzskatot
to par nepienemamu vardarbigu taisniguma TstenoSanas veidu. Turklat vins kristigo patiesibas ideju novieto augstak
par taisnigumu. Ja pieveérSamies filozofisko un juridisko ideju ve&sturei, jaatzist, ka jau 16.-17.gs. mija holandiesu
jurista Hugo Grocija darbos kritika tika veltita N. A. Berdjajeva izmantotajai idejai par taisniguma istenoSanas tiesisko
vardarbibu. H. Grocijs rakstija, ka apgalvojums, ka cilvéki ar sava veida vardarbibu tiek spiesti Tstenot taisnigumu,
attiecas nevis tiesibam, bet gan “tikai uz tam nostadném un likumiem, kam biitu javeicina tiesibu istenosana prakse”
(Hepcecany, 1997, 451).

Un ta, taisnigums paredz tiesibu principa pastaveéSanu sabiedriba un ta pielietoSanas veidus sabiedrisko attiecibu
reguléSanai.

Pec O. Hoffes domam, var izdalit $§adus taisniguma eksist€joSo normativo modelu veidus: (1) modelis, kura
pamata ir kooperacija un konsensusa veidoSana; (2) uz ligumu balstits modelis; (3) modelis, kura pamata ir racionali
jédzieni un kategorijas; (4) modelis, kura pamata ir savstarpgja atcelSana un sazina (Xégpge, 2007). Visi ieprieks
minétie attiecibu normalizacijas modeli izriet no taisniguma pazimém ka vadmotivs pozitiva rezultata sasniegSanai
attieciga procesa dalibniekiem. Civiltiesiska reguléjuma izpratn€ pievilcigakie ir divi modeli: uz savstarp&ju apmainu
un komunikaciju (Paoopyx, 2004) balstits modelis un uz ligumu balstits modelis.

Taisnigums nozimé tiesibu subjektu tiesisko vienlidzibu. Tas nozim& nepiecieSamibu péc vispargjas speka
esamibas un tiesibu prasibu vienadibas attieciba uz visiem, ar1 tiem, kas ir pie varas, kas rada likumus. Tacu saprotot
taisnigumu ka vienlidzibu, ta ir abstrakta kategorija, kas pec biitibas necie$ un nelauj konkretizet. Ka argumentgja G.
Radbruhs, ar taisniguma palidzibu hipotétiski var noteikt tikai vienu - vai priekSrakstam ir juridiska forma (Paoopyx,
2004, 88-89). Skiet, ka taisnigums ir jebkuras juridiskas konstrukcijas pamata. Romiesu tiesibas bija noteikums:
tiesibas, kuras kads uzskata par taisnigam attiecinat uz citu personu, ir jaatzist par spéka esoSam vinam pasam. Tika ar1
prasits, lai visi biitu paklauti likumam. Tomér, ka norada F. K. Savinji, pati taisniba, nebalstas ne uz kadiem principiem
(Casunvu, 2004, 457).

Tiesiska forma ir organiski raksturiga taisnigumam. Taisniguma tiesiska rakstura noraidiSana noved pie ta,
ka par taisnigumu tiek uzskatits kaut kads beztiesisks princips, kura piemérosana apdraud sabiedribu un valsti ar
destabilizaciju. Sadi beztiesiski principi var biit prasibas péc faktiskas vienlidzibas un privilégijam, morales normam
un religiskajam vértibam, nacionalam vai ekonomiskajam interesém. Saja gadijuma tiesiska, tas ir, universala un
vienlidziga taisniguma nozime visiem, tiek aizstata ar atsevisku, privatu, patvaligu interesi. Sis privatas intereses var
nostiprinat beztiesiska likuma, kas nekada veida neveicina sabiedribas un tas konkréto pilsonu labklajibu. Aurélijs
Augustins apgalvoja, ka taisnigums ir nepiecieSama tiesibu TpasSiba un darbojas ka kriterijs, lai atSkirtu tiesiskumu no
beztiesiskuma un vardarbibas, valsti no laupitaju bandas.

Komentgjot taisniguma atskiribas idejas attistibu Aristotela darbos, I. J. Kozlihins raksta, ka “taisniguma
izlidzinaSanas kriterijs netiek ieviests no arpuses ka pirmaja gadijuma, bet gan 1ek$eji esoss, tas ir, imanents tiestbam”.
Saja gadijuma pusu “nopelniem” nav nozimes, puses darbojas ka vienlidzigi tiesibu subjekti. Citiem vardiem sakot,
Aristotelis, uzskata autors, plano nodalit politikas un privatas dzives jomas, sabiedriskas jomas u. tml. (Koznuxun, 1996,
20 -21). Pozitivisma un dabisko tiesibu teorijas (jusnaturalisma) integracijas konteksta taisnigums izpauzas ka tiesibu
princips. Pec O. Hoffes domam, “pirmaja tuvinajuma ar to (taisniguma jeédziens - AB) saprot gan tiesibu bitisku
vertibu no objektiva viedokla, gan kadas personas integritati no subjektiva viedokla” (Xégge, 2007, 10). Taisnigumes,
zinama mera izteikts ka tira sirdsapzina, darbojas ka vispargjs privattiesisku darfjumu dalibnieku uzvedibas noteikums
un $aja sakara uzliek vispar€jus, fundamentalus pienakumus visiem civiltiesisko attiecibu dalibniekiem, aicina uz
tiestbu sapratigu izmantoSana atbilsto$i to mérkim, pienacigai pienakumu veikSanai, ciepai pret savu darfjjuma
partneri, uzticamu attiecibu nodibinasanai ar vinu, taisniguma, sadarbibas, savstarp€jas palidzibas gara piesatinatiem,
redzot darfjuma partneri sev lidzvertigu, atzistot vinu par tadu, t.i., normalu ekonomisko attiecibu veidoSanas, nevis
atkapSanas no tam, un rezultata noved pie pastavigas tiesibu atrazoSanas, sakotngji elementara un galu gala vispargja,
universala Iimeni. Sada tiesibu izpratne bija raksturiga G. V. F. Hégelim, kur§ Tiesibu filozofija rakstija, ka “Man
jau pieder 1paSums ne tikai caur lietu un pasa gribu, bet ar1 pec citas gribas un lidz ar to kaut kada vispargja griba.
Ligums paredz, ka tie, kas taja stajas, atzist viens otru par personam un paSniekiem atziSanas bridis taja jau ir ietverts
un paredzets” (l'ecenv, 1990, 128). Pamatojoties uz vesturisko materialu, Hégela idejas attista D. V. Dozdevs “Cita
gribas atziSana, ciena pret darfjuma partnera autonomiju izradas viens no savas autonomijas izpausmes veidiem,
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apgalvojums par savas personibas socialo vertibu. leverojot noteiktos uzvedibas noteikumus, subjekts nodroSina savas
gribas efektivitati, vienas vai otras vina raditas socialas saiknes aizsardzibu un spéku [..]. Individualas uzvedibas
attieksmju un vértibu orientaciju limeni §ada atbilstiba taisniguma principiem pauz apziniguma jeédzienu. Sis tiesiskas
uzvedibas psihologiskais aspekts, bidams formalas vienlidzibas un proporcionalitates tiesiska principa produkts
apmainas attiecibas, atspogulo tiesiskas komunikacijas subjekta nepiecieSamo lidzdalibu tiesisko nostadnu un principu
veidoSana un uzturésana” (Hoorcoes, 2000, 96-97).

Jaunas vertibu sist€émas veidoSanas konteksta stabilas attistibas prasibu ievéroSana ietver tiesibu definicijas
saturisku izstradi. Materialistiska tiesibu teorija var kluit par patiesi integréjosu tiesibu doktrinu. Saskana ar So doktrinu,
kurai biittba nav neka kopiga ar padomju laika domin&joSo normativo interpretaciju, tiesibas ir sociala saikne, kura
persona, mijiedarbojoties ar citam, var Tstenot savas subjektivas tiesibas, neaizskarot citu personu tiesibas un brivibas
(Cuipuwix, 2013, 20).

Ja izejam no izpratnes par taisnigumu ka subjektu uzvedibas atbilstibu sabiedriba valdosajam morales, €tikas
un tikumibas normam (Hsarnosa, 2005, 47), tad janorada, ka daudzi normativi tiesibu akti aicina uz taisnigumu. Ta
Latvijas Republikas Civillikuma (turpmak — CL) 5. pants, kas principa ir caurstravots ar taisniguma ideju, noteic, ka
gadijumos, kad lietu izskata pec tiesas ieskatiem vai atkariba no svarigiem iemesliem taisnigums tiek istenots, vadoties
pec taisniguma apzinas un vispargjiem tiesibu principiem. Nevar nepieminét CL 1415. pantu, kura likumdevgjs,
lai arT netie$i, bet alegoriski apel€ pie taisnibas. Taisnigums izteiktak un pamanamak izpauzas prasibas, kas izriet
no personiskam sadursmém (CL 2347.-2351. pants), prasibas par atlidzibu par darbibam, kas veérstas pret personas
brivibu, godu, cienu un pret sievietes nevainibu (CL 2352. - 2353. pants), prasibas par mantas prettiesisku bojajumu
(CL 2354. - 2357. pants), prasibas par dzivnieku nodarito zaudéjumu atlidzinasanu (CL 2363.-2368. pants), prasibas,
kas 1zriet no negodigas iedzivoSanas (CL 2369.-2392. pants) (Civillikums, 1937). Taisnigums loti skaidri izpauzas
civiltiesiska atbildiba 15.12.1992. likuma “Par tiesu varu” 3. panta 2. dala norada uz nepiecieSamibu tiesai ieverot
taisniguma prasibas (Par tiesu varu, 1992). Taisnigas tiesas princips nereti tieck minéts Latvijas Satversmes tiesas
lémumos (1ljanova, 2005, 38, 81).

Taisnigums viscie$ak ir saistits ar intereseém, kuru sakritiba tiek nodroSinata dialoga, komunikacijas procesa un
galu gala arT civiltiesiskas aprites joma, tiek iemiesota puSu saskanota uzvedibas modeli, kas nodrosina to TstenoSanu.
Taja pasa laika individualas intereses atgriezas pie grupu, korporativajam un citam, visparigakam interesém, kas nekada
gadijuma nav monolitas, bet drizak ieksgji pretrunigas. Tapec cilveéku prieksstati par taisnigumu, ja tie nav korel&ti ar
interesém un konkrétam aktivitatem to istenosanai, kliist nenotverami. Uz to savulaik uzmanibu vérsa E. D&rheims,
kur§ uzsvera, ka cilvécisko vertibu pasaules noteikta robeZza starp taisnigumu un netaisnigumu ir nestabila, un individs
to var parvietot gandriz patvaligi (/[ropxeetim, 1990, 6).

Taisnigums paredz tiesisku sakumu pastavéSanu sabiedriba un to pielietoSanas veidus sabiedrisko attiecibu
regulésanai. Tacu, nemot veéra priekSstatu par taisniguma vesturisko mainigumu, tiesibu normas nav neapstridamas
ne to pienemsanas bridi, ne velak, to istenoSanas bridi. Ka trapigi atzimgja E. Levijs, “noteiktd nozime tiesibu normas
nekad nav neapstridamas, ja normam tadam biitu jabiit jau pirms to izveidoSanas, cilvéku sabiedriba vispar nevarétu
pastavet” (Jlesu, 1995, 5). Lidz ar to tikai tik daudz, cik ar€ji izpauzas dazadu tiesibu subjektu solidaritate, intereSu un
vertibu saskanotiba, ikvienam ir iesp&jams atzit konkréta jautajuma risinajumu par taisnigu (Mneun, 2011, 313).

Taja pasa laika ne visi petnieki pieskir izSkiroSu nozimi “taisniguma’” kategorijai tiesibu biitisku pazimju sistéma.
Piemé&ram, materialistiskas tiesibu teorijas piekrit€ji, lai ar1 izmanto So kategoriju, tomér par galveno tiesibu pazimi
uzskata nevis taisnigumu, bet ekvivalenci. Ka norada G. V. Malcevs, “Saja gadijuma runa ir par sadales attiecibu
kopumu starp cilvékiem un socialajam grupam (klasém, kolektiviem), kas dod tiem tieSu pieeju paterinam, ka to
raksturo politekonomija, ka art plasa spektra pozitiva vai negativa dzives apstaklu piesavinaSanas, asimilacija, kas
veido konkréta subjekta realo statusu sabiedriba [..]. Tas ietver ne tikai priekSmetus, lietas, pakalpojumus, naudu utt.,
kas ir paklauti izplatiSanai, bet ar1 vairakus idealus objektus, 1pasas vertibas, kas var but savstarp€ju priekSstatu vai
sadalijuma priekSmets starp klasém, socialajam grupam un individiem (Mansyes, 1977, 20, 66). levérojams skaits
atticksmju ir indifirentas pret jebkada veida ideologiskiem vértéjumiem, ieskaitot taisnigumu. Var noradit uz tadam ar
materialo un garigo labumu razoSanu saistitam atticksmém ka: (1) tehniska un raZzoSanas (tehnologiska); (2) attiecibas
1zglitibas joma, medicinisko pakalpojumu sniegSana; (3) transports un citi pakalpojumi; (4) procesualas attiecibas
likumdeveéju institiiciju, ka arT tiesas un citu tiesibaizsardzibas un tiesibaizsardzibas iestazu darbibas joma.

Atseviskas metodes, kas nodrosina tiesibu darbibu un aizsardzibu ar valsts piespiedu palidzibu un ir nepiecieSams
tiesiska reguléjuma nosacijums, neietilpst musdienu taisniguma izpratnes kritérijos. Diez vai tas atbilst civiltiesibu
normu taisniguma principam, kas lauj iznemt no maksatnespéjigas personas (bankrot&jusas) materialos lidzeklus un
naudu, atnemt tai nekustamo Tpasumu.

Tada veida tajas sabiedrisko attiecibu jomas, kas ir neitralas attieciba uz taisniguma ideju, tas vietu aizstaj
ekvivalences ideja, attiecigi, taisniguma princips neattiecas uz visu tiesibu sisteému.
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Summary

The categories “idea of law” and “principles of law” are different, albeit closely related, legal entities. In this
regard, neither their identification nor the characterization of the principles of law as ideas is allowed.

In relation to the principles of law, the ideas of law are primary, respectively, principles of law are secondary.
The perception and implementation of the ideas of law in the form of principles of law is carried out through their
transformation and concretization in the process of scientific and, of course, rule-making activities. In a certain
principle of law, as a rule, one idea is reflected. However, it is not excluded that a particular combination is reflected
in a specific principle.

The ideas of law, acting as a kind of heralds of the principles of law, as the main directions of the policy of
civil law regulation of property and personal non-property relations, must be considered at a higher philosophical,
obviously, axiological level, characterizing the meaning and purpose of law in the life of society and individuals.
Ultimately, the principles of law are a means of external design and existence of ideas of law that determine its nature,
features as a social regulator, the architectonics of law, and finally, the limits of action in the system of other social
regulators.

Justice, organically combined with freedom and equality, presupposes the existence of a legal principle in
society and ways to use it to regulate social relations.
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APSUDZETA LIECIBAS UN TO PARBAUDE KRIMINALPROCESA
TESTIMONY OF THE ACCUSED PERSON AND ITS CHECKING IN CRIMINAL PROCEEDINGS

Ilona Bulgakova Rézeknes Tehnologiju akadémija, Dr. iur., ilona.bulgakova@rta.lv, R€zekne, Latvija

Abstract. On July 6, 2020, the law “Amendments to the Criminal Procedure Law” entered into force, which significantly changed
the attitude of the legislator towards the right of the accused to testify. The aim of the study is to examine the testimony of the accused and
their examination, paying special attention to the examination of the testimony of the accused in court.

The object of the research is the testimony of the accused person and their examination in the criminal proceedings. Tasks of
the research: 1) to find out the status of the testimony of the accused from the point of view of proof; 2) to analyze the regulation of the
testimony of the accused and the legal consequences after the amendments to the Criminal Procedure Law of 6 July 2020, 3) to summarize
the practice of the Supreme Court in 2020-2022; 4) to develop conclusions and proposals for solving the identified problems.

Hypothesis of the research: the problem of the accused’s testimony became relevant after the contradictory amendments to the
Criminal Procedure Law, which entered into force on July 6, 2020, the uniform application of which is not ensured in practice.

Keywords: accused, criminal law, criminal proceedings, testimony of the accused.

Ievads

Saja pétijuma termins Apsidzéto liecibas tiek lietots plasaka konteksta, aptverot personu, kurdm ir tiesibas uz
aizstavibu, liecibas.
atticksme pret apstidzeta tiesibam liecinat (Grozijumi Krimindlprocesa likuma, 2020). Minétie grozijumi noteica, ja
apstidzetais izvelas izmantot tiesibas sniegt liecibas, tad liecibas apstidz€tajam jasniedz patiesas, preteéja gadijuma
tas var tikt uzskatitas par apzinati nepatiesam liecibam un pat pie notiesajosa sprieduma var izraisit juridiskas sekas,
konkréti, tas var tikt atzitas par apzinati nepatiesam, un savukart Kriminallikuma 48. pants no 2020. gada 6. jiilija
papildinats ar jauno 17. punktu, proti, ar jauno atbildibu pastiprinosu apstakli: ja apsiidzetais sniedza apzinati nepatiesas
liecibas (Kriminallikums, 1998).
Pétijuma meérKkis ir izp€tit apstidz&ta liecibu un to parbaudes problematiku, Ipasu uzmanibu pieversSot apsiidzeta
liecibu parbaudei iztiesasana.
Pétijuma objekts ir apstidz€tas personas liecibas un to parbaude kriminalprocesa.
Pétijuma priekSmets ir apstidz€tas personas liecibas ka pieradiSanas lidzeklis, to parbaudes Iidzekli un juridiskas
sekas pirmstiesas procesa un iztiesasana.
Pétijuma uzdevumi:
1) noskaidrot apstidz€ta liecibu statusu no pieradiSanas viedokla;
2) analizet apsiidzeta liecibu un juridisko seku reglamentaciju péc 2020. gada 6. jiilija grozijumiem Kriminalprocesa
likuma;
3) apkopot Augstakas tiesas atzinas péd€jo divu gadu laika;
4) izstradat secinajumus un priekslikumus konstatétu problému risinajumam.
Pétijuma hipoteze: apsiidzeta liecibu problematika aktualizgjusies 1idz ar grozijumiem Kriminalprocesa likuma,
kas stajas speka ar 2020. gada 6. jiiliju, kuru vienveidibu praks€ nodroSinat ir problematiski.

Apsiidzéto personu liecibas no pieradiSanas viedokla

Apsiidzeto liecibas biitu jaapliiko no to biittbas un nozimes pieradiSanas procesa, jo apsiidzeta liecibas
kriminalprocesa tiesibas tiek uzskatitas par vienu no pieradiSanas Iidzekliem. Analizgjot juridiskaja literatiira izteiktos
viedoklus, jamin profesora A. Liedes domu, ka pieradiSanas Iidzeklis ir pieradijuma avota procesualas nostiprinasanas
forma (Liede, 1980).

Likums paredz vairakas pieradijumu avotu procesualas nostiprinasanas formas, t.i., liecibas, eksperta vai
revidenta atzinums, kompetentas institiicijas atzinums, lietiskais pieradijums, dokuments, elektroniskie pieradijumi,
1izmekleSanas darbibas iegitas zinas. Runajot par liecibam ka pieradiSanas lidzekli, jamin Kriminalprocesa likuma

https://doi.org/10.17770/iss2022.7010
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131. panta pirmas dalas norma, konkréti “Par pieradijumu kriminalprocesa var biit zinas par faktiem, ko sava lieciba
pratinaSanas laika vai aptaujas laika sniedz persona par kriminalprocesa pieradamajiem apstakliem un ar tiem
saistitajiem faktiem un paligfaktiem” (Kriminalprocesa likums, 2005, 131.p.,1.dala). No teorijas viedokla $aja tiesibu
norma ir $§adi butiskakie punkti:

o [iecibu saturs ir zinas par faktiem, kas izriet no pieradijumu definicijas, kas nostiprinata Kriminalprocesa likuma

127. panta pirmaja dala);

e Jiecibas tiek sniegtas personigi un neviens cits nevar to aizvietot liecibu sniegSana, tas notiek divu iesp&jamo
izmekl€Sanas darbibu ietvaros — pratinaSana un aptauja;
e [ieciba attiecas uz pieradiSanas priekSmetu saskana ar Kriminalprocesa likuma 124. pantu.

Savukart Kriminalprocesa likuma 131. panta otra dala paredz, ka “lieciba ir ari pirmstiesas iestadei, prokuratiirai
vai tiesai adreséts personas pasas uzrakstits un parakstits paskaidrojums par konkrétiem faktiem vai apstakliem”
(Kriminalprocesa likums,2005, 131.p., 2.dala). Apsudzetas personas lieciba $aja zina nav izn€mums, ikviena liecinoSa
persona izmekl€Sanas iestadei, prokuratiirai vai tiesai (atkariba no ta, kas ir procesa virzitajs liecibas sniegSanas laika)
sniegtas liecibas vai liecibas uzrakstit pasrocigi un tas parakstit.

Japiebilst, ka ikvienam pieradijumam jaatbilst tris pamata TpaSibam - ticamibai, attiecinamibai un pielaujamibai,
kuru krit€riji arT ir stingri reglamenteti Kriminalprocesa likuma 128., 129. un 130. panta. Aizdomas turéto un apstidzeto
personu liecibas nav izn€mums. No kriminalprocesa tiesibu teorijas viedokla ir svarigi saprast, ka personai, kurai ir
tiesibas uz aizstavibu nav liecibu sniegSanas pienakums, tas ir tiesibas. Kriminalprocesa likuma 13 1. panta treSas dalas
norma paredz, ka ja personai atbilstosi Kriminalprocesa likumam bija tiesibas atteikties sniegt liecibu un persona par
to bija informéta, bet $o liecibu tomer sniedza, tad §1 lieciba vertejama ka pieradijums (Krimindalprocesa likums, 2005).
Minéta norma pilna méra attiecinama uz apstidz€to personu liecibam. Ta vert€jama kopsakara ar Kriminalprocesa
likuma 60.2 panta pirmas dalas 8. punkta normu, kas paredz biitiskakas personas, kurai ir tiesibas uz aizstavibu,
pamattiesibas uz liecibu sniegSanu. Konkréti, norma likuma iestradata Sada redakcija “8) klusét, sniegt liecibu vai
atteikties liecinat” (Kriminalprocesa likums, 2005,60.°p.).

Jaatzimé, ka Kriminalprocesa likuma 60.? pants satur “Personas, kurai ir tiesibas uz aizstavibu, pamattiesibas
kriminalprocesa” (Kriminalprocesa likums, 2005) un attiecinams uz visam personam, kuram ir tiesibas uz aizstavibu, ka
ar1uz visam kriminalprocesa stadijam, iznemot spriedumu un tiesas [emumu izpildes stadiju. Tadgjadi kriminalprocesa
apstdzetajam no liecibu viedokla var veidoties tris dazadas pozicijas: klus€Sanas, liecibu sniegSanas vai atteikSanas
sniegt liecibu/tiesibu neliecinat izvéles pozicija. Visas §is pozicijas ir tiesiskas, turklat japiebilst, ka Kriminalprocesa
likuma pasvitrots, ka liecibu nesniegSana nav veért€jama ka traucé$ana noskaidrot patiesibu lieta un izvairiSanas no
pirmstiesas procesa un tiesas (Kriminalprocesa likums, 2005, 60.7 p.,2.dala). Vairakos Eiropas Cilvéktiesibu tiesas
lémumos atzits, ka tiesibas klus€t pieméro no briza, kad policija uzsakt personas, kurai ir tiesibas uz aizstavibu,
nopratinaSanu, un persona biitu jainformé par tiesibam neliecinat (The European Court of Human Rights Judgment,
1994, No.14310/88), ka ar1 Eiropas Parlamenta un Padomes direktivas $adas normas ir butiskas. Tada norma ir
iestradata Kriminalprocesa likuma 150. panta ceturtaja dala.

Aizdomas turétajam ar Kriminalprocesa likuma 66. panta pirmas dalas 11. punkta normu tiek pieskirtas papildus
tiestbas mutvardos vai rakstveida paust savu attieksmi pret izteiktajam aizdomam (Kriminalprocesa likums, 2005).
Tada veida tiesibu realizacija prakse atseviskos gadijumos nepamatoti var tikt trakteta ka aizdomas turéta pienakums
lémuma par atziSanu par aizdomas turéto attiecigaja ailé ierakstit savas domas par izvirzitajam aizdomam. Tomer
tas ir vienigi tiesibas, kuru izmantoSanu vai neizmantoSanu var izve€leties pati aizdomas turéta persona. Un procesa
virzitajam nav pilnvaru uzstat, lai aizdomas turétais obligati paustu savu viedokli attieciba uz izvirzitajam aizdomam,
nav arl pamata pieprasit, lai aizdomas turétais ar savu roku izdaritu ierakstu attiecigaja ail€.

Jamin vél viens Kriminalprocesa likuma 13 1. panta tre$as dalas praktiskas nozimes aspekts. Minéta normajasaprot
paplaSinati, jo attiecinama ar1 uz cietuso un liecinieku tiesibam, jo miné&tie procesa dalibnieki sniedz paskaidrojumus
par sevi vai savu tuvinieku. Ta, atbilsto$i Kriminalprocesa likuma 110. panta tresas dalas 2. punktam, lieciniekam ir
tiesibas neliecinat pret sevi un saviem tuviniekiem un $o tiesibu neizmantoSanas gadijuma, t.i., ja liecinieks tomer
liecina, tad §1 lieciba vért€jama ka pieradijums.

Attieciba uz liecibu procesualo nostiprinasanu, jamin vél viena biitiska prakses probléma, ka aizdomas turéta
un apsiidzeta nopratinasanas protokolos, kuros tiek fiks€tas min€to personu liecibas, netiek dokumenteti (procesuali
fikseti) procesa virzitaju uzdodamie jautajumi. Tada situacija aktualiz€jas jautajums par aizdomas turéta un apsiudzeta
nopratinaSanas protokolu satura atbilstibu Kriminalprocesa likuma 326. panta prasibam.

Vel viens praktiskas dabas aspekts, kas ir biitisks, pratinot aizdomas turéto un apsiidzeéto personu p&c ieveérojama
laika atstarpes, ir tas, ka papildus liecibas var ieviesties neprecizitates, pat pretrunas. Saistiba ar to, ka aizdomas turétais
vai apsiidze€tais pec ieveérojama laika var€tu aizmirst notikuma detalas, par kuram izmekleSanai var€tu biit interese,
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procesa virzitajam varetu biit apgriitinosi atsSkirt apzinati nepatiesu liecibu no vienkarsas cilvéciskas aizmirSanas. Tacu
mingtais jautajums attiecinams uz apsiidzeta liecibu parbaudi kopsakara ar So liecibu novértéSanu kriminalprocesa
gala nolémuma — tiesas sprieduma, prokurora priekSraksta par sodu, lémuma par kriminalprocesa izbeig$anu. Tomer
liecibu novertesanas aspekts Saja referata netiek apliikots.

Apsiudzéto liecibu parbaude kriminalprocesa

Lidzigi, ka citiem pieradijumiem, ari apsiidzéta sniegto paskaidrojumu saturs var tikt paklauts parbaudei
atbilsto$i Kriminalprocesa likuma paredzetajai kartibai, izmantojot vairakus tiesiskus instrumentus. Pirmstiesas
procesa $adi tiesiskie instrumenti ir izmekleéSanas darbibas. Ta, personu, kuram ir tiesibas uz aizstavibu, liecibas no
izmekleSanas darbibu viedokla atkariba no personas procesuala statusa tiek apzimétas ka personu, pret kuru uzsakts
kriminalprocess nopratinaSana; aizturéta, aizdomas turéta vai apsiidz€ta nopratinasana. Nemot véra izveéleto poziciju
sniegt liecibu, tas var tikt parbauditas izmeklé§anas darbiba — liecibu parbaude uz vietas. Sadi var tikt parbaudits
lieciba ming&tais vai aprakstitais fakts, saistiba ar konkrétu vietu, kas attiecinama uz So faktu. Un izmekl€taja darbibas
algoritms §ada situacija, kad tiek konstatéta liecibam minéta fakta parbaudes nepiecieSamiba, varétu izskatities Sads:
Liecibu parbaude uz vietas - Fakta parbaudes vietas apskate — Ja tiek konstatéta pretruna starp liecibu un konkrétu
faktu — aicinajums personai izskaidrot So iemeslu, to fikséjot pratinasanas vai aptaujas protokold. Ja pretruna nav
konstat€ta, tad jautajums par apstidzeta liecibu ticamibu tiek analizets novertejot to kopsakara ar citiem lieta esoSajiem
pieradijumiem.

Tiesu prakse ir vairaki judikatiiras nolémumi, kuros tika analiz€ti jautajumi par personu, kuram ir tiesibas uz
aizstavibu, ka arf to liecibu saturu un parbaudes lidzeklu piemérosanu. Ta, Augstakas tiesas Senata 28.05.2021. lieta
Nr. SKK-86/2021, tika verteta apsiidzeta kasacijas stidziba izteiktie argumenti par vina liecibu parbaudé uz vietas
pielautajam klidam. Konkrétaja gadijuma apsiidzetais pirms vina nopratinasanas aizdomas turéta statusa policija
realizgjis tirgl. Savu vainu atzist un nozelo izdarito (Augstakas tiesas Senata Kriminallietu departamenta lemums,
2021, Nr.SKK-86/2021). Tiesa konkréetaja lieta nav konstatgjusi tiesibu liecinat parkapumu, art kopsakara ar tiesibam
sevi neapsiidzet. Saja lieta apelacijas instances tiesa atzinusi apsiidzéta veikto liecibu parbaudi uz vietas par ierobezoti
pielaujamu pieradijumu, konstat€jot parkapumu, kas nav biitisks un neietekmgja apstidzeéta liecibas. Konkréti, tiesa
konstat€ja, ka protokola noformesana ir pielautas parrakstiSanas kliidas (protokola ir konstatéts apsiidzeta paraksts
vieta, kur tiek izskaidrotas liecinieka tiesibas un pienakumi), tacu tiesa konstat€ja, ka tas neietekmgja liecibu saturu.
Augstakas tiesas Senats nav konstat€jis butisko likuma parkapumu, un vert€jot apsiidzeta liecibas un to parbaudi,
nonaca pie $ada secindjuma “Procesa virzitaja pienakums izskaidrot personai tiesibas neliecinat pret sevi attiecinams
uz Kriminalprocesa likuma paredzeto nopratinaSanu. Ja persona Kriminalprocesa likuma 131. panta otras dalas kartiba
pec brivas gribas sniedz informaciju citam, taja skaita policijas darbiniekam, nepastavot pratinasanas nosacijumam,
tad §1 persona pati uznemas atbildibu, ka paustas zinas var tikt izmantotas pret vinu. Vertgjot personas pasas uzrakstito
paskaidrojumu par pieradiSanas priekSmeta ietilpstoSiem apstakliem, ir izvert€§jams, vai paskaidrojumu sniegSana
nav konstat€jamas pazimes, kas paskaidrojumu sniegSanu pielidzina pratinasSanai, kura personai ir tiesibas sevi
neinkrimin€t” (Augstakas tiesas Senata Kriminallietu departamenta lemums, 2021, Nr.SKK-86/2021).

Apstidzeta liecibu parbaudes un noveértéSanas rezultats var but ari konstatejums, ka liecibas ir apzinati
nepatiesas. Sada situacija tiesibu piemérotajs konstaté, ka apsiidz&tais izmantoja tiesibas liecinat, tatad izvél&jas liecibu
sniegSanas poziciju. Ta¢u kriminalprocesa gaita atklajies, ka sniegtas liecibas ir apzinati nepatiesas. Juridiskas sekas
Sadai situacijai ir gala nolémuma — pirmas instances tiesas sprieduma vai prokurora priekSraksta par sodu So liecibu
atziSana par atbildibu pastiprinoSu apstakli atbilstosi Kriminallikuma 48. panta pirmas dalas 11. punktam (Grozijumi
Kriminallikuma, 2020). Kopsakara ar Kriminallikuma 46. panta treSo dalu, atbildibu pastiprinosie apstakli tiek nemti
vera notiesajosa sprieduma, nosakot soda meru apsiidzetajam.

Secinajumi un priekslikumi

1. Kriminalprocesa likuma grozijumi, kas stajas speka 2020. gada 6. jiilija, aktualizgja apstidzeta liecibu un to parbaudes
jautajumu.

2. Kriminallikuma 48. panta pirmas dalas 17. punkta ar 2020. gada jiilija likumu “Grozijumi Kriminallikuma” ieklauto
atbildibu pastiprinoSu apstakli, t.1., “ja noziedzigu nodarijumu izdarijusi persona sniegusi apzinati nepatiesu liecibu”
vienveidigas piemé&roSanas nodroSinasanai tiesibu piemé&roSanas praksé trauc€ nepietickama uzmaniba apstdzeta
liecibu ieguves, procesualas kartibas un to parbaudes procesualas kartibas ieveroSanai, ka ar1 netiek nodroSinats
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lidzsvars starp individa — apstidzeta likumigam intereseém un sabiedribas interes€m uz kriminaltiesisko attiecibu
taisnigo noregul&umu.

. Problému ar personu, kuram ir tiesibas uz aizstavibu, tiesibu uz liecibu sniegSanu pilnvertigas realizacijas

nodro$§inajumu, var risinat divejadi:

3.1.precizi reglamentgjot Kriminalprocesa likuma attiecigo normu, kas paredz bridi, kad persona, kurai ir tiesibas
uz aizstavibu, tiek iepazistinata ar tas tiesibam, nepieSkirot procesa virzitajam iesp€jas pielieto taktiku dazadas
situacijas, tadéjadi noversot iesp&jamas provokacijas riskus;

3.2.1ievieSot Prokuratiiras metodiskas rekomendacijas saistiba ar aizdomas tur€to un apsiidzeto liecibu ieguves,
procesuala nostiprindgjuma un parbaudes procesualo dokumentaciju, ka art izstradajot algoritmus (standarta
jautajumi) attiecigu lietu kategorijas, uzliekot par pienakumu procesa virzitajiem ievérot §is rekomendacijas
prakse.

. Pratinot apsiidz€to personu péc ieverojama laika atstarpes péc ieprieks€jas pratinasanas, lai pienemtu pareizu

lémumu attieciba uz So liecibu parbaudi, varétu bt vairaki risinajumi, konkréeti:

4.1.procesa virzitaju vienotas pozicijas izstrade prakse (piemeram, vienotu metodisko vadliniju izstrade Prokuratiira),
ka aizdomas turétajam un apsiidzetajam, ari vinu aizstavjiem katra gadijuma atseviski biitu jaizverte pieskiramas
tiesibas iepazities ar pasu aizdomas turto un apstidz€to iepriekS sniegtajam liecibam, paredz€t izp@émuma
gadijumus, kad $ada iepazistinaSana nevar notikt. Tad€jadi ar metodisko noteikuma palidzibu varétu rast
vienveidigu pieeju tiesibu piemé&roSanas prakse. lespejams, ar laiku paradisies nepiecieSamiba iestradat Sadas
normas Kriminalprocesa likuma;

4.2 kaut gan formali liegums aizdomas turétajam un apstidz€tajam iepazities ar vinu iepriek$ sniegtajam liecibam
Kriminalprocesa likuma nav paredzets, tomer jautajuma risinajums tiek parlikts uz procesa virzitaju nevis tas
tiktu risinats tiesibu pieméroSanas praks€. Un vél viens risindjuma variants varétu biit jaunas normas iestrade
Kriminalprocesa likuma, kuras butiba buitu atrunatas tiesibas iepazities ar ieprieks sniegto liecibu saturu.

. Kriminalprocesa likuma 60.%> panta pirmo dalu vartu papildinat ar jauno punktu $ada redakcija: iepazities ar

savam ieprieks sniegtajam liectbam. Minéta norma varétu lidzsvarot likumdevéja stingro poziciju attieciba uz
Kriminallikuma 48. panta 17. punkta iestradato atbildibu pastiprinoSu apstakli (t.i., ja tiek konstatetas apstidzeta
apzinati nepatiesas liecibas).

. Prakse trukst izpratne par apsiidz€to liecibu parbaudes jautajumu, kopsakara ar nepiecieSamibu stingri ievérot

Kriminalprocesa likuma 60.> panta reglamentétas personu, kuram ir tiesibas uz aizstavibu, pamattiesibas
kriminalprocesa. Lai veidotu izmekl&taju izpratni péc biitibas un vienveidigu piemérosanas praksi, biitu nepiecieSama
vienotu metodisko noradijumu izstrade prokuratiiras Itmeni, apspried€s ar izmekleSanas iestazu/struktiirvienibu
vaditajiem.
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Summary

The Article deals with the problems of the testimony of the accused and their examination. The term testimony

of the accused is used extensively in the report, extending it to all persons who have the right to defense in the context
of Article 60.? of the Criminal Procedure Law.

Attention is paid to the procedural documentation of the giving of evidence, the position of the accused with regard

to the giving of evidence. It has been established that the insufficient understanding and examination of the accused’s
evidence in practice may lead to unjustified criminal consequences (recognition as an aggravating circumstance).

Solutions to the identified problems are offered, include it is proposed to supplement Article 60.% of the Criminal

Procedure Law with a norm that would allow to get acquainted with the previously provided testimony. This proposal
would harmonize the application of different legal practices in this matter.
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MEDIACIJAS INSTITUTA JEDZIENS UN TIESISKAIS RAKSTUROJUMS
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Abstract. Mediation is one of the alternative dispute resolution methods. In recent years, mediation as an institute has developed
very rapidly. Resolving disputes through alternative methods can be much faster, more efficient and the end result is satisfactory to both
parties. Disputes as such have existed since the beginning of humanity. Therefore, in today s world, this type of alternative dispute reso-
lution needs to be developed in order to deal more successfully and effectively with the relations of modern society. Nowadays, there is
an increasing development of society and technology, as a result of which mediation as a legal institution will develop more and more
rapidly. In Latvia, mediation is regulated by the Mediation Law. The regulation of Latvian legislation must be developed so that mediation
as an institute can also develop.

Keywords: alternative method, concept, history, mediation, mediator.

Ievads

Misdienas mediacija kliist par aizvien aktualaku institiitu un aizvien vairak personas izmanto $o alternativo
stridu risinaSanas veidu, lai ietaupitu laika resursu un finansialos lidzeklus, ka art efektivak atrisinatu stridus. Mediacija
nav iesp&jama bez mediatora. Mediacija ir attistijusies jau kop$ seniem laikiem, kad Senaja Roma tika risinati stridi,
ka arT Senaja Kina Konfiicija macibas ietekmé. Ejot laikam uz priekSu, S$is institlts ir attistijies un 20. gadsimta
20 gados ir ieguvis musdienu izpratni sabiedriba. Vairakas pasaules valstis (pieméram, ASV), ka arT Eiropas Savienibas
valstis notiek aktiva stridus risinaSana izmantojot So alternativo stridu risinasanas metodi. Aizvien vairak, izmantojot
mediaciju, ir iesp&jams atklat regul§jumu nepilnibas. Tomér rodas jautajums ka pareizi notiek §1 institiita darbiba un
ka izplatas informacija par §1 institiita pielietojumu Latvijas prakse. Latvija, lielakoties mediacijas institita darbibu
nosaka ,,Mediacijas likums”. Svarigs jautajums ir par to, vai mediacija notiek efektivi un normativo aktu prasibam, ka
ar1 netiek parkapti §1 institiita pamatprincipi. Mediacija ir brivpratigas sadarbibas process, kura puses censas panakt
savstarp€ji pienemamu vienosanos savu domstarpibu atrisinasanai ar mediatora starpniecibu.

Darba merkis ir analizét mediacijas instittita jeédzienu un ta tiesisko raksturojumu, konstatét nepilnibas un
problémas normativo aktu reguléjuma un rast risinajumus.

Petijuma tika izvirziti uzdevumi:

1) analiz€t mediacijas jédzienu;

2) izpétit mediacijas idejas vesturisko attistibu;

3) izpétit mediacijas pamatprincipus;

4) konstatet nepilnibas mediacijas institita normativaja regul€juma un rast ta risinajumu.

Petijuma laika autors izmantoja dazadas petijuma metodes: semantiska, gramatiska, sistémiska, analitiska,
vesturiska, teleologiska, salidzinosa, teorétiska metode.

Par darba bazi tika izvéleta literatiira latvieSu valoda, gan sveSvaloda, gan juridiskas prakses materiali, gan
normativie akti.

1. Mediacijas institita idejas vesturiska attistiba

Mediacijas instittits Latvijas tiesibu sisteéma ir paradijies pavisam nesen. Vards ,, mediation” ir c€lies no latinu
valodas un tulkojuma nozimé starpnieciba (Trossen, 2010). Tomér pasaulé mediacija ir zinama jau kop$ Seniem
laikiem. Piem&ram, Japana, Kina un Afrika stridus risindja cil$u vecakie. Miisdienu mediacijas prakse sakas Amerikas
Savienotajas Valstis 20. gadsimta 20. gados, kad kinieSu izcelsmes imigranti ASV ieviesa mediacijas sist€mas savas
kopienas (Ose, 2021).

Mediacija Tuvajos Austrumos pastaveja pirms simtiem gadu. Arabu/islama tradicijas ir loti iesaknojies jedziens,
ka strida izSkirSanai japienem I€mums neitralai un objektivai tresajai pusei. Turklat Tuvo Austrumu sulh (apmetnes) un
musalaha (samierinasanas) rituali ir konfliktu mazinasanas veidi, kas ir raksturigi §im regionam. Sulh ir liguma veids,
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kas 1r juridiski saistoS$s gan personas, gan kopienas Itmeni. Sulh rezultata tiek iegiiti divu veidu rezultati: kopg€jais
sulh un dalgjs vai nosacijums. Pirmais izbeidz visu veidu konfliktus starp abam pusém, bet otrais izbeidz konfliktu
starp abam pus€m saskana ar nosacijumiem, par kuriem panakta vienoSanas izliguma procesa. Sulh ritualais process
parasti beidzas ar publisku izliguma ceremoniju. Aizvien misdienas su/h un musalaha rituali tiek izmantoti Libanas
lauku apvidos (Fatahi, 2018). Prakse arT attistijas Senaja Griekija (kas pazina bezlaulibas mediatoru ka proxenetas) un
Romas civilizacija (Romas tiesibu akti, sakot ar Justiniana kodeksu). Romiesi mediatorus sauca dazadi - internuncius,
medium, intercessor, philantropus, interpolator, conciliator, interlocutor, interpres, ka ari mediator (Thomas, 2010).
Senas Kinas sabiedriba mediacijas iediglus var redzet Konfiicija maciba. Konfucijs bija filozofs, kurs ticgja, ka ciena
viens pret otru mazina likuma parakumu un ar to saistitos konfliktus. Filozofs ieteica, ka labakais risinajums konfliktiem
esot &tisks samierinajums. Tomér Konfucijs uzstaja, lai puses, kas nepiekrit, labpratigi piekrit §im izligumam. Tad
starpnieki satiktos ar abam pus€m atseviski un runatu ar tam. Pateicoties Konfiicija dzilajai ietekmei uz Kinas kulttru,
starpnieciba kluva par vadoSo veidu, ka atrisinat stridus Kina tiikstoSiem gadu (Vinther & Reynolds, 2021). Tadgjadi
ir secinams, ka Senajos laikos mediaciju izmantoja loti biezi ka stridus risinaSanas veidu.

Viduslaikos garidznieki bija starpnieki starp noziedzniekiem, kuriem bija dota sv€tnica, un varas iestadém
(Focusmediation, 2017). Piem&ram, par vienu no galvenajiem garigajiem pilariem, ta laika kanonisko tiesibu stridu
starpniecibas pilariem, tiek uzskatita Sv. Mateja evangelija noteikta procediira. Procediira paredz, ka potenciala strida
pusém vispirms ir jamégina atrisinat $o jautajumu sarunas sava starpa. Ja viniem neizdodas, tad viniem ir atlauts
izmantot starpniecibu (4Aliyev, 2020). Var teikt, ka baznicas tiesibas par mediatoru var uzskatit priesteri, kam ir sp€ja
parliecinat un izskirt stridus pareizi. Krievijas teritorija mediacijas institiits saka veidoties no 14. gadsimta beigam.
Atsauces uz stridu risinaSanu miermiliga [iguma cela ir atrodamas Novgorodas bérza mizas harta, 1397.gada Pleskavas
tiesu harta, 1497.gada Ivana III tiesu kodeksa (Ilamuuii apoumpasicnoviti anennayuonnsiii cyo, 2020).

Mediaciju izmantoja ASV darba nemieros, kas notika 19.-20. gadsimta. Stradnieku arodbiedribas pieprasija
lielakas algas un labakus darba apstaklus. Viens no rezultatiem bija darba kopliguma slégSanu attistiba, par galveno
izvirzot mediacijas procesu (Saul, 2012). KinieSu izcelsmes migranti iecelojot ASV 20 gadsimta 20 divdesmitajos
gados attistija mediacijas sist€mu savas sabiedribas, ar1 ebreju kopiena Nujorka saka izmantot mediaciju, ko lietoja
velak laulibas $kirSanas, gimenes un citu stridu gadijumos (Bolis & Gereisa, 2015).

Tadgjadi ir secinams, ka mediacijas institiits ir pazistams jau kop$ senajiem laikiem. Tomeér, attistoties pasaules
uzskatiem un sabiedribai ir attistijies ar1 Sis institlits. Senajos laikos, it TpaSi Kina mediacija bija pamats stridu
1z8kirSanai. Viduslaikos mediacijas institlits vairak saistijas ar baznicu, jo mediatori lielakoties bija priesteri. Jaunajos
laikos aizvien vairak uzmanibas tika pieversts mediacijai un sak uzskatit ka alternativu stridus risinasanas veidu un sak
to attistit. Nakotng iesp&jams §is institiits attistisies vél vairak, jo pirmkart, attistas tehnologijas un pilnigi iesp&jams arl
tehnologijas varés atvieglot mediacijas procesu ka tadu. Otrkart, ir zinams cik dargas ir tiesvedibas un $ada instittta
izmantoSana lauj ieekonomét lidzeklus. Treskart, gadu laika ari attistas cilvéku inteligence un prats, ka rezultata
iespejams, ka nakotné sabiedribas aizvien vairak izmantos So alternativo strids risinaSanas metodi, kas lautu jebkuru
civiltiesisko stridu atrisinat miermiliga cela bez tiesas iejaukSanas.

2. Mediacijas jedziens

Mediacijas likuma pirma panta 1.punkta noteikts, ka mediacija ir brivpratigas sadarbibas process, kura puses
censSas panakt savstarpgji pienemamu vienoSanos savu domstarpibu atrisinasanai ar mediatora starpniecibu (Medidcijas
likums, 2014). Lielaka nozime mediacijas reguléjuma izveid€ ir Eiropas Parlamenta un Padomes direktivai 2008/52/
EK par konkrétiem mediacijas aspektiem civillietas un komerclietas. Saja direktiva ir ietverts, ka mediacija ir
struktur€ts process, neatkarigi no ta, ka tas biitu nosaukts vai minéts, kura divas puses vai vairaki strida iesaistitie pasi
brivpratigi censas vienoties par izligumu ar mediatora palidzibu. So procesu var sakt strida iesaistitas puses vai arl
to var ieteikt vai noteikt tiesa, vai arT tas ir paredz€ts dalibvalsts tiesibu aktos (Par konkrétiem medidcijas aspektiem
civillietas un komerclietas, 2008). Tomér skatoties plasaka nozim€ mediacija ir parrunu process jebkura tiesibu joma
neitralas un objektivas tresas personas klatbiitng, kura nepienem pus€m saistoSu lémumu, ieveérojot konfidencialitates
un mediatora neitralitates un objektivitates principu (Rone, 2021). Administrativajas, kriminaltiesibas So institlitu sauc
par izligumu, bet autortiesibas - vidutaja instititu, tomer tam katram ir savas atskiribas, saistiba ar mediacijas instittitu,
kas ir noteikts Mediacijas likuma.

Vacijas normativajos aktos mediacija tiek apziméta ka konfidencialu un strukturétu procesu, kura puses
brivpratigi un autonomi censas panakt labveligu konflikta atrisinajumu ar viena vai vairaku mediatoru palidzibu
(Mediation Act, 2012).

Jedziena definicija, ko piedava Mediacijas likums, uzmaniba sakotngji ir japiever§ brivpratibai. Mediacijas
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process nav tiesisks, ja tas nav brivpratigs. Var teikt, ka brivpratigs process ir tads, ko veic péc pasa gribas, ierosmes.
Tadgjadi mediaciju puses nevar veikt, ja to paSas negrib. Ja ta notiek, tad tas neatbilst ne mediacijas jeédziena definicijai,
ne mediacijas pamatprincipiem.

Tadgjadi ir secinams, ka Eiropas Parlamenta direktiva ir noteikts daudz plasaks mediacijas jeédziena skaidrojums.
Autoraprat ir nepiecieSams paplasinat Mediacijas likuma ietverot mediacijas jédzienu. Autoraprat definicija varétu
bit, ka ,,Medidcija ir brivpratigas un strukturétas sadarbibas process, kurd iesaistitas puses brivpratigi censas panakt
savstarpéji pienemamu alternativu vienosanos domstarpibu atrisinasanai ar mediatora starpniectbu”. Sada definicija
tiktu vairak uzsverts tiesi uz brivpratibu, mediaciju strukturizétibu un alternativu, ko puses mekl€ sava strida risinasana.
Ka zinams mediacija ir alternativais stridu risinaSanas veids un ieklaujot mediacijas definicija ,,alternativs”, tiktu
uzsverta §1 institiita alternativa izmantoSana un pielietojumu.

3. Mediacijas pamatprincipi

Mediacijas pamatprincipi izriet no likuma ietverta jédziena skaidrojuma, ka ar1 tie ir uzskaititi Mediacijas
likuma. Tie ir brivpratiba, konfidencialitate, puSu vienlidziba un sadarbiba, ka arT mediatora neitralitate un objektivitate
(Mediacijas likums, 2014).

Saistiba ar brivpratibu, Civilprocesa likuma ir noteikts, ka visi civiltiesiskie stridi ir paklauti tiesai, ja likuma
nav noteikts citadi. Tas neatnemot pus€m tiesibas, savstarp€ji vienojoties, griezties strida izSkirSanai $kirjtiesa
val izmantot mediaciju. Tapat ar1 pie puSu tiesibam ir paredzetas griezties mediacija (Civilprocesa likums, 1998).
Mediacijas pamatiezime ir tada, ka pusém ir iesp€ja un tiesibas kontrol€t ne tikai panaktas vienoSanas saturu, bet art
§1s vienosanas panaksanas un izstradasanas kartibu. ST iezime padara mediaciju par Tpasu institiiciju starp dazadam
stridu izskirSanas metodém (Kronis, 2013).

Konfidencialitate mediacija ir tikpat svarigs princips ka par€jie mediacijas pamatprincipi. Lai mediacijas
process biitu veiksmigs, tad ir jabiit diviem soliem - mediacijas dalibniekiem jauzticas mediatoram un mediacijas
dalibnickiem ir jabiit parliecinatiem par mediacijas konfidencialitati (Rone, 2021). Saja gadijuma mediators nedrikst
1zpaust nevienai treSajai persona informaciju, ko sanémis mediacijas procesa.

Mediacijas procesa veiksmigai virzibai ir japastav vienlidzibai un sadarbibai. Pus€ém mediacija ir vienadas
iespgjas un tiesibas, ka ar1 puses pienem I€mumus sadarbojoties (Medidcijas likums, 2014). Latvijas Republikas
Satversme ir noteikts, ka visi cilveki Latvija ir vienlidzigi likuma un tiesas prieksa. Cilveka tiesibas tiek istenotas bez
jebkadas diskriminacijas (Latvijas Republikas Satversme, 1922). Tadejadi mediacijas procesa ir jaievero vienlidziba,
lai pus€ém nerastos diskriminacija un Ilémums, kas biitu mediacijas gala rezultats ir tiesigs un taisnigs.

Ka pedgjais no mediacijas pamatprincipiem ir neitralitate un objektivitate. Mediatora attieksme pret pusém
ir neitrala. Vin$ lauj pusém pasam panakt savstarp€ji pienemamu vienoSanos. Mediators nav personiski ieintereséts
mediacijas rezultata. Mediatoram ir pienakums pazinot pusém visus apstaklus, kas var ietekmét vina neitralitati vai
objektivitati, ka arT mediators ir tiesigs uzsakt vai ar1 turpinat jau iesaktu mediaciju, ja puses tam piekrit (Medidcijas
likums, 2014).

No mediatora viedokla, pusém ir pilnigi vienadas tiesibas, pienakumi, piekluve resursiem, informacijai, mediatora
laikam. Veéra netiek nemti nedz religiskie, nedz vecuma vai dzimuma, vai jebkuri citi aizspriedumi, kas pastav katra
sabiedriba (Gereisa & Kalnina, 2019). Mediatoru &tikas kodeksa ir noteikts, ka mediators nedrikst darboties vai, ja
ir sacis darboties, turpinat darboties, ickams nav atklajis pusém jebkurus apstaklus, kas varétu vai par kuriem varétu
Skist, ka tie varetu ietekméet vina neatkaribu vai radit intereSu konfliktu (Biedriba ,,Mediacijas padome”, 2013).

Tadgjadi neitralitate un objektivitate ir viens no svarigakajiem mediatora principiem. Mediacijas likums ir
galvenais no Latvijas Republikas normativajiem aktiem, kas regulé mediaciju, tad€jadi biitu nepiecieSams grozit
mediatora jédzienu, kur tiktu nostiprinati Sie pamatprincipi. Autors uzskata, ka pareizaks mediatora jeédziens biitu:
,,mediators — neitrala un objektiva pusu brivi izraudzita fiziska persona, kura ir piekritusi vadit mediaciju”. Tadgjadi
tiktu aizvien vairak uzsverts uz mediatora neitralitati un objektivitati.

Secinajumi un priekslikumi

1. Mediacijas institlts ir pazistams jau kop$ Senajiem laikiem. Tomer, attistoties pasaules uzskatiem un sabiedribai ir
attistijies ari §is institits. Miisdienas aizvien vairak uzmanibas tika pieversts mediacijai un sak uzskatit ka alternativu
stridus risinasanas veidu un sak to attistit aizvien straujak. Nakotn€ iesp&jams §is institiits attistisies vl vairak, jo
pasaulé vérojama tehnologiju attistiba un personam ir iesp&jams iecekonomét lidzek]us strida izSkirSanas gadijumam.

2. Mediacijas jédziens nav konkréti formuléts Latvijas tiesibu normativajos aktos, tad€jadi personam var rasties
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nepareiza mediacijas jédziena izpratne. Autors iesaka, grozit un papildinat Mediacijas likuma 1. pantu un izteikt $ada
redakcija: ,,Mediacija ir brivpratigas un strukturétas sadarbibas process, kurd iesaistitas puses brivpratigi censas
panakt savstarpéji pienemamu alternativu vienosanos domstarpibu atrisinasanai ar mediatora starpniecibu’.

3. Mediatora daliba mediacijas procesa ir loti svariga. Mediators ir neitrala persona, kura palidz izskirt stridu. Mediacijas
likuma biitu jagroza mediatora jédziens, kura skaidri tiktu uzsverta ta neitralitate un objektivitate, kas ir viens no
galvenajiem pamatprincipiem mediacija. Autors iesaka grozit Mediacijas likuma 1. pantu un izteikt $ada redakcija:
,,Mediators — neitrala un objektiva pusu brivi izraudzita fiziska persona, kura ir piekritusi vadit mediaciju”.
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Summary

It is necessary to develop the concept of mediation as in other European countries, such as Germany. Latvia
needs to follow the experience of other countries in this field and development. Specifically, “Mediation is a process of
voluntary and structured cooperation in which the parties voluntarily seek a mutually acceptable alternative agreement
to resolve a dispute through a mediator”.

It is also necessary to improve the concept of mediator in legislation, as a result of which more emphasis would
be placed on the basic principles of mediation. “A mediator is a neutral and objective physical person who has agreed
to conduct the mediation.”

The institute of mediation has been known since ancient times. However, with the development of worldviews
and society, this institute has also evolved. Nowadays, more and more attention is being paid to mediation and it
1s beginning to be considered as an alternative way of resolving disputes and is starting to develop more and more
rapidly. In the future, this institute is likely to develop even more, as technology is advancing and it is possible for
individuals to save money in case of dispute resolution.
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Abstract. The subject of the article is administrative liability of leader of the congregation. The influence of the church on the
affairs of the state has decreased, which means that society is becoming secular, one in which the churches separate from the state, but
in any case, church exists but does not dominate over the state. So, the responsibility of the church leader must also be separated from
religious affairs. The liability of the leader of the congregation should not be considered as religious movement specified in the statutes
of the congregation, but as complying of the duties delegated by the state. The research aim is to analyse the duties of the leader of the
congregation and the basis of administrative liability, define in which cases the normative regulation provides for administrative liability,
offer solutions in the normative regulation where the type of liability is not specified. Propose amendments to the existing regulatory
framework. The conclusions of the research work shows that if the administrative liability of the leader of the congregation for incomplete
comply or failure of the duties delegated by the state is provided for in the normative regulation, then the existing polity is protected and
the relations between the state and the church are more precisely regulated.

Keywords: congregation, duties, law, leader, liability.

Ievads

Misdienas, kad baznicas ietekme uz valsts lietam ir samazinajusies, pazud arT nepiecieSamiba tas darbibu regulét
konstitucionala Itment (Dimitrovs, 2022). Tas nozimé, ka sabiedriba kliist sekulara, tada, kura religija - baznica nodalas
no valsts, bet jebkura gadijuma, baznica pastav, bet ne dominé (National Secular Society, 2017). Religisko organizaciju,
tai skaita arT draudzes, un valsts attiecibu pamati, pienakumi, un tiesibas ir noraditi Religisko organizaciju likuma
un astonos specialajos likumos, kuri attiecas uz Civillikuma noraditajam astonam Latvija atzitajam tradicionalajam
konfesijam: Latvijas evangeliski luteriskas Baznicas likums; Latvijas Vecticibnieku Pomoras Baznicas likums; Latvijas
Apvienotas Metodistu Baznicas likums; Latvijas Baptistu Draudzu Savienibas likums; Septitas Dienas Adventistu
Latvijas draudzu savienibas likums; Rigas ebreju religiskas draudzes likums un Latvijas Republikas un Svéta krésla
ligums.

Draudzes vaditaja atbildiba nav noteikta neviena no likumiem, tacu uz to tiek noradits Civillikuma, kur paredzets,
ja draudzes vaditajs nesniedz dzimtsarakstu nodalai Cetrpadsmit dienu laika nepiecieSamas zinas, vinu var saukt pie
administrativas atbildibas. Civillikuma ir paredzeta atbildiba, bet tiesi nav paredzeta sankcija par parkapumu. Atbildibas
veidu, atkariba no tiesibparkapuma rakstura iedala kriminalatbildiba, civiltiesisko atbildiba, administrativaja atbildiba
un disciplinaraja atbildiba (Dzugleja, 2011). Saja darba tiks apskatita administrativa atbildiba. Lai saprastu, kas ir
draudzes vaditaja administrativa atbildiba, ir jasaprot kadi pienakumi draudzes vaditajam tiek delegéti no valsts puses.
Saja raksta tiks apskatiti draudzes vaditaja pienakumi, kuri izriet no Civillikuma un Religisko organizaciju likuma
normam, ka arT citu specialo likumu normam: $kérSlu laulibas noslégsanai parbaude; laulibas noslégSana; zinu par
laulibu noslégsanu snieg$ana dzimtsarakstu nodalai; draudzes darbibas atbilstiba cilvektiesibam; religiskas darbibas
atbilstiba sabiedriskajiem kartibas noteikumiem; kultiiras piemineklu aizsardziba.

Religisko organizaciju likums paredz, ka draudze tiek registréta ka juridiska persona, kuras varda darbojas
pilnvarota persona (Religisko organizaciju likums, 1995), savukart Administrativas atbildibas likums paredz, ka
juridiska persona saucama pie administrativas atbildibas, ja juridiska persona nav pildijusi vai ir nepienacigi pildijusi
kadu uz to attiecinamu pienakumu vai parkapumu juridiskas personas interesés, tas laba vai tas nepienacigas
parraudzibas vai kontroles rezultata izdarijusi fiziska persona, rikodamas individuali vai ka $is juridiskas personas
kolegialas institiicijas loceklis, balstoties uz tiesibam parstavét juridisko personu, darboties tas uzdevuma vai pienemt
lémumus juridiskas personas varda, vai istenodama kontroli juridiskas personas ietvaros (Administrativas atbildibas
likums, 2018).

Merkis: analizét draudzes vaditaja pienakumus un administrativas atbildibas pamatu, konstatet kados gadijumos
normativaja reguléjuma tiek paredzeta administrativa atbildiba un piedavat grozijumus normativaja reguléjuma.

https://doi.org/10.17770/iss2022.7014

143



Uzdevumi:

1. Analizet draudzes vaditajam valsts delegétos pienakumus.

2. Apskatit normativo reguléjumu, kura ietverti draudzes vaditaja pienakumi un normativo regul&jumu, kura ir
paredz&ta administrativa atbildiba un sankciju veidi.

3. Raksturot draudzes vaditaja atbildibas pamatu.

Raksta tika izmantotas $adas petijuma metodes:
1) semantiska metode, skaidrojot un apkopojot jedzienus, kuri attiecas uz draudzes vaditaja administrativo atbildibu
normativaja reguléjuma un literatiiras avotos;
2) gramatiska metode, parbaudot raksta teksta atbilstibu gramatikas likumiem;
3) analitiska metode, apskatot normativaja reguléjuma paredz€to administrativo atbildibu, tas pamatu un veidus;
4) vesturiska metode, apskatot administrativas atbildibas pamatu, kados gadijumos var saukt pie atbildibas draudzes
vaditaju un piedavajot priekSlikumus normativaja reguléjuma;
5) salidzinoSo metodi, apskatot draudzes vaditaja administrativas atbildibas pamatu;
6) sistematisko metodi, salidzinot normativo reguléjumu, kura ietverta administrativa atbildiba ar citu valstu
likumiem, kuri regulé draudzes vaditaja atbildibu;
7) teleologisko metodi, skaidrojot, kapéc draudzes vaditaja atbildiba japaredz normativaja regul&juma;
8) empiriski — teorétisko metodi, veidojot secinajumus, kuri izriet gan no izmantotajiem avotiem, gan personiskas
pieredzes.
Sasniedzamie rezultati: draudzes vaditajaadministrativajai atbildibai par valsts delegétu pienakumunepienacigu
izpildi jabit paredzetai normativaja regulé§juma, tad tiek aizsargata pastavosa valsts iekarta un tiks precizak noreguléti
religiskajam organizacijam valsts delegétie pienakumi, tatad ari baznicas un valsts attiecibas.

Draudzes vaditaja pienakumi

Valsts ir atdalita no baznicas, religiskas organizacijas veic tai atvélétas valsts funkcijas likuma paredz&tajos
gadijumos, ka ar attiecibas, kuras pastav starp valsti un religiskam organizacijam var regulét speciali likumi (Religisko
organizaciju likums, 1995). Draudzei, tatad ari tas vaditajam, jadarbojas saskana gan ar spéka esoSajiem likumiem,
gan draudzes statiitos noteikto kartibu (Religisko organizaciju likums, 1995). Religisko organizaciju likuma ir tiesi
noteikts, ka valsts neiejaucas religisko organizaciju religiskaja darbiba, tacu uzrauga vai religiska darbiba atbilst
normativajiem aktiem (Religisko organizaciju likums, 1995). Attiecigi no Religisko organizaciju likuma un citiem
avotiem, var secinat, ka tieSi draudzes vaditajs ir tas, kur§ nodrosina religiskas organizacijas, t.i., draudzes darbibu.
Tatad ar1 pienakumi, kuri izriet gan no valsts, gan no baznicas, ir javeic draudzes vaditajam.

Civiltiesiskas atbildibas priekSnosacijums ir tiesiskas attiecibas, kuru aizskaruma gadijuma rodas mantisks
zaud@jums vai personas aizskarums (Bitans, 1997), savukart administrativas atbildibas priekSnosacijums ir parkapumes,
par kuru, likuma vai paSvaldibu saisto$ajos noteikumos ir paredz€ta administrativa atbildiba (Administrativas atbildibas
likums, 2018), kriminalatbildibas priek$nosacijums ir izdarits kads no Kriminallikuma normas noraditais noziedzigs
nodarijums (Kriminallikums, 1998). Draudzes vaditaju valsts deleg€tie pienakumi ir noteikti valsts normativaja
reguléjuma un draudzes statiitos. Dazos likumos ir norade, ja $§adi pienakumi netiek pilditi vai tiek pilditi neatbilstosi
normativajam reguléjumam, iestajas administrativa atbildiba. Atbildibas veids tie$i nav noteikts neviena no religisko
organizaciju specialajiem likumiem, tacu atbildibas veids, par draudzes vaditaja pienakumu parkapumiem, ir noradits
citos likumos, pieméram, Civillikuma, Publisko izklaides un svétku pasakumu drosibas likuma, likuma “Par kulttiras
piemineklu aizsardzibu”, ta ir administrativa atbildiba.

Civillikuma normas paredz tieSus pienakumus draudzes vaditajam, par kuru nepildiSanu vai nepienacigu izpildi
ir paredzeta administrativa atbildiba. Civillikuma 58.panta ir norade, ka par draudzes vaditaja pienakuma, ka zinot par
laulibas registraciju, nepildisanas gadijuma draud administrativa atbildiba. Tatad ir noteikts administrativas atbildibas
veids, bet nav noteikts administrativa soda veids vai kompetentas iestades vai amatpersonas, kas veic administrativa
parkapuma procesu. Var secinat, ka normativaja reguléjuma pastav nepilnibas, kas var neprecizi regulét valsts un
baznicas attiecibas.

Draudzes vaditaja valsts delegétos pienakumus, apskatot normativo regulé&jumu, var iedalit trijas grupas:

1) tadi, par kuriem nav paredzeéta administrativa atbildiba;

2)tadi, par kuriem ir paredz&ta administrativa atbildiba un sankcija par parkapumu;
3)tadi, par kuriem ir paredz&ta administrativa atbildiba, tacu nav paredzéta sankcija par parkapumu.

Draudzes vaditaja valsts delegCtic pienakumi, kuri izriet no Religisko organizaciju likuma 8.panta, ir
parliecinaties vai draudzes darbiba atbilst cilvéka tiesibam, demokratiskajai valsts iekartai, sabiedribas drosibai,
labklajibai un tikumibai, lai Tieslietu ministrija sniegtu atzinumu religiskas organizacijas ieklausanai Uzpémumu
registra; atbilsto$i 14.pantam, pienakums sapemt atlauju no paSvaldibas, ja religiska darbiba tick veikta publiskas
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vietas, ka ar parliecinaties vai religiska darbiba neparkapj sabiedriskas kartibas noteikumus; 16.panta pienakums
nodrosinat kultiiras piemineklu, tadu ka dievnamu, makslas darbu u.c. aizsardzibu (Religisko organizaciju likums,
1995). Par pienakuma neizpildi vai nepienacigu izpildi, kur$ izriet no Religisko organizaciju likuma 8.panta, nav
paredzéta administrativa atbildiba. Pienakumi, kuri izriet no Religisko organizaciju likuma 14. un 16. panta ir tadi
pienakumi par kuriem ir paredz&ta administrativa atbildiba Publisku izklaides un svétku pasakuma likuma un likuma
“Par kultiiras piemineklu aizsardzibu”. Savukart par draudzes vaditaja valsts delegéto pienakumu neizpildi vai
nepienacigu izpildi, kuri iziet no Civillikuma 51., 54. un 58. panta: laulibu noslégsana; SkérSlu laulibas neesamibai
parbaudiSana; zinu par laulibu noslégsanu pazinosana dzimtsarakstu nodalai, tiek paredzeta administrativa atbildiba
taCu nav paredzeta sankcija par parkapumu (Civillikums, 1937).

Latvijas Republikas Satversmes 1.pants paredz, ka Latvija ir neatkariga demokratiska republika (Latvijas
Republikas Satversme, 1922). Tatad Latvija ir tada valsts, kura pilsoniem pieder suveréna vara, valsts forma —
demokratiska republika, t.i., pilsoni var brivi lidzdarboties sabiedribai nozimigu jautdjumu risinaSana, apspriesana,
ka arT lidzdarboties valsts parvalde (Libina-Egnere, 2022). Savukart Satversmes astotaja nodala ir ietvertas cilveka
pamattiesibas, kur vienas no tam ir religijas parliecibas briviba. Likuma noteiktos gadijumos, personas pamattiesibas
var ierobezot, lai nodro$inatu un aizsargatu citu personu tiesibas un intereses, demokratisko valsts iekartu, sabiedribas
drosibu, labklajibu un tikumibu (Latvijas Republikas Satversme, 1922).

Autore secina, ka draudzes vaditaja pienakums ir ne tikai gadat par cilvéka pamattiesibu ieveérosanu draudzes
darbiba, bet ari, lai sakotn&ji dibinot draudzi tas mérki atbilstu $§Tm pamatprasibam. Ieverojot draudzes darbiba
Satversmeg ietvertas pamattiesibas, draudzes vaditajam nav tadu tiesibu ka, piemé&ram, pieprasit no draudzes dalibnieka
maksu par dalibu taja, aizliegt personai parvietoties vai mainit dzives vietu arpus draudzes teritorijas, diktét politisko
vai sabiedrisko nostaju un brivi paust nostaju par to u.t.t. Ka, pieméram, Septitas dienas Adventistu rokasgramata
noradits, ka visi draudzes dalibnieki, atseviSki no ziedojumiem, “godigi nodod draudzes mantnica desmito tiesu
— vienu desmito tiesu no saviem ienakumiem” ar kuriem uztur draudzes darbiniekus (Sepfitas dienas Adventistu
baznica, 2005). Autore uzskata, ka $ada prasiba nav savienojama ar cilvéktiesibam — religiskas parliecibas brivibu, jo
Satversmé noteikta religijas briviba nebalstas uz cilvéka finansialo stavokli, bet gan uz garigajam veértibam. Augstaka
tiesa atzinusi, ka religijas briviba sastav no divam dalam — iek$€jas ticibas, kas attiecas uz personas forum internum
(religiskas parliecibas brivibas ieks$&jais aspekts) un ir absoliita tiesiba, jo katram ir tiesibas ticEt vai neticét kam tas
vélas, un religiskas parliecibas izpauSanas, kas nav absoliita tiesiba. Vélme rikoties atbilstosi religiskajai parliecibai
vai paust savus religiskos uzskatus balstas religiskaja maciba. No tiesibu viedokla katrs gadijums ir izvert€jams vai
konkréta izpausme ietilpst religiskas brivibas tvéruma un Iidz ar to aizsargdjama vai né& (Augstakas tiesas Senata
Administrativo lietu departamenta spriedums, 2010, Nr. SKA-160/2010). Latvijas Republikas Satversmes 116. panta
ierobezojums ir vienigi attiecinams uz religiskas parliecibas aréjo pauSanu un nav attiecinams uz forum internum
tiesibu — parliecibas ieks§€jo aspektu (Balodis, 2011). Starptautiska pakta par pilsonu un politiskajam tiesibam 18.panta
2.punkts paredz, ka nevienu nedrikst paklaut piespieSanai, kas mazinatu vina religijas vai ticibas brivibu vai brivibu
pienemt religiju vai ticibu péc savas izvéles (Starptautiskais pakts par pilsonu un politiskajam tiestbam, 1966). Tada
veida, ja persona vélas bt draudzes dalibnieks, bet ta nav pietiekami finansiali nodroSinata, var rasties gritibas klut
par dalibnieku draudze. Ar1 gadijumos, kad persona atdod “desmito tiesu” draudzei, personai var rasties finansialas
problémas, pieméram, finanSu lidzeklu trilkums pamatvajadzibam — dzivesvietas uzturéSanai, veselibas apripei,
partikai. Autore uzskata, ka $ados gadijumos ir parkaptas forum internum tiesibas, kuras aizsarga valsts.

Religisko organizaciju likuma 14.panta tresas dala nosaka sanemt atlauju no pasvaldibas, ja religiska darbiba tiek
veikta publiskas vietas, ka arT parliecinaties vai religiska darbiba neparkapj sabiedriskas kartibas noteikumus balstas uz
draudzes registraciju (Religisko organizaciju likums, 1995). Bez draudzes registracijas var pastavét draudze, tacu tas
darbiba var neatbilst normativajam regul€jumam, t.i., draudzei pastavot un veicot religiskas darbibas bez registracijas:

1) var parkapt sabiedribas intereses un neievérot normativo reguléjumu;
2) neiesniedz ikgad€jos parskatus par tas darbibu;
3) nav parraugama valsts institiicijam vai to darbiba atbilst normativajam reguléjumam.

Savukart par religisko darbibu publiskas vietas un pasvaldibas atlauju tadam darbibam var secinat, ka Seit ir
janodala draudzes religisko darbibu vieta — baznica, kas arT ir publiska vieta, t.i., draudzes dalibnieku kopiena ar kopigu
ticibu un religiskiem uzskatiem, kura pulc&jas baznicas telpas (Rogers, 2019) un arpus baznicas publiska vieta, t.i.,
jebkura vieta, kura neatkarigi no tas faktiskas izmantoSanas vai Ipasuma formas kalpo sabiedribas kop&jo vajadzibu un
intereSu nodroSinasanai un kura par maksu vai bez maksas ir pieejama ikvienai fiziskajai personai, kas nav attiecigas
vietas Tpasnieks, tiesiskais valditajs, turétajs, algots darbinieks vai cita persona, kuras atrasanas attiecigaja vieta ir saistita
ar darba pienakumu izpildi, pasakuma organizéSanu vai ir uz uznémuma liguma pamata (Publisku izklaides un svetku
pasakumu drosibas likums, 2005).
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Var secinat, ka péc Publisku izklaides un svétku pasakumu drosibas likuma un Religisko organizaciju likuma,
religiska darbiba baznica nav atdalama no cita veida publisko pasakumu organizésanas, jo abos likumos ir norades
uz baznicas ka publiskas vietas statusu. Ka, pieméram, 2020. gada Covid—19 infekcijas izplatiba bija par iemeslu
religiskas darbibas ierobezo8anai, tatad ari draudzes dalibnieki un citi cilvéki nevargja pilnvertigi apmeklét religiskos
pasakumus, kuri notika publiskas vietas — baznicas, kapsétas u.c., ko paredz€ja Ministru kabineta 2020. gada 12.
marta rikojums Nr. 103 “Par arkart€jas situacijas izsludinasanu”, ka ar1 vélak tika pienemts Ministru kabineta 2020.
gada 29. marta rikojums Nr. 138 “Grozijumi Ministru kabineta 2020.gada 12. marta rikojuma Nr. 103 “Par arkartgjas
situacijas izsludinasanu™”, ar kuriem pilniba aizliedza religisko darbibu pulcgjoties, iznemot béru ceremoniju, ievérojot
epidemiologiski drosus pasakumus (Par arkartejas situdacijas izsludinasanu, 2020). Tatad var secinat, kaut ar baznica
ir atdalita no valsts, tas darbiba tiesa veida var biit ierobezota ar valsti pastavoSo normativo reguléjumu. Likuma “Par
arkartgjo situaciju un iznémuma stavokli” 21.pants paredz, ka par arkart€jas situacijas laika noteikto ierobezojumu
vai aizliegumu parkapSanu pieméro naudas sodu juridiskajai personai — no divdesmit astonam lidz tiikstots naudas
soda vienibam (Par arkartéjo situdaciju un iznémuma stavokli, 2013). Ta ka draudze ir registréta ka juridiska persona,
kuras varda darbojas draudzes vaditajs, tad arT gadijumos, kad tiek rikoti nesankcionéti religiskie pasakumi arkartgjas
situacijas laika, tada ka Covid—19 pandémijas laika, draudzes vaditajam var tikt piemeérots sods.

Publisko izklaides un svétku pasakumu dro$ibas likuma 3.panta otras dalas 1.punkts paredz, ka S$is likums
neattiecas uz religisko organizaciju rikotajiem pasakumiem baznicas, ligSanu namos, kapsétas, klosteros vai $o
organizaciju ipasuma (valdijuma) esosa teritorija (Publisku izklaides un svetku pasakumu drosibas likums, 2005).
Tatad likums attiecas tikai uz religiskiem pasakumiem, kurus riko arpus religisko organizaciju pasuma. Likuma
19.pants paredz par pasakumu rikoSanas un norises kartibas parkapSanu bridinajumu vai naudas sodu juridiskajai
personai — lidz piecsimt astondesmit naudas soda vienibam (Publisku izklaides un svetku pasakumu drosibas likums,
2005). Ta ka draudze ir registréta, juridiska persona, tad no §1 likuma var secinat, ka gadijumos, ja draudzes vaditajs
nav saskanojis ar pasvaldibu religisko pasakumu rikosanu arpus religisko organizaciju Ipasuma, tad pasvaldibas vai
Valsts policija var uzsakt administrativa parkapuma procesu.

Draudzes vaditajs ir ne tikai atbildigs par draudzes religisko uzskatu uzturé$anu un saglabasanu, bet arT atbildigs
par baznicas telpu un lietu lietoSanu atbilstosi draudzes vajadzibam. No Religisko organizaciju likuma 16.panta izriet
pienakums nodrosinat kultiiras pieminek]u, tadu ka dievnamu, makslas darbu u.c., aizsardzibu (Religisko organizaciju
likums, 1995), kas ir ne tikai draudzes, bet arT kop€jas sabiedribas interes€s. Balstoties uz Religisko organizaciju
likuma 16.panta mingto, ka draudzes 1pasuma var bt gan kustama, gan nekustama manta, tad attiecigi var secinat,
ka jebkura §1 manta var tikt atzita par kultiiras pieminekli. No likuma “Par kultiras piemineklu aizsardzibu” izriet,
kadi kustamas un nekustamas mantas kultiiras piemineklu veidi var biit draudzes pasuma, pieméram, makslas darbi,
senlietas, ceremoniju atribiitika, ka ar1 €kas — baznica, klosteris u.c. (Par kultiiras pieminekju aizsardzibu, 1992).
Tatad no Siem diviem likumiem izriet princips, ka draudze un tas vaditajs ir atbildigi par So kulturvéstures piemineklu
aizsardzibu. Likums “Par kulttras piemineklu aizsardzibu” paredz, ka par kulturas piemineklu aizsardzibas noteikumu
parkapsanu pieméro bridinajumu vai naudas sodu juridiskajam personam - no divsimt Iidz divtiiksto§ naudas soda
vienibam, administrativo parkapumu procesu veic Nacionala kultiiras mantojuma parvalde.

Draudzes vaditaja administrativas atbildibas pamats

Administrativas atbildibas pamats ir administrativa parkapuma pazimju konstaté€Sana — personas prettiesiskas
ricibas, darbibas vai bezdarbibas, konstatéSana vainojama riciba, par ko likuma vai paSvaldibas saisto$ajos noteikumos
ir paredzeta administrativa atbildiba (Administrativas atbildibas likums, 2018, Bitans, 1997). Savukart Administrativais
parkapums ir tads parkapums, kas ir prettiesiska, darbiba vai bezdarbiba, par kuru likuma vai pasvaldibu saisto$ajos
noteikumos, iestdjas administrativa atbildiba, ja par to likuma nav paredz€ta kriminalatbildiba un, ja nepastav
apstakli, kas izsledz administrativo atbildibu. Tatad administrativa atbildiba iestajas tikai gadijumos, kad ir veikts
administrativais parkapums (Administrativas atbildibas likums, 2018). Lai izprastu vai draudzes vaditaju jasauc pie
administrativas atbildibas ir nepiecieSams izvertét lietderibas un samériguma principu. Abi principi ir cie$i saistiti sava
starpa. Sameériguma princips kalpo sabiedribas intereSu laba un ir piemerojams atbilstos$i attiecigajam gadijumam,
t.1., princips tiek individualizets. Individa intereses un tiesibas nevar tikt ierobezotas vairak neka tas nepiecieSams
konkrétaja gadijuma, lai sasniegtu merki (Briede, 2013), t.1., Saja gadijuma lai atzitu draudzes vaditaja darbibu vai
bezdarbibu par administrativo parkapumu. Parasti sameérigums javerte lietderibas apsvérumu ietvaros, gadijuma, kad
iestadei tiesibu normas pieskirta ricibas briviba (Briede, 2013). Administrativa parkapumu likuma 10.panta pirma dala
paredz, ka amatpersona vai tiesa var neuzsakt administrativa parkapuma procesu un nepiemérot sodu, ja parkapums
ir maznozimigs. Uz ricibas brivibu Seit norada vardi “var neuzsakt”. Tatad jau sakotn&ji, amatpersonai vai iestadei,
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japienem lietderibas apsveérumi un tad sekojosi jaizmanto ricibas briviba par parkapuma atziSanu vai neatziSanu par
maznozimigu. Ar lietderibas apsvérumiem jasaprot administrativa parkapuma soda:
1) nepiecieSamiba, lai sasniegtu tiesisku mérki;
2) piemgérotiba attieciga tiesiska mérka sasniegSanai;
3) vajadziba, t.i., vai tiesisko mérki nav iesp&jams sasniegt citiem Iidzekliem;
4) atbilstiba individa aizskarumam ar sabiedribas intereseém (Administrativa procesa likums, 2001; Baltais,
2005).

Sadu regulgjumu paredz Administrativa procesa likums, tacu lietderibas apsvérumus, péc autores domam, var
piemerot arT gadijuma, kad janosaka vai draudzes vaditajs pienakumu neizpildes vai nepienacigas izpildes gadijuma
ir saucams pie administrativas atbildibas.

Tatad, var secinat, ka kompetentai amatpersonai vai iestadei, konstat€jot administrativo parkapumu draudzes
vaditaja darbiba vai bezdarbiba veicot atveletos pienakumus, jaizverte lietderibas apsverumi. VEertgjot katru pienakumu
var rast skaidrojumu tam vai administrativais parkapums ir maznozimigs. Civillikums paredz, ka laulibas var noslegt
tikai tie draudzes vaditaji, kuriem ir attiecigas konfesijas atlauja (Civillikums, 1937). Ja draudzes vaditajs atsakas
noslégt laulibu, no juridiskas puses pastav kriterijs, ka attiecigi pirms laulibas noslégSanas japarbauda Ske&rsli, kuri
liedz noslegt laulibu (Civillikums, 1937). Tatad, gadijuma, kad draudzes vaditajs nenoslédz laulibu, to nevar uzskatit
par administrativo parkapumu, jo Sadas tiesibas ir paredzetas likuma. Savukart, ja lauliba noslegta, draudzes vaditajam
neparbaudot $kérslus, Civilstavokla aktu registracijas likuma 20.pants paredz, ka dzimtsarakstu nodala veic laulibas
registra ierakstu un par to pazino Valsts policijas parvaldei (Civilstavokla aktu registracijas likums, 2012). Tacu Saja
likuma, skaidri nav noradits, ka par draudzes vaditaja vai personu starp kuram noslégta sada lauliba, darbibam tiek
zinots Valts policijas parvaldei. Var secinat, ka tie$i draudzes vaditaja darbiba paredz atbildibu, jo draudzes vaditajs ir
tas, kurs ir atbildigs par §kérslu parbaudi. Saja gadijuma var secinat, ka atbildiba japaredz gan par laulibas noslégganu,
gan par §kér§u neparbaudisanu, jo $ie pienakumi ir savstarpéji neatdalami. Sads parkapums, péc autores domam, nav
uzskatams par maznozimigu, jo noslédzot laulibu neparbaudot skerslus, parkapj ne tikai sabiedribas morales uzskatus
par laulibu biitibu, bet ar1 parkapj likuma normas noteikto.

Ministru kabineta noteikumu “Noteikumi par civilstavokla aktu registriem” 48.punkts paredz, ka dzimtsarakstu
nodala, draudzes vaditaja sniegto pazinojumu par laulibas noslégsanu, icklauj Fizisko personu registra (Noteikumi
par civilstavokla aktu registriem, 2013). Pazinojuma ir zinas par laulibas noslégsanu, kas noraditas Ministru kabineta
noteikumos “Zinu ieklauSanas un aktualizéSanas kartiba Fizisko personu registra” (Zinu iekjausanas un aktualizesanas
kartiba Fizisko personuregistra, 2021). Savukart Civillikuma 58.pants paredz, ka par $adu zinu nesniegSanu dzimtsarakstu
nodalai Cetrpadsmit dienu laika, var saukt pie administrativas atbildibas (Civillikums, 1937). Tatad Civillikuma ir norade
par administrativo atbildibu, bet nav norades par kompetento iestadi vai amatpersonu, kas uzraudzitu draudzes vaditaja
Sadu bezdarbibu nav. Var ari secinat, ka Cetrpadsmit dienas ir pietickams laiks, lai draudzes vaditdjs iesniegtu zinas
dzimtsarakstu nodalai, jo faktiski tas tiek sagatavotas jau laulibas noslégSanas laika. Pie tam, ja civiltiesisko stavoklis —
laulibas fakts, netiek ieklauts civilstavokla aktu registra, tatad secigi ari fizisko personu registra, valsts institlcijam un
amatpersonam nav iesp&jams identificét fiziskas personas civiltiesisko stavokli (Fizisko personu registra likums, 2017).
Ja laulibas netiek ieklautas registros, tad attiecigi var secinat, ka netiek izmainitas ar personas radniecibu saistitas gimenes
un citas mantiskas un nemantiskas tiesibas un pienakumi (Civilstavokla aktu registracijas likums, 2012).

Savukart draudzes vaditaja administrativas atbildibas pamati par pienakumu nepildiSanu sanemt pasSvaldibu
piekriSanu religiskajai darbibai publiskas vietas un draudzes vaditaja pienakumu nodrosinat kulttiras piemineklu, tadu ka
dievnamu, makslas darbu u.c., aizsardzibu, ir noraditi Publisko izklaides un svétku pasakumu drosibas likuma 19.panta
un likuma “Par kulturas pieminek]u aizsardzibu” 32.panta. Soda veids ir noradits naudas soda vienibas, Publisko izklaides
un svetku pasakumu likuma tas ir [idz seSsimt ¢etrdesmit naudas soda vienibas, t.1., lidz 3200 EUR, savukart likuma “Par
kultiiras piemineklu aizsardzibu™ tas ir no divsimt lidz divtiiksto§ naudas soda vienibas, t.i., no 1000 Iidz 10 000 EUR. Var
secinat, ka §ada veida parkapums jau ir noteikts likuma un draudzes vaditajs $adu parkapumu gadijumos biitu saucams
pie administrativas atbildibas. Ka pieméru, par draudzes vaditaja parkapumiem religiskajos pasakumos publiskaja vieta
var pieminét kadreiz&jas Religisko lietu parvaldes veikto aptauju paSvaldibas par religisko organizaciju aktivitatém
pasvaldibas. Religisko lietu parvaldes pasvaldibam izsiittja aptaujas vestules ar dazadiem jautajumiem, kur viens no tiem
bija — vai administrativaja teritorija ir notikusi religiska rakstura pasakumi. Livanu pilsétas dome informgéja, ka laika no
1996. gada vairakkart domes Socialo, izglitibas un kulttiras jautajumu komiteja tika izskatita religiskas organizacijas “Jauna
paaudze” likuma “Par sapulcém, gajieniem un piketiem” parkapumi, kas saistiti ar publisko pasakumu organizésanu, kur
par min&tajiem parkapumiem sastaditi administrativie protokoli (Balodis, 2001). Ar1 Latvijas Republikas Satversmes 116.
pants paredz, ka religiskas parliecibas pausanu var ierobezot likuma paredz&tajos gadijumos, lai aizsargatu citu cilvéku
tiesibas, demokratisko valsts iekartu, sabiedribas drosibu, labklajibu un tikumibu (Latvijas Republikas Satversme, 1922).

Latvijas Republikas Satversmes 91.pants paredz, ka visi cilveki Latvija ir vienlidzigi likuma priek$a (Latvijas
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Republikas Satversme, 1922). Savukart, ja $o vienlidzibas principu apskata no religiskas parliecibas puses (Balodis, 2011),
tad Bibele minéts, ka Dieva prieksa visi cilveki ir vienlidzigi, t.i., “Gods, slava un labklajiba ikvienam, kas dara labu,
judam vispirms un ar1 griekim! Jo Dievs neuzliuko cilvéka vaigu (personu). Kas bez bauslibas grékojusi, bez bauslibas ies
boja, bet, kas grékojusi, pazidami bauslibu, péc tas tiks tiesati.” [Apustula Pavila véstule romieSiem 2:10 — 12] (Latvijas
Bibeles biedriba, 1997). Var secinat, ka religijas kanoni nenosaka nekadas privilégijas vai apstaklus, kad atbildiba Dieva
prieksa tiktu izslégta. Autore uzskata, ka religija, tapat ka likuma, pastav uzvedibas normas, kuru ievéroSanu nosaka
Bibeles raksti, tatad juridiska valoda to var nosaukt par “religijas likumu ievéroSanu”. “[..] un ka tu no mazam dienam
zini svetos rakstus, kas spéj padarit tevi gudru pestiSanai caur ticibu Kristii Jezu. Visi Sie raksti ir Dieva iedvesti un ir
noderigi macibai, vainas pieradiSanai, laboSanai, audzinasanai taisniba, lai Dieva cilveks biitu pilnigs, sagatavots katram
labam darbam.” [Pavila otra véstule Timotejam 3:15-17] (Latvijas Bibeles biedriba, 1997). “Tiesibu normu neieveéro$ana
individam draud ar fiziski apjausamu sodu, miisdienas religisku normu neievérosanas sankcija ir garigas cieSanas vai
sirdsapzinas parmetumi [|” (Balodis, 2002). Tatad Svétajos rakstos ir norade uz atbildibu Dieva prieksa. Var secinat,
ka draudzes vaditajam nav imunitates no normativaja reguléjuma noteiktas atbildibas, tikai tadél, ka tas ir religiskas
organizacijas dalibnieks un religijas sludinatajs. Kaut arT baznica un valsts ir atdalitas, likuma noteiktajos gadijumos, par
valsts delegéto pienakumu neizpildiSanu vai nepienacigu izpildi, draudzes vaditajam jaatbild ka ikvienam.

Secinajumi un priekslikumi

1. Valsts un baznica ir atdalitas viena no otras, tacu, lai ieverotu valsts tiesisko iekartu, sabiedribas intereses un aizsargatu
baznicas tiesibas, ir nepiecieSama sadarbiba. Valsts delegg religiskajam organizacijam pienakumus, kurus pilda
draudzes vaditajs. Sie pienakumi, kaut arf tos pilda draudzes vaditajs, neaizskar religisko parliecibu vai darbibu. Ta
ka religiskas organizacijas — draudzes tiek registrétas ka juridiskas personas, tad arT draudzes vaditajs atbild par $o
pienakumu izpildi ka juridiska persona. Tatad draudzes vaditaja administrativa atbildiba balstas uz valsts tiesiskas
ickartas pamatiem, nevis religiskas darbibas ierobezosanu.

2. Normativajareguléjuma nav atseviska draudzes vaditaja pienakumu uzskaitijuma. Tie izriet no Civillikuma un Religisko
organizaciju likuma normam. Autore uzskata, ka ir nepiecieSams vienots draudzes vaditaja valsts deleg€to pienakumu
uzskaitijums, jo nepiecieSams, lai tajos viegli buitu orientéties, gan draudzes vaditajam, gan administrativa parkapumu
procesa veicgjam. Autore piedava sekojosu klasifikaciju draudzes vaditaja valsts delegétajiem pienakumiem:

1) pienakumi, par kuru nepienacigu izpildi vai neizpildi ir paredz&ta atbildiba, tacu ta ir paredz&ta citos ar religijas
darbibu nesaistitos likumos;

2) pienakumi, par kuru nepildiSanu vai nepienacigu izpildi nav noteikta administrativa atbildiba neviena likuma;

3) pienakumi, par kuru nepildiSanu vai nepienacigu izpildi ir noteikta atbildiba Civillikuma, bet nav paredzeta sankcija
par parkapumu.

3. Izteikt Civillikuma 58.panta otro teikumu §ada redakcija: “Par Sa pienakuma neizpildisanu garidznieku var saukt pie
administrativas atbildibas saskana ar Religisko organizaciju likumu.”

4. Papildinat Religisko organizaciju likumu ar 5.2 pantu sekojosa redakcija:

“5.2 pants. Religisko organizaciju valsts delegétie pienakumi

Religisko organizaciju valsts delegétie pienakumi ir:

1) skerslu laultbas noslegsanai parbaude,

2) laulibu noslégsana (laulasana);

3) zinu par laulibu noslégsanu sniegSana dzimtsarakstu nodajai;

4) kultaras piemineklu aizsardziba,

5) citos likumos paredzétie religisko organizaciju valsts delegétie pienakumi.”

5. Religisko organizaciju likuma un astonos specialajos likumos, t.i., Latvijas evangeliski luteriskas Baznicas likuma,
Latvijas Vecticibnieku Pomoras Baznicas likuma, Latvijas Apvienotas Metodistu Baznicas likuma, Latvijas Baptistu
Draudzu Savienibas likuma, Septitas Dienas Adventistu Latvijas draudZu savienibas likuma, Rigas ebreju religiskas
draudzes likuma un Latvijas Republikas un Svéta krésla liguma nav minéta draudzes vaditaja administrativa atbildiba,
ja tas nav pienacigi izpildijis vai nepilda valsts delegétos pienakumus. Religisko organizaciju darbiba balstas uz
specialajiem likumiem, tacu gadijumos, kad darbiba netiek tajos reguléta, religiskai organizacijai sava darbiba jabalsta
uz Religisko organizaciju likuma paredzétajam normam. Tatad arT janosaka kompetenta amatpersona vai institiicija,
kas veic administrativa parkapuma procesu.

6. Papildinat Religisko organizaciju likumu ar 20.pantu sekojosa redakcija:

“20.pants Religisko organizaciju administrativie parkapumi valsts delegéto pienakumu izpilde
Parvalsts delegéto pienakumu, kuri noraditi sa likuma 5.7 panta, neizpildi vai nepiendacigu izpildi pieméro bridinajumu
vai naudas sodu lidz 4000 naudas soda vienitbam.”
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7. Papildinat Religisko organizaciju likumu ar 21.pantu sekojosa redakcija:
“21.pants. Kompetence administrativo parkapumu procesa
Administrativa parkapuma procesu par Sa likuma 20. pantd minétajiem parkapumiem veic Valsts policija vai
pasvaldibas policija.”
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Summary

To understand what the administrative liability of a church leader is, necessary to understand what duties state
delegate to the church leader. In this article the duties of the leader of congregation will be considered, which follow
from the articles of the Civil Law and the Law on Religious Organizations - examination of obstacles to marriage;
marriage; to make sure that the movement of the congregation comply with human rights; make sure that religious
activity does not violate public order; ensure the protection of cultural monuments. When examining the duties, it
can be concluded that they can be divided into three groups - 1) those for which administrative liability and the type
of liability are provided by law; 2) those for which administrative liability is not provided by law; 3) those for which
administrative liability is provided, but the type of liability is not specified. Since the congregation is registered as a
legal entity, the responsibility of the legal entity must also be considered.

According to the author opinion, the leader of the church should have administrative liability, regardless
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of whether the leader of the church represents a traditional or a new denomination. In this case, the responsibility
of the leader of the congregation should not be seen as the person performing the religious movement specified
in the statutes of the congregation, but as the person performing the duties delegated by the state. In this way, it
eliminates misunderstandings about state interference in church affairs, and the church leader acts as the legal entity’s
representative in state affairs. In author opinion article is relevant in the current situation, when more and more often,
not only in unregistered congregations, but also in registered congregations.

The author proposes to include in the Law of Religious Organizations the duties delegated by the state to the
religious organizations and the administrative responsibility for non-fulfilment or improper fulfilment of these duties.
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MEDIACIJAS JEDZIENS UN MEDIACIJAS PAMATPRINCIPI
THE CONCEPT OF MEDIATION AND BASIC PRINCIPLES OF MEDIATION
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Zinatniskais vaditajs Mg.iur. Aldis Kalva

Abstract. Mediation is a structured process of voluntary cooperation in which the parties seek a mutually acceptable solution to
a dispute through a mediator. Mediation is an alternative dispute resolution in civil law with the help of a neutral third party (mediator).
It promotes and supports the harmonization of relations, social cooperation and mutual ethics in legal relations. Mediation is a relatively
new legal institution with a number of issues.

Keywords: alternative dispute resolution, conflict, mediation, mediator, volunteering.

Ievads

Pedejos gados juridiskaja literatiira un plassazinas lidzeklos arvien vairak tiek diskutéts par arpustiesas stridu
1z8kirSanu, t.i., alternativajiem domstarpibu risinasanas veidiem, kuros ieklaujas ari p€tijuma izveletais temats —
mediacija. Mediacijas process visam strida iesaistitajam pusém ir saudz&joSaks nekatiesvediba; ta lauj strida iesaistitajam
pusém apzinat savas un pret€jas puses intereses un vajadzibas, tadejadi laujoties, ar mediatora starpniecibu, iesp&jami
mierigakam strida risinajumam, kura gan viena, gan otra puse apmierinajusas savas vajadzibas un intereses.

Latvija mediacijas normativais reguléjums tika ieviests 2014. gada 22. maija pienemot Mediacijas likumu,
kas mediacijas institiitu tiesibu sisttma nostiprina ka atsevisku alternativo domstarpibu risinaSanas veidu. Tacu ideja
par mediacijas ievieSanu civiltiesisku stridu risinasana ir senaka. Ministru kabinets 2009. gada 18. februart izdeva
rikojumu Nr. 121 “Par koncepciju “Mediacijas ieviesana civiltiesisku stridu risinasana™” (Par koncepciju “Mediacijas
ievieSana civiltiesisku stridu risinasana”, 2009), pamatojoties uz kuru tika izstradats plans mediacijas ievieSanai
civiltiesisku stridu risinasana.

Mediacija ir brivpratigs un strukturéts sadarbibas process, kas versts uz konflikta atrisinasanu. Mediacijas
process lauj strida pusém izprast savas patiesas vajadzibas un intereses, ka rezultata ir iesp&jams sasniegt stavokli, kura
abas puses ir guvusas savu intere$u un vajadzibu apmierinajumu. Sads rezultats ne vienmér ir panakams tiesajoties,
kur strida risinajuma iespéjas ir atkarigas no pusu pieteiktajam prasibam. Ipasi gimenes stridos, kuros ir iesaistiti
bérni, svarigi ir mediacijas cela laut konflikt€joSajam puseém atjaunot savstarpéjo komunikaciju, tadejadi radot iespeju
ar1 turpmak kopigi risinat jautajumus, kas saistiti ar bernu apriipi. Gimenes konfliktos $ada iesp€ja ir 1pasi biitiska, jo
atstaj ietekmi ne tikai uz konkr&to pari, bet art uz vinu bérniem (Latvijas Republikas Tieslietu ministrija, 2020).

Petijuma merkis ir analize€t mediacijas jédzienu un tas pamatprincipus, konstatét problemas un piedavat to
risinajumus.

Petijuma objekts ir alternativa domstarpibu risinasana.

Pétijuma priekSmets ir mediacijas jédziens un mediacijas pamatprincipi.

Lai sasniegtu petijuma meérki, autors izvirzija vairakus uzdevumus:

1) analizet mediacijas jeédzienu, kurs ietverts normativaja regule§juma un literatiira;
2) aplukot mediacijas vésturisko attistibu;

3) analizet mediacijas pamatprincipus;

4) atklat nepilnibas normativaja reguléjuma un piedavat to risinajumus.

Lai sasniegtu izvirzito mérki, darba izstradaSana izmantotas vairakas p€tijuma metodes: vEsturiska, analitiska,
salidzinosa, gramatiska, semantiska, teleologiska un sist€émiska pé&tisanas metode, ka arT induktiva un deduktiva
metode.

Darba tapSanas procesa, lai tiktu izpilditi izvirzitie uzdevumi, tika izmantota juridiska literattira (monografijas,
zinatniskie raksti) un normativie akti. Literatiiru bijanepiecieSams apliikot latviesu valoda un svesvaloda, lai noskaidrotu
citu valstu pieeju mediacijas normativa reguléjuma izstrade, mediacijas ideju ievieSanu. Ideju nostiprinasanai izmantoti
normativie akti gan nacionala, gan starptautiska [iment.

https://doi.org/10.17770/iss2022.70135

151



Mediacijas jedziens un ta veésturiska attistiba

Misdienas katrai fiziskai un juridiskai personai ir tiesibas uz savu aizskarto vai apstridéto civilo tiesibu vai
ar likumu aizsargato intereSu aizsardzibu tiesa (Civilprocesa likums, 1998). Tiesas darbiba galvenokart tiek versta
uz strida izskirSanu procesa, kurs lielakoties noslédzas ar iznakumu, kurs ir par labu vienai no stridus pusém. Tiesas
kompetence ietilpst stridu izSkirSana, nevis atrisinasana, kas ir pret€ji mediacijas institlitam, jo §1 procesa ietveros
notiek problému atrasana un tiek apliikoti iesp&jamie risinajumi, kuri biitu par labu abam stridus iesaistitajam pusém,
secinams, ka mediacija ir alternativa tiesas procesam. Gan tiesvedibai, gan strida risinaSanai ar mediacijas starpniecibu
ir raksturigi savi principi péc kuriem abi iepriek§ minétie sava darbiba vadas, tad€jadi, pastavot dazadam idejam par
to, ka var tikt risinats vai izskirts strids.

Konfliktu risinasana ir sena, tacu mediacija miisdienu izpratné vesturiski skatamano 20. gadsimta, kad norisinajas
licla dala mediacijas procesa strukturéSanas, kas sagatavoja $1 procesa institucionalizaciju un legitimizaciju ka regulars
juridisks instruments. Septindesmito gadu vidd, arvien vairak cilvéku meklgja arpus tiesas laulibas SkirSanas iespé€jas,
jo tiesas process bija apgriitino$s un nogurdino$s. Sis socialais fenomens aizsakas Kalifornija, kura bija viena no
pirmajam gan ASV, gan pasaulé, kas formali ieklava laulibas samierinaSanas mediaciju ka tiesas pakalpojumu. Isi
pec tam ASV radas laulibu SkirSanas privatais tirgus, kas tika balstits Atlantas jurista O.J. Kuglera (O. J. Coogler)
darbiba, kurs izveidoja mediacijas procesu ta, lai to varétu atkartot un iemacities. Lidz 20. gadsimta 80. gadiem procesa
strukturizacija lava mediacijai izplatities visa Amerika, ka arT arzemes. ST mediacijas struktiiras un formata izveide lava
procesu lietot un pielagot ne tikai laulibas skirSanas un gimenes lietas, bet ari citu stridu konteksta, atstajot izmantoto
kodolu un modeli nemainigu (Benjamin, 2012). VElak par mediaciju saka interes€ties Vacija, kam par paraugu kalpoja
ASV giita pieredze. Laika gaita izpratne par mediaciju un tas nozimi Vacija biitiski mainijas un attistijas cita virziena,
neka tas notika ASV. Tika ieviesti jauni mediacijas modeli un attistitas pieejas dazadu stridu risinasana. Uz So bridi
Vacija ar vairak ka 30 gadu pieredzi mediacijas izmantoSana, ir viena no vadosajam §1s nozares ,,attistitajam’ pasaulg,
kuras pieredzi un raditos mediacijas modelus tiesi vai netiesi (atvasinot un pielagojot) ir ieviesusas un turpina ieviest
daudzas Eiropas valstis, taja skaita art Latvija (Linters, 2012).

Neskatoties uz to, ka stridu pastavéSana un risinasana ir gadsimtiem veca, termins “mediacija” Eiropas valstis
radies tikai ap 1970. gadu (Truskovska, Orska, Usca, 2014). Dazados avotos, lai apzimé&tu alternativo stridu risinaSanas
veidu tiek lietoti tadi jedzieni ka mediacija, starpnieciba, samierinasana u. c. Ar1 Latvija mediacijas jautadjumam klustot
aktualakam, notika diskusijas par terminu lietojumu. Izvertgjot vairakus priekslikumus, koncepcija tika nonakts pie
Sadu terminu lietojuma: mediacija (ka process), mediators (ka darbibas subjekts), meditejamie (ka iesaistitas puses)
un mediét (ka darbibas vards). Sada terminologija ari lietota Mediacijas direktivas oficialaja tulkojuma latvie$u valoda
(Peétersone, 2012).

Mediacijas ka atseviska institiita attistibas pirmsakumi Latvija mekl&jami jau 1998. gada, kad profesors Janis
Bolis, balstoties uz savu ilggad€jo mediatora pieredzi ASV, organiz€ja mediatoru apmacibas Juridiskaja augstskola
un citas macibu iestadés. Nemot véra to, ka Latvija informacijas un apmacibu nebija pietickams, tad tiem, kuri
bija ieinteres€ti to apgiit un pilnveidot savas zinasanas, devas uz talakizglitibas seminariem arvalstis, lai smeltos
mediacijas zinibas un iegiitu mediatora sertifikatu. ArT mediatoru apmacibas programmas un sertifikacija sakotn&ji (un
ar1 joprojam) dazadas valstis (un pat vienas valsts robeZas) bija atSkiriga, jo nebija sakartota normativa baze un ieviesti
vienoti mediacijas pamatprincipi (Pétersone, 2012). Loti iesp€jams, ka tieSi dazado valstu pieeja bija iemesls tam, ka
mediacija Latvija attistijusies loti [enu.

Pagrieziena punkts Latvija mediacijas attistiba ir saistosa Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 21. maija
Direktiva 2008/52/EK Par konkrétiem mediacijas aspektiem civillietas un komerclietas, (Par konkrétiem medidacijas
aspektiem civillietas un komerclietas, 2008) pamatojies uz kuru 2008. gada Tieslietu ministrija saka darbu pie
koncepcijas “Mediacijas ievieSana civiltiesisku stridu risinasana”. Direktiva uzsverts, ka Mediacija var nodrosinat
stridu civillietas un komerclietas izSkirSanu arpus tiesas, bez parmerigam izmaksam un atri, izmantojot procesus,
kas ir pielagoti puSu vajadzibam [..], ka arT lai tiktu veicinata mediacijas izmantoSana un nodroSinatu, ka iesaistitas
puses, izmantojot mediaciju, var palauties uz paredzamu tiesisko reguléjumu, jaizstrada pamatregul&jums [..] (Par
konkrétiem mediacijas aspektiem civillietas un komerclietas, 2008).

Mediacija ir strukturéts pusu sadarbibas process, kura neitrala persona (mediators), izmantojot dazadas metodes
un profesionalas prasmes, palidz strida pusém sasniegt brivpratigu, savstarp&ji pienemamu strida risinajumu. Mediaciju
nedrikst jaukt ar samierinasanu, jo mediaciju vienmér vada pasi apmacits vaditajs — mediators, un mediacijas process
nav haotisks — tas notiek pec noteiktas sheémas, jo katrs solis ir svarigs nakama sola potencialaja veiksmé. Pasaulg ir
pazistamas dazadas mediacijas skolas un mediacijas modeli, 11dz ar to mediatori médz stradat atskirigi, tomér mediacija
vienmer bis strukturéta. Parasti ta ietver tadus pamatetapus ka faktu un domstarpibu atklasana (pusu stastijums par
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notiku$o), pusu vajadzibu un interesu (nevis prasijumu) noskaidros$ana, ideju generéSana par iesp&jamiem risinajumiem,
lai novaditu kvalitativu sarunu, kas, péc iesp&jas, noved pie puSu vienosanas, bet pasas puses — par mediacijas rezultata
panaktas vienoSanas saturu, kuru mediators neregulé (Par konkrétiem medidcijas aspektiem civillietdas un komerclietas,
2008). No iepriek§ minéta izriet, ka mediacija ir brivpratigas sadarbibas process, kura puses censas panakt savstarpgji
pienemamu vieno$anos savu domstarpibu atrisinasanai ar mediatora starpniecibu, ka arT mediacija ir jabit pusém,
starp kuram pastav strids un mediatoram, kur§ vada mediaciju — strida esamiba ir pirmais priekSnoteikums, lai tiktu
pielietots mediacijas institits.

Normativaja reguléjuma mediacijas sist€éma Latvija ir ieviesta 2014. gada, stajoties speka Mediacijas likumam.
Mediacijas skaidrojumu Sauraka nozimé sniedz Mediacijas likumus, nosakot, ka mediacija ir brivpratigas sadarbibas
process, kura puses cenSas panakt savstarp&ji pienemamu vienoSanos savu domstarpibu atrisinasanai ar mediatora
starpniecibu (Mediacijas likums, 2014). Savukart mediacija plasaka nozimé Latvija ir parrunu process jebkura tiesibu
joma neitralas tresas personas klatbiitn€, kura nepienem pusém saistoSu [émumu (Rone, 2021). Eiropas Parlamenta
un Padomes 2008. gada 21. maija Direktiva 2008/52/EK mediaciju definé ka struktur€tu procesu, neatkarigi no ta,
ka tas biitu nosaukts vai minéts, kura divas puses vai vairaki strida iesaistitie pasi brivpratigi censas vienoties par
izligumu ar mediatora palidzibu, So procesu var sakt strida iesaistitas puses vai arT to var ieteikt vai noteikt tiesa, vai
ar1 tas paredzets dalibvalstu tiesibu aktos (Par konkrétiem medidcijas aspektiem civillietas un komerclietas, 2008).
No minéta izriet, ka nav nozimes tam, ka dalibvalsti process tiek apsaukts, butiski, lai pastavetu strids starp pusém un
brivpratiga vélme izligt, pieaicinot treSo personu.

Lietuva 2019. gada janvart stajas speka parstradatais Lietuvas Republikas likums par izligumu civiltiesisko
stridu gadijumos. Likuma merkis ir veicinat un pilnveidot mediacijas izmantoSanu civiltiesiskos stridos un izveidot
vienotu mediacijas sisttmu. Minétaja likuma netiek skaidrots termins “mediacija”, bet gan “samierino$a mediacija
civilstridos™, nosakot, ka ta ir civiltiesiska strida izskirSanas procediira, kura viens vai vairaki civilstrida starpnieki
palidz civilstrida pusém panakt mierizligumu (Law on Conciliatory Mediation in Civil Disputes, 2008). No min&ta
izriet, ka Lietuvas Republika, lai apzim&tu mediaciju un $aja procesa iesaistitos dalibniekus tiek lietoti atSkirigi termint,
taCu saglabajot mediacijas ideju, kura transponéta nacionala Iimena normativajos aktos no valstim saistosas direktivas.

Dazadu jomu regul&joSos normativajos aktos iesp&jams sastapties ar mediacijas idejai lidzigiem stridu izSkirSanas
modeliem. Autortiesibu likuma 10." nodala regulé strida izskirSanas kartibu ar vidutaja starpniecibu (Autortiesibu
likums, 2000). Saskana ar Barintiesu likuma 19. pantu Barintiesa izSkir domstarpibas tadas jomas ka bérna apripes
un aizgadibas jautajumi, b&rna un vecaku radusas domstarpibas, bérna un aizbildna domstarpibas utt. (Barintiesu
likums, 2006). Darba likuma 8. nodala paredz stridu izskirSanu izligSanas komisija, nosakot, ka tiesibu un intereSu
stridus, kas izriet no darba kopligumu attiecibam vai ir ar tam saistiti, 1zSkir izligS8anas komisija. Izlig§8anas komisiju
veido darba kopliguma puses, abas pilnvarojot vienada skaita savus parstavjus, ka ari tiek noteikts, ka izligSanas
komisija pienem lémumu vienojoties (Darba likums, 2001). Notariata likuma 265. pants nosaka, ka ja mantojuma
pienémusie mantinieki rakstveida izteikusi iebildumus, ar tiem iepazistina pardzivojuSo laulato, ka ar1 zverinats notars
veic darbibas, lauj tuvinatu puSu viedoklus un panaktu vienoSanos (Notariata likums, 1993). Civillikuma 149. panta
otra dala nosaka, ka sagatavojot lietu iztiesaSanai, tiesnesis censas puses samierinat, ka art piedava stridu atrisinat
izmantojot mediaciju; 163. panta otra dala paredz tiesas pienakumu noskaidrot strida izskatiSana péc bitibas, vai
prasitajs uztur prasibu, vai atbildétajs atzist prasibu un vai puses nevélas noslégt izligumu vai nodot lietu izskatiSanai
Skirgjtiesai (Civilprocesa likums, 1998). Kriminalprocesa likuma 381. pants paredz izliguma istenosanu, nosakot, ka
izliguma gadijuma cietusas personas un personas, kurai ir tiesibas uz aizstavibu, samierinasanos var veicinat Valsts
probacijas dienesta apmacits starpnieks (Kriminalprocesa likums, 2005). Autors konstate, ka Latvijas normativaja
reguléjuma pastav mediacijas jédziena daudz€jadiba un nereti ta apziméeSanai tiek lietots pavisam cits termins, ka art
netiek ietverta norade uz Mediacijas likumu.

Vacu zinatnieki A. Trosens, R. Hofmans, D. B. RotfiSere terminu “mediacija” definé ka brivpratigu procesu,
kura konflikta partneri ar neitralas tresas personas palidzibu, kuram nav saturisku Iémgjpilnvaru, vienojas par
kopigiem, abpusgji attiecinamiem, pec iesp€jas augligiem [€émumiem, kuri veidojas no abu pusu realitates skatijjuma
izpratnes (Trosens u.c., 2004). Sertificeétu mediatoru padomes priekSsédétaja E. Klave norada, ka mediacija ir ne
tikai saruna, bet ar1 stridu risinaSanas kulttras attistiSana kopuma (Studente, 2021). No minéta izriet, ka mediacijas
jédziens tiek attiecinats uz jebkuru nozari, kura vien mediacijas pielietoSana butu iesp&jama un lietderiga. Mediacija,
tas ir domstarpibu risinasanas process, kura strida iesaistitas puses abpusgja sadarbiba cenSas panakt risinajumu ar
treSas personas — mediatora atbalstu (LV portals, 2022). Kop$§ Mediacijas likuma speka stasanas, t.i., 2014. gada,
mediacijas skaidrojums nav mainijies. Autoraprat, lai ar1 tas ietver mediacijas procesa butiskas pazimes, ta tomer
ir Saura definicija. No literatlira sastopamajiem viedokliem konstatejams, ka mediacija, pirmkart, ir balstita uz puSu
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brivpratibu, otrkart, mediacija ir arpustiesas strida risinasanas veids, kura tre$a persona, neietekmgjot nevienu no
stridus pusém, sniedz palidzibu, tadgjadi palidzot nonakt abam stridus pusém pie savstarpgji pienemama strida
atrisinajuma. Iepriek$ minétais parada to, ka mediacijai piemit daudSkautnainiba, ta sevi ietver pazimes, kas netiek
ietvertas Mediacijas likuma sniegtaja termina skaidrojuma. Autora ieskata mediacijas likuma biitu nepiecieSams veikt
grozijumus, izstradajot plasaku mediacijas termina skaidrojumu.

Mediacijas pamatprincipi

Mediacija balstas uz Cetriem galvenajiem, Mediacijas likuma minétajiem, mediacijas pamatprincipiem —
brivpratibu, konfidencialitati, puSu vienlidzibu un sadarbibu, un mediatora neitralitati un objektivitati.

Mediacijas likums nosaka, ka pusém ir tiesibas brivi lemt par piedaliSanos mediacija, tas uzsakSanu, mediatora
1zveli, mediacijas norisi mediatora noteiktajas robezas, partraukSanu un izbeigS8anu ar vienoSanos vai bez tas (Medidcijas
likums, 2014). Ar mingto principu saprotot, ka mediacija var notikt tikai pe€c abu puSu brivpratigas piekriSanas.
Tapat brivpratiba izpauzas mediatora izvéle — puses paSas izraugas konkrétu mediatoru/mediatorus. Uz brivpratibas
principiem puses lemj par mediacijas norisi (piemeram, cik biezi mediacijas seansi notiks), izbeigS8anu (ja kada no
domstarpiba iesaistitajam pusém vairs nevélas izmantot mediaciju, nedrikst tikt izmantots piespiedu mehanisms) un
vieno$anos (piemé&ram, slégt vieno$anos vai n&, kads biis vienoSanas saturs, brivpratiga panaktas vienoSanas pildisana)
(Latvijas Republikas Tieslietu ministrija, 2012). Butiba brivpratiba izpauzas divejadi, pirmkart, pus€m brivpratigi

informacija, kas iegiita mediacija vai ir ar to saistita (pieméram, informacija par mediacijas izmantoSanas faktu)
ir konfidenciala, ja vien puses nav vienojusas citadi (Mediacijas likums, 2014). Tapat mingtais princips noteic
pienakumu mediatoram neizpaust pusei otras puses sniegto informaciju, ja mediacijas sesijas ir notikusas katrai no
domstarpiba iesaistitajam pusém atseviski. Sada prasiba netiek piemérota, ja informacijas paudgjs piekrit, ka vina
izpausta informacija tiek atspogulota otrai pusei (Latvijas Republikas Tieslietu ministrija, 2012). Autoraprat, $ada
principa esamiba lauj nodro$inat pusu uzticamibu mediatoram, tad€jadi domstarpibu risinasanas laika pusém laujot
brivak un atklatak paust savas sajiitas un viedokli, veicinot strida risinaSanai labvéligakus apstaklus, 1idz ar to pusem
nonakot pie abpusgji izdevigaka strida risindjuma. Apzinoties $1 principa nozimigumu, tiek radita vide, kura puses
sp€j apspriest problémjautajumus un domstarpibu rasanas pamatus. Konfidencialitaite mediacijas procesa laika
ievie§ droSibas sajiitu, puses zina, ka var uzticéties mediatoram, atklat savas sajiitas un poziciju konkrétaja situacija.
Tapat min&tais princips noteic aizliegumu mediatoru nopratinat ka liecinieku par faktiem, kas vinam kluvusi zinami
zinami mediacija vai ir ar to saistiti. Savukart, ja $ada informacija (kas kluvusi zinama mediacija vai ir ar to saistita)
nepiecieSama tiesibu aizsardzibas un tiesu varas institiicijam normativajos aktos noteiktas kompetences ietvaros, ja
tas izpausana ir nepiecieSama, lai nodroSinatu bérna tiesibu vai intereSu aizsardzibu un novérstu kait€jumu personas

vai izpilditu konkréto vienoSanos, konfidencialitates princips uz to neattiecas (Latvijas Republikas Tieslietu ministrija,
2012).

Attieciba uz personas fizisko un psihologisko integritati paskaidrojams, ka tas ir viens no personas privatas
dzives tiesibu satura veidojoSiem elementiem — vardarbibas aizliegums, goda un cienas neaizskaramiba. Lidz ar to,
ja pret personu ir vardarbibas apdraud€jums, vai ir nodarits kait€jums personas godam un cienai, konfidencialitates
princips attieciba uz informaciju, kas kluvusi zinama mediacija vai ir ar to saistita, nav attiecinams (Latvijas Republikas
Tieslietu ministrija, 2012).

Mediacijas konfidencialitatei ir duala daba — ta rada gan tiesibas, gan pienakumus. No konfidencialitates
izrietoSais pienakums liek ka mediatoram, ta mediacijas procesa dalibniekiem turét slepeniba un neizpaust nekadu
informaciju, kas ieglita mediacijas laika, bet pienakuma parkapuma gadijuma — atlidzinat ar So parkapumu nodaritos
zaud&jumus un radito kaitejumu. Savukart no konfidencialitates principa izrietosas tiesibas nozime tiesibas prasit, lai
iegiito informaciju un tiesibas prasit zaudéjumu un kait€juma atlidzinaSanu Civilprocesuala kartiba, ja tads nodarits,
izpauzot mediacija iegtito informaciju. Ta, piemeram, pret mediatoru var celt prasibu, ja tas, parkapjot konfidencialitates
pienakumu, ir izpaudis mediacijas procesa iegiitas zinas (Rone, 2021). No Mediacijas likuma izriet, ka par sertificétiem
mediatoriem Sertificétu mediatoru padomé var iesniegt stidzibu, proti, piem&ram, ja tiek parkaptas personas tiesibas,
t.sk., konfidencialitates princips. lesniegta siidziba tiek nodota mediatoru sertifikacijas un atestacijas komisijai, kura

154



sniedz atzinumu. Ja komisija konstate, ka mediators biitiski parkapis normativos aktus vai mediatora profesionalas
tikas normas, tad padome pienem I[emumu par mediatora sertifikata darbibas apturéSanu, savukart, ja komisija atzinusi,
ka parkapuma nav bijis vai konstatetais parkapums nav biitisks, padome var izskaidrot sertificétam mediatoram vina
ricibas nepareizibu (Medidcijas likums, 2014). No miné&ta izriet, ka normativais regulé§jums paredz siidzibu iesniegSanu
padomé par sertificeétiem mediatoriem, neregul&jot mediatoru, kuri nav ieguvusi sertifikatu, stidzibu izskatiSanu vai
ricibu, ko persona var darit parkapumu gadijuma.

Mediacijas konfidencialitate ir aizsargata art ar Civilprocesa likumu (turpmak — CPL), aizliedzot izsaukt un
nopratinat liecinieka statusa personas, kuras piedalijusas mediacija konkrétaja vai ar to saistita lieta (Civilprocesa
likums, 1998). CPL nav expressis verbis aizliegts nopratinat liecinieka statusa personas, kuras piedalijusas izliguma
procesa kriminallieta, vai personas, kuras piedalijusas vidutaja procesa autortiesibu strida. Lai gan CPL 106. panta
1. punkts aizliedz nopratinat liecinieka statusa ar1 plasaka tvéruma “personas, kuram péc sava amata vai profesijas nav
tiesibu izpaust tam uzticétas zinas”, tomer $is normas aizsardzibu mediacijas joma var izmantot tikai izIiguma vaditajs
administrativaja procesa vai kriminalprocesa un vidutajs autortiesibu strida, kuriem izliguma vaditaja vai vidutaja
procesa vaditaja darbs ir kvalificejams ka amats vai profesija. Savukart izliguma procesa dalibniekiem kriminallietas
nav civilprocesuala pamata atteikties no liecinaSanas civilprocesa (Rone, 2021).

Pusu vienlidziba un sadarbiba izpauzas tadejadi, ka puseém mediacija ir vienadas iesp&jas un tiesibas. Abam
pusém ir [idzvertigas tiesibas izteikties, tikt uzklausitam. Puses apnemas kopigi risinat savas domstarpibas, savstarpgji
sadarbojoties. Lemumus puses pienem paSas un uznemas atbildibu par savu domstarpibu risinajumiem. Pusu starpa
panakta vienoSanas ir labpratiga un apzinata (Mediators, 2022). Autoraprat, liela nozime $a principa ieveéroSana ir
mediatoram, jo mediators ir tas, kas mediaciju vada un nodroSina taisniguma ievéroSanu procesa. Nemot véra to, ka
mediacijai janoris atbilsto$i normativajiem aktiem, no ta izriet, ka art Iemumiem, ko puses pienem, jabiit saskana ar
likumu, Iidz ar to nebiitu pielaujama situacija, ka puses pienem tadu lémumu, kas atzistama par preteju likumam,
tikumiem vai nav reali izpildama.

Mediatora neitralitate un objektivitate, ka viens no galvenajiem mediacijas pamatprincipiem nostiprinats
Mediacijas likuma, Mediatoru &tikas kodeksa, t.sk., Sertificetu mediatoru €tikas kodeksa. Mediatoru etikas kodeksa un
Sertificétu mediatoru €tikas kodeksa ir ietverti principi, kurus mediatoriem mediacijas procesa nepiecieSams ieverot,
lai nodroSinatu visu mediacijas pamatprincipu sinhronu ieveéroSanu — principi, kuri ietverti €tikas kodeksos izriet no
Mediacijas likuma.

Gan pirms mediacijas uzsakSanas, gan turpinot jau iesaktu mediaciju, sertificéts mediators pazino pusém par
visiem apstakliem, kuri varétu ietekmét vina neatkaribu vai radit interesu konfliktu. Sadi apstakli ietver, pirmkart,
jebkuras personiskas vai profesionalas attiecibas ar kadu no pusém, otrkart, jebkadu finansialu vai cita veida tieSu
vail netieSu ieinteres€tibu mediacijas rezultata, treskart, ja sertificéts mediators vai kads vina biroja vai uzn€émuma
darbinieks ir jau darbojies kadas puses vai pusu laba ne ka mediators. Sada gadijuma sertificéts mediators var uzsakt
vai ar1 turpinat jau iesaktu mediaciju, ja puses tam piekrit. ArT p€c pusu piekriSanas sanemsSanas sertific€ts mediators
var uzsakt vai turpinat mediaciju tikai pie nosacijuma, ka vins ir parliecinats par savu spgju veikt mediaciju pilnigi
neatkarigi un neitrali (Sertificetu mediatoru kopsapulce, 2015). Autora ieskata minétais sliecas vairak uz objektivitati,
neitralitati pastumjot mala, jo, autoraprat, neitralitate varétu vairak izpausties taja aspekta, ka mediators ar savu ricibu
nenosliecas vienai vai otrai pusei par labu — ta biitu vienlidziga attiecksme pret abam pusém. No minéta izriet, ka
neitralitatei jadarbojas kopa ar vienlidzibas principu. Mediators nedrikst pienemt kadas puses viedokli un balstities
uz to, lidz ar to nonakt pie situacijas, ka kada no pusém giist prioritati strida un uz ta pamata gala rezultata giist sev
labveligu iznakumu. Tapat mediators nepilda tiesnesa funkcijas un neizlemj lietu no pareizuma vai likuma viedokla.
Tapéc liela vertiba ir tam, ka mediators pieturas pie katras no pusém ar mérki labak izprast tas problémas redz&jumu,
un taja pasa laika ieturét distanci un nenonakot jitu un pardzivojumu pliisma. Nozimigi ir ne tikai mediatoram saglabat
neitralitati, bet arT aktivi demonstrét pusém tas nozimi, radot papildus parliecibu par mediatora godigumu un cienu
pret pusém (Railijs, 2003). No minéta secinams, ka mediatoram japiemit sp&jai apslapet savas emocijas, kas var rasties
strida risinaSanas gaita, vai ta biitu klus€Sana pienemama daudzuma vai izvairiSanas no Zestikulé$anas, kas varétu
pazeminat vienas puses stavokli pret otru pusi.

Teorija iesp€jams sastapties ar veél vienu principu, t.i., klienta kontroléts iznakums. Konflikta pusém ir iesp€ja
izdomat planu savu problému risinasanai, ja tos nodro$ina ar neitrala mediacijas procesa struktiiru un atbalstu.
Mediatori palidz pusém:

1) definét problémas, ar ko tie saskaras;
2) identific€t vienoSanas jomas, strida jautajumus un variantus atrisinajumam;
3) izveleties variantus, kurus tie uzskata par vislabakajiem sev un otrai pusei.
Sis palidzibas efekts ir iespéjas dosana individiem pienemt lémumus, kas ir batiski vinu konflikta atrisinasanai.
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Mediatoriem bieZi vien ir risinajumu idejas pusSu iesniegtajam problémam, dazreiz pat mediacijas procesa sakuma.
Tomeér, ja mediatori atturas no $o ideju izpausanas, puses var nakt klaja ar saviem risinajumiem (Railijs, 2003).

Visi ieprieks min€tie mediacijas principi kopsakara, autoraprat, veido veiksmigaku mediacijas procesu, palielinot

iesp&ju ar mediacijas starpniecibu nonakt pie abam pusém izdeviga Ilémuma pienemsanas. Konfidencialitate un ciena
vienam pret otru palidz stridus pusém ieraudzit vienam otru citados, vienlidzigos apstak]os, tad€jadi parvarot pretéjos
viedoklus, ar mérki panakt vienlidz izdevigu vienoSanos, kas sp€tu apmierinat abas konflikta iesaistitas puses.

Mediacija ir radusies no dazadam zinatniskajam starpdisciplinam, kura misdienu juridiskas zinatnes aprite,

autora ieskata, nav vél stabili nostiprinajusies. Mediacija attistas pieaugosi, no vienkar$am stridu risinaSanam pirms
daudziem tikstoSiem gadu, Iidz dalibvalstim saistoSu starptautisko dokumentu izstradei, pamatojoties uz kuriem
mediacijas idejas tiek transponétas nacionala Iimena normativajos aktos.

SN N~

S N

Secinajumi un priekslikumi

. Domstarpibas sabiedriba pastav jau kop$ seniem laikiem, tacu ideja par mediacijas institiitu attistijusies tikai ap

20. gadsimtu. Vispirms ta attistijusies pasaules attistitakajas valstis, un vélak, izmantojot citu valstu pieredzi un iegtitas
atzinas, mediacijas ideja saka nostiprinaties vairakas Eiropas Savienibas valstis, tai skaita Latvija. Pagrieziena punkts
Eiropas Savieniba ir 2008. gada 21. maija pienemta Direktiva par konkrétiem mediacijas aspektiem civillietas un
komerclietas, pamatojoties uz kuru Latvija tika pienemta koncepcija par mediacijas normativa regul&juma izstradi.

. Mediacijas jédzienu iesp&jams apliikot Sauraka un plasaka nozime. Sauraka nozime mediacija tiek skaidrota, nemot

vera nozares specifiku. Autors konstatg, ka Latvijas normativaja reguléjuma mediacijas institiitam piemit universals
raksturs, proti, mediaciju iesp&jams pielietot tadas tiesibu nozarés ka civiltiesibas, administrativas tiesibas,
kriminaltiesibas. Pielagojoties attiecigai nozarei konstat€§jama mediacijas jédziena daudzg€jadiba; tiek lietoti tadi

2 ¢ 29 ¢¢

termini ka “mediacija”, “izliguma process”, “vidutaja process”.

. Mediacijas likuma ietvertais termina “mediacija” defin€jums ir Saurs, nepilnigi ieklaujot visas mediacijas procesu

raksturojosas pamata pazimes. Autors piedava grozit Mediacijas likuma 1. panta pirmo punktu un izteikt to §ada
redakcija:

“I)Medidcija ir brivpratigs arpus tiesas sadarbibas process, kura neitrals mediators, nepienemot stridus
pusem saistosu lemumu, palidz stridus pusém nondkt pie savstarpéji pienemamas vienosanas savu domstarpibu
atrisinasanai”.

. Mediacija balstas uz cetriem galvenajiem mediacijas pamatprincipiem — brivpratibu, konfidencialitati, puSu

vienlidzibu un sadarbibu, un mediatora neitralitati un objektivitati. Principu ievéroSana un nodroSinaSana ir jaskata
kopsakara, jo katrs no tiem savstarp&ji mijiedarbojas, tadéjadi nodroSinot péc iesp€jas efektivaku mediacijas procesu,
tai skaitd mediacijas procesa rezultatu.

. Nemot véra to, ka teorija iespg€jams sastapties ar vél vienu mediacijas principu, t. 1, puses kontroléts iznakums,

autors piedava papildinat Mediacijas likumu ar 6.! pantu ar nosaukumu “Puses kontroléts iznakums” un izteikt to
Sada redakcija:

“6." Puses kontroléts iznakums.

(1) Mediatoram ir pienakums palidzét pusém definét savas problémas, identificét vienosanas jomas, strida jautajumus
un velamos strida atrisinajumus.

(2) Mediators atturas no sava viedokla pausanas pusu definétajas stridus problemdas, laujot pusém pasam izdarit
secindjumus un nonakt abpuséji izdevigakas vienosanas strida risinajumam”.
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Summary

Mediation is a voluntary and learning-oriented collaborative process in which persons with opposing positions,

accompanied by a mediator, try to reach a mutually acceptable agreement or settlement. First, mediation developed
in the world’s most developed countries, and later, using the experience of other countries and the knowledge gained,
the idea of mediation began to gain strength in several countries of the European Union, including Latvia. Mediation
is based on four main basic principles of mediation - voluntariness, confidentiality, equality and cooperation of the
parties, and neutrality and objectivity of the mediator. In addition to the traditional litigation system, mediation is an
increasingly widely used and promoted way of resolving disputes, as it creates a reasonable society and relieves the
courts.
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VIENLIDZIBAS PRINCIPA IEVEROSANA PUBLISKAJOS IEPIRKUMOS
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Abstract. On 1 March 2007, the new Public Procurement Law entered into force, which aims to ensure free competition of
economic operators, as well as equal and fair treatment thereof. However, the practice of Procurement Monitoring Bureau shows that
one of the most common causes of complaints made to Procurement Monitoring Bureau is non-compliance with the principle of equal
treatment by contracting authority both in the wording of tender regulations, namely, by inclusion of non-equal requirements in relation
to different categories of tenderers, and in the assessment process of the tenders of the tenderers. This imposes unjustified restrictions on
competition and serves as a basis for corruption.

Keywords: Public Procurements, principle of equal treatment, assessment of tenders, elaboration of regulations, Procurement
Monitoring Bureau

Ievads

L1dz2006.gada 1. maijamsp&kabija2001. gada20.jilijalikums,,Pariepirkumuvalsts vai pasvaldibu vajadzibam”
(Par iepirkumu valsts vai pasvaldibu vajadzibam, 2001), kam par pamatu bija Eiropas Savienibas direktivas publisko
iepirkumu joma 92/50/EEK (Par procediiru koordinésanu valsts pakalpojumu ligumu pieskirsanai, 1992), 93/36/EEK
(Ar ko koordiné piegdzu valsts ligumu pieskirsanas procediras, 1993), 93/37/EEK (Par to, ka koordinét bitvdarbu
valsts ligumu pieskirsanas procediiras, 1993) un 97/52/EK (Kas groza Direktivu 92/50/EEK, Direktivu 93/36/EEK un
Direktivu 93/37/EEK par to, kd koordinét procediiras, ar ko pieskir attiecigi pakalpojumu valsts ligumus, piegazu valsts
ligumus un bitvniecibas valsts ligumus, 1997), ka ar1 direktiva 89/665/EEK (Par to normativo un administrativo aktu
koordinésanu, kuri attiecas uz izskatiSanas procediiru piemerosanu, pieskirot piegades un uznémuma ligumus valsts
vajadzibam, 1989), kas regul€ parskatiSanas procediiras. 2004. gada 31. marta tika pienemta jauna Eiropas Savienibas
direktiva 2004/18/EK, kas koordin€ biivdarbu ligumu, piegazu ligumu un pakalpojumu ligumu pieskirSanas procediiras
(Par to, kd koordinét bitvdarbu valsts ligumu, piegades valsts ligumu un pakalpojumu valsts ligumu slégsanas tiesibu
pieskirsanas procediiru, 2004). Tika noteikts, ka Eiropas Savienibas dalibvalstim ir pienakums ieviest nacionalajos
normativajos aktos direktivu 2004/18/EK 11dz 2006. gada 31. janvarim, ka rezultata, tika izstradats jauns likumprojekts
publisko iepirkumu joma. 2006. gada 1. maija speka stajas Publisko iepirkumu likums (Publisko iepirkumu likums,
2006). Mingtais apstaklis ievadija jaunu posmu valsts iepirkumu procediras joma.

Savukart2017. gada 1. marta speka stajas jaunais Publisko iepirkumu likums, ar kuru tika pastiprinats reguléjums,
t.sk. ar1 vienlidzigas un taisnigas atticksmes princips pret pretendentiem publisko iepirkumu joma (Publisko iepirkumu
likums, 2016). Saskana ar Publisko iepirkumu likuma 2. panta 2. punktu §1likuma mérkis ir nodro$inat piegadataju brivu
konkurenci, ka ar1 vienlidzigu un taisnigu attieksmi pret tiem (Publisko iepirkumu likums, 2016, 2.p. 2.punkts). Tacu
ka rada Iepirkumu uzraudzibas biroja prakse pretendentu siidzibu izskatiSanas joma, ne reti tiek izskatitas siidzibas par
iepirkumu procediiras pielautajiem parkapumiem un viens no biezakajiem stidzibu iesniegSanas iemesliem Iepirkumu
uzraudzibas biroja ir tiesi vienlidzibas principa neievéroSana no pasiititdju puses gan konkursu nolikumu redakcijas,
proti, ietverot nevienlidzigas prasibas attieciba uz dazadam pretendentu kategorijam, gan pretendentu piedavajumu
vert€Sanas procesa ietvaros. Jaatzime, ka likuma nav sikak defin€ts vienlidzigas attiecksmes jédziens, kas biezi
vien ar1 rada domstarpibas pasiititaju un pretendentu starpa. Nemot véra min€to, vienlidzibas principa ievéroSanas
problematikas iepirkumu joma pétiSana ir aktuala t€ma, kuras izp&te laus izdarit secinadjumus par buitiskam pasiititaju
apzinatam/ neapzinatam klidam iepirkumu nolikumu izstrades procesa un piedavajumu verté€Sanas procesa, ka ari
sniegt juridiska rakstura secinajumus un priekslikumus lidzigu parkapumu noveérsanai.

Pétijuma meérkis ir konstatet praks€ pastavosas problémas un izstradat priekSlikumus kompetento iestazu un
likumdevéja darbibam, lai noverstu vienlidzigas atticksmes pret pretendentiem principa parkapumu risku publisko
iepirkumu joma.

Lai sasniegtu pétijuma mérki, darba autore izvirza sekojosu uzdevumu: izpetit un izanaliz€t vienlidzibas principa
ieveérosanas problémas iepirkuma nolikumu izstrades procesa un pretendentu piedavajumu vertéSanas procesa.

P&étijuma objekts ir tiesiskas attiecibas publisko iepirkumu joma.

https://doi.org/10.17770/iss2022.7016
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Petijuma priekSmets ir vienlidzibas principa ievéroSanas problémas publisko iepirkumu joma.

Lai sasniegtu darba izvirzito mérki, darba izstradaSana tiek izmantotas vairakas pétijuma metodes: gramatiska,
semantiska, analitiska, sistémiska, salidzinosa un teleologiska p&tisanas metode, ka arT induktiva un deduktiva metode.
Gramatiska un semantiska metode tiek izmantota, lai noskaidrotu vienlidzibas principa nozimi un jégu publiskajos
iepirkumos. Analitiska metode tiek izmantota, vert€jot normativos aktus un tiesu prakses materialus, kas saistiti ar
vienlidzibas principa ievéroSanu publiskajos iepirkumos. Sist€miska metode tika izmantota, tulkojot normativajos
aktos ietverto normu tekstualo jégu un skatot to kopsakara ar citas normas ietverto. Salidzinos$a metode tiek pielietota,
salidzinot dazadu pasiititaju izstradatajos iepirkumu nolikumos, kas pieejami Elektronisko iepirkumu sisteéma, ietvertas
prasibas. Savukart teleologiska metode tika pielietota, lai noskaidrotu vienlidzibas principa nepiecieSsamibu un mérki
publisko iepirkumu ietvaros. Induktiva un deduktiva metode tiek izmantota, veicot darba pausto atzinu analizi un
sniedzot konkr€tus secindjumus attieciba uz normativa reguléjuma pilnveidi.

Lai tiktu izpildits izvirzitais uzdevums, darba tapSanas procesa autore izmanto juridisko literatiiru, t.sk.
zinatniskos rakstus, Iepirkumu uzraudzibas biroja skaidrojumus un vadlinijas, Iepirkumu uzraudzibas biroja lesniegumu
izskatiSanas komisijas [emumus un Elektronisko iepirkumu sistéma pieejamos iepirkumu procediras dokumentus,
normativos aktus gan nacionala, gan starptautiska Itmeni, ka arT Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas tiesu
judikattru.

Vienlidzibas principa ievéro$ana iepirkuma nolikumu izstrades procesa

[epirkumu uzraudzibas biroja prakse pretendentu stidzibu izskatiSanas joma rada, ka no pretendentu puses ne
reti tiek sanemtas stidzibas par vienlidzibas principa neieveéro$anu no pasiititaja puses, izstradajot konkursu nolikumu
redakcijas, proti, ietverot nevienlidzigas prasibas attieciba uz dazadam pretendentu kategorijam. Tas var but saistits
ar vairakiem aspektiem, pieméeram, pasiititajs jau pirms nolikuma izstrades zinamu iemeslu d€] ir ieinteres€ts noslégt
ligumu ar konkrétu piegadataju un iepirkuma nolikuma izstrades stadija ietver prasibas, kas izpildamas konkrétam
piegadatajam, vai pasititdjs pretendentiem izvirzitas prasibas nolikuma nav formulgjis pietiekami skaidri un
viennozimigi, un tadel rada atSkirigu prasibu interpretaciju pretendentu vidi.

Ne reti tiek dzirdets par paSvaldibu ieinteresétibu sadarboties un noslégt iepirkuma ligumus ar vietg€jiem
uznémumiem, kas attiecigi ir viens no nepamatotas konkurences ierobezojuma un vienlidzigas attieksmes principa
pret pretendentiem parkapumu c€loniem (Butulis & Oja, 2019). lesp€jams, pasiititaju favoritisms varétu bt saistits ar
to, ka pasititaji vElas dot prieksroku sava regiona stradajosiem uzpémumiem, jo valsts budzeta iesp&jas ir ierobezotas
un vietg¢jam pasvaldibam $ada veida tiktu sniegtas iesp€jas iekasét savos budzetos nodoklus no viet€jo uznémumu
darbinieku ienakumiem (palielinatos ienakumi pasvaldibu budzeta, tiktu rastas iesp&jas palielinat socialas garantijas,
sakartotos infrastruktiira, kultiiras dzive u.tml.). Pieméram, Iepirkumu uzraudzibas biroja Iesniegumu izskatiSanas
komisija 2021. gada 16. decembrT pienéma [emumu Nr.4-1.2/21-259, ar kuru Saldus novada paSvaldibas izsludinata
nolikuma tehniskaja specifikacija ietverta prasiba par to, ka mazumtirdzniecibas atrasanas vietai jabiit ne talak ka 5 km
no Saldus novada pasvaldibas administrativa centra, tika atzita par konkurenci ierobezojoSu (lepirkumu uzraudzibas
biroja lesniegumu izskatiSanas komisijas lemums, 2021, Nr. 4-1.2/21-259). Publisko iepirkumu likuma ir noteikts,
ka tehniskas specifikacijas nodroSina vienadas iesp&jas visiem pretendentiem un nerada nepamatotus ierobezojumus
konkurencei iepirkuma (Publisko iepirkumu likums, 2016, 20.p. I.daja). lesniegumu izskatiSanas komisija ir
atsaukusies arT uz Senata spriedumu, kura noteikts, ka pasititdjam ir tiesibas noteikt tadus kriterijus, kas vislabak
lauj novertet piedavajuma efektivitati attieciba pret nepiecieSamo preci vai pakalpojumu un vienlaikus maksimali
novérst nekvalitativa izpildijuma risku. Tacu pasttitajam ir pielaujams izvirzit tikai tadas prasibas, kas objektivi
verstas uz iepirkuma mérku sasniegSanu, proti, kvalitativa izpildijjuma sanemsSanu. Savukart tadas prasibas, kas ir
verstas uz konkrétu pretendentu intereSu nodroSinasanu, radot tiem nepamatotas priekSrocibas iepirkuma iepretim
citiem konkurentiem, vai konkurences ierobezoSanu pasu par sevi, nav pielaujamas (Latvijas Republikas Senata
Administrativo lietu departamenta spriedums, 2021, Nr. SKA-322/2021, 7.punkts). Attiecigi lémuma tika atzits, ka, lai
ar1 apstridéta prasiba vienlidz attiecas uz visiem pretendentiem, tomer ta rada biitiskas priekSrocibas (iesp&ju izpildit
konkreto tehniskas specifikacijas prasibu) tiem pretendentiem, kuru mazumtirdzniecibas vietas jau Sobrid atrodas 5 km
attaluma no Saldus pils€tas administrativa centra. Par cik $adai prasibai nav konstat€jams objektivs pamatojums, tad
secinams, ka apstridéta prasiba ir radijusi nepamatotu vienlidzigas attiecksmes principa pret pretendentiem parkapumu.
Darba autore secina, ka jebkuras prasibas konkursa nolikuma un tehniskaja specifikacija zinama meéra ierobezo kada
potenciala piegadataja iesp€jas piedalities iepirkuma procediira, tadejadi prioritarais jautajums ir prasibu pamatotiba,
nevis kada piegadataja iesp&jas minétas prasibas izpildit.

Viena no klidam, izstradajot konkursa nolikumus, ir tada, ka pasiititajs ne vienmér prasibas pretendentiem
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ir noformulgjis skaidri un neparprotami, proti, ta, lai visi pretendenti §is prasibas interpretétu vienadi. Praksé nakas
saskarties ar situacijam, kad pretendents nepareizi iztulko pasiititaja izvirzitas kvalifikacijas prasibas, vai ar1 pasutitajs
pats, nepieversot pietickamu riipibu, prasibas nav noformul€jis korekti, kas apzinati vai ar1 neapzinati var novest pie
vienlidzibas principa parkapuma. Piem&ram, pasiititajs nolikuma par kancelejas precu piegadi ir noteicis pieredzes
prasibu—izpilditi vismaz 2 (divi) ligumi, kuru ietvaros tika veikta kancelejas precu piegade. Pretendenti §ados gadijumos
ne reti pieredzi apliecina ar ligumiem, kuru ietvaros pretendents ir veicis kancelejas precu piegadi, tacu ligums vél
joprojam ir speka esoss, respektivi, tas nav izpildits, ka to paredz nolikuma prasiba. Lidz ar to rodas situacija, kad
pretendents biitiba atbilst pasiititaja izvirzitas prasibas mérkim, ta¢u formalu iemeslu dél — tapéc, ka ligums ir speka
esoSs — tas jaatzist par neatbilstoSu nolikuma prasibam (Rézeknes valstspilsétas dome, 2021). Darba autore secina, ka
pasiititajs, izvirzot $adu pieredzes prasibu, ir radijis diskrimingjoSu attieksmi pret pretendentiem. Biitiba pasutitaja
mérkis ir parliecinaties, ka pretendentam ir pieredze kancelejas precu piegade, nevis tas, vai konkrétais ligums ir
lidz galam izpildits (ta termin$ var biit gads un pat vairak). Ka alternativs piemérs min&tajai pieredzes prasibai, kurs
sekmétu vienlidzigas attiecksmes principu pret pretendentiem, varétu biit sekojoss — ,,Izpilditi vismaz 2 (divi) ligumi,
kuru ietvaros tika veikta kancelejas precu piegade, vai veiktas vismaz 2 (divas) kancelejas precu piegades.” Lidz ar to
autore secina, ka pasutitajam ir precizi un detaliz€ti japieverS uzmaniba nolikuma izvirzito prasibu formul&jumam, lai,
gramatiski tulkojot noradito prasibu, netiktu radits vienlidzigas attieksmes principa parkapums.

Liguma slégSanas tiesibas japieskir, pamatojoties uz objektiviem kriterijiem, kas nodroS$ina atbilstibu vienlidzibas
principam. Ligumsleédzgjas iestades publisku ligumu slégSanas tiesibas balsta uz saimnieciski visizdevigako
piedavajumu. Ligumslédzejam iestadém saimnieciski visizdevigako piedavajumu nosaka pec cenas vai izmaksam,
izmantojot rentabilitates pieeju, un taja var biit ietverta labaka cenas un kvalitates attieciba, ko vérté péc vairakiem
kriterijiem, tostarp pec kvalitates, vides un/ vai socialajiem aspektiem, kas saistiti ar attieciga publiska liguma priekSmetu
(Par publisko iepirkumu un ar ko atce] Direktivu 2004/18/EK, 2014, 67.p.). Eiropas Komisijas un Eiropas Padomes
ieskata minétie 2 (divi) piedavajumu vertéSanas veidi ir saistiti ar vienlidzibas principa ieveérosanu publisko iepirkumu
ietvaros, un tie attiecigi ar parformuléSanas metodi ir ietverti Publisko iepirkumu likuma (Publisko iepirkumu likums,
2016, 51.p. 2.dala). Savukart darba autore apSauba visletaka piedavajuma ka verteésanas kritérija lietderibu publisko
iepirkuma joma. Autores uzskats pamatojas uz to, ka biezi vien pretendenti savos finanSu piedavajumos norada
nepamatoti 1€tu cenu, kas noved pie nepienacigas liguma izpildes un ligumcenas paaugstinasanas. Savukart pasititajs,
lai nodroSinatu iepirkuma liguma izpildi, ir spiests paklauties pretendenta prasibam paaugstinat ligumcenu (ka
pamatu tam pretendents norada visdazadakos faktorus, pieméram, inflacija, degvielu cenu celSanas, piegadataju cenu
celSanas utt.). P&c liguma pilnigas izpildes tiek konstatets, ka pretendentam izmaksata summa nemaz nav visletakais
piedavajums, salidzinot ar citu konkursa piedalijusos pretendentu piedavajumiem. Nemot véra minéto, pretendents,
kura cena visparzinami ir nepamatoti I€ta, bet ar kuru noslégts iepirkuma ligums, tiek nostadits labvéligakos apstaklos
par citiem pretendentiem, un tas izmanto Sos apstaklus, lai manipul€tu ar pasititaju. Tados gadijumos jau nebiit
nevar secinat, ka vislétaka piedavajuma izvéle jebkada veida sekmétu vienlidzibas principa ievéroSanu publisko
iepirkumu ietvaros. Savukart saimnieciski izdevigaka piedavajuma veért€Sanas kriterija ietvaros pasutitajs ir tiesigs
ietvert vairaku krit€riju Ipatsvarus (pieméram, piedavata cena — 80%, tehniskais piedavajums — 10%, garantijas
termins — 10% utt.), tad€jadi veicinot pretendentu konkurenci dazadu veértéSanas kritériju ietvaros. Turklat ne vienmer
visletakais piedavajums sniegs pasiititajam gaidito rezultatu un kvalitativu liguma izpildi. Nemot véra min&to, darba
autore uzskata, ka pasiititajam, izstradajot atklatu konkursu nolikumus, ka vienigais piedavajumu vertéSanas kriterijs
ir janosaka saimnieciski visizdevigakais piedavajums, kurs tiek noteikts, nemot véra cenu/ izmaksas un ar iepirkuma
liguma priekSmetu saistitus kvalitates kriterijus.

Pasiititajs iepirkuma procediiras dokumentos norada izSkiroSo piedavajuma izveles krit€riju, atbilstosi kuram
1zvelesies piedavajumu. Pasreiz Publisko iepirkumu likums paredz, ka pasiititajs, gadijuma, ja pretendentiem ir vienadas
piedavatas ligumcenas, priekSroku ir tiesigs dot piegadatajam, kas ir nacionala Iimena darba dev&ju organizacijas
biedrs un ir noslédzis kopligumu ar arodbiedribu, kas ir nacionala Itmena arodbiedribas biedre (Publisko iepirkumu
likums, 2016, 51.p. 7.dala). Par darba dev€ju organizacijas biedru var biit fiziska vai juridiska persona, kas uz darba
liguma pamata nodarbina vismaz vienu darbinieku (Darba deveju organizaciju un to apvienibu likums, 1999). Kaut ar1
mingétais kritérijs nav pretruna ar Publisko iepirkumu likuma 51. panta septitas dalas regulejumu, Eiropas Komisijas
auditori iepirkumu audita ietvaros ir noradijusi, ka $ads izSkiroSais piedavajuma izvéles kriterijs ir diskrimingjoss,
proti, $is noteikums ir trakt€jams ka vienlidzibas principa parkapums. Ta vieta ieteicams, lai i1zSkiroSais piedavajuma
izveles kritérijs bitu saistits ar konkréta liguma priekSmetu (lepirkumu uzraudzibas birojs, 2022). Tapat iepirkuma
nolikumos verojams ieklauts sekojoss nosacijums, proti, gadijuma, ja pretendentu, kuriem biitu pieSkiramas liguma
slegSanas tiesibas, piedavatas ligumcenas biis vienadas, liguma slégSanas tiesibas tiks pieskirtas atklatas izlozes
kartiba. Ar1 Sis nosacijums nav pretruna ar Publisko iepirkumu likumu, tomér tas uzskatams par diskrimingjoSu, jo
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Saja gadijuma prieksroka tiek dota nevis tam pretendentam, kurs atbilst, pieméram, augstakiem kvalitates kriterijiem,
bet gan pretendentam, kurs tiek izv€lets péc nejausibas principa. Lidz ar to autore uzskata, ka minétaja tiesibu norma ir
javeic grozijumi, nosakot, ka gadijuma, ja pretendentu, kuriem bitu pieSkiramas liguma sl€gSanas tiesibas, piedavatas
ligumcenas bis vienadas, izSkiroSais piedavajuma izveles kriterijs bis saistits ar konkréta liguma priekSmetu. Par
pieméru darba autore apliiko Rézeknes valstspilsétas domes rikota iepirkuma ar identifikacijas numuru RPD 2021/137
ESF ,,Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumu organizéSana Reézeknes valstspilséta (ESF projekta Nr.
9.2.4.2/16/1/064 ietvaros)” nolikumu, kura ietvaros ka atseviska iepirkuma dala tiek paredzeta ,,Veselibas veicinasanas
nedelas”, un attiecigi §1s dalas ietvaros ka viena no kvalifikacijas prasibam tiek izvirzita sekojosu specialistu piesaiste
—psihologs, sporta pedagogs un pirmsskolas skolotajs (Rezeknes valstspilsétas dome, 2021). Savukart ka piedavajumu
izvertéSanas izSkiroSais kriterijs tiek noteikts atklata izlozes kartiba, kas pats pec savas biitibas ir diskrimingjoss.
Ta vieta pasiititajam ka iz8kiroSo piedavajumu izverteéSanas krit€riju darba autore piedava noteikt tadu kriteriju,
kas biitu saistits ar konkréta liguma priekSmetu, pieméram, priekSroka dodama tam pretendentam, kuru piesaistitie
specialisti biis ar augstaku kvalifikaciju (piem&ram, ar magistra gradu un vél papildus apgiitam neformalas izglitibas
programmam, kursiem u.tml.). Sada gadijuma tiktu ievérots vienlidzigas attieksmes princips, jo gan pretendentu starpa
bitu taisnigi noreguléts jautajums un radita vienota izpratne par to, kuram tiks dota priekSroka vienadu piedavato
ligumcenu gadijuma, tada veida pat motivéjot pretendentus iesniegt pec iesp&jas kvalitativaku piedavajumu, gan ari
pasiititajs sanemtu saimnieciski izdevigaku piedavajumu un péc iespé&jas kvalitativaku liguma izpildi.

Vienlidzibas principa ievéro$ana pretendentu piedavajumu veértéSanas procesa

Piedavajumu veérte€Sanas procesa ir noveérojama pasititaju atSkiriga attieksme pret piegadatajiem, kas attiecigi
nepamatoti ierobezo konkurenci un var but pamats koruptivam darbibam. Neatkarigi no ta, vai pasutitaja atskiriga
atticksme pret pretendentiem ir apzinata vai neapzinata, ta aizskar pretendentu brivas konkurences tiesibas un tiesibas
uz vienlidzigu attieksmi, ko aizsarga ne tikai Publisko iepirkumu likums (Publisko iepirkumu likums, 2016, 2.p.
2.punkts), bet arT Latvijas Republikas Satversme (Latvijas Republikas Satversme, 1922, 91.p.).

Japasiititajs konstate, kapretendents pieteikuma vai piedavajumairiesniedzis neskaidru vainepilnigu informaciju,
tad pasutitajs pieprasa, lai pretendents izskaidro vai papildina min€to informaciju vai dokumentu vai iesniedz triikstoSo
dokumentu, nodroSinot vienlidzigu attieksmi pret visiem pretendentiem (Publisko iepirkumu likums, 2016, 41.p.
6.dala). Tatad pretendentu piedavajumu vertéSanas procesa pasititajam ir tiesibas nosiitit pretendentam informacijas
pieprasijumu par ta piedavajuma iesniegtu neskaidru vai nepilnigu informaciju. Tacu piedavajumu vertéSanas procesa
pasiititajam janem vera svarigs priekSnoteikums, proti, ka pretendents péc piedavajumu iesniegSanas termina beigam
nav tiesigs savu sakotngji iesniegto piedavajumu grozit vai papildinat. Pieméram, piedavajuma neatlauta papildinasana
var izpausties ta, ka pretendentam nav prasito pieredzes objektu, bet pec pieteikumu iesniegSanas termina beigam tas
papildina informaciju par savu kvalifikaciju ar treSas personas izpilditiem ligumiem un §is personas apliecinajumu
par savu resursu nodoSanu $1 komersanta riciba. Tapat piedavajuma neatlauta papildinaSana var izpausties ta, ka
pretendents piedavajumus ir iesniedzis Elektronisko iepirkumu sistéma, iepirkums dalits dalas, un viena no dalam
pretendents pievienojis uz So dalu attiecinamu finanSu piedavajumu, tacu kliidas p&c pievienojis nepareizu tehnisko
piedavajumu un vélas iesniegt iztriikstoSo piedavajuma dalu (Gaile, 2019).

[epirkumu uzraudzibas biroja sanemtas siidzibas liecina par to, ka praksé pretendentiem biezi vien trukst
izpratnes par to, kados gadijumos uzskatams, ka pretendents savu piedavajumu ir grozijis un kados gadijumos —
pretendents ir tikai sniedzis papildus informaciju par ta sakotnéji iesniegtd piedavajuma neskaidru vai nepilnigu
informaciju saskana ar Publisko iepirkumu likuma 41. panta sesto dalu. Pieméram, Iepirkumu uzraudzibas biroja tika
sanemta stidziba no pretendenta par to, ka vins ir ticis noraidits iepirkuma procediiras ietvaros, jo, sniedzot papildus
informaciju, ir iesniedzis vel vienu pieredzi apliecino$o ligumu, kur§ sakotn&ja pretendenta piedavajuma netika
noradits. NoraidiSanas pamatojums ir bijusi pretendenta kvalifikacijas neatbilstiba iepirkuma nolikuma prasibam.
Tomer pretendents ir noradijis, ka pasttitajs vinu ir nepamatoti noraidijis, jo pretendentam pieredze, kas tika prasita
nolikuma, jau ir pastav€jusi pirms pieteikuma iesnieg$anas termina beigam, un nav nozimes tam, kur§ no pieredzi
apliecinoSajiem ligumiem to pierada. lepirkumu uzraudzibas biroja lesniegumu izskatiSanas komisija nepiekrit
Iesniedz€ja viedoklim un norada, ka no Publisko iepirkumu likuma 41. panta sestas dalas izriet, ka tiesibas skaidrot
un papildinat piedavajumu attiecas uz taja ietvertu neskaidru un nepilnigu informaciju, nevis uz jaunas, piedavajuma
neietvertas informacijas noradiSanu. Attiecigi nav pielaujams, ka, sniedzot papildus informaciju, tiktu pienpemta
un verteta sakotngji piedavajuma neiesniegta informacija (lepirkumu uzraudzibas biroja lesniegumu izskatisanas
komisijas lemums, 2019, Nr.4-1.2/19-81). Lidzigi ar1 Latvijas Republikas Augstakas Tiesas Senats skaidro, ka Publisko
iepirkumu likuma 41. panta sesta dala paredz pretendenta tiesibas izskaidrot un papildinat pieteikuma jau noradito
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informaciju, nevis iesniegt jaunu, pieteikuma sakotn€ji nenoraditu informaciju. Lidz ar to lieta nav nozimes apstaklim,
ka pasititaja prasita pieredze pretendentam pastaveja jau pirms pieteikuma iesniegSanas termina beigdm un ta ir
objektivi parbaudama. Tiesi pretendentam jau sakotngji jaizrada pietickama riipiba un piedavajums jasagatavo atbilstosi
nolikuma prasibam. Pretendents nevar palauties, ka informacijas precizéSanas aizsega tas var€s grozit piedavajuma
noradito informaciju pec biitibas (Latvijas Republikas Augstakas Tiesas Sendta Administrativo lietu departamenta
spriedums, 2021, Nr.A420293918, SKA-176/2021). Uz izskatamo lietu ir attiecinamas Eiropas Savienibas Tiesas
atzinas, ka vienlidzigas attieksmes un diskriminacijas aizlieguma princips, ka ar1 pienakums nodros$inat parskatamibu
nepielauj nekadas sarunas starp ligumslédzeju iestadi un kadu no pretendentiem piedavajumu vertéSanas laika,
kas nozimé, ka principa piedavajums péc ta iesniegSanas vairs nevar tikt grozits ne peéc ligumslédzejas iestades, ne
pec pretendenta ierosmes (Eiropas Savienibas Tiesas spriedums, 2016, Nr.C324/14, EU:C:2016:214, 62.p.). Tacu
ar piedavajumu saistitie dati vietam var tikt laboti vai papildinati, citastarp tapec, ka tie vienkarSi acimredzami ir
japrecize vai lai novérstu acimredzamas parrakstisanas kliidas. Sim noliikam ligumslédzgjai iestadei ir janodrosina, lai
piedavajuma precizéSanas liigums neizraisitu situaciju, ka attiecigais pretendents faktiski iesniedz jaunu piedavajumu
(Eiropas Savienibas Tiesas spriedums, 2016, Nr.C324/14, EU:C:2016:214, 63. un 64. p.). Tatad neprecizas informacijas
precizéSana nepiecieSamibas gadijuma ir akcept€jama, ja ta nenoved pie piedavajuma grozisanas (Latvijas Republikas
Augstakas Tiesas Senata Administrativo lietu departamenta spriedums, 2018, Nr.SKA-1006/2018 10.p.). Ka noradijusi
Eiropas Savienibas tiesa, ir nepiecieSams, lai uz pretendentu piedavajumiem tiktu pieméroti vienadi nosacijumi,
pretendentiem butu vienadas iesp€jas izteikt savus piedavajumus un lai pretendenti biitu vienlidziga situacija bridi,
kad tie gatavo savus piedavajumus (Eiropas Savienibas tiesas spriedums, 2017, Nr.C-298/15). Lidz ar to darba
autore secina, ka pretendentam nav tiesibu grozit savu piedavajumu péc pieteikumu iesnieg$anas termina beigam,
taCu likuma $is pretendenta noraidiSanas priek$noteikums nav paredzets, §1 atzina ir balstita vienigi uz judikatiiru.
[epirkumu nolikumos médz but iestradati noteikumi, ka pretendents tiks noraidits, ja tas pec pieteikumu iesniegSanas
termina beigam grozis savu piedavajumu, lai ar1 likums $adu noteikumu neparedz (Rézeknes valstspilsétas dome,
2022; Rigas Tehniska Universitate, 2022). Tomér ne visos nolikumos $ads pretendentu noraidiSanas gadijums
tiek ieklauts (SIA4 ,, Rézeknes Slimnica”, 2022). Lidz ar to arT nav iesp&jas izkontrol€t pasititaja turpmako ricibu
pretendentu piedavajumu vertéSanas procesa — vai pasititajs ievero tiesu praksi un neparkapj vienlidzigas atticksmes
principu pret pretendentiem, vai gluzi pret€ji — pasititajs pretendenta iesniegto papildus informaciju, kas sakotngji
nav bijusi ieklauta piedavajuma, neuzskata par piedavajuma grozijumiem. Biitiba, ja pasiititajs nav ietveris nolikuma,
ka vienu no pretendenta noraidiSanas gadijumiem, ta piedavajuma grozijumus, tad pasititdjam formali nav juridiska
pamatojuma, lai pretendentu noraiditu, jo art likums to neparedz. Lidz ar to pastav risks, ka pasiititajs var pat neapzinati
parkapt vienlidzigas attieksmes principu pret pretendentiem gadijuma, ja pasiititajs piedavajumu vert€Sanas procesa
nenoraida pretendentu, kur§ grozijis savu sakotn&jo piedavajumu. Lidz ar to ar mérki mazinat vienlidzigas atticksmes
parkapumu risku autore piedava Publisko iepirkumu likuma ieklaut normu, kura biitu noteikts pasiititaja pienakums
noraidit pretendentu, ja tas groza savu sakotngjo piedavajumu péc piedavajumu iesniegSanas termina beigam.
[epirkumu uzraudzibas birojs strada pie Publisko iepirkumu likuma normu tulkoS$anas un skaidroSanas gan
pasiititajiem, gan pretendentiem. lepirkumu uzraudzibas biroja izdotie skaidrojumi un ieteikumi ir saisto$i un
piemérojami visa iepirkuma procediiras norises laika, jo tikai tada veida iesp&jams radit vienotu pieeju un praksi Publisko
iepirkumu likuma normu piemérosana. Parbaudot pretendentu Elektronisko iepirkumu sist€tmu uz nodoklu paradiem,
sistema tika uzradits, ka pretendentam piedavajumu iesniegSanas termina ped€ja diena un diena, kad pienemts lémums
par iesp&jamu iepirkuma liguma slégSanas tiesibu pieSkirSanu, Latvija ir nodoklu paradi, kas kopsumma parsniedz
150 euro (Publisko iepirkumu likums, 2016, 9.p. 8.dalas 2.punkts; 42.p. 1.dajas 2.punkts). Publisko iepirkumu likums
nosaka, ka pretendents, lai apliecinatu, ka tam nebija nodoklu paradu, kas kopsumma Latvija parsniedz 150 euro,
likuma noteiktaja termina iesniedz Valsts ienémumu dienesta vai paSvaldibas kompetentas institticijas izdota [emuma
kopiju par nodoklu samaksas termina pagarinaSanu vai atlikS§anu vai citus objektivus pieradijumus par nodoklu
paradu neesibu (Publisko iepirkumu likums, 2016, 42.p. 6.dalas 3.punkts). lepirkumu uzraudzibas birojs attieciba uz
min€to normu ir sniedzis skaidrojumu, kura noteikts, ka Valsts ien@mumu dienesta I€émums ,,Par samaksas termina
pagaringjuma pieskir§anu” un I€mums ,,Par samaksas termina pagarinaSanu” nav uzskatams par nodoklu paradu
Publisko iepirkumu likuma izpratng, savukart lémums ,,Par nokaveto nodoklu maksajumu labpratigu izpildi” — ir
uzskatams par nodoklu paradu (lepirkumu uzraudzibas birojs, 2021). Nemot vera, ka pretendents iesniedza tiesi pedejo
no minétajiem lemumu veidiem, tad, pamatojoties uz Publisko iepirkumu likuma 9. panta astotas dalas 2. punktu
un Iepirkumu uzraudzibas biroja izdoto skaidrojumu attieciba uz So normu, Iepirkumu komisija pienéma lémumu
par pretendenta izslégSanu no iepirkuma procediiras. Tacu pretendents, noradot, ka Iepirkuma uzraudzibas biroja
ka tresas personas skaidrojumi pasiititajam nevar but saistosi, parsiidz&ja Iepirkumu komisijas pienemto lémumu
Administrativaja rajona tiesa (Rézeknes valstspilsétas dome, 2021-2022). Sadas situacijas tikai liecina par to, ka ne
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visi lepirkumu uzraudzibas biroja sniegto tiesibu normu interpretaciju ievero, attiecigi pastav risks, ka art pasiititaji
piedavajumu vértéSanas procesa piemero Publisko iepirkumu likuma normu dazadu interpretaciju, tada veida radot
vienlidzigas attieksmes principa parkapumu. Piemé&ram, arkartigi pretdabiska biitu situacija, ja Augstaka tiesa nenemtu
vera savas norades, kuras izteiktas dazados tiesu prakses apkopojumos un katru reizi izskatitu lietu citadi. Visu valsts
iestazu Iidziga riciba novestu pie haosa valsti. Lidz ar to darba autores ieskata biitu lietderigi izvertét iesp&ju ietvert
normativajos aktos nosacijumu, ka Iepirkumu uzraudzibas biroja normativo aktu interpretacija un to skaidrojumi ir
saistosi §is iestades darbiniekiem, pretendentiem, pasiititajiem utt. Faktiskas situacijas izmainu gadijuma kompetenta
iestade biitu tiesiga veikt grozijumus savos skaidrojumos un normativo aktu interpretacija. lepriek§ minétas izmainas
normativaja regul€juma ne tikai stabilizétu situaciju lepirkumu uzraudzibas biroja un citu valsts iestazu prakse, bet art
lautu izvairities no nevienlidzigas attieksmes pret pretendentiem piedavajumu vertéSanas procesa dazadu pasutitaju
vidi, ka arT no korupcijas riska valsts amatpersonu vidd, proti, pienemt tadu lémumu, kads konkrétai komisijai vai
amatpersonai ir izdevigs.

Secinajumi un priekslikumi

1. Pasiititajam, izstradajot iepirkuma nolikuma un tehniskas specifikacijas prasibas, jaievero vienlidzigas attiecksmes
pret pretendentiem princips. Tas nozimé, ka pasiititajs ar izvirzitajam prasibam nevienam pretendentam nav tiesigs
radit labveligakus apstaklus dalibai iepirkuma procedira. Jebkuras prasibas konkursa nolikuma un tehniskaja
specifikacija zinama méra ierobezo kada potenciala piegadataja iesp&jas piedalities iepirkuma procediira, tadgjadi
pasiititajam katra ta izvirzita prasiba pirms konkursa izsludinaSanas jasp€j objektivi pamatot. Lidz ar to darba
autore piedava Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumu Nr. 107 “Iepirkuma procedtiru un metu konkursu
norises kartiba” 2.14. punktu izteikt sekojosa redakcija: ,,2.14. Pamatotas un objektivas prasibas attieciba uz
pretendenta iespéjam veikt profesiondlo darbibu, pretendenta saimniecisko un finansidlo stavokli un tehniskajam
un profesionalajam spéjam, ka ari iesniedzamo informaciju, kas nepieciesama, lai pretendentu novértetu saskana ar
minétajam prasibam, un nodrosinot, ka minétas prasibas nerada nepamatotus konkurences ierobezojumus’’. Darba
autore ar1 piedava minéto noteikumu 2.19. punktu izteikt sekojosa redakcija: ,, 2. 19. Konkurenci neierobezojosus un
objektivi salidzinamus vai izvértéjamus piedavajuma izvértésanas kritérijus.”

2. Gadijumos, kad konkursa nolikuma par galveno piedavajumu veért€Sanas krit€riju ir noteikta vislétaka cena,
pretendenti ne reti finansu piedavajumos norada nepamatoti 1&tu cenu. Tas var novest pie nepienacigas liguma
izpildes un ligumcenas paaugstinasanas. Pasiititajs, lai nodroSinatu iepirkuma liguma izpildi, ir spiests paklauties
pretendenta prasibam paaugstinat ligumcenu, ka rezultata pretendentam izmaksata summa nemaz nav ,,visletakais
piedavajums”, salidzinosi ar citu konkursa piedalijusos pretendentu piedavajumiem. Lidz ar to darba autore
secina, ka vislétaka piedavajuma izvéle apdraud vienlidzigas attiecksmes pret pretendentiem principa ievéroSanu,
jo pretendents, kura cena visparzinami ir nepamatoti I€ta, bet ar kuru noslégts iepirkuma ligums, tiek nostadits
labveligakos apstaklos par citiem pretendentiem. Darba autore piedava Publisko iepirkumu likuma 51. panta ceturto
dalu izteikt sekojosa redakcija: ,, Pasiititajs piedavajumu salidzinasanai un izvértésanai ir tiesigs izmantot tikai
cenu, ja iepirkums tiek veikts sd likuma 9. vai 10. panta noteiktaja kartiba vai ja sagatavota tehniska specifikacija
ir detalizeéta un citiem kriterijiem nav biitiskas nozimes piedavajuma izvele, iznemot $a likuma 8.panta pirmas dalas
1. punkta noteikto gadijumu.”

3. Pasiititajs iepirkuma procediiras dokumentos norada izSkiroSo piedavajuma izvéles kriteriju, atbilstoSi kuram
izvelesies piedavajumu. Pasreiz Publisko iepirkumu likums paredz, ka pasititajs vienadu ligumcenu gadijuma
priekSroku ir tiesigs dot piegadatajam, kas ir nacionala Itimena darba dev&ju organizacijas biedrs un ir noslédzis
kopligumu ar arodbiedribu, kas ir nacionala Iimena arodbiedribas biedre. Tomér $ads likuma regul&jums uzskatams
par diskrimingjosu, jo tada veida pretendentam, kurs atbilst socialas aizsardzibas prasibam, tiek nepamatoti izradita
lielaka labveliba. Lidz ar to ar mérki noverst diskrimingjoSu attieksmi pret pretendentu un ar meérki pasiititajam giit
saimnieciski izdevigaku piedavajumu un péc iesp€jas kvalitativaku liguma izpildi, darba autore piedava Publisko
iepirkumu likuma 51. panta septito dalu izteikt sekojosa redakcija: ,, Pasutitajs iepirkuma procediiras dokumentos
nordda izskiroSo piedavajuma izvéles kriteriju, atbilstosi kuram izvélésies piedavajumu, ja pirms tam, kad pienems
lemumu par iepirkuma liguma slégsanas tiesibu pieskirsanu, konstates, ka vismaz divu piedavajumu novertejums
ir viendds. Pasiititajs par izskiroSo piedavajuma izveles kriteriju nosaka tadu kritériju, kurs ir saistits ar konkréta
liguma prieksmetu.”

4. No tiesu un lepirkumu uzraudzibas biroja prakses izriet, ka pretendentam nav tiesibu grozit savu piedavajumu
pec pieteikumu iesniegSanas termina beigam, tacu likums $adu prasibu neparedz. Attiecigi, ja pasiititdjs nav
ietveris nolikuma ka vienu no pretendenta noraidiSanas gadijumiem pretendenta piedavajuma grozijumus, tad
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pasiititajam formali nav juridiska pamatojuma, lai pretendentu noraiditu. Nav arT izstradats kontroles mehanisms,
lai parliecinatos par to, vai visi pasititaji nem vera tiesu praks€ noteikto. Lidz ar to ar mérki mazinat vienlidzigas
attiecksmes parkapumu risku darba autore piedava Publisko iepirkumu likuma ieklaut 41. panta septito prim dalu
un izteikt to sekojosa redakcija: ,, Pasiutitajs noraida pretendenta piedavajumu, ja pasiititajs saskand ar sa panta
sesto dalu ir pieprasijis izskaidrot vai papildindt pieteikumd vai piedavajuma ietverto vai kandidata vai pretendenta
iesniegto informdciju, bet kandidats vai pretendents td rezultatd ir izdarijis sakotnéja piedavajuma grozijumus.”

. Iepirkumu uzraudzibas biroja izdotas vadlinijas un skaidrojumi par Publisko iepirkumu likuma normu piemérosanu

ir saistoSi ka pasititajiem, ta pretendentiem visa iepirkuma procediiras laika. Nav pielaujamas situacijas, kad
pasititaji piedavajumu veért€Sanas procesa dazadi interpret€ Publisko iepirkumu likuma normas. Tadél ar mérki
veidot vienlidzigu pieeju no pasititaju puses pretendentu vert€Sanas procesa darba autore piedava Publisko
iepirkumu likuma 66. panta pirmas dalas 3. punktu izteikt sekojosa redakcija: ,,3) sniegt metodisku palidzibu un
konsultacijas un rikot macibas pasiutitajiem, precu pardevéjiem, iznomdatdjiem, butvdarbu veicéjiem un pakalpojumu
sniedzéjiem par publiskos iepirkumus reguléjosu normativo aktu piemerosanu, kas ir saistosi visiem publiskos
iepirkumus reguléjosu normativo aktu piemérotajiem.”
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Summary

Although the principle of equal treatment have been strengthened not only at national but also at international
level, in practical implementation of public procurements both intentional and unintentional violations are still detected.
Along with that, it is necessary to make several amendments in laws and regulations regulating public procurements
with the aim to reduce the risk of non-equal treatment of the tenderers. Author concludes that it is necessary to make
amendments to the regulations of public procurement, determining that the demands set by the customer against
applicants are justified and objective, which do not create unreasonable restrictions on competition. It can also be
concluded that choosing the cheapest offer threatens equal treatment of applicants. According to the above, criteria
other than price should be set in open tenders. However if the evaluation of the offers of at least two applicants is
the same, then the customer determines the decisive criterion for the selection of the offer, which is related to the
subject of contract. Additionally, the author concludes that the regulatory framework should adopt the European
Union judicial practice, that the applicant’s offer must be rejected if the applicant has made changes to the initial offer
during the evaluation of the offers. Author of the work proposes to determine that the explanations of the Procurement
Monitoring Bureau are legally binding for everyone who applies the regulatory acts of public procurement.
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Abstract. The basic principles of criminal law applicable to juveniles were formed more than a century ago, and this area of
law is constantly changing in an attempt to strike a balance between the protection of the rights of the offender and the public interest.
As minors are the most vulnerable and affected group of individuals, they must be punished differently from adults. Although the basic
regulations applied to juvenile offenders are the same as those applied to majors, Lithuanian law nevertheless provides features that
alleviate or otherwise mitigate the situation of the accused persons who have not reached the age of majority at the time of the offence.
However, do the exceptionally applied rules on the imposition of penalties on minors ensure the purpose of the sentence and are those
sentences effective?

Keywords: criminal offence, juvenile, punishment, responsibility.

Introduction

Minors are one of the most vulnerable groups in our society. The crimes and misdemeanors they commit are
one of the biggest problems these days. At various stages in the development of society, delinquency has been tried
for many years with the harshest punishments, but this has never been effective in achieving the goal of punishment.
On the contrary, this has led to even greater resistance and re-offending. In the criminal law of Lithuania, the most
advanced ideas have been implemented regarding the protection of the rights of juveniles under national laws. As there
are often ambiguous opinions in society about less severe punishments for minors and the fact that juveniles were not
mature when they committed offence, this topic has always been one of the most relevant in the field of law.

The aim is to reveal the application of criminal liability to minors in Lithuania.

The subject is the criminal liability of minors.

The problem is to identify whether the peculiarities of criminal liability for juveniles adequately fulfil the
function of reformation in criminal matters and whether the goals of imposing less severe sentences are achieved.

The objectives are:

1. To disclose the status of a minor as a subject of a criminal offence.

2. To analyse the legal regulation of criminal liability applicable to minors.

3. To analyse the types and purpose of punishments and educational measures imposed on minors, as well as the
practical aspects of immunity from criminal liability.

A minor as a subject of a criminal offence

The concept of a minor is used in law, however, in different branches of law the concept of a “minor” usually
differs depending on the specific content of a particular branch of law, the specificity of which is determined by the
object and subject of regulation of the branch of law. In general, Lithuanian law uses two concepts that go hand
in hand: a minor and a juvenile. A minor is usually a person who has not reached the age of majority. The Collins
Dictionary describes a minor as a child or young person who is not mature enough to be considered an adult (Collins
Dictionary, 2022). A minor is similarly described in the Lithuanian dictionary, as it describes a minor as an adult who
does not yet have all civil rights (Gutauskas, n.d.). The United Nations Convention on the Rights of the Child defines
a minor as a person under the age of 18 unless law has recognized the age of majority (Convention on the Rights of the
Child, 1989). Slightly differently, juveniles are defined by the Juvenile Justice Program, where in Article 6, Part 2 it is
stated that juveniles is one of the most active and vulnerable groups in society, which is sufficiently sensitive to various
socio-cultural, economic and political changes in society. Another description of the concept of “juvenile” is provided
by Draksas and DrakSiené, who state that “juvenile” includes all persons who have not reached the age of majority
(18 years) but have reached the age from which they may be prosecuted. It should be noted that this description is
most appropriate for criminal law. The concept of a minor is associated not only with the biological characteristics of

a certain human age, but also with social, spiritual experiences, moral traits, and awareness. The concept of a minor
https://doi.org/10.17770/iss2022.7019
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is usually equated with the concepts of a child or adolescent. In Chapter 11 of Article 2 of the Law of the Republic
of Lithuania on the Fundamentals of the Protection of the Rights of the Child, the term “minor” is substituted by
the synonymous term “child”, which in the provision, describes that “a child is a person under the age of 18, unless
otherwise provided by the Law of the Republic of Lithuania on the Fundamentals of the Protection of the Rights of
the Children. If a person’s age is unknown and there are reasons to believe that he or she is a minor, such a person is
considered a child until the contrary is established” (Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymas,

2 ¢

1996). The Law on Education of the Republic of Lithuania uses such terms as “pre-school children”, “school-age

9% <6

children”, “pupils”, which are also identified with the concept of “minor” (Lietuvos Respublikos svietimo jstatymas,
2011).

The Criminal Code of the Republic of Lithuania establishes such age groups as a preteen age (persons under 14
years of age) and the age of minority (persons from 14 to 18 years of age). The Criminal Code also proclaims Article
13, by which the age at which a person may be prosecuted is set, i. e. under the Criminal Code, persons who have
reached the age of sixteen before committing a crime or criminal offence and, in exceptional cases for serious and
very serious crimes (for murder, rape, serious harm to health, theft, sexual assault, extortion or destruction of property,
etc.) are liable to punishment from the age of fourteen. It should be noted that a person who has not reached the age of
fourteen at the time of the commission of a criminal offence might be subject to educational measures in accordance
with the law (Lietuvos Respublikos Baudziamasis kodeksas, 2000). In addition to age, accountability is also a very
important element in bringing a minor to justice.

Thus, the status of a minor is enshrined in Lithuanian criminal law by various legal acts, both national and
international, which not only help to properly punish, but also contribute to the defensive function in criminal
proceedings, where the suspects or accused are juveniles.

Legal regulation of criminal liability of minors

Juvenile delinquency has existed in Lithuania for a long time and has its own history, but its constant quantitative
and qualitative changes are a concern not only for lawyers, but also for society as a whole. Legal regulation is an
important aspect, as juveniles can only be prosecuted based on approved and current legislation. The most important
of them is the Constitution of the Republic of Lithuania. It is the underlying basis for all other remaining legal acts and
other important laws, as no other document can contradict this most important act. Chapter XI of the Criminal Code
of the Republic of Lithuania regulates the imposition of punishment on minors. The main peculiarities of the criminal
liability of minors are enshrined in the Criminal Code in the following ways:

1. Establishing a narrower list of types of penalties for minors.

2. Taking into account the specificities of the imposition of these penalties.
3. The possibility of application of alternative educational measures.

4. Applying more lenient conditions for acquittal and punishment.

5. Reduced terms of conviction and others.

The implementation and enforcement of criminal law principles is crucial for the prosecution of minors. These
principles are those of justice, humanism, and proportionality.

The principle of justice is one of the most important principles of criminal law. Laws, including criminal ones,
symbolize justice, and this principle requires that the values (health, life, liberty, property, ownership, and others)
are protected and defended by law. A fair punishment is a punishment that has been imposed with due regard to the
gravity of the crime committed, the peculiarities of the crime committed, the subjective features (guilt, motives) of
the delinquent, his or her personality and whether its imposition violates the law. Justice must not be confused with
the severity or leniency of punishments. A cruel punishment can be right, and a gentle punishment can be wrong. This
principle is therefore important because the implementation of the principle of justice can require a correctly applied
sentence for a minor.

The principle of humanism - encourages the court to impose the lightest possible punishment on a minor, taking
into account such factors as the severity of the crime, the personality of the offender. The principle of humanism is
enshrined in Article 21 of the Constitution of the Republic of Lithuania (Lietuvos Respublikos Konstitucija, 1992).
This provision states that a person may not be tortured, harmed, humiliated or treated cruelly, and that means nothing
else than that criminal law must ensure humane treatment to all defendants.

The proportionality principle - this principle is one of the components of the principle of individualisation
of responsibility. This principle means that the focus must be on wider educational measures to help the delinquent
change his or her behaviour and thinking towards a more positive and affirmative outcome.

Hence, the analysis of the legal regulation of juvenile criminal liability shows that it is regulated sufficiently to
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achieve the purposes of punishment. Nevertheless, statistics on juvenile delinquency shows that the balance between
the enforcement of justice and the effective achievement of the purpose of punishment is still not found.

The system of penalties and educational measures for minors and the legal aspects of immunity from criminal
liability

Punishment is the most severe measure of coercion imposed by the state, and its imposition can also affect a
person’s future and have an impact on his or her career and personal life, as the imposition of punishment gives rise
to a conviction. However, the law not only provides for the punishment of a juvenile who has committed a criminal
offense, but he or she may also be released from criminal liability, or he or she may be subjected to educational
measures.

The Criminal Law provides for the general purpose of both educational measures and punishments:

1) to ensure that the liability corresponds to the age and social maturity as established by the Criminal Code of the
Republic of Lithuania;

2) to limit custodial sentences and increase the possibilities of applying educational measures to minors;

3)to help a juvenile to adjust his or her lifestyle and conduct by combining punishment for the committed criminal
offence with the development of his or her personality;

4)to deter a person from committing new criminal offences (Svedas et al., 2020).

It should be noted that the terms of the sentence of juveniles convicted of intentional crimes should be halved
after serving the sentence or after release from the sentence.

Juveniles living in the Republic of Lithuania are prone to crime, but the criminal jurisdiction is fighting it
rapidly and has achieved positive results over a period of several years. According to the data of the Official Statistics
Portal, juveniles committed 1,708 criminal offences (including 1,482 crimes and 226 criminal offences) in 2020; in
2019, there were slightly more of them - 1,717 criminal offences, of which 1,526 crimes and 1,919 criminal offences
(Oficialiosios Statistikos Portalas, 2022).

For comparison, in the seven-year period from 2013 until 2020, the highest number of juvenile delinquencies
committed took place in 2014. There were as many as 3,386 criminal offences, of which 3,053 were crimes and 333
criminal offences. Looking back to an even earlier period, in 2004, minors committed 5,021 criminal offences; in
2005 - 4,308 criminal offences; in 2010 — 3,260 criminal offences (Oficialiosios Statistikos Portalas, 2022). However,
efforts have always been made to find the possibilities to avoid conviction for the first-time offender.

The criminal law provides the grounds on which a minor may be released from criminal liability, namely:

1) the victim has been apologised and fully or partially compensated by the juvenile delinquent by his or her work
or money or they have eliminated the property damage caused; or

2) the offender has been subject to diminished responsibility; or

3) has pleaded guilty and regrets having committed a criminal offence or there are other grounds for believing
that the minor will comply with the law and will not commit any new criminal offences (Lietuvos Respublikos
BaudzZiamasis kodeksas, 2000).

Exemption from liability may result in an educational measure.

Under the Criminal Code of the Republic of Lithuania, “a measure of educational effect is a measure of coercion
imposed by a court, which restricts certain rights or obligations of juveniles who have committed a criminal offence.”
These measures are usually aimed at educating a minor, helping to change his or her conduct, by helping to re-socialise
and integrate into society. Educational measures for minors between the ages of 14 and 18 shall be imposed only
by the court of law and only for such illegal acts that were prohibited at the time of the commission of the criminal
offence. The following types of educational measures are provided for under the Criminal Law:

1) a warning;

2) the compensation for pecuniary damage or its elimination;

3) free public work;

4) transfer to the education and supervision of parents or other natural or legal persons who take care of children;
5) restriction of behaviour;

6) transfer to a special educational institution” (Lietuvos Respublikos Baudziamasis kodeksas, 2000).

The measure of educational effect is not a punishment, but it is intended to improve the behaviour of a young
offender, with the possibility of helping the person to socialize. There are cases, however, when a minor fails to comply
with the educational measures imposed on him or her, in that case the court shall issue a written formal warning to
the minor at least twice and warn him or her. If the juvenile does not respond to the warnings, the court of law may
change the educational measure to another, except for handing over to a special institution. A minor fails to carry out
educational measures in the following cases: when he or she fails to perform his or her obligations, fails to comply
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with the court obligations, disregards a court warning for the commission of new criminal offences, and disregards the
court prohibitions.

According to the Lithuanian Criminal Law, a punishment is a measure of state coercion imposed on a person
who, by a court decision, has committed a crime or criminal offence. The purpose of sentence is to punish a person,
1.e. to apply certain sanctions aimed at regulating or otherwise altering the conduct of an adult or a minor. According to
V. Piesliakas “A sentence is the punishment of a person. A punishment is the essence of sentence” (Piesliakas, 2009).
In the Lithuanian doctrine of criminal law, the term “sentence” is interpreted in two ways, as some authors believe that
a sentence 1s equated with justice, while other authors argue that a sentence is simply a punishment of a person for the
purpose of proportionate remuneration and a punishment for a criminal offense.

The punishment imposed on a minor will always be less severe than the punishment imposed on an adult.

The penalties imposed by the court of law on minors are regulated by Part 1 of Article 90 of the Criminal Code,

and these are:

1) public work (they may not be allocated for more than 240 hours);

2) a fine (from 5 to 50 MLS - minimum life standard);

3) restriction of liberty;

4) detention (from 5 to 45 days);

5) term imprisonment (shall not exceed 10 years), (Lietuvos Respublikos Baudziamasis kodeksas, 2000).

Juveniles can only be sentenced to a limited term of imprisonment, as the law does not provide for the rule that
juveniles may be sentenced to an indefinite term “for life”. Statistically, the most common is a custodial sentence. In
2020, 171 juveniles were convicted by it, in 2019 — 211 and in 2018 - 313 minors (Oficialiosios Statistikos Portalas,
2022). It should be emphasized that the principle of justice and the individualisation of punishment shall be guaranteed
in the purpose of punishment.

Conclusions

1. The Code of Criminal Procedure of the Republic of Lithuania stipulates the norm that a minor is a natural person
who has not reached the age of eighteen at the time of the performance of the act. The most important precondition
for the application of a juvenile’s criminal liability is responsibility, because only the fully responsible individual
shall be required to behave lawfully and understand why one or another rule is imperative.

2. Thelegal framework governing the criminal liability of juveniles is very clear, but statistics on juvenile delinquency
shows that a balance between the administration of justice and the effective achievement of the goal of punishment
has not been found yet.

3. Minors are subject to very similar penalties as adults, but much more lenient. Courts also often take into account
the fact that a minor regrets having committed a criminal offence, and may, for that reason alone, impose a lesser
punishment as provided by law. Punishment of minors must be a measure of last resort, in the case when it is not
possible to achieve the objective of criminal responsibility in any other way.

4. When imposing a sentence, it 1S necessary to take into consideration not only the seriousness of the crime, but
also the personality of the person who committed the crime. In the case law practice, the measures of education
and criminal effect imposed are selected by taking into account the minor‘s personality and the severity and
seriousness of the committed criminal offence.
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Kopsavilkums

Raksta pirmaja dala tiek atklats nepilngadiga ka noziedziga nodarfjuma subjekta statuss. Saja teorétiskaja
dala ir izklastits dazadu autoru piedavatais nepilngadiga jédziens. Tas ari nodroSina juridiskos aspektus péc daziem
gadiem un par to, par kadiem nodarfjumiem nepilngadigais var tikt saukts pie atbildibas. Minéts ari cits kriterijs
nepilngadigajam ka noziedziga nodarijuma subjektam.

Raksta otraja dala aplikots tiesiskais regulejums, kas atklaj nepilngadigo kriminalatbildibas tiesiskos
aspektus. Tiek pieminé&tas nacionalas un starptautiskas tiesibas, kas regulé nepilngadiga sauksanu pie atbildibas un
kriminalprocesa organizésanu pret nepilngadigo.

Pétijuma pédeja dala ir veltita kriminalatbildibas piemé&rosSanai. Tiek atklats jautdjums par to, kada ir
nepilngadigo kriminalatbildibas sistema Lietuva. Argumentacija tiek izmantoti Lietuvas oficialas statistikas dati par
nepilngadigo personu izdaritajiem noziedzigiem nodarijjumiem.
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Zinatniskais vaditajs Mg.iur. Maris Slakota

Abstract. Good faith acquisition in real estate in Latvian law is very little regulated, and is not defined directly in the regulatory
enactments, while the protection of the good faith acquirer stems from interpretations of the legal provisions.

Inview of the lack of material-legal regulation and uncertainties in it, in particular, the question of obtaining good faith acquisition
in real estate refers to conflicting and unpredictable case law - in seemingly similar situations, the court tends to take diametrically
opposed decisions. The legislator has not developed guidelines and clear criteria for how, when and by which time, a good faith acquirer
of real estate is protected. These conflicting decisions give rise to a debate in the public on the good faith acquirer institute in general and
on how the legal provisions relating to it are to be interpreted.

Keywords: bona fide, land register, protection of bona fide, real estate.

Ievads

Labticiga ieguveja institiits lietu tiesibas bija pazistams jau vesturiski - no Romiesu civiltiesibam. Neskatoties
uz labticiga ieguvéja institiita seno izcelsmi, joprojam pastav problémas un neskaidribas par So civiltiesibu institiita
regul&joso tiesibu normu interpretaciju un piemérosanu. Nekustama TpaSuma labticiga iegiiSana Latvijas tiesibas
ir reguléta visai maz, labticiga ieguv€ja jédziens normativajos aktos tieSi nav definéts, savukart, labticiga ieguveja
aizsardziba izriet no tiesibu normu interpretacijam. SeviSki aktuals labticiga ieguv€ja aizsardzibas jautajums ir
nekustama ipasuma labticigas iegiiSanas gadijumos.

Nemot véra materialtiesiska regul&juma trikumu un neskaidribas taja, 1pasi aktualizgjies jautajums, analizg&jot
tiesu praksi, ir lietas par nekustama 1paSuma labticigu iegtiSanu — lieta pastavot lidzigiem faktiskajiem apstakliem,
tiesa médz pienemt diametrali pretéjus nolémumus. Likumdeve€js nav izstradajis vadlinijas un skaidrus kriterijus,
ka, kad un Iidz kuram bridim nekustama Tpasuma labticigs ieguvéjs tiek aizsargats. Sada pretruniga tiesu prakse rada
diskusiju sabiedriba par labticiga ieguvéja instititu, ka arT par to, kadas tiesibu normas un tiesiskie mehanismi ir
piemé&rojami labticiga ieguvéja aizsardzibai.

Pétijuma mérkis ir nekustama ipasuma labticiga ieguvéja aizsardzibas principu un ar to saistito problémjautajumu
zpéete.

Petijuma objekts ir Iidz&ju tiesiskas attiecibas privato tiesibu joma.

Pétijuma priekSmets ir tiesiskie nosacijumi nekustama Tpasuma labticiga ieguvéja aizsardzibai.

Lai sasniegtu pétijuma mérki, autore izvirzija vairakus uzdevumus:

1)labticigas iegliSanas jédziena un nekustama Ipasuma labticigas iegliSanas jédziena izpéte;
2)Zemesgramatas publiskas ticamibas principa analize nekustama ipasuma labticigas iegiiSanas konteksta;
3)nekustama Tpasuma labticigas iegiiSanas priekSnoteikumu analize;

4)labticiga ieguveja nekustama ipasuma iegiiSana no neipaSnieka izpéte.

Lai sasniegtu darba izvirzito mérki, darba izstradasana izmantotas vairakas pétijuma metodes: deskriptiva,
analitiska un salidzinosa.

Darba tapSanas procesa, lai tiktu izpilditi izvirzitie uzdevumi, tika izmantota juridiska literatiira (normativo aktu
komentari, zinatniskie raksti) un normativie akti. Juridisko literattiru autore apliikoja latviesu valoda un svesvaloda,
lai noskaidrotu labticiga ieguv€ja jédziena biitibu un saturu, ka art lai noskaidrotu, kada loma ir atsavinasanas liguma
koroboracijai attieciba uz nekustama paSuma ieguveja labticigumu.

Labticigas iegiSanas jédziens

Juridiskaja vardnica jédziens labticigs (attiecinams uz ieguvéju) tiek skaidrots ka pircgjs, kur§ nezinaja, ka ir
ticis apmanits vai maldinats par pardevéja ipasuma tiesibu esamibu (The Gale Group, 2008).
Likumdeve€js labticiga ieguvéja jeédzienu netiesi ir ieklavis Civillikuma Gimenes tiesibu dala, konkrétak

Civillikuma 122. panta, kas paredz, ka persona ir atzistama par labticigu ieguveju, ja ta nav zinajusi (nav vajadzgjis
https://doi.org/10.17770/iss2022.7025
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zinat), ka kustama lieta pieder abiem laulatajiem kopigi vai tikai otram laulatajam (Civillikums, 1937). Sis civillikuma
pants dod iesp&ju personai biit par labticigu ieguveju tikai kustamas mantas iegades gadijuma, ka arf tas attiecas tikai
uz vienu specifisku gadijumu — kad viens laulatais pardod abiem kopigi piederosu lietu vai otram laulatajam piederosu
lietu. L1dz ar to ieprieks minéta Civillikuma norma nesniedz pilnigu un tieSu labticiga ieguvéja jédziena skaidrojumu
un butibu. Ir redzams, ka tieSs un skaidrs reguléjums, kas defin€tu labticiga ieguvéja jeédzienu ne Civillikuma, ne cita
normativaja akta, nav atrodams.

Lai noskaidrotu jédziena ,,labticigs ieguvejs” saturu autore rosina pielietot divas dazadas pieejas, kuras netiesi
likumdevéjs ir ieklavis Civillikuma:

1. pieeja, kas ir piem€rojama attieciba uz treSajam personam, proti, ieguvéja nezinasana par lietas iegiiSanas
faktiskiem Skérsliem.

Uz 1. pieejas realizéSanu attiecinams Civillikuma 1013. panta pirmas dalas fraze: ,,lai iegiitu lietu [..] ta javalda
laba ticiba, t.i., nezinot Skerslus, kas nepielaiz iegiit to par TpaSumu”, ka ari par pieméru var kalpot Civillikuma
1013. panta tresa dala - ieguv€ja nezinaSana par lietas faktiskiem Sk&rSliem, liecina par labticibu, bet var ar1 neliecinat
par lietas realu situaciju (Civillikums, 1937).

2. pieeja ir tre$as personas pilniga parlieciba par to, ka lieta tiek iegiita no lietas 1pasnieka.

Sai pieejai, ka pieméru autore min, Civillikuma 1014. pantu: , Kas neatzist sev tiesibu iegiit lietu [..] nav
uzskatams par labticigu [..]” (Civillikums, 1937).

Ka ir redzams no piemériem Civillikuma ir ietvertas abas labticiga ieguv€ja pieejas. Tomer, lai atzitu ieguvéja
labticigumu, nav pietieckams iemesls nezinat, ka nevienam nav tiesibu, ir nepiecieSams parliecinaties, ka nevienam nav
tiesibu (byxosckiu, 1914).

Zemesgramatu publiskas ticamibas princips nekustama ipaSuma labticiga ieguvéja konteksta

Zemesgramatu uzdevums ir radit droSu pamatu nekustamu TpaSumu apgroziba, nodrosinot drosas un noteiktas
tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar nekustamiem TpaSumiem. Zemesgramatai ir jadod noteiktas, skaidras un publiski
ticamas zinas par visiem zemesgramata ierakstitajiem nekustamiem TpaSumiem un ar tiem saistitajam tiesibam. Par
nekustama TpaSuma TpaSnieku atzistams tikai tas, kas par tadu ierakstits zemesgramatas (Civillikums, 1937, 994.p.).
Iepriek§ mingtais atspogulo nekustama 1paSuma ka lietu tiesibas biitibu, kas uzliek par pienakumu jebkurai tresajai
personai to respektet, jo tikai ierakstot paSumu zemesgramata, tas top zinams treSajam personam.

Nekustama pasuma iegiiSanas gadijuma ir jagem véra, ka Zemesgramatu likuma 1. pants, paredz divus
nozimigus aspektus — zemesgramatu publisko ticamibu un lietu tiesibu nostiprinasanas obligatumu (Zemesgramatu
likums, 1937). Analizgjot iepriek§ min€to normu kopsakara ar Civillikuma 994. panta pirmo dalu, kas paredz, ka par
nekustama TpaSuma 1pasnieku ir atzistama tikai tada persona, kura ir noradita zemesgramata, varétu uzskatit, ka ar
zemesgramatu informacijas parbaudi ir pietiekami, lai ieguvejs varétu apgalvot, ka vin§ nezinaja un nevargja zinat,
ka atsavinatajam, kurs ka 1pasSnieks ir ierakstits zemesgramata, nav bijuSas IpaSuma tiesibas. Augstakas tiesas Senats
viena no saviem judikatiiras spriedumiem ir apstiprinajis, ka, lai nekustama 1paSuma ieguvejs biitu atzistams par
labticigu, pietiek ar to, ka atsavinaSanas Iiguma noslégsanas bridi zemesgramata pasums bija registréts uz pardevéja
varda un ka nebija registréti atsavinaSanas aizliegumi vai citi apgritinajumi (Latvijas Republikas Augstakas tiesas
Civillietu departamenta spriedums, 2004, SKC—-614).

Publiskas ticamibas princips ir ka garants, ka zemesgramata ierakstitais ipasSnieks ir patiess; persona var palauties
uz So ierakstu, tadgjadi Sis princips ir ciesi saistits ar labticigumu. leguvéjs ir launticigs tad, ja vins§ ir zinajis par to, ka
vina 11dz€js nav lietas ipasnieks. Valditaja zinasana par lietas iegiiSanas prettiesiskumu ir kvalific€jama ka launs noliiks
(Civillikuma 1641. pants). Lietas atsavinaSana bez ipaSnieka piekriSanas noved pie vina TpaSuma tiesibu aizskaruma.
Likums tiesisko seku zina rupju neuzmanibu pielidzina launam noliikam (Civillikuma 1645. panta 2. dala), ieguvé;s,
kas rupjas neuzmanibas d€] nezinaja par juridiskajiem SkérSliem lietas sanemsSanai sava TpaSuma, ir atzistams par
launticigu (Rudans, 2006). Publiskas ticamibas princips nav attiecinams uz darijumiem, uz kuru pamata nekustamie
ipaSumi tiek registréti zemesgramata, tas ir attiecinams vienigi uz zemesgramatas ierakstiem.

Likumdevg;js ir noteicis, ka zemesgramatu publiskas ticamibas princips ir piemerojams tiktal, ciktal pusu tiesisko
attiecibu pamata nav prettiesiskas ricibas, kas rezult€jas ar zemesgramatu nepatiesumu.

Zemesgramatu nepatiesums var izpausties, ierakstot zemesgramata darijumu, kurs ir absoliiti speka neesoss vai
ar1 nosaciti speka neesoss. Civillikuma 1480. pants nosaka, ka darfjuma iek$gjos trikumus korroboracija nenovers, un
akts, kas nav speka pec sava satura, neiegiist ar to (korroboraciju) nekadu speku (Civillikums, 1937). Tomer Civillikuma
1480. pantu var attiecinat tikai uz darfjjumiem, kuri ir absoliiti speka neeso$i. Gadijuma, ja ipaSums nonak jau talak
treSo personu rokas, biitisku lomu sp€l€, vai nepatiess darfjums ir absoliiti speka neesoSs vai nosaciti speka neesoss,

172



ka ari, vai treSa persona ir informéeta par to, vai IpaSums vai kada cita lietu tiesiba nepieder atsavinatajam.

Ja darfjums ir absoliiti speka neesoSs, butiski ir vertet treSas personas attieksmi pret realiz€to darijumu.
Gadijuma, ja tres$a persona zinaja, ka darfjums nav spéka un atsavinatajs nav lietas TpaSnieks, tad nekustamais Ipasums
ir atprasams no $adas nelabticigas tresas personas. Savukart, ja treSa persona ari absoliiti speka neesoSa darijuma
gadijuma ir labticiga, nekustamo TpaSumu no §is personas atprasit nevar (Mucins, 2003).

Veicot tiesiskos darjjumus ar nekustamajiem TpaSumiem, tiesibu subjektiem ir tiesibas nevis pienakums
parliecinaties, ka vinu darfjumu partneris ir pilntiesigs nekustama ipasuma ipasnieks, kas lauj vinpam rikoties ar
atsavinamo lietu atbilstosi Civillikuma 927. pantam, izmantojot zemesgramatu, kura ir ieklautas publiski ticamas zinas
par visiem zemesgramata ierakstitajiem nekustamiem ipaSumiem. Autoresprat, informacija, kas ir pieejama treSajam
personam zemesgramata — par nekustama ipaSuma piederibu, apgritindjumiem un atsavinasanas aizliegumiem, nav
pilniga un izsmeloSa, un nav atrauti vérte¢jama nekustama TpaSuma labticigas iegiiSanas gadijuma, jo arT nelabticigs
nekustama TpaSuma ieguvejs var iegiit ipaSumu no zemesgramata registréta ipasnicka, nepastavot nekustama Tpasuma
atsavinaSanas aizliegumiem vai apgritinajumiem.

Nekustama 1pasuma pirc€jam, noslédzot darijumu par nekustamo TpaSumu zem tirgus veértibas vai steidziga
karta, dal€ji ir jauznemas risks un iesp&jama atbildiba par sekam, jo iepriek§ min€to darjjumu noslégsanas apstakli var
liecinat par darfjumu prettiesisko biitibu un iesp&jamajiem riskiem 1paSuma realiz€Sanai nakotné.

Labticiga ieguvéja aizsardziba civilprocesa un kriminalprocesa kartiba

Satversmé paredz€tas tiesibas uz ipasumu primari biitu jasaprot ka valsts pienakums nodroS$inat privatipaSuma
esamibu ka tadu, ka arT individam piemitoSo TpaSumtiesibu aizsardziba (Balodis, 2011).

Nemot veéra, ka labticigs ieguvejs patiesiba nav ieguvejs, varetu Skist, ka lidz ar to nebiitu pamata piesaukt
pamattiesibas, konkréeti tiesibas uz TpaSumu. Tomér Satversmes tiesa skatot pieteikumu par Kriminalprocesa normu
atbilstibu Satversmei ir nostiprinajusi, ka labticiga ieguveja ipaSuma tiesibas arf ir aizsargajamas ar Satversmi (Latvijas
Republikas Satversmes tiesas spriedums, 2017, Nr. 2016-07-01).

Latvijas Republikas Satversmes tiesa 2017.gada 8.marta izskatija lietu ,,Par Kriminalprocesa likuma 356. panta
otras dalas un 360. panta pirmas dalas atbilstibu Latvijas Republikas Satversmes 1. pantam, 91. panta pirmajam
teikumam, 92. un 105. pantam”. Satversmes tiesa noradija, ka publiskas ticamibas principa atvasinatais labticiga
ieguvéja aizsardzibas princips var tikt ierobezots biitisku sabiedribas intereSu nodroSinasanai, proti, nosakot, ka tadi
ieraksti, kas zemesgramata izdariti péc noziedziga nodarijuma, nevar tikt atziti par tiesiskiem. Satversmes tiesa ir
konstat€jusi, ka Iidzigu gadijumu izskatijusi ar1 Lietuvas Konstitucionala tiesa. Ta noradijusi, ka var izveidoties tada
situacija, ka persona, kas likumigi vélas iegadaties TpaSumu, iegadajas ipaSumu, kuru ta ipasnieks ir zaudgjis citu
personu izdarita noziedziga nodarijjuma rezultata, bet persona, respektivi, pircgjs, to nezina un nebiitu vargjusi zinat.
Sai sakara jaatzZimé: pat ja persona iegiist pasumu, nezinot un bez jebkadas iesp&jas zinat, ka $o Tpasumu ta ipasnieks
zaudgjis nozieguma rezultata, nevar uzskatit, ka tai, respektivi, pircgjam, $ada iegiiSana raditu Ipasuma tiesibas. Ka
vairakkart atzinusi Lietuvas Konstitucionala tiesa, no pretlikumigas darbibas nevar rasties tiesibas (Latvijas Republikas
Satversmes tiesas spriedums, 2017, Nr. 2016-07-01).

Paslaik nekustama TpaSuma labticiga ieguveja aizsardziba pastav divejada situacija. No vienas puses, Satversmes
tiesas apstiprinajumu ir guvusi Kriminalprocesa likuma procedura (Krimindalprocesa likums, 2005), kura nekustamais
Ipasums tiek atgriezts ta ipasniekam, nevertejot labticiga ieguveja statusu un tiesibas, bet gan atjaunojot ieprieksejo
stavokli un panakot taisnigu rezultatu. No otras puses, civilprocesa kartiba vél joprojam, Skiet, risinajums biitu citadaks,
balstoties uz Augstakas tiesas judikatiiru, par pamatu izmantojot Latvijas Republikas Augstakas tiesas Senata 2010.
gada 12.maija spriedumu lieta Nr. SKC — 11. Tadgjadi tiesu prakse faktiski pastav iznp€mums no labticiga ieguveja
aizsardzibas principa, gadijuma, ja darfjjuma pamata ir noziedzigs nodarijums (Latvijas Republikas Augstakas tiesas
Civillietu departamenta spriedums, 2010, Nr. SKC-11). Péc autores domam, demokratiski tiesiska valstl nedrikst
rasties situacija, kad vienados faktiskajos apstak]os tiesiskais risinajums dazados procesos biitu pretéjs viens otram.

Likumdev€jam ir pienakums nodroSinat tiesibu sist€mas vienotibu, tiesibu normu mérktiecigu funkcioné$anu
tiesibu sistéma un tiesisko palavibu sabiedribas vidi, kas rezult€sies ar tiesiskas valsts principa ieveroSanu, tadgjadi,
pec autores domam, labticiga ieguv€ja aizsardziba civiltiesibas izpauzas ka labticiga ieguv&ja ipaSuma tiesibu atziSana,
nevis ka labticiga ieguvéja — cietusa kriminalprocesa tiesibas prasit zaud&jumu atlidzibu.
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Labticiga ieguvéja nekustama IpaSuma iegiiSana no neipasnieka

Juridiskaja literatuira tiek izteikts viedoklis, ka ,,saskana ar likumu labticiga ieguvéja institiits attiecas uz situaciju,
kad persona sanem lietu no neipasnieka” (Ruddans, 20006).

Pirma no apliikojamam atsavinajuma Iiguma koncepcijam balstas uz atzinumu, ka otra atsavinajuma liguma speks
ir neatkarigs no ieguvé€ja zinasanas par ieprieks€jo atsavinajuma ligumu. Ja piekrit viedoklim, ka otra atsavinajuma
liguma spéks ir neatkarigs no ieguvé€ja, tad ari japiekrit, ka atbildiba par So ligumu ir uzlikta vienigi atsavinatajam.
Attiecigi, ja uzskatit, ka ir atbildigs tikai atsavinatajs, tad netiek vertéts gadijums, kad ieguv€jam bija zinams par
ieprieks noslégto atsavinajuma ligumu. Ka ari netiek vertets vai otrais ieguvejs bija informets par pirmo atsavinajuma
ligumu.

Savukart, ieguv€jam var biit zinams, ka kaut kad agrak ticis noslégts atsavinajuma ligums, nezinot neko tuvak
par So ligumu un ta izpildes apstakliem, ka ari, ieguv€jam var biit zinams par visiem pirma liguma noslégsanas un
izpildes apstakliem. Ta ka atsavinatajam izdevies otrreiz atsavinat ipaSumu ir jaatzist, ka vinam bija iesp€ja to izdarit.
Proti, ka vinam faktiski bija iesp&ja un tiesibas turpinat rikoties ar min€to ipaSumu. Turklat iesp€ja un tiesibas rikoties
ir savstarp€ji saistitas.

Koncepcija balstas uz atzinuma, ka, noslédzot atsavinajuma ligumu, atsavinatajam netika atnemtas faktiskas un
fiziskas iesp€jas, ari tiesibas rikoties ar lietu, bet tika uzlikts vinam par pienakumu atlidzinat zaudéjumus. Proti, péc
atsavinajuma ligumu noslégSanas kustamais ipasums faktiski atrodas atsavinataja rokas vai ja nekustamais IpaSums nav
koroboréts jauna 1pasnieka varda. Kamér kustamais 1paSums atrodas atsavinaja rokas, vinam ir fiziska iesp€ja rikoties
ar TpaSumu. Attieciba uz nekustamo paSumu, kameér nekustamais Ipasums ir nostiprinats zemesgramata atsavinataja
varda, tad vinam ir tiesibas un faktiskas iesp&jas rikoties ar nekustamo Ipasumu. Lidz ar to, otra atsavinajuma liguma
noslégSana, ka ar1 atsavinataja riciba ir atkariga no pirma atsavinajuma liguma lidzgja izdaribas, bet atsavinajuma
liguma izpildijums ir atkarigs no atsavinataja ricibas un visa atbildiba ir uz atsavinataja pleciem.

Ka tas izriet no otras koncepcijas, piekritot uzskatam, ka neatkarigi no ieguveja labticibas, otrais atsavinajuma
ligums nav spéka, tad jabalstas uz atsavinataja ricibu. Ja ieguvéja riciba netiek vertéta, tad tiek verteta atsavinataja
riciba. So atzinumu piekritéji uzsver, ka, atsavinataja, proti, nekustama Tpasuma Ipasnieks nevar nezinat, ka konkrétais
Ipasums jau ir atsavinats. Tatad, noslédzot otro atsavinajuma ligumu, Ipasnieks rikojies apzinati. Lidz ar ko, atkartoti
atsavinot vienu un to pasu nekustamo TpaSumu, atsavinatajs zina par to, ka atsavinajuma ligums ir otrais pec skaitla
un sakara ar o zinasanu tiek uzskatits par launticigu atsavinataju. Savukart, tada apzinata, launticiga ieguvéja darbiba
tiek uzskatita jeb kvalific€ta ka prettiesiska (Latvijas Republikas Augstakas tiesas Civillietu departamenta spriedums,
2005, Nr. SKC-625). Lidz ar ko, ja darbiba tiek uzskatita par prettiesisku, tad saskana ar Civillikuma 1415., 5. un
1. pantiem darijums nav spéka no noslégsanas briza, proti, tadam ligumam nav spéka esamibas, jo otra atsavinajuma
liguma noslégSana uzskatama par pretlikumigu jeb uzskatama par neatlautu. Ka, pieméram, Augstakas tiesas Senatu
sprieduma téze skan: ,,Taisot spriedumu saskana ar Civillikuma 5. pantu un atzistot ipaSuma tiesibas uz nekustamo
ipasumu, tiek izslégta Civillikuma 994. panta pieméroSana” (Latvijas Republikas Augstakas tiesas Civillietu
departamenta spriedums, 2005, Nr. SKC-625). Saja sprieduma Senats uzskata par pamatotu atcelt zemesgramata
1zdarTtas tre$as personas atzimes, pamatojoties uz to, ka pirma atsavinata liguma ieguv€ja izpilda savas liguma saistibas
- samaksaja pirkuma summu un parnéma nekustamo tpaSumu valdijuma, tap€c par€jas atzimes, kuras tika izdaritas par
So nekustamo Tpasumu, pec atsavinajuma liguma noslégSanas ir prettiesiskas un dzeéSamas.

Ir verts pieminét, ka arT valdijuma tiesibas zemesgramata nebija koroborétas. Respektivi, neskatoties uz to, ka
ieguvéja savas pasuma tiesibas neierakstija zemesgramata gandriz piecus gadus, un neskatoties uz to, ka par nekustama
Ipasuma pasnieku gandriz piecus gadus zemesgramata tiek uzskatits atsavinatajs, tiesa atzina, ka atsavinataja darjjums
par jau vinam nepiederoSo paSumu ir ,,speka neesosas un tiesas sprieduma pamata ir dz€Samas zemesgramata ierakstitas
kilas un maksatnesp€jas atzimes” (Latvijas Republikas Augstakas tiesas Civillietu departamenta spriedums, 2005, Nr.
SKC-625).

P&c autores domam tiesi tapéc, ka pastav daudz atSkirigu viedoklu par liguma spéka esamibu, par liguma
iek§gjiem truikumiem un par atsavinajuma ipasuma 1pasnieka tiestbam, rodas problémas saistiba ar labticiga ieguv€ja
aizsardzibu. Tapéc tiesi ligums ka dokuments un ka atsavinajuma tiesiskais pamats pravas laika vienmeér kalpos par
darfjuma pieradijumu. Jo, ka redzams no atsavinajuma liguma interpretacijas, pastav Saubas, vai ieverot labticiga
leguvéja statusu un vai nemt vera vispar ieguvéja labticigumu vai ne.
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Secinajumi un priekslikumi

. Lai noskaidrotu jédziena ,,labticigs ieguvejs” saturu autore rosina pielietot divas dazadas pieejas, kuras netiesi

likumdevéjs ir ieklavis Civillikuma: 1. pieeja, kas ir piemérojama attieciba uz treSajam personam, proti, ieguveja
nezinasana par lietas iegiiSanas faktiskiem Sk&rSliem (Civillikuma 1013. panta pirmas dalas fraze: ,,lai iegttu lietu
[..] ta javalda laba ticiba, t.i. nezinot Sk&rSlus, kas nepielaiz iegit to par IpaSumu”, ka arT par piemé&ru var kalpot
Civillikuma 1013. panta tresa dala - ieguvéja nezinaSana par lietas faktiskiem SkérSliem, liecina par labticibu, bet
var ar1 neliecinat par lietas realu situaciju), 2. pieeja ir tresas personas pilniga parlieciba par to, ka lieta tiek iegita
no lietas 1pasSnieka, Sai pieejai, ka piemeru autore min, Civillikuma 1014. pantu: ,,Kas neatzist sev tiesibu iegiit lietu
[..] nav uzskatams par labticigu [..]”.

. Veicot tiesiskos darfjumus ar nekustamajiem ipasSumiem, tiesibu subjektiem ir tiesibas nevis pienakums parliecinaties,

ka vinu darfjjumu partneris ir pilntiesigs nekustama 1paSuma ipasnieks, kas lauj vinam rikoties ar atsavinamo lietu
atbilstosi Civillikuma 927. pantam, izmantojot zemesgramatu, kura ir ieklautas publiski ticamas zinas par visiem
zemesgramata ierakstitajiem nekustamiem ipasumiem. Autoresprat, informacija, kas ir pieejama tresajam personam
zemesgramata — par nekustama Tpasuma piederibu, apgriitinajumiem un atsavinasanas aizliegumiem — nav pilniga
un izsmeloSa, un nav atrauti vert§jama nekustama IpasSuma labticigas iegiiSanas gadijuma, jo ari nelabticigs
nekustama Ipasuma ieguvéjs var iegit IpaSumu no zemesgramata registréta ipaSnieka, nepastavot nekustama
Ipasuma atsavinasanas aizliegumiem vai apgritinadjumiem.

. Nekustama 1pasuma pirc€jam, noslédzot darjjumu par nekustamo IpaSumu zem tirgus vertibas vai steidziga karta,

dalgji ir jauznemas risks un iesp&jama atbildiba par sekam, jo iepriek§ minétie darijuma noslégSanas apstakli var
liecinat par darfjuma prettiesisko biittbu un iesp&jamajiem riskiem ipaSuma realizéSanai nakotné.

. PaSlaik nekustama TpaSuma labticiga ieguvéja aizsardziba pastav divejada situacija. No vienas puses, Satversmes

tiesas apstiprinajumu ir guvusi Kriminalprocesa likuma procedira, kura nekustamais paSums tiek atgriezts ta
ipasSniekam, nevertejot labticiga ieguveja statusu un tiesibas, bet gan atjaunojot ieprieks€jo stavokli un panakot
taisnigu rezultatu. No otras puses, civilprocesa kartiba vél joprojam, Skiet, risinajums biitu citadaks, balstoties uz
Augstakas tiesas judikattiru, par pamatu izmantojot Latvijas Republikas Augstakas tiesas Senata 2010. gada 12.maija
spriedumu lieta Nr. SKC-11. Tadgjadi tiesu praksé faktiski pastav izn€mums no labticiga ieguvéja aizsardzibas
principa, gadijuma, ja darfjjuma pamata ir noziedzigs nodarijjums.
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Summary

Currently, two aspects can be noticed in the protection of a bons fide acquirer of real estate. On the one hand,

the Criminal Procedure Law has gained its approval from the Constitutional Court. This indicates that the real estate

1s

returned to its owner without assessing the rights and status, thus, restoring the previous situation and achieving

a fair result. On the other hand, in civil proceedings, it seems that there would be a different solution based on the
Supreme Court’s case law. Based on the judgment of the Senate of the Supreme Court of the Republic of Latvia on the
12th of May 2010, in the case No. SKC-11. Therefore, there is an exception to the protection principle of a real estate
beneficiary in case law where the transaction is based on a criminal offense.
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Abstract. Conditional early release is a topical issue nowadays that can be faced by any convict who is eligible for parole. It is
important not only to impose a sentence, but also to separate those convicted persons from the total number of convicts who are aware of
the dangers of criminal activity and who should not serve their sentence in full, and their further correction is possible without isolation
from society. Parole allows a prisoner to leave prison and return to society subject to certain restrictions and conditions. During parole,
the prisoner will be subject to parole conditions and supervision. Parole provides prisoners with a structured, supported and supervised
transition.

Keywords: conviction, freedom, justice, pardon, punishment, rights.

Ievads

Nosacitu pirmstermina atbrivoSanu var definét ka notiesata pirmstermina atbrivoSanu no turpmakas soda
1zcieSanas ar nosacijumu, ka neizciestaja soda laika neizdara jaunu noziegumu, pilda uzliktus pienakumus un ievéro
sabiedrisko kartibu. Nosacitas pirmstermina atbrivoSanas tiesiskie pamati paredz€ti Kriminallikuma un Sodu izpildes
kodeksa, ta procesuala kartiba noteikta Kriminalprocesa likuma, lidz ar to minétais institiits blitu uzskatams par
starpdisciplinaru tiesibu institiitu. Nosacita pirmstermina atbrivoSana ir tiesi saistita ar personas, kura izcie$ sodu,
likumigu uzvedibu, tas apzinigu attiecksmi pret darbu, apmacibam un izglitojoSam aktivitatém. Pamatojoties uz
Siem raditajiem, var secinat, ka notiesatajam, lai izpilditos visi Kriminallikuma 35. panta noteikti sodu meérki, nav
nepiecieSams pilniba izciest sodu. Tacu ir loti bitiski izprast, ka un vai personu var nosaciti atbrivot no soda.

Petijuma meérKkis ir analizét nosacitas atbrivoSanas no soda institiita attistibu un ta aktualitates.

Petijuma objekts ir nosacitas pirms termina atbrivoSanas no kriminalsoda institiita izpratne un tas tiesiskas
sekas.

Petijuma priekSmets ir nosacitas pirms termina atbrivoSanas no kriminalsoda institiita izpratne Kriminallikuma,
Sodu izpildes kodeksa un Kriminalprocesa likuma, ta pieméroSana un efektivitate.

Pétijjuma uzdevumi:

1) noskaidrot nosacitas atbrivoSanas no soda instittita jedzienu, nozimi un attistibu;

2) izanalizet nosacitas atbrivoSanas no soda tiesiskos priekSnoteikumus un procesualo kartibu;
3) petot tiesu prakses materialus, apliikot nosacitas atbrivoSanas no soda pieméroSanu;

4) izstradat secinajumus un priekslikumus konstatétu problému risinajumam.

Pétijjuma hipotéze: nosacitas pirmstermina atbrivoSanas no soda izcieSanas tiesiskais regul&jums tiesibu
piemeroSanas darbiba tiek saSaurinats lidz nosacitai pirmstermina atbrivoSanai no brivibas atnemsanas soda izcieSanas
un lidz ar to atbrivosana no citu sodu veidu izcieSanas nav aktuala.

Lai izpilditu darba uzdevumus un sasniegtu izvirzito pétijjuma meérki, tika izmantotas specialas pétijuma
metodes. Konkréti, tiesibu vesturiska metode, petot nosacitas atbrivoSanas no soda vesturisko attistibu Latvija un
arvalstis; analitiska metode, petot dazados literattiras avotus un interneta resursos ietvertas atzinas un informaciju par
nosacitu atbrivoSanu no soda, ka ar1 sniedzot autores viedokli petijuma ietvaros; tiesibu salidzino$a metode, salidzinot
nosacitas atbrivosanas no soda attistibu laika gaita, sasniedzot konkrétus secinajumus un pausto atzinu analizi.

Nosacitas pirmstermina atbrivoSana no soda raksturojums

Nosacitu pirmstermina atbrivoSanu no soda varétu definét ka atbrivoSanu no soda izcieSanas notiesatas personas
labas uzvedibas dél. Vienkarsi sakot, nosacita pirmstermina atbrivoSana ir tad, kad notiesatais tiek atbrivots no cietuma,
bet nav izcietis visu piespriesto terminu. Notiesata persona var biit nosaciti atbrivota ar visiem no minéta statusa
1zrietoSajiem pienakumiem un tiesibam. Nosacita pirmstermina atbrivoSana var tikt piemerota tikai tad, ja nosacitas

pirmstermina atbrivoSanas komisija izskata lietu un konstate, ka ieslodzitajam ir bijusi laba uzvediba cietuma un
https://doi.org/10.17770/iss2022.7029
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tas nerada turpmakus draudus sabiedribai, atbilst Kriminalprocesa likumam un Sodu izpildes kodeksam, iesniedz
iesniegumu tiesai péc notiesata soda izcieSanas vietas.

Atbrivosana no soda lauj ieslodzitajam iziet no cietuma un atgriezties sabiedriba, ieverojot noteiktus
ierobezojumus un nosacijumus. Personas, kuras parkapj kadu no noteikumiem, var tikt nosttitas atpakal uz cietumu uz
atlikuSo laiku, tacu tam var piemérot papildus sodu. Nosacita pirmstermina atbrivoSana anglu valoda nozimé ieslodzito
atbrivoSana pirms ieslodzijuma termina beigam, ar vienoS$anos, ka vins uzvedisies labi (Cambridge dictionary, 2022).

Ka minéts Kriminallikuma 61. panta komentaros, nosaciti pirms termina var atbrivot no pamatsoda izcieSanas, ja
ir pamats uzskatit, ka persona péc atbrivoSanas spés ieklauties sabiedriba, neizdarot noziedzigus nodarijumus (Krastins
& Liholaja, 2015). Personam, kuras ir nosaciti pirmstermina atbrivotas, ir pienakums pildit Valsts probacijas dienesta
amatpersonas noteiktos pienakumus un likumigas prasibas. Lai ierobezotu notiesatas personas brivu parvietoSanos var
tikt piemerota elektroniska uzraudziba, kas ir ieviesta visai nesen. Elektronisko uzraudzibu nosaka tiesa uz laiku un
Sadas personas uzraudzibu tiesas noteiktaja laika veic Valsts probacijas dienests.

Personam, kuras ir pavadijusas kadu noteiktu laiku ieslodzijuma vieta, ir griiti ieklauties sabiedriba, jo nav
stingra ieslodzijuma vietas reZima, darbibas netiek kontrol€tas, tapec §Tm personam ir nepiecieSama resocializacija.
Resocializacija ir svariga péc apcietindjuma, lai notiesatas personas var atgriezties sabiedriba, nenodarot jaunus
noziedzigus nodarijumus, bet gan pieversties dzivei, kur noziedzigu nodarijjumu izdariSana vairs nav aktuala. To
var raksturot ka notiesatas personas paraudzinaSanu, parveidoSanu par sabiedribai nekaitigu personu. Toméer ir tadas
personas, kuras ir atbrivotas no soda izcieSanas vietam, saskaroties ar problémam ieklauties sabiedriba, nereti veicina
atgrieSanos ieslodzijuma vieta, izdarot jaunu noziedzigu nodarijjumu. Resocializacija ir cilvéka sagatavoSana, lai
varétu ieklauties kulttira un vidg€, kura ir kluvusi sveSa krizes, traumas vai dzives izmainu rezultata (Barker, 2003).
Resocializacija tiek definéta art ka macibu process, kura veca uzvediba tiek aizstata ar jaunu (Cambridge dictionary,
2022).

Nosacita pirmstermina atbrivoSanas laika uz ieslodzito tiks pieméroti nosacitas atbrivoSanas nosacijumi un
uzraudziba. Nosacita pirmstermina atbrivoSana nodroSina ieslodzitajiem strukturétu, atbalstitu un uzraudzitu pareju.
Atbalstot ieslodzito atgrieSanos sabiedriba, tie atrodas uzraudziba, ko isteno Valsts probacijas dienests, 1idz soda
izcieSanas beigam vai iesp&jama uzraudziba ar1 pec ta laika, jo viens no mérkiem ir palielinat sabiedribas drosibu
(Corrections Victoria, 2022).

Probacijas dienests ir valsts agentiira, kas parrauga notiesatos un korigé vinu socialo uzvedibu, lai samazinatu
noziedzibas Iimeni valsti. STiestade sniedz iesp&ju piemérot alternativus soda veidus un citus pasakumus par nozieguma
izdariSanu, kas var aizstat realu brivibas atnemSanu. Valsts probacijas dienests uzrauga nosaciti notiesatas personas;
nosaciti pirmstermina no soda izcie$anas atbrivotas personas; personas, pret kuram izbeigts kriminalprocess, nosaciti
atbrivojot no kriminalatbildibas; personas, kuram piemérots papildsods - probacijas uzraudziba (Valsts probdcijas
dienesta likums, 2003).

S1 institiita regul&jums ir plass, jo $is institlits ir minéts gan Latvijas Sodu izpildes kodeksa, gan Ministru
kabineta noteikumos, gan Kriminallikuma un Kriminalprocesa likuma, kas norada uz &7 instittita aktualitati un biezo
pielietojumu, jo tiek piedavats regul&jums, ta izpildes kartiba un sekas.

Nosacitas atbrivoSanas no kriminalsoda attistiba

Iepazistoties ar zinatniskas literatiiras citiem informacijas avotiem, autore var secinat, ka nosacita pirmstermina
atbrivoSanas institiits saka veidoties aptuveni 18.gadsimta.

AtseviSkos avotos tiek minéts, ka nosacita atbrivoSana tika pielidzinata apzeloSanai (Tournier, 2004). 1deja
par nosacitu atbrivosanu paradijas apzeloSanas sistema, kas tika ieviesta Australija 18. gadsimta beigas. ApZeloSanas
vesturiska attistiba sakas ar valdnieku Hammurapi, kur§ apze€loja vergu, kurs bija paklauts navei. Hammurapi bija
Babilonas kénins gandriz ¢etrdesmit gadus un ka ists valdnieks, vin§ nodarbojas ar taisnigumu un ta noteikSanu. Péc
divu gadu valdiSanas izdeva “Taisniguma deliktu, kas ietvéra sevi ieslodzito amnestéSanu, atbrivojot paradu vergus un
nelikumigu darfjumu parrauSanu” (Santalova, 2021).

Pirmas dokumenté€tas oficialas pirmstermina atbrivoSanas no cietuma izmantoSana Amerikas Savienotajas
Valstis tika piedéveta Semjuelam G. Hovam Bostona 1847. gada, tacu pirms tam citas programmas, kuras izmantoja
apz€loSanu, panaca biitiba tadu paSu rezultatu. Faktiski v€l 1938. gada nosacita atbrivoSana daudzos Statos bija
vienkarsi nosacita apZ€loSana.

Aleksandrs Makonokijs Anglija vadija Norfolkas salas cietumu. Savas darbibas laika vin$ ieviesa sisteému,
saskana ar kuru ieslodzitie tiks soditi par pagatni un apmaciti nakotnei. Vins uzskatija, ka ieslodzitos var reabilitét,
tapec vins$ ieviesa beztermina notiesaSanas struktiiru, kura ieslodzitajiem bija “janopelna” atbrivoSana, izejot tris
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posmus, un katrs posms palielinaja vinu brivibu un pienakumus. Ieslodzitajiem bija dots laika posms, lai nopelnitu
nakamo Iimeni. Atbilstiba tam noziméja virziSanos uz brivibu, bet parkapumu rezultata tika atgriezts iepriekseja
stadija, tadgjadi pagarinot sodu. 1968. gada Anglija, saskana ar 1967. gada Kriminallikumu, ta kluva par neatkarigu
izpildvaras ne resoru valsts iestadi. Saskana ar 1994. gada Kriminallikumu un Sabiedriskas kartibas likumu, tika
izveidota nosacitas atbrivoSanas padome, kas ir neatkariga iestade, kas veic ieslodzito riska noveértéjumu, lai noteiktu,
vai tos var drosi atbrivot sabiedriba. Pirma nosacita pirmstermina atbrivosanas sistéma tika izveidota Norfolkas salas
soda kolonija devinpadsmita gadsimta vidi. leslodzitie vargja nopelnit “atzimes” ka stimulu darbam un labai uzvedibai.
Kad vini bija sakrajusi pietieckami daudz punktu, vinus var€ja atbrivot no cietuma, sanemot “atvalinajuma bileti”, kuru
var€ja anulét, ja personai nebija redzamu atbalsta lidzeklu, saistiba ar personam, kuram ir slikts raksturojums. Pirma
persona, kurai Kanada tika pieSkirta atvalinajuma bilete, bija Henrijs A. Klermons, kur§ tika notiesats par vestules
zadzibu. 1899. gada 29. novembr1 vins tika atbrivots no Sentvinsenta de Pola cietuma Monreala. No 71 personas, kurai
1899. gada tika pieskirtas atvalinajuma biletes (vai licences), tikai pieciem tika anul€tas apliecibas par neatbilstibu
nosacijumiem, un tikai septiniem tika atnemtas licences vélakas notiesaSanas del. Pargjie 59 nosaciti atbrivotie sodu
pabeidza sabiedriba (Nicolas, 1981).

No mingéta izriet, ka nosacitas pirmstermina atbrivosSanas institlits ir zinams un izmantots vairakus gadu simtus.
Laika gaita tas ir attistijies, tika ieviesti vairaki reguléjumi un noteikumi, lai §is institiits tiktu pielietots. Praksg tas art
tiek pielietots loti bieZzi.

Nosacitas pirmstermina atbrivoSanas no soda procesuala kartiba

Nosacita pirmstermina atbrivoSana ir piemérojama, nemot veéra notiesata personibu un uzvedibu soda izcieSanas
laika. Kriminallikuma 61. panta ir minéti gadijumi, kad notiesatai personai var noteikt nosacitu atbrivosanu. Tadgjadi
institiita tiesiska reglamentacija neparedz ta obligatu piemeroSanu. Atbrivosanu no soda var noteikt, ja:

e notiesatais ir sasniedzis noteiktu resocializacijas rezultatu;

e notiesatais ir labpratigi atlidzinajis ar noziedzigo nodarijumu radito kait€§jumu;

e notiesatajam pec atbrivoSanas ir iesp€jas tiesiska cela iegiit eksistences lidzeklus;

e ir pagajis kriminalsodu izpildi noteiktais laiks p&c soda piem&roSanas par soda izcieSanas reZims parkapumu un
nav spéka esoSu sodu par brivibas atnpemsSanas soda izpildes laika izdaritiem administrativajiem parkapumiem;

e notiesatais risina un ir gatavs risinat savas psihologiskas problémas, kas izraisTja vai varctu izraisit noziedziga
nodarfjuma izdariSanu;

e notiesatais piekritis arsteties no alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu atkaribas, ka noziedzigo

nodartjumu izdarijis to atkaribas d€l (Kriminallikums, 1998).

Saskana ar Latvijas Sodu izpildes kodeksa 79.! pantu, notiesatais nosacitu pirmstermina atbrivosanu no soda
izcieSanas, tai skaita ar elektroniskas uzraudzibas noteikSanu, var ligt, ja vin$ faktiski ir izcietis Kriminallikuma
noteikto soda dalu un atbilst citiem Kriminallikuma un $aja kodeksa noteiktajiem kriterijiem (Latvijas Sodu izpildes
kodekss, 1970). Nosacitu pirmstermina atbrivoSanu no soda izcieSanas ar elektroniskas uzraudzibas noteikSanu
neierosina, ja notiesatais jau ir izcietis Kriminallikuma noteikto soda dalu, kas jaizcies, lai var€tu tikt ierosinata
nosacita pirmstermina atbrivo$ana no soda izcieSanas (Latvijas Sodu izpildes kodekss, 1970).

Sakotngji, notiesata persona, kura izrada v€lmi tikt atbrivota nosaciti pirms termina, ir tiesibas versties ar
ligumu pie brivibas atnemsSanas iestades priekSnieka, pie nosacijuma, ja ir faktiski izciests pamatsoda laiks. Iesniegtais
iesniegums tiek parbaudits triju darba dienu laika, parbaudot vai iesnieguma iesniedzgjs atbilst tiem nosacijumiem,
kas ir minéti Latvijas Sodu izpildes kodeksa 79.' panta, ir izcietis kriminallikuma noteikto soda dalu (Latvijas Sodu
izpildes kodekss, 1970). Valsts probacijas dienests pec brivibas atnemsSanas iestades administracijas pieprasijuma
sniedz izvertéSanas zinojumu par notiesato, kur§ iesniedzis iesniegumu ar ligumu par vina nosacitu pirmstermina
atbrivoSanu no soda izcieSanas (Valsts probacijas dienesta likums, 2003.). Latvijas Sodu izpildes kodeksa 79.? panta
ir noteikta kartiba, kada kartiba iesniegums tiek izvertets.

NosacTtu atbrivosanu no soda regulé Kriminallikuma 58.! pants. Balstoties uz $aja panta nostiprinatu tiesibu
normu, nosaciti pirmstermina atbrivot no soda var ar1 personu, kuru apsiidz smaga nozieguma izdariSana.

Tacu Kriminalprocesa likums paredz v€l vienu institiitu — nosacita atbrivoSana no kriminalatbildibas, kas ir
atsevisks tiesibu institlits un atSkiriba no nosacitas atbrivoSanas no soda izcieSanas, minétais institiits piemerojams
nevis pret personu, kas ir notiesata statusa, bet gan pret apstidzeto un tas neizraisa apsiidzetajam tadas tiesiskas sekas,
kuras izraisija notiesatajam jau pirms nosacitas pirmstermina atbrivoSanas personas notiesasana (proti, sodamiba).
Nosaciti atbrivot no kriminalatbildibas var personu, kas izdarfjusi kriminalparkapumu vai mazak smagu noziegumu.
Prokuroram ir tiesibas atbrivot personu no kriminalatbildibas nosaciti, nemot véra nodarijjuma raksturu un radito
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kait€jumu un ir iegiita parlieciba, ka apsiidzetais turpmak neizdaris noziedzigus nodarjjumus. Ka art noteiktaja likuma
kartiba ir tiesibas nosaciti atbrivot personu, kuru apsiidz smaga nozieguma izdariSana un kura butiski ir palidz&jusi
atklat smagu vai seviski smagu noziegumu, kas ir smagaks par pasas personas izdarito.

Nosaciti atbrivojot no soda, personai var piemérot elektronisko uzraudzibu. P&c Kriminallikuma 61.' panta
elektroniska uzraudziba ir intensivas kontroles pasakumi, kurus nosaka tiesa, lai ierobezotu notiesata brivu
parvietoSanos. Lai Tstenotu elektronisko uzraudzibu, pie notiesata kermena piestiprina elektronisku ierici, kas lauj
kontrol€t vina atraSanos noteikta vieta un laika (Kriminallikums, 1998.).

Elektronisko uzraudzibu jeb monitoringu miisdienas plasiizmanto ka alternativu cietumam. Noziedznieku virziba
uz atbrivosSanu ir viena no sodu piespriesanas procesa dalam, kur ped€jos gados arvien vairak tiek izmantota elektroniska
uzraudziba. Elektroniska uzraudziba Latvija tika ieviesta 2015. gada julija. IzvEletais tehnologiskais risinajums ir
balstits uz radiofrekvencu tehnologiju, lai kontrol&tu personas atraSanas vietu. Latvija, elektroniska uzraudziba tiek
uzskatita par alternativu ieslodzijumam un tiek ieviesta ka viena no papildu nosacijumiem nosacitai atbrivosanai.
Tiesa elektronisko uzraudzibu var piespriest uz laiku no viena lidz divpadsmit méneSiem (Krimindallikums, 1998.).
Autoresprat, elektroniska uzraudziba ir laba alternativa soda izcieSanai, tau So alternativu pareizak biitu pieméerot
tam personam, kuras ir soditas ar brivibas atnemSanu, par noziedzigiem nodarijumiem, kuri nekait€ sabiedribai un tas
drosibai.

Nosacitu pirmstermina atbrivoSanu no soda var ierosinat faktiski izcieSot par mazak smagu noziegumu - ne
mazak ka pusi, par smagu noziegumu - ne mazak ka divas treSdalas no noteikta soda, par seviski smagu noziedzigu
nodarfjumu - ne mazak ka tris ceturtdalas no noteikta soda, ja persona ir notiesata uz miiza ieslodzijumu - divdesmit
piect gadi no brivibas atnemSanas soda. Autore uzskata, ka personam par seviSki smagiem noziegumiem nebiitu
korekti piemerot nosacitu pirmstermina atbrivoSanu no soda, ja tas ir ti§s nodarijums, vainigai personai ir pienakums
atbildet par izdarito un izciest sodu lidz galam. Nereti personas atrodoties ieslodzijuma vieta apdoma un noZzelo
par izdarito, tacu, ja persona tisi ir nogalinajusi nevainigu personu un atrodoties ieslodzijuma vieta, ta nevar biit
atbrivota nosaciti pirmstermina. Pieméram, praksé nosaciti atbrivo personu, kura tiek apsiidzeta péc Kriminallikuma
170. panta, kas ir izvairiSanas no uzturéSanas. Autoresprat, nosacitas pirmstermina atbrivoSanas institiits attiecinams
uz brivibas atpemsanas sodu ir pamatots dal€ji, jo autore uzskata, ka ir nepiecieSams nodalit noziedzigos nodarijumus
grupas pec smaguma pakapes. Nosacitu pirmstermina atbrivoSanu biitu nepiecieSams piemeérot tam personam, kuras
resocializ€jas, kuras vélas atgriezties sabiedriba neizdarot jaunus noziedzigus nodarijumus, tadas personas, kuras
apzinas sava izdarita noziedziga nodarfjjuma smaguma pakapi un sekas. Ir nepiecieSams pielaut tadu faktoru, ka ir
personas, kuras, parada sevi no resocializacijas labas puses, ka persona ir labojusies un vina bez Saubam atbilst visiem
nosacijumiem, lai tas personas iesniegums tiktu izskatits, tacu tai pat laika, persona ar nodomu, lai arT atrodas Valsts
Probacijas dienesta uzraudziba, var izdarit vai pabeigt noziedzigu nodarfjumu, bet ta, lai $1 persona vairs netiktu
saukta pie atbildibas.

Secinajumi un priekslikumi

1. Nosacitas pirmstermina atbrivoSanas institiits attiecinams uz brivibas atnems$anas sodu ir pamatots dalgji. Autore
uzskata, ka ir nepiecieSams nodalit noziedzigos nodarjjumus grupas péc smaguma pakapes. Lai ar1 persona atbilst
nosacijumiem un ir resocializ€jusies, bet iesnieguma pienemsanai un ta izskatiSanai, biitu janem veéra ari noziedziga
nodarifjuma smaguma pakape.

2. No pétijuma izriet, ka $is institiits ir pazistams jau vairakus gadu simtus atpakal, tas tika pielidzinats apZ€loSanai.
Laika gaita Sis institiits ir attistijies, tika ieviesti vairaki reguléjumi un noteikumi, lai $is institiits tiktu pielietots.
Praksg tas arT tiek pielietots ]oti biezi. Nosacitu pirmstermina atbrivoSanu autore var pielidzinat apz€loSanai, jo Sie
instititi ir visai [1dzigi, tacu no otras puses dazadi.

3. Nosacitas pirmstermina atbrivoSanas reguléjums ir plass, So instititu regulé Kriminallikuma 61. pants, Sodu
izpildes kodeksa 79." - 79.% pants. Tiek noteikts ierosinajums atbrivot notiesato no soda izcieSanas nosaciti pirms
termina, ta priekSnoteikumi un iesnieguma izvertéSana. Kriminalprocesa likuma 643. panta un Ministru kabineta
noteikumos Nr. 107 ir kartiba, kada Valsts probacijas dienests uzrauga nosaciti notiesatas, nosaciti pirms termina
no soda izcieSanas atbrivotas, nosaciti no kriminalatbildibas atbrivotas personas un personas, kuram piemérots
papildsods — probacijas uzraudziba. Sis regul&jums ir attiecinams uz kriminalprocesa izpildes stadiju, kur kontroli
par sodu izpildi veic Latvijas Republikas Prokuratiira, kas ir atrunats Prokuratiiras likuma 2. panta 1. dalas piektaja
punkta, ka prokuratiiras viena no funkcijam ir sodu izpildes uzraudziba.

4. Autore uzskata, ka nepamatoti plass tiesiskais reguléjums par personas pirmstermina atbrivoSanu no soda izcieSanas
attiecinams uz noziedzigo nodarijumu klastu. Saskana ar minéto, Kriminallikuma 58.! panta 1.' da]u autore piedava
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papildinat ar tiestbu normam, kas reglament€tu ierobezojumus, kuriem pastavot nav iesp&jama nosacita pirmstermina
atbrivoSana no soda personai, kuru apsiidz smaga nozieguma izdarisana. Tas biitu Kriminallikuma XII nodala
ieklautas normas par citas personas tisu prettiesisku nonavésanu jeb slepkavibu, tas ir, nonavésanu seviskos, seviski
pastiprinoSos apstaklos, jaundzimusa slepkavibu, slepkavibu, kas izdarita stipra psihiska uzbudinajuma stavokli,
prettiesisku nonavésanu aiz neuzmanibas, nonavésanu lidz pasnavibai. Autore piedava papildinat Kriminallikuma
58."'panta 1." dalu ar noziedzigiem nodarfjumiem, p&c kuru izdariSanas nebiitu iesp&jama nosacita pirmstermina
atbrivoSana, jo Sie noziedzigie nodarijumi ir seviSki smagi un persona tos ir izdarijusi apzinati un tie ir noziedzigie
nodarTjumi, kas biitiski ietekm€ sabiedribas drosibu un labklajibu.

5. Normativajos reguléjumos netiek piedavats nosacitas pirmstermina atbrivo$anas jédziens un sakara ar min&to, autore
piedava papildinat Kriminallikuma 61. panta 1. dalu ar nosacitas pirmstermina atbrivos$anas jédziena skaidrojumu
Sada redakcija: “Nosacita pirmstermina atbrivosana ir notiesdata pirmstermina atbrivosana no turpmakas soda
izcieSanas ar nosacijumu, ka neizciestajd soda dala neizdara jaunu noziegumu, pilda uzdotos pienakumus un uztur
sabiedrisko kartibu”.
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Summary

In order for a convict to be released on parole, the conditions must be met. The author considers that it would
not be appropriate to impose parole on persons for particularly serious crimes, as it is an intentional offense, the
perpetrator has a duty to be held accountable and to serve his sentence to the full, often while in custody, and regrets
what has been done. If a person has intentionally killed an innocent person and is in prison, he or she cannot be
released on parole. A conditional early release may be defined as the early release of a convicted person from further
serving a sentence, provided that no new crime is committed during the unserved sentence, fulfils the duties assigned
and complies with public procedures. A notional early release is encouraging and linked to the conscientious treatment
of a person who suffers the lawful conduct of punishments for work, training and educational activities. On the basis
of these indicators, it can be concluded that a convicted person does not need to fully serve a sentence for his or her
repair. However, it is very important to understand whether a person can be conditionally released. In the author’s
view, electronic surveillance 1s a good alternative to serving a sentence, but it would be more appropriate to apply this
alternative to those who have been punished with deprivation of liberty for offences that do not harm society and its
safety.
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DZIVOJAMAS MAJAS PARVALDNIEKS UN PARVALDNIEKA MAINAS

TIESISKIE ASPEKTI
RESIDENTIAL PROPERTY MANAGER AND LEGAL ASPECTS OF CHANGING THE RESIDENTIAL
PROPERTY MANAGER

Santa Tropa Rézeknes Tehnologiju akadémija, santa.tropa@inbox.lv, Reézekne, Latvija
Zinatniskais vaditajs Mg.iur. Aldis Kalva

Abstract. The residential house management institute consists of a complex design involving legal entities such as apartment
owners who own a certain number of alleged parts of the residential house, land owner, residential house manager, different service
providers, engineering providers etc., which leads to responsibilities imposed by law on the parties concerned, the rights and rights that
need to be respected.

Keywords: housekeeping, manager, owner, ownership, property.

Ievads

Viens no izplatitakajiem nekustama ipasuma veidiem Latvija ir dzivoklu 1paSums (Rupkus u.c., 2006).
Daudzdzivoklu dzivojamas majas kopuma dzivo aptuveni 68 % Latvijas iedzivotaju. Lielaka dala no tam ir celtas vél
pirms neatkaribas atgiiSanas, tatad — pirms trisdesmit un vairak gadiem (Valsts kontrole, 2016). 1995.gada, uzsakot
daudzdzivoklu dzivojamo maju privatizaciju, daudzdzivoklu dzivojamas majas nonaca to personu ipaSuma, kuras tajos
dzivoja. Nemot vera to, ka Civillikums neparedz tadu nekustamo 1paSumu efektivu uzturéSanu, kurs atrodas vairaku
tiesibu subjektu kopipasuma, proti, nekustamajam ipaSumam ir vairaki 1pasnieki, tapec bija nepiecieSams nodrosSinat
efektivu Sadu dzivojamo maju 1lgtsp€jigu pastavesanu, tas ir, pielietot dzivojamo maju parvaldiSanas institttu.

Dzivojamas majas parvaldiSanas institiitu veido sarezgita konstrukcija, proti, $ajas tiesiskajas attiecibas tiek
iesaistiti tadi tiesibu subjekti ka dzivoklu 1pasnieki, kuriem pieder noteikts skaits domajamas dalas no dzivojamas
majas, zemes 1paSnieks, dzivojamas majas parvaldnieks, dazadu pakalpojumu sniedzgji, inZenierkomunikaciju
uzturetaji u. tml., kas noved pie ta, ka iesaistitajam pusém normativie akti uzliek pienakumus, atbildibu un tiesibas,
kuras nepiecieSams ieverot.

2022.gads ir bijis pagrieziena punkts dzivoklu tiesibu regul€joSajos normativajos aktos, piem&ram, ar 2022.
gada 1.janvari tiek izbeigtas piespiedu nomas attiecibas un to vieta dalita paSuma gadijumos zemes un patstavigo
buvju 1pasnieku attiecibas regulé jauns tiesibu institiits “likumiskas zemes lietoSanas tiesibas” (Tieslietu ministrija,
2021), kas skar arT daudzdzivoklu dzivojamas majas ipasnieku kopibu un parvaldnieku, pienemot Iémumu par to, ka
turpmak tiks 1stenotas likumiskas zemes lietoSanas tiesibas.

Petijuma meérKkis ir analizét dzivojamas majas parvaldnieka institiitu un parvaldnieka mainas tiesiskos aspektus,
konstatet nepilnibas un piedavat iespéjamos risinajumus.

Pétijuma objekts ir dzZivojamas majas parvaldiSana.

Pétijuma priekSmets ir dzivojamas majas parvaldnieks un parvaldnieka mainas tiesiskie aspekti.

Lai sasniegtu petijuma mérki, autore 1zvirzija vairakus uzdevumus:

1) apliukot dzivojamas majas parvaldiSanas jédzienu;

2) analizet dzivojamas majas parvaldnieku, parvaldnieka tiesibas un pienakumus;
3) apskatit parvaldnieka pilnvarojuma izbeigSanas pamatus;

4) 1zpéetit parvaldnieka tiesibas uzteikt pilnvarojumu.

Lai sasniegtu pétijuma izvirzito mérki, darba izstradaSana izmantotas vairakas pétijjuma metodes: analitiska,
gramatiska, teleologiska un sistémiska pétisanas metode, ka arl induktiva un deduktiva metode. Gramatiska un
sistémiska metode izmantota tulkojot normativajos aktos ietverto normu tekstualo jégu, skatot kopsakara ar citas
normas ietverto; teleologiska metode, lai noskaidrotu tiesibu normu jégu, ievérojot mérki, kas japanak ar §Ts normas
pieméroSanu; analitiska metode, vert€jot dazados literatiiras avotos un normativajos aktos ietvertas atzinas par
daudzdzivoklu dzivojamas majas parvaldnieka mainas aspektiem, parvaldiSana iesaistitajiem subjektiem, ka art tika
1zmantota, lai autore izteiktu savu viedokli par parvaldiSanas tiesiskajam attiecibam. Induktiva un deduktiva metode

1zmantota, veicot semestra darba pausto atzinu analizi un sniedzot konkr€tus secinadjumus un priekslikumus.
https.//doi.org/10.17770/iss2022.7035
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Darba tapSanas procesa, lai tiktu izpilditi izvirzitie uzdevumi, tika izmantota juridiska literatiira, normativie akti
un juridiskas prakses materiali. Literatiira apliikota latvieSu valoda.

Dzivojamas majas parvaldiSanas jédziens

Saskana ar Dzivojamo maju parvaldiSanas likumu, dzivojama maja ir €ka kas nodota ekspluatacija un saskana
ar kadastralas uzmeriSanas lietu ir dzivojama maja (ar1 dzivoklu Ipasumu maja), tai piederigas €kas (biives), zeme,
uz kuras tas atrodas, ja zeme kopa ar dzivojamo maju veido vienotu nekustamo TpaSumu vai ietilpst dzivojamo maju
veidojoSo dzivoklu IpaSumu sastava, vai €ka, kas nodota ekspluatacija un saskana ar kadastralas uzmerisanas lietu ir
dzivojama maja, tai piederigas €kas (biives) un piesaistitais zemesgabals (Dzivojamo maju parvaldisanas likums, 2009).
Biitiba Dzivojamo maju parvaldiSanas likums ir nepiecieS§ams dzivojamas majas fiziskas uzturé$anas nodroSinasanai,
neatkarigi no ta, kas ir dzivojamas majas valditajs, kadu platibu ta sastada vai cik dzivoklu IpaSumos ta sadalita u.tml.

Latvijas Republikas Civillikuma 1084. pants nosaka, ka katram biives TpaSniekam, lai aizsargatu sabiedrisko
drosibu, jatur sava biive tada stavokli, ka no tas nevar rasties kait€§jums ne kaiminiem, ne garamgaj€jiem, ne ari tas
lietotajiem (Civillikums, 1937). Minéta norma uzliek pienakumu ne tikai privatmaju ipasniekiem riip€ties par savu
nekustamo 1pasumu, bet ar1 daudzdzivoklu dzivojamo maju domajamo dalu turétajiem, proti, dzivoklu 1pasniekiem.
Par vienu no problémjautajumiem prakse kalpo tas, ka daudzivoklu dzivojamajas majas ir lifts, tacu dzivoklu ipasnieki
aizmirst, ka tas atrodas visu dzivoklu 1pasnieku kopipasuma. Atbilstosi Civillikuma 1069. pantam visi kopipasnieki,
samérigi ar katra dalu, sanem visus labumus, kadus kopgja lieta dod, un tada pasa samera ar1 nes zaud&jumus, kadi tai
celas. Savukart Civillikuma 1071. pants nosaka, ka uz kop€jo lietu gulo$as nastas, apgriitinajumi un lietas uzturéSanai
vajadzigie izdevumi janes kopipaSniekiem saméerigi ar vinu dalam (Civillikums, 1937). Lidz ar iepriek§ min&to izriet,
ka pirma stava iedzivotaji liftu neizmanto, remontdarbu vai parbauzu rezultata radusies izdevumu nosegSana ir
japiedalas visiem dzivoklu paSniekiem, neskatoties uz to, vai vini So liftu izmanto, vai art n€. Autoresprat, vienigais
risindjums $ada situacija varetu biit dzivoklu ipasnieku kopibas Iémums par pirma stava dzivokla ipasnieku atbrivoSana
no izdevumu seg$anas, kas rodas no lifta izmantoSanas un uzturésanas, bet $ada gadijuma palielinatos paréjo dzivoklu
ipasnieku izmaksas par lifta izmantoSanu un uzturésanu.

Autore jau augstak noradija, ka Dzivojamo maju parvaldiSanas likums skaidro terminu “dzivojama maja”, tacu
bitiski uzsvert to, ka ar So terminu jasaprot ne vien pati €ka, bet arT tai piederosas €kas (buives) — inzenierkomunikacijas,
7ogs, stavvieta, Skiinis, garaza, ka arT zeme, uz kuras atrodas iepriekS minétas €kas un buves. Savukart vardu salikums
“€kas, kas nodotas ekspluatacija un saskana ar kadastralas uzmeériSanas lietu ir dzZivojama maja” nozimée to, ka sadai
¢kai jabut nodotai ekspluatacija un, veicot kadastralo uzmeériSanu, Valsts zemes dienests $adu €ku, vadoties péc tas
galvenas lietoSanas veida, ir klasific€jis ka dzivojamo maju (Osa u. c., 2010). TaCu janem vera ari normas, kas ietvertas
Ministru kabinetu noteikumos, proti, lai kadu €ku atdzitu par dzivojamo maju, nepiecieSams kriterijs ir apdzivotibas
sp&ja jeb €ka jaapdzivo vairak ka 50 % no platibas, lai to vartu atdzit par dzivojamo maju (Bivju klasifikdacijas
noteikumi, 2018).

Augstak minétaja “dzivojamas majas” termina skaidrojuma noradits, ka tas jaskata kopsakara ar zemes gabalu,
uz kura atrodas €ka un biives, t. i., piesaistitais zemes gabals — ta ir zeme, uz kuras atrodas citas personas 1pasuma
esoSa €ka, kas nodota ekspluatacija un saskana ar kadastralas uzmerisanas lietu ir dzivojama maja, un kura ir €kas
ipasnieka lietoSana (Dzivojamo maju parvaldisanas likums, 2009). Mingétais pierada to, ka Latvija pastav piespiedu
dalitais 1paSums, kas dal€ji vesturiski izveidojies nelabpratigi, ka art tas ir pretéjs Civillikuma normam (Kalnina,
2019). Piespiedu raksturs izpauzas tadejadi, ka uz zemesgabala esosas apbiives 1paSnieks nevélgjas atteikties no ta
lietoSana esosas vai piederosas biives, savukart zemesgabala kadreizejais 1pasnieks nevelgjas atteikties no tam kadreiz
piederosa zemesgabala (Riida u. c., 2008). Sadas konstrukcijas pastavésana vésturiski radijusi vairakas problémas,
pieméram, dzivojamo maju TpaSnieku neapmierinatiba ar augstu zemes nomas maksu, nevienlidzigs zemes un apbiives
ipasnieka tiesibu sadalijums (7ieslietu ministrija, 2019), ka ar1 biitu minams tas, ka tiek ierobezotas zemes 1pasnieka
tiesibas izmantot savu zemes gabalu. Satversmes tiesa jau vairakkart skatijusi jautajumu par piespiedu dalito paSumu,
un ierosinajusi to risinat izstradajot atbilstoSu un taisnigu normativo regulejumu (Darzina, 2021). Grozijumi likuma
“Par atjaunota Latvijas Republikas 1937.gada Civillikuma ievada, mantojuma un lietu tiesibu dalas speka stasanas
laiku un piemérosanas kartibu”, kas stajas speka 2022.gada 1.janvari, izbeidza piespiedu nomas attiecibas, tas aizstajot
ar likumiskajam zemes lietoSanas tiestbam. Minétie grozijumi paredz virkni izmainu dalita Ipasuma iesaistitajam
personam, piemé&ram, lai izvairitos no negodpratigam nomas maksam, tiek noteikta zemes likumiska lietoSanas maksa
4 % gada no lietoSana eso$as zemes kadastralas vertibas. Ja 4 % gada ir mazaki par 50 eiro, lietoSanas maksa ir 50
eiro gada. Tapat daudzdzivoklu dzivojamo maju gadijuma ir vélams dzivoklu TpaSniekiem sazinaties ar parvaldnieku
un dzivoklu 1pasnieku kopibai pienemt [émumus par to, ka tiks Tstenotas likumiskas zemes lietoSanas tiesibas (Par
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atjaunota Latvijas Republikas 1937.gada Civillikuma ievada, mantojuma tiesibu un lietu tiesibu dalas spéka stasanas
laiku un piemeérosanas kartibu, 1992).

Viens no dzivojamo maju tipiem ir daudzdzivoklu maja. Autore konstaté, ka likuma Par dzivojamo maju
parvaldiSanu nav sastopams termina ‘“daudzdzivoklu maja” skaidrojums, lai gan normativaja akta tas tiek lietots.
Autore ierosina papildinat likuma 1 .panta terminu skaidrojoso sadalu ar termina “daudzdzivoklu maja” skaidrojumu,
nosakot, ka daudzdzivoklu maja ir dzZivojama maja, kura saskana ar majas inventarizacijas planu ir vairak neka viens
dzivoklis, makslinieka darbnica vai neapdzivota telpa, un majai funkcionali ir piederigas paligé€kas un biives, un
dzivojama telpa sastada vismaz 50 % (Par valsts un pasvaldibu dzivojamo maju privatizacija, 1996).

Dzivokla ipasuma likuma 2. panta pirma dala definé jédzienu “dzivokla IpaSums”, nosakot, ka tas ir dzivojamaja
maja tiesiski nodalits patstavigs nekustamais Tpasums. ST panta otra dala nosaka, ka dzivokla pasuma sastava ietilpst
atseviskais Ipasums un kopipasuma domajama dala, kas tiesiski nav atdalami (Dzivokla ipasuma likums, 2010).
Augstakas tiesas civillietu departaments noradijis, ka par galveno kritériju dzivoklim ka atseviskam ipasumam piederoso
elementu noteikSana Dzivokla TpaSuma likums paredzgjis to funkcionalo nedalamibu no visas daudzdzivoklu majas
vai iesp€ju nodrosSinasanu lietot dzivokli atbilstosi tam paredz&tajam mérkim. Tapat sprieduma ir noradits, ka minétais
krit€rijs attiecinams ar uz visiem minéto elementu uzlabojumiem (Osa & Auders, 2016).

Autore konstate, ka Dzivojamo maju parvaldiSanas likums speka eso$aja redakcija nesniedz termina “dzivojamas
majas parvaldiSana” skaidrojumu. Lidz bridim, kad stajies spéka iepriek§ minétais likums, proti, Iidz 2009. gadam,
tika lietoti termini parvaldi§ana un apsaimnieko$ana, tos savstarpgji noskirot. Sobrid esosais reguléjums pieturas pie
termina “parvaldiSana” lietojuma, nesniedzot likuma terminu skaidrojosaja sadala “dzivojamas majas parvaldiSana”
termina skaidrojumu. Autore konstatg, ka dazados literatiiras avotos sastopams gan termina parvaldiSana, gan termina
apsaimniekos$ana lietoSana, nenoskirot tos vienu no otra. Sakotngja likumprojekta par “Dzivojamo maju parvaldiSanas
likumu” sastopams terminu “dzivojamas majas parvaldiSana” un “dzivojamas majas apsaimniekoSana” skaidrojumi,
nosakot, ka:

1) dzivojamas majas parvaldiSanairdarbibu kopums, kas nepiecieSams dzivojamas majas izturéSanaiun saglabasanai
lietoSanai deriga stavokli, ka arT funkcionali nepiecieSama zemesgabala uzturéSanai, lai nodroSinatu §1 ipaSuma
lietoSanu atbilstosi mérkim;

2) dzivojamas majas apsaimniekoSana ir tehnisko pasakumu kopums, ar kuriem tiek istenoti dzivojamas majas
parvaldiSanas procesa pienemtie lémumi dzivojamas majas un funkcionali nepiecieSama gabala uzturé$anai un
saglabasanai (Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrija, 2005).

Tiesibu zinatnieki norada uz to, ka Sobrid normativaja akta termins “dzivojamas majas parvaldiSana” ietver ari
apsaimniekoSanu (Osa u. c., 2010). Ar1 autore piekrit iepriekS mingtajam, jo apsaimniekoSana sevi ietver dzivojamas
majas uzturéSanu un saglabaSanu, savukart, Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma normas, nosakot parvaldiSanas
principus, ietver tajos ari majas kvalitates saglabasanu. Autores ieskata, Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma terminu
skaidrojoSaja sadala biitu nepiecieSams ietvert termina “parvaldiSana” skaidrojumu.

Dzivojamas majas parvaldnieks, parvaldnieka kompetence

Pamatojoties uz Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma 6. pantu, dzivojamas majas parvaldiSana sevi ietver
obligati veicamas parvaldiSanas darbibas un citas parvaldiSanas darbibas (Dzivojamo maju parvaldisanas likums,
2009). Obligati veicamas parvaldiSanas darbibas ir tadas, kuru veikSanu dzivojamas majas TpaSniekam ir janodroSina,
jo to paredz likums ka obligatu dzivojamas majas ipasnieka pienakumu. Obligatas dzivojamas majas parvaldiSanas
darbibu neveikSana vai nepienaciga veikSana var radit apdraudéjumu cilvéku dzivibai, veselibai, drosibai, IpaSumam
un pat videi (Osa u. c., 2010). No ieprieks minéta izriet, ka parvaldiSanas darbibu noskirSanas mérkis ir noteikt darbibas,
kas veicamas, lai neraditu apdraudéjumu ka paSas dzivojamas majas iedzivotajiem, ta ar1 apkart€jiem, kas uzturas tas
teritorija, atseviski nosakot, ka ipasniekiem tiek dota ari ricibas briviba izvél&ties kadas papildu parvaldiSanas darbibas
dzivojamas majas 1paSnieki v€las veikt, lai uzlabotu €kas, piem&ram, vizualo izskatu.

Par obligatajam parvaldiSanas darbibam tiek noteiktas:

1) dzivojamas majas uzturésana, t. i., fiziska saglabasana;

2) parvaldiSanas darba planoSana, organiz€Sana un parraudziba (tas neattiecas uz viendzivokla majam);

3) majas lietas veSana;

4) liguma par piesaistita zemesgabala lietoSanu slégSana ar zemesgabala TpaSniek;

5) informacijas sniegSana valsts un pasvaldibu institicijam (Dzivojamo maju parvaldisanas likums, 2009).

Skaidribas labad, likumdeveéjs noteicis, ko saprot ar dzivojamas majas uzturéSanu (fizisku saglabasanu), t. i.:

1) dzZivojamas majas sanitara apkope;
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2) apkures, auksta tidens un kanalizacijas nodroSinaSana, ka ar1 sadzives atkritumu izveSana;

3) dzivojamas majas, taja esoSo iekartu un komunikaciju apsekosana, tehniska apkope un kartgjais remonts;

4) dzivojamai majai ka vides objektam izvirzito prasibu nodrosinasana;

5)dzivojamas majas energoefektivitatei izvirzito minimalo prasibu izpildes nodroSinaSanu (Dzivojamo mdju

parvaldisanas likums, 2009).

Saskana ar Dzivojamo maju parvaldisanas likuma 6. panta tre$aja dala pausto citas parvaldiSanas darbibas
ir darbibas, kas saistitas ar dzivojamas majas parvaldiSanu un tiek veiktas atbilstoSi dzivojamas majas 1paSnieka
gribai un maksatsp¢jai. Pie tam pieder ar dzivojamas majas uzlaboSanu un attistiSanu un $§im nolikam nepiecieSamo
pasakumu ilgtermina plana sagatavoSanu saistitas darbibas. Likuma nav ietverts reguléjums par nekustama ipaSuma
apdroSinaSanas nepiecieSamibu. Protams, tas ietilpst zem jédziena ,,citas parvaldiSanas darbibas”, tomer, pieméram,
Polijas likuma ,,Par tiestbam uz tpaSumu” 14. panta pie ipasuma parvaldiSanas svarigakajiem izdevumiem pieskaititi
ar1 nekustama TpaSuma apdroS$inasanas izmaksas.

Civillikuma 1084. pants sasaistams ar Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma 5. panta pirmo dalu, kas nosaka,
ka par dzivojamas majas parvaldiSanas nodroSinasanu ir atbildigs dzivojamas majas ipasnieks, t. 1., dzivokla pasnieka
pienakumos ietilpst nodroSinat dzivojamas majas parvaldibu — So pienakumu var pildit vai nu pasi dzivoklu 1pasnieki
vai ar péc savas iniciativas izvéléties parvaldnieku, kuram delegé parvaldisanas darbibu veikSanu (Dzivojamo maju
parvaldisanas likums, 2009).

Parvaldnieka definicija ietverta Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma terminu skaidrojoSaja sadala nosakot,
ka parvaldnieks ir pilngadiga un ricibsp&jiga fiziska vai juridiska persona, kas uz parvaldiSanas liguma pamata
veic dzivojamas majas ipasnieka uzdotas parvaldiSanas darbibas (Dzivojamo maju parvaldisanas likums, 2009).
Autore konstate, ka terminu skaidrojosSaja sadala ietvertais skaidrojums ir Saurs, neaptverot biitiskus aspektus, kas
nepiecieSami, lai kadu personu atzitu par parvaldnieku. No minéta izriet, ka jebkura pilngadiga persona, proti, tada,
kura sasniegusi 18 gadu vecumu, noslédzot parvaldiSanas ligumu, ir tiesiga klut par parvaldnieku. Tacu no $a pasa
likuma 13. panta izriet, ka personai, lai ta spétu kliit par parvaldnieku, ir nepiecieSama profesionala kvalifikacija, proti,
tai jabiit iegiitai dzivojamo maju parvaldiSanai nepiecieSamo profesionalo izglitibu (Dzivojamo maju parvaldisanas
likums, 2009). Lidz ar to, pamatojoties uz augstak minéto, autore piedava Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma
terminu skaidrojoSaja sadala veikt grozijumus, nosakot ka parvaldnieks ir pilngadiga un ricibspéjiga fiziska vai
juridiska persona, kura ieguvusi nepiecieSamo profesionalo kvalifikaciju un kas uz parvaldiSanas liguma pamata veic
dzivojamas majas 1pasnieka uzdotas parvaldiSanas darbibas.

Parvaldnieka tiesibas un pienakumi ir skatami kopsakara ar vinam dota parvaldiSanas uzdevuma apjomu, kas
tiek noteikts rakstveida noslégta parvaldiSanas pilnvarojuma liguma, proti, no vina nevar gaidit un prasit to, kas vai nu
nav noteikts parvaldiSanas liguma vai ar1 normativajos aktos.

Parvaldnieka mainas procesa uzsakSana

Normativais reguléjums paredz virkni dzivojamas majas parvaldnieka mainas tiesiskos pamatus — $adas tiesibas
izriet gan pasiem dzivojamas majas iedzivotajiem, piemeram, ja iepriek$€jais apsaimniekotajs savu pilnvaru laika nav
sniedzis apmierinoSus rezultatus majas iedzivotajiem, vai, ja pats parvaldnieks izlemj, ka nevélas turpmak parvaldit
dzivojamo maju. STnodala tiks veltita tam, lai analizétu dzivojamas majas parvaldnieka mainas pamatus un konstatétu
nepilnibas normativaja reguléjuma.

Civillikuma 2289. pants nosaka, ka ar pilnvarojuma Iigumu viena puse (pilnvarnieks) uznemas izpildit otrai
(pilnvarotajam) zinamu uzdevumu, bet pilnvarotajs apnemas pilnvarnieka ricibu atzit sev par saistoSu. Savukart
Civillikuma 2294. pants paredz, ka [idz€ju attiecibas pret treSajam personam nosakamas pec vispargjiem noteikumiem
par vietniecibu. Saskana ar Civillikuma 1515. pantu, ja kads darbojas atklati ka otra vietnieks, tas ir, noslédz ligumu
tiesi vina varda, neparkapdams savas varas robezas, ligums tiklab pienakumu, ka ar7 tiesibu zina, saista tieSi paSu
atvietojamo. Jautajuma par Civillikuma 1515. pantu tiesibu doktrina ir noradits, ka: ,,Civillikums i1z8kir atklatu un
sleptu (klusu) vietniecibu. Atklata vietnieciba ir tad, ja kads darbojas cita varda ka likumisks vai Iigumisks parstavis
(Torgans, 1998).

Nemot véra dzivojamas majas parvaldnieka tiesisko statusu un Civillikuma noteiktos vietniecibas pamatprincipus,
parvaldnieks uzskatams par atklatu vietnieku, jo tas var darboties tikai ka likumiskais vai ligumiskais parstavis.
Civillikuma 1516. pants nosaka, ja kads darbojas otra vieta klusi, tas ir, noslédz gan ligumu $a otra vieta, bet ne
vina varda, tad ligums ir speka ka pienakums, ta ari tiesibu zina tikai attieciba uz ta noslédzgju, bet uz atvietojamo
ta speks attiecas tikai tad, kad ligums uz vinu seviski parvests (Civillikums, 1937). Tatad nebiitu iesp&jama tada
situacija, ka parvaldnieks darbojas ka klusais vietnieks, jo tada gadijuma sakotngji nebiitu zinams, kurs§ ir dzivojamas
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majas parvaldnieks. Parvaldnieka pienakumos ietilpst slegt dazadus ligumus, risinat ar dzZivojamas majas uzturéSanas
saistitus jautajumus, kurus nebiitu iesp&jams risinat izmantojot klusas vietniecibas statusu.

Saskana ar Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma 10. panta otro dalu parvaldiSanas uzdevumu uzdot ar
parvaldiSanas ligumu. Savukart 11. panta pirma dala paredz, ka parvaldiSanas tiesiskajas attiecibas, ciktal tas neregulé
Dzivojamo maju parvaldiSanas likums, piemérojami Civillikuma noteikumi par pilnvarojuma ligumu (Dzivojamo
maju parvaldisanas likums, 2009). No minéta izriet, ka parvaldiSanas ligums lidzinas pilnvarojuma ligumam, butiba
var€tu teikt, ka tas ietilpst viens otra. Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma netiek uzskaititi pilnvarojuma izbeigSanas
pamati, tacu tie izriet no Civillikuma.

Civillikuma 2312. pants nosaka vispar€jos pilnvarojuma izbeigs$anas pamatus, tie ir:

1) savstarp€ja vienoSanas;

2) dota uzdevuma nobeigsana;

3) pilnvarotaja izteikts pilnvarojuma atsaukums;

4) pilnvarnieka uzteikums pilnvarojumam;

5) vienas vai otras puses nave;

6) pilnvarojuma termina iestasanas (Civillikums, 1937).

No augstak min€tajiem pamatiem autore vélas detalizétak apskatit iesp&ju pilnvarniekam uzteikt pilnvarojumu.
Saskana ar Civillikuma 2315. pantu pilnvarnieks var uzteikt pilnvarojumu, bet vin$ to nedrikst darit launa noluka
un nelaika, lai pilnvarotajam biitu iesp&jams spert citus solus lietas veSanai. Tikai tad pilnvarnieks var atteikties no
uzdevuma izpildiSanas jebkura laika, kad vinam ir svarigs iemesls, bet tada gadijuma vinam nekavgjoties japazino par
to pilnvarotajam. Ja vin$ Sos noteikumus neievero, vinam jaatlidzina visi zaud€jumi, kadi no ta rodas pilnvarotajam
(Civillikums, 1937). No minéta izriet, ka pilnvarniekam pilnvarojuma uzteikSanai pastav vairakas iespgjas.

Dzivojamo maju parvaldiSanas likums neregulé pilnvarojuma izbeigSanos dzivojamo maju parvaldiSanas
gadijuma. Ka jau augstak tika min€ts, nemot véra to, ka parvaldiSanas ligums biitiba ir pilnvarojuma ligums, tad
ta izbeigSana notiek saskana ar Civillikumu. Dzivojamo maju parvaldisanas likuma 17.! pants regulé parvaldiSanas
uzdevuma atsaukSanu no pilnvarotaja puses, tas nosaka, ka kopipaSuma esoSas dzivojamas majas kopipasnieki vai
dzivok]u ipasumu maja — dzivoklu ipasnieki parvaldiSanas uzdevumu atsauc, pamatojoties uz likuma noteiktaja kartiba
pienemtu dzivojamas majas 1pasnieku lémumu, ka art nosaka procesualu kartibu kada atsaukt pilnvarojumu. Tiesiskas
attiecibas starp parvaldnieku un dzivoklu 1paSniekiem izbeidzas vienu ménesi péc tam, kad nosutits pazinojums par
parvaldiSanas uzdevuma atsauksSanu, ja parvaldiSanas liguma nav noteikts cits termin$ (Dzivojamo maju parvaldisanas
likums, 2009). No minéta izriet, ka Dzivojamo maju parvaldiSanas likums regulé tikai pilnvarojuma atsaukS$anu no
pilnvarotaja puses, savukart gadijumos, kad pilnvarojumu atsauc parvaldnieks piemérojamas Civillikuma normas par
pilnvarojuma izbeigSanu.

Attieciba uz parvaldiSanas uzdevuma atsaukSanu bitiski pieming€t to, ka $ada atsaukSana ir iesp€jama tikai tad,
ja dzivojamas majas 1pasnieki ir parnémusi tas parvaldiSanas tiesibas. Pasvaldibai, kurai ir likuma noteikts pienakums
nodro$inat dzivojamas majas parvaldiSanu lidz parvaldiSanas tiesibu nodoSanai, nav nekadu iesp&ju atteikties no $ada
likuma noteikta pienakuma. Saskana ar likuma “Par valsts un paSvaldibu dzivojamo maju privatizaciju” 50. panta
septito dalu valsts dzivojamas majas valditaja vai paSvaldibas pienakums ir parvaldit un apsaimniekot dzivojamo maju
l1dz tas parvaldiSanas tiesibu nodoSanai dzivok]u TpaSnieku sabiedribai vai ar dzivoklu 1pasnieku savstarp&ju ligumu
pilnvarotai personai. Pienakums parvaldit dzivojamo maju valsts dzivojamas majas valditajam vai pasvaldibai arT tad,
ja dzivojama maja ir privatizeéti visi privatizacijas objekti, bet nav sasaukta dzivoklu 1pasnieku kopsapulce saskana
ar iepriekS minéta likuma 51. panta otro dalu. Saskana ar iepriek§ min€to normu, dzivoklu 1paSnieku kopsapulci var
sasaukt arT viens vai vairaki majas dzivoklu 1paSnieki. Uz §adu kopsapulci sasaucami visi dzivojamas majas dzivoklu
ipasnieki un uzaicinajums uz kopsapulci izsniedzams pret parakstu dzivokla ipasniekam vai vina gimenes locekliem
(Par valsts un pasvaldibu dzivojamo maju privatizaciju, 1995). Analiz€jot likumu normas autore nonak pie secinajuma,
ka likuma “Par valsts un pasvaldibas dzivojamo maju privatizaciju” 29. panta ceturta dala paredz uzaicinajumu uz
kopsapulci izsniegt dzivokla Tpasnickam vai ta gimenes loceklim pret parakstu, savukart Dzivok]a Tpasuma likuma
19. panta otra dala, kas regulé dzivoklu ipasnieku kopsapulces sasaukSanu, neparedz $adu noteikumu, nosakot, ka uz
dzivoklu 1pasnieku kopsapulci ne vélak ka ned€lu pirms tas rakstveida vai cita dzivoklu TpaSnieku kopibas noteiktaja
kartiba uzaicinams katrs dzivokla ipasnieks. Uzaicinajuma norada kopsapulces norises vietu, laiku un darba kartibu
(Dzivokla ipasuma likums, 2010).

Izbeidzoties parvaldiSanas attiecibam, Dzivojamo maju parvaldiSanas likums nosaka, ka, ja ir strids starp
dzivojamas majas ipaSnieku un parvaldnieku par saistibu un lietu parnemsanu, 11dz&ju pienakums ir sastadit domstarpibu
protokolu, noradot taja savus viedoklus un to pamatojumu. Sada gadfjuma nodo$anas - pienemsanas aktu sastada par
lietam un saistibam, par kuram nav strida. Savukart par lietam, kur nav stridu, no parvaldiSanas liguma izrietosas
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saistibas un lietas nododamas ar nodoSanas — pienemsanas aktu (Dzivojamo maju parvaldisanas likums, 2009).

Apliukojot Augstakas tiesas judikattiras noléemumu arhivu, autore konstate, ka liela dala no civiltiesiskajiem

stridiem, ir tie$a saistiba ar stridiem par dzivojamas majas parvaldiSanu, kopipaSuma lietoSanu u. tml. (Latvijas
Republikas Augstakas tiesas Senats, 1997-2022), autoresprat, ka iemesls tam minamas nepilnibas normativos aktos,
normu dazada interpretacija, biezi vien kliidaina, tiesibu un pienakumu neapzinasanas u. tml.

10.

I1.

Secinajumi un priekslikumi

. Dzivojamas majas parvaldiSana ir darbibu kopums, kas nepiecieSams dzivojamas majas fiziskas uzturéSanas

nodroS§inaSanai un saglabasanai lietoSanai deriga stavokli, neatkarigi no ta, cik dzivokla ipaSumos dzivojama maja
sadalita, kas ir dzivojamas majas parvaldnieks, kadu platibu sastada dzivoklu 1paSnieks u. tml.

. Dzivojamas majas sastav no dzivoklu ipaSumiem, un katram no tiem ir savs IpasSnieks, kuram tiek pieskirtas

tris galvenas ar nekustamo IpasSumu saistitas tiesibas — valdit, lietot, rikoties. No §1 labuma dzivokla ipasniekam
izriet virkne pienakumu, tai skaita, pienakums veikt majas obligatas parvaldiSanas darbibas. Attieciba uz majas
parvaldiSanu, ipasniekiem ir tiesibas izve€léties — parvaldit pasSiem vai pilnvarot So darbibu veikSanu majas
parvaldniekam.

. DZzivojamo maju parvaldiSanu galvenokart regulé Dzivojamo maju parvaldiSanas likums. Autore konstate, ka

likuma vairakkart tiek lietots termins “daudzdzivoklu maja”. Autore ierosina papildinat likuma 1. panta terminu
skaidrojoSo sadalu ar termina “daudzdzivoklu maja” skaidrojumu, izsakot to $ada redakcija: “Daudzdzivokju maja ir
dzivojama mdja, kura saskand ar majas inventarizacijas planu ir vairak neka viens dzivoklis, makslinieka darbnica

vai neapdzivota telpa, un mdjai funkcionali ir piederigas paligékas un biives, un dzivojama telpa sastada vismaz
50 %.”

. DZivojamas majas kopiba var pienemt l@mumu par parvaldiSanas darbibu nodoSanu parvaldniekam. Dzivojamo

maju parvaldiSanas likuma 1. panta pirmas dalas 5. punkts ietver nepilnigu noradi par dzivojamas majas
parvaldnieku — pilngadiga, ricibsp€jiga fiziska vai juridiska persona, kas uz parvaldiSanas liguma pamata veic
dzivojamas majas TpaSnieka uzdotas parvaldiSanas darbibas. Tacu autore konstat€, ka no S1 pat likuma izriet, ka
kads var kliit par parvaldnieku tikai tad, ja tam ir nepiecieSama profesionala kvalifikacija. Pamatojoties uz augstak
min€to autore piedava grozit Dzivojamo maju parvaldiSanas likuma 1. panta pirmas dalas 5. punktu un izteikt
Sada redakcija: “Parvaldnieks ir pilngadiga fiziska vai juridiska persona, kura ieguvusi nepieciesamo profesionalo
kvalifikaciju un kas uz parvaldisanas liguma pamata veic dzivojamds majas ipasnieku uzdotds parvaldiSanas

darbibas.”

. DZivojamas majas Tpasniekiem ir tiesibas lemt par parvaldnieka mainu, ja esoSais dzivojamas majas parvaldnieks

kadu apstaklu d€l neapmierina. Dzivojamas majas parvaldnieka maina var uzlabot dzivojamas majas fizisko
saglabaSanu, uzlabosanu, celt nekustama Tpasuma vertibu, ka ar1 ietaupit finansialos resursus.
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Summary

The management of a residential house is a set of activities necessary for ensuring and maintaining the physical

maintenance of a residential house for use in a valid state, regardless of how many apartment properties the residential
house is divided, which is the residential house manager, the area being constructed by the apartment owner. Residential
apartment owners have the right to decide on who they authorise to manage the residential house, they also have the
right to decide on the change of manager if the existing residential house manager is not satisfied by any circumstances.
Changing a residential home manager can improve the physical preservation, improvement, build the value of real
estate, and save financial resources.
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